vou UNIVERSIDAD
MHOISA NACIONAL

| S A DERECHOS Y
el JIrN OBLIGACIONES
LABORALES

.. . . Dirigido a:
Universidad Nacional de Costa Rica Personas trabajadoras
Consejo de Salud Ocupacional que usan y manejan
2020 plaguicidas

‘/

CONTACTENOS

Consejo de Salud Ocupacional:
2222-5122/2222-7033

b

Programa Infantes y Salud Ambiental: 5 Reglargento SQbrelDiSpSSigioneStpara

ersonas Ucupacionalmente cxpuestas a

P S TS TS Plaguicidas N° 38371-S-MTSS
Correos: ;

berendina.vanwendel.dejoode@una.cr Reglamento de salud ocypamonal enel

. manejo y uso de agroguimicos Decreto

programaisa@una.cr 47931-MTSS

Articulo 282 y 285 del Cédigo de Trabajo




Ninguna persona
trabajadora:

Podra realizar actividades de
uso y manejo de plaguicidas sin
recomendacién escrita de un
médico, en la cual quede
claramente establecido que la
persona trabajadora esta én
condiciones 6ptimas de salud,
de conformidad con lo
establecido en el reglamento
Disposiciones para Personas
Ocupacionalmente expuestas a
plaguicidas.

(Art 15. D.E 38371-S-MTSS)

\ JORNADA DE TRABAJO
D.E. 41931-MTSS

Art. 19 'CD

Inicia desde que ingresa al centro de
trabajo e incluye el tiempo que invierte en
realizar las siguientes actividades:

a. Cambiar la ropa de uso personal por la
ropa de trabajo.

b. Retirar, revisar y colocar, el equipo de
proteccion personal.

c. Revisar que el equipo de aplicacién se
encuentra en buen estado

d. El traslado hasta el lugar de aplicacién en
la finca.

e. De igual forma al finalizar las horas de
aplicacién, se debe trasladar al centro de
trabajo, descontaminar o almacenar el
equipo de aplicacién en el area destinada
para este fin, descontaminar o lavar y
depositar en el drea destinada para este fin,
el equipo de proteccién personal, se debe
bafiar y después puede ingerir los alimentos.

Art. 28 ®

Se prohibe la aplicacion de plaguicidas de las
diez (10) horas a las catorce (14) horas del dia.

No se debe trabajar mas de cuatro (4) horas
seguidas en la aplicacién.

Tiempo efectivo que utiliza el trabajador en
asperjar directamente el plaguicida en el cultivo.

La persona trabajadora una vez contra-
tada debera cumplir con las medidas de
salud ocupacional siguientes:

a. Someterse a los eximenes médicos que
establezca el reglamento de la ley u ordenen
las aut ridades competentes, de cuyos resul-
tados debera ser informado.

b. Colaborar y asistir a los programas que
procuren su capacitacién, en materia de sa-
lud ocupacional.

c. Participar en la elaboracién, planificacion y
ejecucion de los programas de salud ocupa-
cional en los centros de trabajo.

d. Utilizar, conservar y cuidar el equipo y ele-
mentos de proteccién personal y de seguri-
dad en el trabajo, que se le suministren.

(Cédigo de Trabajo, art. 285)




