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Vista de la entrada del proyecto

El Proyecto UNA Educacion de Calidad en la I
Etapa logra en su dindmica interna transitar del
modelo Clinico- Rehabilitador o biomédico, al
modelo social emergente desplegando acciones
acordes con los principios de equidad e inclusion
de la Educacion Inclusiva.

Con el fin de responder a la Legislacion Nacional
y convenios internacionales, foros y declaraciones
de la Organizacién de la Naciones Unidas (ONU)
y Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura- (UNESCO),
que buscan garantizar una educacion de calidad
para todos los grupos que conforman la sociedad.
En primera instancia, se formula en el afio 1998 y
1999 el proyecto con trabajo ad honoérem de tres
académicas de la Division de Educacion Bésica
de la carrera de Educacion Especial. Es por esta
razon, que hasta el afio 2000 se visibiliza en el Sis-
tema de Informacion Académica (SIA) de la Uni-
versidad Nacional, Costa Rica.

A partir del 2005, amplia su cobertura a la diver-
sidad estudiantil de la institucién promoviendo de
esta forma el acceso, la permanencia y graduacion
y se renueva los recursos tecnologicos y se provee
de equipo tiflotecnologico.

g

Otra accion significatica, es la publicacion de arti-
culos cientificos con tematicas relacionadas con el
quehacer del proyecto, como son los Retos para la
atencion a la diversidad del estudiantado de la UNA
en la Revista EDUCARE (en formato impreso).

Otra accion significativa, es el apoyo en Trabajos
finales de graduacion que contribuyan al quehacer
del estudiantado participante del Proyecto; como lo
es la siguiente Tesis que se encuentra en el Biblio-
teca del CIDE- BEEC.

Arce, J y Avila, L. (2011). Propuesta de apoyo
educativo para los y las estudiantes que partici-
pan del proyecto UNA Educacion de Calidad de
la Universidad Nacional, con el fin de potenciar
las diversas formas de aprender y desplegar nue-
vas destrezas y habilidades personales, académi-
cas y sociales en su g
formacion univer- :;'

sitaria. Tesis de (= e
Licenciatura  de

la carrera de Edu-
cacion  Especial
de la Universidad
Nacional. Mate-
rial inédito sin
publicar.
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Il Etapa del Proyecto
2012 al 2014.

En la I Etapa se diversifica las formas de apoyo y seguimiento al estudiantado con discapacidad y otras
condiciones personales y sociales que inciden en su formacién universitaria; asimismo asesora el per-
sonal académico con el fin de promover la equiparacion de oportunidades en el acceso a la educacion

superior.

Publicacion de articulos cientificos y Bole-
tines informativo # 1

Se pubico articulos cientificos con tematicas rela-
cionadas con el quehacer del proyecto, tales como
El apoyo de estudiantes para la atencion de las ne-
cesidades educativas y La estrategia del trabajo
colaborativo en el Proyecto en la Revista EDU-
CARE del CIDE — UNA. En la Gaceta Vision
Docente Con Ciencia de la Universidad de Puerto
Vallarta Mexico dos articulos sobre las Redes de
apoyo en la atencién a la diversidad en la UNA.
También se publica un boletin informativo sobre
jBuenas Noticias en el Proyecto!

Vision Docente
Con-Cie

Se distingue en esta II Etapa, las acciones de inves-
tigacion en el &mbito universitario con el Proyecto
Percepciones y realidades en la atencion de las ne-
cesidades educativas: propuesta de desarrollo pro-
fesional y su implementacién en la UNA codigo
0524- 10 con fondos FIDA; con participacion de la
Division de Educacion Basica y Escuela de Psico-
logia. Entre los productos se encuentran: articulos
cientificos, ponencias en el ambito internacional,
disefio de cursos de capacitacion para el personal
académico y administrativo y material de apoyo.

Capacitacion personal académico

Un momento destacado en esta II etapa, fue
la celebracion de los 15 afios de trabajo del
Proyecto en la Universidad Nacional con la
presencia de las fundadoras Master Ana He-
rrera Castro y Master Enriqueta Zufiga, estu-
diantes egresados y las participantes.

Celebracion del aniversario
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Se distingue en esta II Etapa, las acciones de investigacion en
el &mbito universitario con el Proyecto Percepciones y realida-
des en la atencion de las necesidades educativas: propuesta de
desarrollo profesional y su implementacion en la UNA codigo
0524- 10 con fondos FIDA; con participacion de la Division de
Educacion Bésica y Escuela de Psicologia. Entre los productos
se encuentran: articulos cientificos, ponencias en el &mbito in-
ternacional, disefio de cursos de capacitacion para el personal
académico y administrativo y material de apoyo.

Se apoya en el Trabajo final de Graduacién que contribuye al quehacer del estu-
diantado participante del Proyecto; como lo es la siguiente Tesis que se encuen-
tra en el Biblioteca del CIDE- BEEC.

Aguilar, R. y Ortiz. (2012). Factores motivacionales intrinsecos y extrinsecos
determinantes en el desempefio laboral de personas con deficiencia visual, egre-
sadas del Proyecto UNA Educacion de Calidad de la Universidad Nacional. Te-
sis de Licenciatura de la carrera de Orientacion de la Universidad Nacional.
Material inédito sin publicar.



En la III Etapa se consolida una estrategia de acompafiamiento del estudiantado en condicion de dis-
capacidad u otras condiciones personales y sociales, mediante el trabajo colaborativo con el estudiante
becado que realiza labores de asistencia. En forma particular, se resalta las diversas formas de comunica-
cion y articulacion con los miembros del equipo del Proyecto con el proposito de proporcionar apoyo y
seguimiento a este grupo de la diversidad estudiantil en el contexto universitario.

Entre las acciones, se destaca la definicion en forma conjunta de los apoyos y ajustes curriculares
que requieren en su formacion universitaria desde un enfoque constructivista y multidisciplinario. Ente
estas acciones se encuentran: la atencion individual en su estudio, adaptacion de materiales (en Braille,
relieve y en formato digital o audible), lectura de material impreso, digitalizacién de material impreso,
acompanamiento como referente visual en distintos contextos, referencia al Departamento de Bienestar
Estudiantil, de Salud, Orientacion y Psicologia y otros, se facilita el uso de productos de apoyo tecno-
logico (computadoras portatiles, programas lectores de pantalla, amplificadores de imagen), apoyo en
actividades académicas de los cursos inscritos (talleres, proyectos, visitas a instituciones) entre otras.

El trabajo entre pares, es una forma de acompafiamiento parti-
cular para el estudiantado que presenta una deficiencia visual (ce-
guera o baja visidn) ya que requieren atencion individual para des-
plegar mayores habilidades y destrezas en el uso de los programas
especializados, el desplazamiento y la movilidad en el campus uni-
versitario y en las actividades de vida independiente. Esta iniciati-
va permitio fortalecer los valores de la solidaridad, el respeto y la
B o amistad entre los y las estudiantes y las personas que participan del
, g Proyecto, asi como, el concepto de comunidad que aprende cada
IDWIECRIORENIIERIIEE]  dia y se reconstruye con las experiencias personales y sociales de
manca oS cada uno de sus miembros.

En la docencia universitaria, el proyecto aporta acciones signifi-
cativas como la asesoria y la capacitacion en forma individual
o en grupo al personal académico de la universidad con el fin de
promover las condiciones de equidad en la educacion superior.
Estas sesiones se desarrollan empleando el intercambio de ideas,
de conocimientos y de experiencias relacionadas con la educacion
inclusiva. También, se elaboran diversos materiales didacticos de
apoyo a la docencia universitaria, como la Guia de apoyo para el
personal académico, boletines informativos y otros materiales para
apoyar la docencia universitaria.

. ".}I:
. ‘-\_ Divulgacion resultados Sala- o
manca 2015. Se distingue en esta III Etapa, las acciones de divulgacion de los

— = -

resultados del Proyecto Percepciones y realidades en la atencion de
las necesidades educativas en el ambito nacional e internacional.
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' Divulgacion resultados
Percepciones 2015

~@= Divulgacion resultados
Percepciones 2015

Apoyo entre pares
Otra accion importante, es la produccion de material informativo y acciones de vinculacion con el perso-
nal de la Oficina de Atencion Integral del estudiantado del Centro de Estudios Generales y la Oficina de
Atencion estudiantil del CIDE que permiten coadyuvar en el desarrollo personal y social de los estudiantes
que participan.

Boletines informativos

BOLETIN 2

Pyt UMA B b v st
O URA

Se publica articulos cientificos con tematicas relacionadas con el quehacer del proyecto, tales como la Conceptua-
lizaciones de la discapacidad y las necesidades educativas: implicaciones en la UNA en la Revista Universidad en
Dialogo, El desarrollo de habilidades académicas y emocionales adquiridas por el estudiantado del proyecto en
su formacién universitaria en la Revista Ensayos Pedagégicos y Las formas de apoyo educativo al estudiantado
con discapacidad o necesidades educativas en la UNA en la Revista Latinoamericana de Derechos Humanos en
idioma espafol como inglés de la UNA.

Publicacion de articulos cientificos

—
|
|

Pedagbaicos




Apoyo a la docencia

T
&t

En esta etapa se fortalece las relaciones interpersonales y realiza la Semana de la Persona Sorda, de esta
forma se divulgo sus derechos, se alfabetiz6 en el Lenguaje de Sefias Costarricense LESCO y se promo-
vi6 el trabajo colaborativo con la Federacion de Estudiantes de la UNA —FEUNA.

Una accion significativa, es el apoyo en Trabajos finales de Graduacidén que contribuyan al quehacer del
estudiantado participante del Proyecto; como los siguientes trabajos que se encuentran en la Biblioteca
del CIDE, la Facultad de Filosofia y Letras y la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la UNA.

Benavides, R. (2015). Apoyo que brindan los miembros de familia al grupo de estudiantes que participan
del proyecto una educacion de calidad en su formacion universitaria. Tesis de Licenciatura en la carrera
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de Educacion Especial Universidad Nacional. Material inédito sin publicar.

Alvarez, E., Barrantes, E. y Prendas, A. (2016). Propuesta de servicios de informacién para la poblacion
estudiantil con discapacidad del Centro de Ensefianza Especial de Heredia, Costa Rica. Proyecto de gra-
duacién para optar por el grado académico de Licenciatura en Bibliotecologia y Documentacion de la
Universidad Nacional, Costa Rica. Material inédito sin publicar.

Viquez, S. (2015). Manual de Lambda para profesores: tutoriales para trabajar con fracciones. Trabajo
final de Maestria en Tecnologia e Innovacion Educativa de la Universidad Nacional, Costa Rica. Material
inédito sin publicar
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IV Etapa del Proyecto
2018 al 2021.

Abordaje colaborativo en el acompaiamiento del estudiantado, la proyeccion y el desarrollo estu-
diantado.

En la IV Etapa del proyecto, el reto consiste en fortalecer las acciones del acompanamiento del estudian-
tado desde un trabajo colaborativo con el personal académico y administrativo; asimismo la actualizacion
del personal académico y administrativo mediante talleres en forma conjunta con el Area de Formacion
y Actualizacion con del Talento Humano AFATH del Departamento de Recursos Humanos de la UNA;
asimismo la elaboracion de materiales de apoyo.

Como accion relevante, desplegar acciones de investigacion- accion que promueva la reflexion del que-
hacer cotidiano con el fin de implementar una gestion innovadora en los servicios de apoyo que facilita
la toma de decision y la articulacion entre los actores involucrados (estudiantes, académicos y adminis-
trativos) para satisfacer las necesidades prevalecientes y su transformacion. De esta manera, disefiar
una estrategia metodoldgica para el acompafiamiento al estudiantado con discapacidad que le permita
enfrentar las barreras institucionales (actitudinales, académicas, sociales y fisicas); asimismo sensibilizar
y capacitar al personal académico de la universidad.

Como producto de este proceso, se genera conocimiento cientifico relacionado en el acompafamiento al
estudiantado con discapacidad en su formacidn universitaria y su inclusion educativa mediante la publi-
cacion de articulos cientificos, tales como:

Capacitacion a personal administrativo
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Percepciones sobre discapacidad: implicaciones para la atencion educativa del estudiantado de la UNA
en la Revista Electronica Educare del CIDE- UNA, en la Revista Educacion Inclusiva de Sevilla Espana
se publica el articulo Barreras en la formacion universitaria: la experiencia del estudiantado con disca-
pacidad en la UNA

También se participé en congresos, seminarios y otros tanto en el &mbito nacional e internacional que
posicionan al Proyecto UNA Educacion de Calidad como un referente significativo de consulta de otras
disciplinas (Psicologia, Sociologia, Trabajo Social, Educacion, Orientacion).
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Publicacion de material de apoyo para el
personal académico de la UNA.

En esta etapa, se logra publicar materiales de apoyo para
la docencia universitaria con el fin de propiciar la inclu-
sion del estudiantado mediante el desarrollo de las habili-
dades personales y sociales requeridas por el estudiantado

Centro de Investigacién en Docencia y
Educacién. CIDE

y por el personal académico.

Proyecto UNA Educacién de Calidad




Encuentro de estudiantes en el Centro de Recreo de la UNA

En esta etapa, se fortalece las relaciones interpersonales; asi mismo se comparte la alegria de alcanzar las
metas académicas alcanzadas

A

Acciones de extension Visita.a Talamanca 1

Acciones de extens$ion Visita
a Pavas 3

Se apuesta por un trabajo colaborativo en el
acompanamiento del estudiantado con el fin
de promover su proyeccion personal y social
en distintos &mbitos mediante la articulacion
con el personal académico y administrativo
de la UNA.

El componente de extension, el equipo del proyecto
coadyuva a otros programas, proyectos, cursos o ini-
ciativas de la universidad o bien con la organizacién
comunal, mediante giras o actividades de capacitacion
sobre Educacion Inclusiva, atencion a la diversidad y
acompanamiento al estudiantado con discapacidad.

Participacion en el Encuentro Meridianos, conciertos obras de teatro y
actividades de practica pedagogicas en Educacion Social

Encuentro de estudiantes 2018
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Encuentros meridianos

Encuentros meridianos

Una accioén significativa, es el apoyo en Trabajos finales de Graduacion que contribuyan al quehacer del estudian-
tado participante del Proyecto; como los siguientes trabajos que se encuentran en la Biblioteca del BEEC del Cen-
tro de Investigacion y Docencia en Educaciéon CIDE.

Guerrero, L. (2018). Estrategias para el manejo del estrés en la formacion académica de estudiantes con deficiencia
visual del Proyecto UNA Educaciéon de Calidad del Campus Omar Dengo de la Universidad Nacional de Costa
Rica: Una propuesta desde la Orientacion. Tesis de Licenciatura de la carrera de Orientacion de la Universidad
Nacional, Costa Rica. Material inédito sin publicar

Garro, M.C. y Peraza, E. (2018). Estrategias de resiliencia del estudiantado en condicién de discapacidad visual
ante elementos que influyen en el bienestar estudiantil en el contexto de la Universidad Nacional en el Campus
Omar Dengo: Un estudio desde la disciplina de la Orientacion, en el afio 2017. Tesis de Licenciatura de la carrera
de Orientacion. Material inédito sin publicar.

Calderdn. V. (2020). Toma de decision vocacional de las personas en condicidn de discapacidad visual participes
del proyecto “UNA Educacion de Calidad” de la Universidad Nacional de Costa Rica: un analisis desde la vivencia
universitaria. Tesis de Licenciatura de la carrera de Orientacién. Material inédito sin publicar.
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Introduccion

La Universidad Nacional (UNA) cumple 50 afios
de formar profesionales en la educacion superior y
cuenta con 4 Sedes y 8 facultades o centros para de-
sarrollar las areas sustantivas como los son la do-
cencia, la investigacion, la extension y la produc-
cion de conocimiento académica fundamentados
en el humanismo, la excelencia, la responsabilidad
social y ambiental, la interculturalidad y la diver-
sidad.

El Centro de Investigacion y Docencia en Educa-
cion (CIDE) cumple 40 afos de promover el me-
joramiento cualitativo y continuo de la educacion
formal y no formal en los dmbitos institucional,
nacional e internacional para contribuye con el de-
sarrollo integral de las personas y la transforma-
cion de la sociedad; con el fin de constituirse en
un referente en los procesos educativos desde una
reflexion critica, pertinente, innovadora y flexible
de los abordajes académicos disciplinarios e inter-
disciplinarios; asimismo del quehacer académico
propositivo, comprometido con la vida, la educa-
cion como derecho, promotor del desarrollo huma-
no integral, la responsabilidad ambiental y la gene-
racion de espacios de pensamiento que promueva
la transformacion en las instituciones y la sociedad
en general.

El CIDE se encuentra constituido por 4 unidades
académicas y un instituto, siendo la Divisién de
Educacion Basica tiene la mision de la formacion
inicial y continua de educadores y educadoras, en
ambitos formales e informales y la produccion del
conocimiento que le permita contribuir al mejora-
miento del sistema educativo y, por ende, a la cali-
dad de vida de la poblacion infantil y juvenil costa-
rricense; en el ambito personal, social, econdomico
y politico. Con la visién de construccion progresiva
de un proyecto educativo que integre los procesos
de investigacion, extension y produccion, de mane-

ra que converjan en la formacion inicial y continua
de docentes que trabajan con nifios(as) y jovenes de
0 a 14 anos; tanto en los ambitos educativos forma-
les como no formales, de nuestro pais y de la region
centroamericana.

El Proyecto UNA Educacion de Calidad se encuen-
tra adscrito a la Division de Educacion Basica, no
obstante proporciona acompaiamiento al estudian-
tado con discapacidad en la sede central Omar
Dengo de la UNA en su formacion universitaria.

Acompanamiento resiliente del estudiantado
con discapacidad en la educacion superior

En la V Etapa del proyecto (codigo 048-20) pre-
tende potenciar la capacidad de resiliencia del es-
tudiantado como herramienta enfrentar las barreras
institucionales estructurales mediante acciones en
el area de la docencia, tales como el acompana-
miento resiliente del estudiantado en su formacion
universitaria y la actualizacion del personal acadé-
mico en tematicas (Disefio universal, resiliencia,
educacion inclusiva y discapacidad), asimismo en
la produccién de materiales de apoyo.

A continuacion se presentan los cursos que se di-
seflaron para la implementacion en la estrategia La
UNA te prepara y en la Actualizacion Profesional
en la plataforma Virtual de la UNA.

Curso Capacidades resilientes para el estudiantado
de nuevo ingreso a la UNA

soNaciag, CURSO: .,
& 2,
2 % CAPACIDADES
£ % RESILIENTES DEL
3 ESTUDIANTADO EN
¢ LA UNA




Curso Disefio Universal para el Aprendizaje.
Reflexiones y estrategias para su implementa-
cion en la UNA.

K@/

Disefio Universal
. parael Aprendizaje

Otras acciones en el area de la docencia, se rea-
lizan cuatro Seminarios Virtuales sobre Apoyos
Educativos para estudiantes con discapacidad en
la formacion superior

REFLEXIONES Y ESTRATEGIAS PARA
SU IMPLEMENTACION EN LA UNA

ONIVERSIDAD
NACIONAL
SXtavies

Apoyos Educativos para
Estudiantes con
Discapacidad Auditiva

Angélica Fontana Herndndez
Académica de la Division de Educaci6én Bdsica CIDE
Beltran Seco Villalobos
Vicerrectoria de Docencia
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Angélica Fontana Herndndez
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Beltran Seco Villalobos
Vicerrectoria de Docencia
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Apoyos Educativos para
Estudiantes con
Discapacidad Auditiva

Angélica Fontana Hernandez
Académica de la Division de Educaci6én Bdsica CIDE
Beltrdn Seco Villalobos
Vicerrectoria de Docencia
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Como accion relevante, es la investigacion- ac-
cion sobre la capacidad de resiliencia del estudian-
tado en situacion de discapacidad (55 egresados y
55 regulares) de la Universidad Nacional de Costa
Rica entre el 2000 al 2020, con el fin de impactar
en el apoyo y seguimiento en la Educacion Supe-
rior.

Como producto de este estudio se construye una
Ruta de Acompafnamiento Resiliente para el es-
tudiantado de la UNA y su estrategia metodolo-
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gica para la implementacion en su formacién uni-
versitaria (Material inédito sin publicacion).
También, se genera conocimiento cientifico rela-
cionado en el acompafiamiento resiliente del es-
tudiantado con discapacidad en su formacion uni-
versitaria mediante la publicacion de un articulo
cientifico y el resguardo de la tesis doctoral en el
Repositorio de la UNA.

Fontana, A. y Martin, J.L. (2021). Creciendo en
la adversidad: la resiliencia del estudiantado con
discapacidad en la Universidad Nacional, Cos-
ta Rica. MLS Psychology Research 4 (1), 39-58.
doi: 10.33000/mlspr.v4i1.657.

Fontana, A (2021). Analisis de la resiliencia del
estudiantado con discapacidad en la educacion
superior: propuesta metodoldgica para el acompa-
namiento en la Universidad Nacional, Costa Rica.
Tesis doctoral. Universidad Internacional de Ibe-
roamérica. Material inédito sin publicar.

Una accion significativa, es el apoyo en Trabajos
finales de Graduacion del estudiantado partici-
pante del Proyecto; como los siguientes trabajos
que se encuentran en la Biblioteca del BEEC del
Centro de Investigacion y Docencia en Educacion
CIDE

Arroyo, W. (2021). La calidad del servicio al
cliente promovida por los funcionarios del depar-
tamento de bienestar estudiantil de la universidad
nacional, seglin la percepcion del grupo estudiantil
de primer ingreso, usuario de este servicio, de la
escuela de secretariado profesional, periodo 2018.
Tesis de la carrera de Secretariado Profesional,
Universidad Nacional. Material inédito sin publi-
car.

Morales, G. (2023). Vivencia de la sexualidad en
personas estudiantes en condicion de discapacidad
visual que participan del Proyecto UNA Educa-
cion de Calidad de la Universidad Nacional. Un
analisis a partir del Modelo Biogréfico y Profesio-
nal. Tesis de la carrera de Orientacion, Universi-
dad Nacional. Material inédito sin publicar.

Durante esta V Etapa del proyecto se presenta la
pandemia de la enfermedad del COVID 19, es por
esta razén el equipo de trabajo debe tomar deci-
siones y generar una nueva organizacion para el
acompafiamiento resiliente del estudiantado con
discapacidad en la formacidon universitaria me-
diante la modalidad a distancia y el uso de recur-
sos tecnologicos para enfrentar los retos en esta

nueva realidad sociocultural de la educacién supe-
rior costarricense.

La intuicion, la vocacion, pero principalmente el
AMOR del equipo de trabajo, generaron las ideas
necesarias para reconstruir una estrategia que ya
veniamos aplicando durante los periodos de matri-
cula, que denominamos acompafiamiento remoto.
Entre las acciones se destacan: atencion individual,
digitalizacion de documentos, apoyo emocional
y en el uso de recursos tecnologicos (plataforma
Zoom, Teams y otras).

El conjunto de emociones y sentimientos que emer-
gieron en las interacciones virtuales, semejantes
al apoyo presencial, la empatia, la disposicion, el
compromiso, la colaboracion, la responsabilidad y
la amistad prevalecieron a pesar de la distancia.

Las formas de exclusion generadas por la virtua-
lidad porque no se cuenta con las condiciones de
equidad que brinde las mismas oportunidades a
toda la poblacion estudiantil, en este grupo estu-
diantil en particular, la posibilidad de continuar
con el proceso de formacion universitaria depende
de las condiciones de accesibilidad en el uso de la
diversidad de aplicaciones y recursos tecnoldgicos
disponibles.

El sentido de pertenencia y apego en la dindmica
del Proyecto, permitio al estudiantado participan-
te, desarrollar la complicidad y confianza necesa-
rias para enfrentar los obstaculos en la formacién a
distancia, es decir, la seguridad de que, desde una
pantalla de una computadora, de un celular o cual-
quier otro medio de comunicacién siempre se ge-
neraria una estrategia metodologia para un apoyo
seguro

Por ultimo, se presenta un resumen con la descrip-
cion de la cantidad de estudiantes graduados en
durante las cinco etapas del Proyecto UNA Educa-
cion de Calidad en la carrera de Educacion Espe-
cial y en la Universidad Nacional de Costa Rica.
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Tabla 1
Carrera universitaria

Educacion Educacién Especial

Estudios Sociales
Espaiiol

Primaria
Musical
Artes Visuales

Orientacién
SUBTOTAL
Administracion ~ Oficinas

Empresas

Recursos Humanos

SUBTOTAL

Disefio grafico

Sociologia

Desarrollo sostenible con equidad de
género

Historia

Bibliotecologia

Psicologia

Economia

Planificaciéon y promocion social
Relaciones internacionales

Promocién de la Salud

Total general

Cantidad de estudiantes graduados en distintas carreras de la Universidad Nacional en situacion de disca-

Mujer

N — = W

1
9
16

Hombre Condicién personal / discapacidad u situacion

10
26

Deficiencia visual (ceguera)

Problemas emocionales (ansiedad) Problemas de

aprendizaje

Situaciones emocionales (esquizofrenia)
Situaciones emocionales (ansiedad)
Deficiencia visual (baja vision)
Deficiencia auditiva (sordera)
Deficiencia visual (ceguera)

Deficiencia visual (baja vision)
Deficiencia auditiva (sordera)
Situaciones de salud (epilepsia y emocionales)
Deficiencia fisica (paraplejia)
Deficiencia visual

Déficit atencional y problemas emocionales
Deficiencia visual (ceguera)

Deficiencia fisica (amputacion de piernas y se-
cuelas de poliomielitis)

Deficiencia auditiva (baja audicion)
Deficiencia visual (ceguera)
Deficiencia cognitiva

Deficiencia fisica (distrofia muscular)
Situaciones emocionales (esquizofrenia)
Deficiencia cognitiva

Deficiencia visual (ceguera)

Deficiencia fisica (paralisis cerebral)
Deficiencia visual (ceguera)

Deficiencia fisica (hemiplejia)
Deficiencia visual (ceguera y baja vision)

Deficiencia visual (ceguera)
Déficit Atencional

Deficiencia auditiva (baja audicién)

42

pacidad y otras condiciones durante los afios 2005 al 2022. Nota: Elaboracién propia.
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En la tabla 1, se aprecia que 42 estudiantes con discapacidad y otras condiciones personales y sociales se
han graduado de la Universidad Nacional durante el afio 2005 al 2022 en distintas carreras obteniendo
diversas titulaciones de grado, tales como diplomados, profesorados, bachilleratos y licenciaturas; solo
algunos contintan en la universidad para alcanzar un posgrado (Maestria).

Es relevante indicar que el promedio de afnos para concluir una carrera es de 6 afios y el tiempo maximo
es de 11 afos, lo que muestra la importancia del apoyo y de los ajustes curriculares durante su formacion
universitaria.

Un aspecto que se destaca, es que el grupo de los hombres es mayoritario con relacion al de las mujeres
graduadas durante periodo; asimismo la condicidon de deficiencia visual (ceguera o baja vision), es la con-
dicién que tiene mayor presencia (8 mujeres y 15 hombres) seguido del grupo que presenta una dificulta-
des especificas en su aprendizaje o déficit atencional ( mujeres y 3 hombre), con situaciones emocionales
de ansiedad o esquizofrenia y salud como epilepsia o diabetes (1 mujer y 3 hombres), con una deficiencia
fisica como paraplejia, hemiplejia o cuadriplejia (1 mujeres y 2 hombres) y un grupo menor que presenta
deficiencia cognitiva (retraso leve) (2 mujeres y 1 hombre).

Si se reflexiona en las diferentes etapas evolutivas, en las cuales ha transcurrido el Proyec-
to UNA Educacion de Calidad, se puede afirmar que, desde su surgimiento (1998- 1999 ad
honérem) hasta su consolidacion ha desarrollado una actividad permanente en el &mbito
universitario; las diversas iniciativas desarrolladas en sus diferentes momentos han mar-
cado un precedente en la atencion de la diversidad, fortaleciendo la igualdad y la equidad
en el acceso a los bienes y servicios prestados por la Universidad Nacional; cumpliendo,
de esta forma, con los principios de la legislacién nacional y convenios internacionales,
foros y declaraciones de la Organizacion de la Naciones Unidas (ONU) y Organizacion
de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura- (UNESCO) suscritos
por Costa Rica.

El trabajo desarrollado ha generado la fundamentacion teérica y metodoldgica para la
formulacion de la V etapa del proyecto (2021 —2023) y VI Etapas (2024 - 2026) con el
proposito de potenciar la capacidad de resiliencia del estudiantado con discapacidad como
herramienta para enfrentar las barreras institucionales (actitudinales, fisicas, sociales) y
del curriculo que limitan su participacion y aprendizaje en la educacion superior desde el
enfoque de los Derechos Humanos; asimismo para fortalecer la estrategia de actualizacion
del personal académico y administrativo de la UNA con el disefio de capacitaciones sobre
educacion inclusiva, diversidad, discapacidad, resiliencia y el enfoque del Disefio Univer-
sal para el Aprendizaje (DUA) mediante el asesoramiento y el trabajo colaborativo con la

Vicerrectoria de Docencia que impacte en la docencia universitaria.



