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Resumen
Reyes, L. y Umana, S. (2022). Experiencias docentes del nivel preescolar publico
costarricense, en la promocion de la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo por

medio de los materiales pedagdgicos y estrategias pedagogicas de mediacion.

Esta investigacion tiene como intencionalidad, profundizar desde las experiencias
de un grupo de personas docentes del nivel de preescolar publico costarricense la
promocion de la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo, considerando las

estrategias de mediacion y materiales pedagogicos.

Lo anterior, se indagd por medio de la aplicacion de diferentes entrevistas y grupos
focales dirigidos a veintiin personas docentes encargadas de nifios y nifias de cuatro a
cinco afos de edad, quienes cursan los niveles de Interactivo Il y Transicion. Ademas, al
momento de ser estudiantes que cursan en instituciones publicas, se considera el uso que le
dan las personas docentes al Programa de Estudios de Educacion Preescolar ante las

funciones ejecutivas, especificamente, la memoria de trabajo y la flexibilidad cognitiva.

Por tanto, se obtiene como conclusion que las personas docentes participes de la
investigacion poseen un conocimiento parcial sobre las FE y ademas no se refleja segiin
los datos recolectados una intencionalidad especifica a la promocion de las funciones

ejecutivas, propiamente, la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo.

De ahi nace una de las recomendaciones principales, que se caracteriza por brindar
espacios oportunos de capacitaciones, charlas y de practica significativa respecto a las
funciones ejecutivas, con el fin de que toda persona docente a cargo de estudiantes pueda
tener claridad de como promover las funciones ejecutivas en sus practicas pedagogicas,

permitiendo de este modo, grandes beneficios a la nifiez costarricense.



Palabras claves: Funciones ejecutivas, memoria de trabajo, flexibilidad cognitiva.
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CAPITULO 1

Introduccion

Esta investigacion se inscribe en la modalidad de tesis y desarrolla como tema:
Experiencias docentes del nivel preescolar publico costarricense, en la promocion de la
flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo por medio de los materiales pedagogicos y
estrategias pedagogicas de mediacion.

La investigacion indaga desde la metodologia exploratoria, permitiendo identificar la
realidad de temas poco explorados, esto con el fin de conocer las vivencias de las docentes en
relacion a la mediacion e intencionalidad pedagogica en la promocién de las funciones
ejecutivas (FE) y el apoyo que reciben del Programa de Estudios de Educacion Preescolar,
del Ministerio de Educacion Publica (MEP), que se encuentra vigente desde el ano 2014, a la
fecha de presentacion de este estudio, por medio de dos componentes pedagogicos: las
estrategias de mediacion y materiales pedagogicos.

Ademas, se indago6 desde la metodologia descriptiva que busca recopilar informacion
puntual sobre las caracteristicas o tema de interés, y presentarla en un formato facil de
comprender y analizar.

Asi pues, como se mencion6 anteriormente, el Programa de Estudios de Educacion
Preescolar del MEP brinda un referente importante de andlisis, y en el mismo se promueve
que las personas docentes integren en el desarrollo de sus estrategias pedagogicas el
favorecimiento del desarrollo cognitivo, que puede beneficiar la construccion de nuevas
destrezas y conocimientos que permitan a nifios y nifias un aprendizaje significativo.

Por ejemplo, uno de los logros que propone el Programa de Estudios Preescolar del
MEP, es favorecer el desarrollo cognitivo en los estudiantes por medio de criterios como

solucionar situaciones que se les presente en la cotidianidad. Este criterio se puede asociar a
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la promocion de las FE, debido a que éstas permiten a los preescolares desarrollar procesos
de autorregulacion y una mayor capacidad de resolver conflictos propios de su edad.

También, el desarrollo cognitivo, que es el elemento que se propone abordar desde el
programa, es un campo de estudio que engloba a las funciones ejecutivas las cuales se
comprenden como un conjunto de procesos mentales importantes en la vida de las personas,
los cuales se recomiendan potenciar en periodos sensibles como la primera infancia, es por
ello que en el caso de los infantes, se conoce que al promover las FE se logra potenciar
distintas capacidades como la planificacion, el seguir instrucciones aun cuando se varie su
complejidad, el prestar mayor atencion, la autorregulacion, el cumplir con algin objetivo y
contribuir en el desarrollo de algunos procesos, como la comunicacion.

Zelazo et al citado por Papalia y Martorell (2021), mencionan que “la funcion
ejecutiva surge alrededor del primer ano del lactante y avanza a tirones. Los cambios de la
funcion ejecutiva entre los dos y cinco afios permiten que los nifios inventen y apliquen reglas
complejas para resolver problemas” (p. 214).

Debido a esta afirmacion es que se considera importante la edad preescolar para
evidenciar y promover las funciones ejecutivas, porque, aunque se conoce que las FE son
durante toda la vida, inician su desarrollo en la primera infancia, por esta razon es
fundamental que se propongan los espacios adecuados para la promocion de las FE desde la
nifiez.

Asimismo, lo recalcan Zelazo y Carlson citado por Papalia y Martonell (2021), “la
funcion ejecutiva les permite a los nifios planear y llevar a cabo actividades mentales
dirigidas a metas y es util cuando los nifios necesitan centrar su atencion en algo o para
neutralizar una respuesta inapropiada” (p. 214).

Debido a lo anterior, se realiza hincapi€ en lo indispensable que es la estimulacion de

las funciones ejecutivas en edades tempranas, ya que, durante esta etapa se constituyen los
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cimientos o bases cerebrales que se utilizaran en etapas posteriores. Por lo tanto, alteraciones
tempranas en el desarrollo ejecutivo pueden representar beneficios en el desarrollo del
cerebro, en su capacidad de adaptarse o regularse en su contexto inmediato.

El Center on the Developing Child (2011) destaca que, “las experiencias tempranas
positivas proporcionan los cimientos para una arquitectura cerebral sélida y para una amplia

gama de destrezas y capacidades de aprendizaje” (parr. 1).

Ademas, para que la arquitectura cerebral sea solida, el entorno en el que se
desenvuelven nifios y nifias debera presentar una constante incidencia de estimulos internos o
externos, con el fin de potenciar las FE. En el caso de los espacios pedagogicos, serian las
personas docentes las encargadas de brindar espacios de calidad que tengan relacion con la

promocion de las funciones ejecutivas.

El Center on the Developing Child (2012) menciona que “los adultos pueden facilitar
el desarrollo de las habilidades de las funciones ejecutivas de un nifio estableciendo rutinas,
modelando el comportamiento social, creando y manteniendo relaciones de apoyos

confiables” (parr. 9).

En consecuencia, el apoyo pedagogico de las personas docentes es un estimulo de
manera externa al proceso psicobiologico del nifio y la nifia. Por tanto, si dicho estimulo se
brinda intencionadamente, sera muy posible que los estudiantes reflejen la utilizacion de las
FE en el preescolar o en niveles educativos posteriores, permitiendo de este modo un mejor

desempefio académico de los mismos.

Fornaguera, Sanchez, Rodriguez y Sibaja (2016) afirman que “las funciones
ejecutivas ademas de contribuir con un incremento en la complejidad del comportamiento,

han demostrado ser buenos predictores del desempeiio académico a lo largo del desarrollo”

(p. 12).
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Asi pues, se considera necesario para la presente investigacion conocer cémo las
personas docentes promueven las FE, especificamente, la memoria de trabajo y la flexibilidad
cognitiva.

Entonces, para una mejor comprension se conceptualizan estas funciones ejecutivas
desde el Center on the Developing Child (2020), respectivamente, como “la habilidad que los
nifos y las nifias utilizan para recordar informacion, datos o elementos importantes y ademas
saber como utilizarlos; y la capacidad para cambiar de marcha y ajustarse a demandas,
prioridades o perspectivas cambiantes” (p. 1).

Seguidamente, para lograr conocer como las personas docentes promueven las FE en
las aulas preescolares, primeramente, se realizoé un acercamiento a los conocimientos previos
que las mismas tenian acerca de las FE. Luego, se procedi6 a conocer cudles materiales y
estrategias pedagdgicas consideraban que eran oportunos para la promocion de la flexibilidad
cognitiva (FC) y la memoria de trabajo (MT). Y, por tltimo, se ahond6 con las personas
docentes cual era la falta de recursos tedricos o practicos que consideraban tener respecto de

las FE personal o profesionalmente.

Evidentemente, las personas docentes participantes de la investigacion pertenecen a
instituciones publicas costarricenses y hacen uso del Programa de Estudios de Educacion
Preescolar (2014), presentado por el MEP. Es decir, las personas docentes participes de la
investigacion conocen y tienen como guia, dentro de su planeamiento, dicho documento
curricular, para la elaboracion de estrategias y utilizacion de materiales pedagogicos.

Ademas, es importante mencionar que para la seleccion de participantes se realizé una
invitacion, usando redes de colaboracion con docentes que se conocen desde el ambito
profesional y a partir de éstas se realizaron nuevos contactos con otras docentes, concluyendo

con la participacion de un conjunto de veintiin personas docentes.
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Por otro lado, se considera relevante mencionar que en el momento que se inicia con
la presente investigacion, especificamente en el afio 2020, a nivel nacional e internacional se
vive un momento critico, debido a un virus llamado COVID-19. El mismo, provocé y generd
cambios en el abordaje pedagogico dentro de las instituciones publicas, por lo que el uso de
herramientas tecnologicas fueron los medios oportunos del momento para la recoleccion de

los datos.

Por consiguiente, el estudio realizé un acercamiento con las personas docentes del
nivel preescolar, por medio de plataformas digitales, especificamente, Zoom, Microsoft
Teams, Whatsapp y Formularios Google. Con el fin de alcanzar una comunicacion fluida y
asi lograr profundizar en sus experiencias y vivencias en relacion con el abordaje pedagogico
de las funciones ejecutivas, esto desde un acompafiamiento ético, flexible y responsable de

parte de las investigadoras.

Justificacion

Las funciones ejecutivas durante la primera infancia han sido importantes tanto a
nivel nacional como internacional. Esta afirmacion anterior suscribe a la primera infancia
coémo un periodo sensible o como una ventana de oportunidad, debido a la ventaja que existe
cerebralmente en esta etapa de desarrollo en la infancia temprana.

Continuamente, en el sistema nervioso central se propician una serie de procesos
cognitivos especialmente mas evidentes como la plasticidad cerebral y la mielinizacion, pues
¢éstos hacen que el cerebro sea mas moldeable, respecto a los aprendizajes y nuevas
conexiones, asi lo reafirma Cabrera et al (2017).

Es indiscutible, el hecho de que existe la plasticidad cerebral, el cerebro

continuamente se modifica en distintos niveles, posibilitando que los estimulos
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ambientales, la mediacidon de experiencias y el sustrato neural se articulen y generen

el aprendizaje a partir de un proceso coevolutivo (p. 18).

En la misma linea, se resalta que en la primera infancia se crean los cimientos a nivel
cerebral que de forma natural serdn la base en la construccion de futuros aprendizajes. Es
decir, algunas estructuras cerebrales que se conforman durante la nifiez seran la base para
posteriores estructuras que se desarrollaran en la misma area. Asi lo destacan Elvir y Asencio
citados por Cabrera et al (2017), “las experiencias de aprendizaje que se logren vivenciar a lo
largo de la primera infancia, sin ser determinantes, sentaran las bases para el desarrollo
posterior” (p. 17).

Por ejemplo, las experiencias que tengan los infantes de como controlar las emociones
modulan ciertas estructuras cerebrales que, al avanzar en edad, utilizaran y construiran
aprendizajes sobre esa misma base, por lo que cada vez quedaran mas consolidadas y por ello
es tan importante hacer énfasis en las experiencias cognitivas durante la nifiez.

Asi lo reafirma el Center on the Developing Child (2007), “las experiencias
tempranas afectan la calidad de esa arquitectura, estableciendo un cimiento solido o fragil
para todo el aprendizaje, la salud y las conductas posteriores” (parr. 1).

En este sentido, se reitera que es una necesidad el adecuado desarrollo de las
funciones ejecutivas, ya que, en esta etapa de la primera infancia, el cerebro es mas
moldeable respecto a sus estructuras mentales, debido a la gran plasticidad que poseen,
facilitando asi los procesos de aprendizaje. Asi como también las funciones ejecutivas que
seran las bases por utilizarse a lo largo de la vida y reflejaran conductas adaptativas en los
nifos y las nifias, por ejemplo, la resolucion de problemas o el cambio de actividades que se
presenten desde la cotidianidad.

Al respecto Flores et al (2014), mencionan que:
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“Al hablar de las funciones ejecutivas, se sabe que es un proceso prolongado, que
inicia y posee su mayor auge durante los primeros afios de vida, sigue desarrollandose
durante la nifiez y mediados de la adolescencia, y continua en la adultez, aunque sin
cambios significativos al llegar a la juventud” (p. 464).

Otro de los beneficios que los infantes poseen al desarrollar las funciones ejecutivas
son los procesos como el lenguaje, lectoescritura, habilidades en procesos matematicos,
sociales y socioemocionales; ya que éstos implican procesos como la atencidn, percepcion,
memoria, asi como conciencia fonoldgica que son abordados desde el desarrollo cognitivo.
Por ello la importancia de que este estudio se desarrolle para que las personas docentes
promuevan las funciones ejecutivas desde una mirada intencionada, permitiendo de este
modo grandes beneficios en la nifiez costarricense.

Sin embargo, para que estos beneficios sean posibles, el Center on the Developing
Child (2015), menciona que las funciones ejecutivas y las habilidades de autorregulacion
dependen de tres tipos de funcidn cerebral; memoria de trabajo, flexibilidad mental y
autocontrol. Ademas, se destaca que estas funciones se relacionan y para que se ejecuten de
forma exitosa, van a necesitar una coordinacion entre si.

Especificamente, la memoria de trabajo se define como una funcion ejecutiva
primaria o que antecede a las demas, que logra asi un almacenamiento a corto plazo de la
informacion recibida. Esto con la finalidad de utilizarla en las tareas que se presenten,
logrando hacer cambios o bien integrar nueva informacidn, asi lo resalta el Center on the
Developing Child (2020), “es la capacidad de retener informacion en la mente y poder
usarla”.

Entonces, la memoria de trabajo es importante de resaltar en la primera infancia
porque es de los primeros procesos cognitivos en comenzar su desarrollo. Asi lo explican

Pelphrey et al citado por Papalia y Martorell (2021), “en la segunda mitad del primer afio, la
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corteza prefrontal y sus conexiones adquieren la capacidad de establecer una memoria de
trabajo” (p. 143).

De la misma forma, McCabe, Roediger, McDaniel, Balota y Hambrick citados por
Papalia y Martorell (2021), consideran que “el fortalecimiento de la memoria de trabajo
permite el desarrollo de la funcidn ejecutiva, el control consciente de pensamientos y
emociones, y de las acciones para alcanzar metas o solucionar problemas” (p. 214). Por lo
tanto, es clave para el desarrollo de otras funciones ejecutivas.

En cuanto a la flexibilidad cognitiva, se conoce que es denominada como la funcion
ejecutiva mas compleja y la que permite que el nifio o nifia pueda adaptarse a situaciones
cambiantes, permitiendo asi procesos de autorregulacion, y con ello beneficiando a un adulto
capaz de controlar las emociones.

Asimismo, como resultado de la importancia y beneficios de las FE, tanto en los
infantes como en adultos, es que se toma en consideracion la participacion de personas
docentes del nivel de preescolar, quienes tienen experiencia trabajando con el Programa de
Estudios de Educacion Preescolar.

Ademas, quienes laboren en una institucion publica y aporten desde sus experiencias
en como vivencian la promocion de las funciones ejecutivas desde la cotidianeidad de cada
aula.

Seguidamente, el conjunto de personas docentes se considerd oportuno debido a que
son las agentes que conviven cercanamente con los estudiantes preescolares y las que
conocen de primera mano el Programa de Estudios de Educacion Preescolar. Considerando
de este modo importante la accidon de éstas, ya que, constituyen el apoyo pedagogico y
andamiaje necesario en la construccion de los aprendizajes, en este caso, el de las FE.

Evidentemente, los contextos de los nifios y nifias son muy diversos y entre ellos hay

contextos vulnerables que pueden afectar el adecuado desarrollo en la primera infancia,
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factores como la mala nutricion, las emociones, los aspectos socioculturales, la exposicion al
estrés, entre otros, los cuales podrian ser predictores ha futuro de un inadecuado desarrollo
cognitivo. Asi lo sefalan Papalia y Martorell (2021), “la arquitectura fisica de nuestro
encéfalo es un reflejo de las experiencias que hemos tenido a lo largo de nuestra vida (...) y
las primeras experiencias pueden tener efectos duraderos™ (p. 112).

Dado lo anterior, es que las personas docentes deben conocer de forma pertinente
tanto las caracteristicas del desarrollo de los infantes como los factores que inciden, ademas,
orientar sus practicas educativas y con esto beneficiar el oportuno desarrollo cognitivo de los
mismos.

Por lo tanto, el apoyo pedagogico brindado por las docentes es muy importante para
que los nifos y las nifias expuestos de forma negativa a alglin factor de los mencionados
anteriormente, tengan la posibilidad de vivir experiencias como otros infantes en contextos
mas favorecidos, permitiendo asi brindar herramientas por igual a todos los estudiantes para
desarrollarse en un contexto mas oportuno.

En consecuencia, a través de estas oportunidades docentes es posible que en la
realidad del aula preescolar se permita por medio de estrategias y materiales pedagogicos, la
promocion de las funciones ejecutivas, especificamente, la flexibilidad cognitiva y la
memoria de trabajo.

También, se considera que cuando las personas docentes realizan procesos como el
ejecutar cambio de instrucciones, clasificacion de objetos, solucidon a problemas, fomento de
la lectura, secuenciacidén de una historia, enfocar la atencion, realizar mas de una actividad a
la vez, tolerar errores, habilidades de correspondencia, entre otras, tomando en consideracion
la adecuada mediacién y la intencionalidad pedagogica, podrian estar promoviendo el

desarrollo de las FE en los nifios y las nifias.
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Asi pues, esto conlleva una educacion de calidad, que se conoce como un derecho de
todo nifio y nifia dentro del &mbito educativo y es por ello que, a continuacion, se resalta una
politica y una convencién aprobadas por el pais para velar por el derecho a una educacion de
calidad en la primera infancia.

El nifio y nifia: sujetos de derechos educativos como el desarrollo integral
Costa Rica declara en las Politicas de Estado en Nifiez y Adolescencia (2009-2021), la

siguiente pirdmide, para explicar como se visualizan todas las necesidades que debe satisfacer
el estado en materia de derechos a los nifios y adolescentes.

Figura 1

Politicas de Estado para la nifiez y la adolescencia

3

Garantia

Proteccion Especial

|
|

ENFOQUE DE DERECHOS
POLITICAS INTEGRALES

Bienestar Social
(asistencia y desarrollo humano)

Sociales Basicas
(salud, educacién, cultura y otras)
Nota: Tomada de Politica Nacional para la Nifiez y la Adolescencia Costa Rica (2009) (p.
13).

En esta piramide se establecen cuatro niveles de politicas basicas, donde la base es la
mas importante, ya que, sostiene otros lineamientos como el bienestar social, la proteccion
especial y la garantia, por lo tanto, es necesario definir qué son las politicas sociales basicas:
“Son aquellas cuyos bienes y servicios tienen cobertura universal, porque es el derecho de
todos y deber del Estado garantizarles” (p. 24).

Seguidamente, en la base se expresa el derecho a la educacion y al desarrollo integral

que engloba un crecimiento general integrado en todas las areas, en un llamado a la
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importancia de potenciar el desenvolvimiento integral de los infantes. Por consiguiente, las
responsabilidades como pais, de brindar una educacion en la que se integren todos los
aspectos necesarios entre el ambiente, el desarrollo humano (cerebro) y los aprendizajes.

Asimismo, en la Convencion de los Derechos de los Nifios (1990) se plantea que, “no
hay causa que merezca mas alta prioridad que la proteccion y el desarrollo del nifio, de quien
dependen la supervivencia, la estabilidad y el progreso de todas las naciones y, de hecho, de
la civilizacion humana” (p. 3). Por lo tanto, se comprende que se cuenta con una politica, asi
como una convencion a nivel de pais que respaldan la importancia de un adecuado desarrollo
integral durante la nifiez.

Ademas, se incluye en el desarrollo integral, el desenvolvimiento de las funciones
gjecutivas, que representan seres humanos criticos, capaces de solucionar conflictos, de
autorregularse emocionalmente, con mayores habilidades de expresion y socializacion, asi
como herramientas para enfrentarse a procesos académicos, entre otros. Por esta razon, una
sociedad se veria beneficiada ya que €stas personas contribuirian al progreso en general de
una comunidad, desde su educacion, conocimiento, autocriticidad, entre otros aspectos
importantes.

Asi lo indica el Center the Developing Child (2015), “cuando los nifios han tenido
oportunidades de desarrollar exitosamente las habilidades de la funcion ejecutiva y de la
autorregulacion, tanto los individuos como la sociedad experimentan beneficios duraderos,
€xito escolar, conductas positivas, buena salud y trabajo satisfactorio” (parr. 3).

Seguidamente, en Costa Rica particularmente se ha mostrado por medio de
investigaciones e informes que el desarrollo cognitivo en la primera infancia es un tema que
ha venido a través de los afios tomando importancia, por lo que se plantean algunos
sefialamientos que se han dado al respecto con la finalidad de comprender cémo se ha

abordado e implementado en la educacion actual.
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La inclusion del desarrollo de las FE en la Educacion Preescolar en Costa Rica
En el pais se destacan esfuerzos dentro del curriculo de preescolar, incluyendo asi el

tema del desarrollo cognitivo en el Programa de Estudios de Educacion Preescolar, en el que
se refleja el fundamento neurocientifico, asi como del eje transversal de las funciones
ejecutivas.

Asi se menciona en el MEP (2014), “el objetivo que este programa establece para la
Educacion Preescolar, radica en el desarrollo de todas las potencialidades e intereses de
nuestros nifios y nifias al tiempo que se satisfacen sus necesidades cognitivas a través de un
abordaje pedagdgico integral” (p. 8).

Ademas, otro esfuerzo del pais por mejorar la calidad de la educacion remite a los
Informes del Estado de la Educacion que se emiten con la intencion de visibilizar areas de
mejora, asi como relevantes o abordadas por parte de las instituciones de educacion en
general.

Por lo tanto, uno de los intereses de esta investigacion surge del sefialamiento
indicado en el Estado de la Educacion Costarricense sobre las limitaciones en el desarrollo
cognitivo dentro de las aulas de preescolar, y en este caso especificamente de las funciones
ejecutivas, como un elemento de analisis indicado reiterativamente, debido a que existen
pocas evidencias de los logros de los infantes en el tema del desarrollo cognitivo y funciones
gjecutivas.

Ademas, en el cuarto Informe del Estado de la Educacion Costarricense (2013) se
sefiala que el desarrollo cognitivo, a pesar de estar incluido en el Programa de Estudios de
Educacion Preescolar vigente, no se muestra de forma visible, evidencias de la promocion del
area cognitiva en las practicas docentes. Ya que, no existe evaluacion de estos logros en
estudiantes preescolares, por dicha situacion destacan que los datos que se obtienen en el

analisis es que las personas docentes aplican estrategias didacticas inapropiadas para las
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caracteristicas del desarrollo de los estudiantes, asi como un desconocimiento de conceptos
especificos del tema.

En consecuencia, no se sigue el lineamiento constructivista que se propone desde el
curriculo, es decir, en muchos de los casos no se toman en cuenta los intereses y necesidades
de los nifios y de las nifas, por lo que la construccion de aprendizajes no se torna flexible ni
significativa, creando de este modo barreras ante nuevas oportunidades de aprendizajes.

Evidentemente, desde el quinto Informe del Estado de la Educacion Costarricense
(2015), se describe el curriculo mas reciente para la Educacion Preescolar y los aspectos por
mejorar a la luz de este nuevo recurso pedagogico, destacando la importancia de que las
experiencias tempranas afectan el desarrollo cognoscitivo y socioemocional y que de ahi nace
la relevancia de los ambientes de aprendizaje de calidad. Por lo que, se reconoce que el
Programa de Estudios, no sera suficiente si las experiencias que se realicen por parte de las
personas docentes no responden a las exigencias cognitivas de la etapa preescolar.

Adicionalmente, el sexto Informe del Estado de la Educacion (2017), sefala un
estudio que se hizo referente a los factores que inciden en la calidad de la educacion
preescolar, que se dividieron en dominios de analisis. Para efectos de la presente
investigacion, se destaca el dominio del apoyo pedagogico, que se comprende como las
interacciones de mediacion de la persona docente que promueven el desarrollo cognitivo, asi
como otras areas, mencionando en los resultados de evaluacion de este respectivo dominio
“(...) El apoyo pedagogico muestra un nivel medio-bajo” (p. 37). Por lo que se reconoce que
el apoyo pedagdgico de las docentes no esta siendo oportuno para las necesidades cognitivas
de los estudiantes.

Es importante resaltar el séptimo Informe del Estado de la Educacion (2019), ya que,

se refiere al Programa de Estudios de Educacion Preescolar:
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A tres afios de su puesta en ejecucion, en los centros estudiados el Programa de

Preescolar se implementa con lentitud, sin mecanismos de seguimiento ni una

articulacion efectiva entre los actores responsables. Se menciona que se sigue

trabajando con metodologias tradicionales que no han permitido ver resultados

positivos sobre la implementacion del curriculo (p. 41).

Con relacion a esto, se considera que esta falta de articulacion y capacitacion del
programa de estudios puede afectar en su comprension y aplicacion en general, afectando el
entendimiento e inclusion de las funciones ejecutivas. Ademas, el programa de estudios
presenta el concepto de las FE, pero no aclara como visualizarlo de una forma integral en la
aplicacion de los contenidos, por eso la importancia de conocer como lo comprenden las
personas docentes.

Asimismo, esto aporta a comprender que el Programa de Estudios de Preescolar
vigente no ha sido comprendido en su totalidad y tampoco evidencia de forma clara como
evaluar el desarrollo cognitivo en la primera infancia. Asi lo reafirman Sanchez et al (2016),
en un estudio tedrico basado en otros estudios que realizan sobre las implicaciones de las
funciones ejecutivas en el curriculo vigente:

La poca consistencia que muestran los planes de mejora cuidadosamente

estructurados nos hace sugerir que asumir un abordaje transversal de las funciones

ejecutivas dentro del curriculo preescolar, y no contar con actividades intencionadas
para ello o bien no tener especificaciones de como trabajarlas, tiene pocas

posibilidades de potenciar considerablemente el desarrollo de estas funciones (p. 4).

Entonces, lo anterior abre espacios para indagar como se esta abordando el tema de
las funciones ejecutivas en las aulas preescolares, en este caso desde la mediacion docente
por medio de las estrategias y materiales pedagogicos, debido a que es un tema que se ha

sefialado durante los ultimos afios pues representa vacios en su puesta en practica.
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Por consiguiente, se considera importante indicar lo que se menciona en el Programa
de Educacion Preescolar para incluir las funciones ejecutivas en las rutinas de experiencias
que propone el jardin infantil, para asi comprender la realidad a la que se exponen las
docentes al planear y poner en practica dicho curriculo.

Funciones ejecutivas desde el Programa de Estudios de Educacion Preescolar

Actualmente, Costa Rica tiene vigente desde el afio 2014 el Programa de Estudios de
Educacion Preescolar, propuesto por el MEP con un objetivo, el cual es “establecer para la
Educacion Preescolar, el desarrollo de todas las potencialidades e intereses de nuestros nifios
y nifias, al tiempo que se satisfacen sus necesidades bioldgicas, emocionales, cognitivas,

expresivas, lingliisticas y motoras, a través de un abordaje pedagdgico integral” (p. 8).

Asi pues, este curriculo nace a la luz de las debilidades encontradas en la
incorporacion de nuevos elementos urgentes que aportan las neurociencias y otras areas.
También, se sefala importante esa vinculacién armoniosa entre lo que sucede internamente a
nivel de desarrollo humano con las experiencias externas que se brindan a las nifias y los
nifios en consecuencia de sus aprendizajes. Cabe mencionar que se basan en el tercer informe
del Estado de la Educacion donde se sefiala que se tiene como reto introducir actividades que
promuevan las funciones ejecutivas para el enriquecimiento de la labor pedagogica.

Asi lo recalcan desde el Programa de Estudios de Educacion Preescolar (2014), “en
este sentido es necesario incorporar propuestas innovadoras que promuevan la préctica
pedagogica, que consideren la armonia entre el cerebro, el aprendizaje y el desarrollo humano
para la construccion de aprendizajes significativos por parte del estudiantado” (pp. 11-12).
Asimismo, plantean un fundamento neurocientifico y un area cognitiva donde se reconoce
que en los primeros afios de vida el cerebro pasa por periodos sensibles, destacando el

estimulo del entorno y las experiencias significativas.
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Ademas, las unidades de aprendizaje que propone el programa de estudios, por las
que se encuentra integrado el curriculo preescolar, se menciona que el 4rea cognitiva puede
verse involucrada en las cuatro unidades, las cuales son conocimiento de si mismo,
interaccion social y cultural, interaccion con el medio y expresion-comunicacion y
representacion. Sin embargo, recalcan mas su relevancia en la unidad denominada
“Interaccion del medio”.

Por esta razon, se evidencia que dentro de los esfuerzos curriculares educativos del
pais esta el potenciar el desarrollo cognitivo, por medio de los intereses y necesidades que los
estudiantes preescolares presentan durante la etapa de la primera infancia, especificamente,
para efectos de esta investigacion en niflos y nifias de cuatro y cinco afios de edad.

Por todo lo anterior, se considera el Programa de Estudios de Educacion Preescolar
como una fuente de analisis de esta investigacion, ya que, se conoce su posicionamiento con
respecto al desarrollo cognitivo y esto permite no solo tener un acercamiento a las practicas
educativas de las personas docentes, sino visualizar el rol como intérpretes de éste en las
aulas de preescolar.

Adicionalmente, el Programa de Educacion Preescolar (2014), describe a los docentes
como personas que coadyuven a potenciar el desarrollo integral de los educandos, asi como
tener coherencia entre la practica docente y las orientaciones curriculares dadas, las cuales
promueven las relaciones humanas afectivas, asertivas y de respeto mutuo, entre otras.

Asimismo, en el Programa de Estudios se indica a las personas docentes que las
funciones ejecutivas deben aplicarse en las cuatro unidades. Es decir, se deben ver integradas,
independientemente de la unidad y contenido que se utilice en las dindmicas pedagogicas que

se desarrollen.
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En consecuencia, se resalta que las FE son necesarias desde la nifiez, por lo que a
continuacion se exponen las implicaciones y beneficios que la investigacion sugiere en
distintos ambitos: en la sociedad, en la pedagogia y como linea de investigacion novedosa.

Implicaciones de las funciones ejecutivas en el entorno y aportes de la investigacion de
las FE
El estudio pretende beneficiar a las personas docentes preescolares en la promocion

de las funciones ejecutivas, esto para que las mismas reflejen mayor seguridad y claridad en
cuanto a la aplicacion de estrategias y materiales pedagdgicos que promuevan la memoria de
trabajo y flexibilidad cognitiva, con el fin de brindar a la nifiez ambientes de aprendizaje
retadores. Ademas, se aporta a un tema poco estudiado desde los docentes.

Incluso, se considera de beneficio para las personas docentes interesadas en la
investigacion, ya que éstas también podrian por medio de la lectura conocer la importancia de
las funciones ejecutivas y la necesidad ante la correcta aplicacion de la MT y FC en
estudiantes preescolares, lo cual es posible evidenciar desde los espacios de discusion y
reflexion que se lograron a lo largo de la investigacion, permitiendo tanto la dimension
tedrica como practica.

Por otro lado, también se considera que con la investigacion se aportd una serie de
espacios para discutir y reflexionar en torno al tema de funciones ejecutivas, no solo en su
dimension tedrica sino también practica.

Asimismo, se obtiene como posible resultado que las personas docentes participes y
lectoras de la investigacion puedan compartir la informacion con otras personas colegas,
creando de este modo una red de conocimientos fundamentales para el beneficio del
desarrollo de los preescolares, en este caso en el desarrollo de las FE, que corresponden al
area cognitiva.

También, la investigacion brinda un beneficio a la sociedad, ya que, la primera

infancia es una ventana de oportunidad para desarrollar habilidades cognitivas que se irdan
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perfeccionando hasta llegar a la edad adulta, y éstas personas integrardn a la sociedad. Asi lo
senala el Center on the Developing Child (2015), “brindar el apoyo que los nifios necesitan
para desarrollar estas habilidades en el hogar, en los programas de educacion y cuidado
infantil y en otros entornos que experimentan con regularidad es una de las responsabilidades
mas importantes de la sociedad” (parr. 6).

Por ende, las implicaciones de la investigacion son muy evidentes y se conceptualizan
de una forma muy integral, pues los nifios y las nifias son parte de una familia y las familias
son parte de una comunidad y de esta parte de la sociedad, por lo que el bienestar de la nifiez
y su oportuno desarrollo sera de gran relevancia.

Inclusive, se menciona que las funciones ejecutivas podrian predecir el éxito escolar,
y asi se recalca en un estudio de la Universidad de Harvard citado por Perdomo et al (2018)
“el entrenamiento de las funciones ejecutivas en el preescolar, es mejor preparacion para la
vida escolar que la adquisicidon temprana de habilidades de lectura y matematicas™ (p.

17). Esto debido a que las funciones ejecutivas seran bases para desarrollar estos procesos
satisfactoriamente.

Por ello, la investigacion pretende aportar a las personas docentes y con ellas a los
nifos y las nifias desde los diferentes contextos donde se desenvuelven, ya que se sabe que
los ambientes vulnerables donde los estudiantes estén expuestos a negligencia o estrés toxico,
provocan afectaciones en las estructuras cerebrales.

Por lo que brindar un espacio pedagogico de calidad, donde se reconoce ese contexto
y caracteristicas del estudiante sera primordial, asi lo recalca el Quinto Informe del Estado de
la Educacion (2015):

Es por eso por lo que disponer de una educacion preescolar de calidad, constituye un

instrumento estratégico que tienen los paises para nivelar las condiciones disimiles de
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ingreso al sistema educativo de los nifios provenientes de familias con distintas

realidades socioecondmicas y distintos climas educativos (p. 74).

Dado lo anterior, es que se pretende que las personas docentes preescolares visualicen
la necesidad de brindar nuevas oportunidades de aprendizaje, donde la intencionalidad
pedagdgica se reoriente y tome en consideracion que muchos infantes de contextos distintos,
necesitan de estos apoyos externos o apoyos pedagdgicos para un desarrollo éptimo de las
destrezas cognitivas que mas adelante seran una gran herramienta para convivir en sociedad.

Evidentemente, esto implica que la investigacion esté dirigida en una linea poco
explorada, porque en el pais se han generado investigaciones sobre las funciones ejecutivas
en la nifiez, pero en este caso se visualizo desde las gestoras del proceso, las personas
docentes, por lo que se aportd a los sefialamientos por parte del Estado de la Educacion y su
interés por la inclusion y logros del desarrollo cognitivo en el aula preescolar, siendo un
posible referente al obtener una vision més amplia de los elementos que influyen en las
practicas educativas asociadas a la promocion de las funciones ejecutivas.

Y asi también aportar a la linea de investigacion planteada desde el séptimo Informe
del Estado de la Educacion (2019), donde se da un seguimiento a los factores que han
influenciado en el pais para una correcta aplicacion del curriculo vigente y el mejoramiento
de la educacion de calidad, recordando que el curriculo propone el incorporar el desarrollo

cognitivo y las FE en las distintas practicas educativas.

Problematizacion

En este estudio se investigd como las personas docentes desarrollan en sus practicas
educativas la promocion de las funciones ejecutivas, flexibilidad cognitiva y memoria de

trabajo, considerando las estrategias y materiales pedagogicos utilizados por ellas.
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Debido a que, seglin se menciona en el sexto informe del Estado de la Educacion
Costarricense (2017), las “interacciones docentes para promover el desarrollo cognitivo y del
lenguaje siguen siendo una deficiencia en las aulas de preescolar” (p. 81).

Actualmente, en el pais se han realizado esfuerzos para mejorar la calidad de los
aprendizajes en las aulas preescolares respecto al desarrollo cognitivo. Esta afirmacion se
visualiza en los fundamentos curriculares del Programa de Educacion Preescolar, y uno de los
ambitos que lo conforman es el aspecto neurocientifico que abarca el tema del desarrollo
cognitivo y por consiguiente el trabajo pedagogico con las funciones ejecutivas. Sin embargo,
tal y como se presenta en el parrafo anterior, en el analisis del Estado de la Educacion los
resultados sefialan vacios en el 4rea de estudio.

Por lo anterior, es que se realizan investigaciones con relacion a la importancia de la
promocion del desarrollo cognitivo, ejemplo de ello seria un estudio que se utilizé como base
para el sexto Estado de la Educacion (2016) titulado como las “Implicaciones de las
funciones ejecutivas en el nuevo Programa de Estudios de Educacion Preescolar”, que
presenta los siguientes aspectos como conclusiones:

e Los primeros afios de vida son tan relevantes y complejos.

e Los factores ambientales y heredados tienen gran valor en el desarrollo.

e Urge establecer propuestas educativas desde edades tempranas que
disminuyan las brechas sociales.

e Facilitar oportunidades de aprendizaje que contribuyan a ejercitar habilidades
de control cognitivo como las funciones ejecutivas.

e Es necesario generar insumos dentro del Programa de Estudios de Educacion
Preescolar que faciliten la incorporacion de las funciones ejecutivas de manera
especifica y que orienten sobre la forma de incorporar elementos en mediacion

pedagdgica que propicien el ejercicio diario de las funciones ejecutivas.
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e Impulsar propuestas de evaluacion curricular donde se logre operacionalizar el
abordaje de las funciones ejecutivas desarrolladas en las actividades cotidianas
del preescolar (Sanchez, Fornaguera, Rodriguez y Sibaja, p. 13).

Asi pues, se destaca que para que las FE puedan representar un aprendizaje
significativo dentro de los distintos planes didacticos, sera necesario que se faciliten insumos
que generen una incorporacion de forma especifica por parte de las personas docentes, ya
que, la inclusion no es tan evidente.

Ahora, con el fin de contribuir con este proposito Sanchez et al (2016) mencionan
que, “es necesario impulsar propuestas de evaluacion curricular donde se logre
operacionalizar el abordaje de las funciones ejecutivas, permitiendo generar evidencia sobre
el tipo de actividades cotidianas en el preescolar que potencien su desarrollo” (p. 14).

Asimismo, se realiza otro estudio base para el sexto Informe del Estado de La
Educacion sobre la calidad de las interacciones en el nivel preescolar en el que
concluyen Castillo et (2016), que los niveles mas bajos se registran en el dominio
instruccional que hace referencia al fortalecimiento del desarrollo del pensamiento, lenguaje,
conceptos y dimensiones asociadas al desarrollo cognitivo. Es decir, que los estudios que se
toman como referencia en el sexto informe del Estado de la Educacion son contundentes en
demostrar que se registran dominio bajo del tema del desarrollo cognitivo.

Por esta razon, es que se profundiza en la investigacion con las personas docentes en
la forma de que han llegado a comprender esta realidad y cudles son las situaciones que no
permiten evidenciar de forma tangible la incorporacion de las funciones ejecutivas con
objetivos y propositos intencionados.

Por consiguiente, para que lo anterior fuese posible fue fundamental que las personas

docentes participes de la investigacion conocieran y utilizaran el Programa de Estudios de
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Educacion Preescolar. En otras palabras, son personas docentes que tienen experiencia con el
mismo.

Ademas, es importante recalcar que también se consideraron las estrategias y
materiales pedagdgicos porque son los elementos que se plantean desde el curriculo vigente
en el abordaje educativo de estudiantes preescolares, pues son los elementos pedagogicos que
utiliza la persona docente para promover ambientes de aprendizaje oportunos.

La investigacion al enfocarse en personas docentes que imparten clases en los nifios y
las nifas de cuatro a seis afios de edad, se considera esencial mencionar que el desarrollo
cognitivo en esta edad se encuentra en la etapa preoperacional.

Segun la teoria de Piaget, €ste es un periodo que esta marcado por la presencia de
nuevas formas de pensar, asi como de comportarse e imaginar, por lo que se considera que
tiene gran relacion con las caracteristicas que responden a las FE. Por ejemplo, la
clasificacion de elementos, mayor capacidad de observacion y pensamiento.

Ademas, la Organizacion de los Estados Americanos OEA (2010) menciona que, “la
primera infancia marca el periodo mas significativo en la formacion del individuo, puesto que
en ella se estructuran las bases del desarrollo y de la personalidad, sobre las cuales las
sucesivas etapas se consolidaran y se perfeccionaran” (p. 46).

Asimismo, resaltan la importancia de la calidad y cantidad de influencias que reciben
los infantes del entorno que lo moldearan. Por ello, se mira la educacidn en esta etapa de la
vida como una influencia importante, porque esta actuando sobre estructuras cerebrales que
estan en fases de maduracion y desarrollo.

Por esta razon, las personas docentes deben tener conocimiento de las caracteristicas
cognitivas referentes a la etapa en la que se encuentran los estudiantes, considerando
importante la neuroeducacion ya que, ademas de dar las explicaciones biologicas da pautas

para su puesta en practica pedagdgica. En relacion con lo indicado la OEA (2010), menciona
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que deberia ser un requisito que el personal docente conozca sobre la neuroeducacion, con el
fin de que puedan ser una red de apoyo para sus estudiantes, permitiendo asi el apoyo
pedagdgico mas oportuno que pueda responder a las demandas del desarrollo en edades
tempranas, asimismo:

La Neuroeducacion permitira que padres, educadores y demas agentes educativos

entiendan coémo es, como se desarrolla y como funciona el cerebro, aumentando la

probabilidad que las propuestas educativas se armonicen con los sistemas naturales de
aprendizaje del cerebro y disminuyendo los factores de riesgo en el entorno infantil

(p. 17).

Aunado a lo anterior, para que dichos factores de riesgo disminuyan o se eviten, sera
necesario para el desarrollo de los estudiantes una promocion intencionada con relacion al
desarrollo cognitivo. Tal y como lo mencionan Michel y Tyler citados por Sdnchez et al
(2016), “los periodos criticos del desarrollo hacen referencia a ventanas temporales en las que
de no exponerse a estimulos especificos podria impedirse el procesamiento de cierto tipo de
informacion”(p. 9). Es decir, por medio de dichas oportunidades intencionadas, el cerebro
accionara como una esponja que absorbe con mas facilidad los estimulos externos, creando
asimismo conexiones cerebrales internamente con mayor rapidez.

Al mismo tiempo, particularmente en la nifiez los estimulos internos y externos se
involucran en el proceso bioldgico del desarrollo cerebral, los cuales ocurren y dependen de
factores genéticos y ambientales. Asi lo afirma la OEA (2010), éstos juegan un papel
importante, desde los factores sensoriales, afectivos, nutricionales y educativos, esto porque,
constituyen una red de apoyo para los nifios y nifias y las privaciones de los mismos pueden
alterar el proceso natural del desarrollo cerebral.

Dada esta informacion, es trascendental conocer desde las personas docentes del nivel

de preescolar las experiencias asociadas al desarrollo cognitivo que a diario ellas promueven
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o evidencian con los estudiantes dentro de las aulas, pues las personas docentes constituyen
un apoyo externo en la vida de sus estudiantes.

En otras palabras, son las encargadas de brindar un espacio pedagdgico donde se
aborden los factores mencionados, esto porque no sera la cantidad de apoyos externos
brindados lo més importante, sino la calidad e intencion de €stos, ya que deben representar
coherencia y orden l6gico segun las caracteristicas y etapa de los nifios y nifas.

En relacién con esto el Ministerio de Educacion Publica (2014):

Propone que el personal docente haga de la educacion una experiencia de vida, por

medio de vivencias pedagogicas flexibles, abiertas y participativas, ademas, que

respondan a las necesidades, caracteristicas y condiciones particulares del

estudiantado con el proposito de favorecer su desarrollo integral (p. 13).

Asi como también afirma que los estudiantes no son idénticos entre si y que tienen
caracteristicas propias y entre €stas, se encuentra la manera de aprender, por lo que los
docentes deben conocer dicha informacion para que las estrategias brindadas sean oportunas
y beneficiosas para el desarrollo cognitivo de los preescolares.

Por tanto, se considera que las personas docentes son fundamentales en la promocién
del desarrollo cognitivo de los nifios y de las nifias, pues son las agentes que plantean
estrategias con el fin de promover aprendizajes y habilidades reflejados en las acciones
cotidianas de las personas estudiantes.

En este sentido el Ministerio de Educacion Preescolar (2017), confirma dentro de sus
criterios de gradualidad que “las estrategias de mediacion deben plantearse de lo simple a lo
complejo, de lo concreto a lo abstracto, de lo cercano a lo mas distante para responder a lo
que es relevante para el estudiantado” (p. 16).

Seguidamente, el desarrollo de las funciones ejecutivas esta presente en diferentes

experiencias que el docente puede proponer, especificamente la memoria de trabajo, porque
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se podria estar promoviendo desde estrategias como la incentivacion de cuentos, lectura,
canciones y secuencias de historias. Y en el caso de la flexibilidad cognitiva, estrategias que
contengan: cambio de instrucciones, clasificacion de objetos, metaforas, tolerar errores y
realizar mas de una actividad a la vez.

En efecto, se reconoce que estos ejemplos no son los nicos, ya que existen muchas
mas alternativas de estrategias intencionadas que promuevan las funciones ejecutivas,
especificamente la MT y la FC. La relevancia de que estas estrategias se encuentren en el
diario vivir del aula preescolar es retar al nifio y la nifia, enfrentarlo a este tipo de estrategias,
provocar experiencias que lo ayuden a desarrollar estas habilidades cognitivas.

Asimismo, se considera de la misma forma que los materiales pedagdgicos son un
medio por el que se puede potenciar el desarrollo cognitivo. Nuevamente, dependera de la
intencionalidad pedagdgica con la que se utilicen. Por tanto, para la presente investigacion
fue necesario identificar en las rutinas de los centros educativos preescolares, los materiales
con los que cuentan las personas docentes y qué mediacion se brinda sobre ellos con respecto
a las FE.

En consecuencia, este tipo de estrategias y materiales pedagdgicos no representan un
contenido como tal del Programa de Educacion Preescolar, pero podrian evaluarse dentro de
uno, pues ¢l mismo considera que las FE deben verse reflejadas de forma integral en su
implementacion.

Los procesos cognitivos basicos y los superiores se reflejan en las cuatro unidades del

programa de estudio para favorecer la construccion del conocimiento, el desarrollo y

la expresion del pensamiento, mediante el lenguaje, la manifestaciéon de emociones y

la resolucion de problemas (p. 23).

Debido a lo anterior, se sefiala la necesidad de tener presente las neurociencias e

involucrar las mismas en el diario vivir de las aulas, esto por medio de las estrategias y los
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materiales pedagogicos. Asi lo afirman Lipina y Sigman (2011), “los potenciales beneficios
de la integracion entre neurociencia y educacion para la practica educativa dependen en gran
medida de que los maestros incorporen €ste y otros tipos de implicaciones y aplicaciones
neurocientificas en sus practicas profesionales” (p. 23).

Como resultado, surge el interés en conocer la realidad en el aula preescolar, por
medio de las personas docentes participantes, respecto a las oportunidades de aprendizaje, a
través de estrategias y materiales pedagogicos que promueven las funciones ejecutivas. Por

lo tanto, este estudio propone la siguiente pregunta de investigacion:

(Como promueven las personas docentes del nivel de preescolar publico costarricense las
funciones ejecutivas, flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo desde el uso de materiales y

estrategias pedagogicas de mediacion?

Antecedentes

Actualmente, se han realizado investigaciones sobre el desarrollo cognitivo, basados
en las funciones ejecutivas en el ambito de la educacion. Dichos hallazgos, han brindado
insumos para la comprension profunda de las funciones ejecutivas y la importancia de estas
para el desarrollo oportuno de aprendizajes en estudiantes preescolares de cuatro y cinco afnos
de edad.

Por tanto, se presenta el apartado de antecedentes, que presenta distintas
investigaciones y articulos cientificos, empezando con las fuentes que se consideran
primarias y seguidamente con las secundarias. Las mismas, se encuentran enfocadas en el
trabajo desde las personas docentes en la promocion de las funciones ejecutivas, asi como la
importancia de los elementos que influyen, tal y como las estrategias y materiales

pedagogicos.
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En consecuencia, se muestra a continuacion, las fuentes que se consideran primarias
para la presente investigacion:

Se considera a Vega (2020) en su investigacion, titulada “Una experiencia con nifios y
ninas para favorecer las funciones ejecutivas: la metodologia BAPNE para promover el
desarrollo cognitivo en un grupo de nifios” realizada en la Universidad Nacional, Costa Rica.
Su objetivo fue favorecer las funciones ejecutivas de un grupo de nifios y nifias de tres a
cuatro anos de edad, por medio de la metodologia BAPNE, que se vincula a la percusion
corporal, con la finalidad de promover el desarrollo cognitivo.

Asi pues, dichos participantes de la investigacion pertenecen a una institucion privada
de la provincia de Heredia, llamada Treehouse Montessori Daycare. Dentro de los resultados,
la autora afirma que para poder favorecer las funciones ejecutivas en los estudiantes, es de
suma importancia que las estrategias sean pertinentes y acordes, esto con la finalidad de que
los estudiantes puedan responder a criterios especificos de cada funcion ejecutiva, por lo que
se puede considerar que si es posible observarlas desde las acciones cotidianas de los
estudiantes.

Por tanto, esta investigacion nutre la presente tesis, debido a que confirma que es
posible evidenciar habilidades cognitivas en los nifios y las nifias de preescolar, siempre y
cuando se cuente con una mediacion docente activa, constructivista, motivadora y que
permita espacios intencionados para promover dichas funciones ejecutivas, recalcando
también que, cada funcion ejecutiva tiene sus caracteristicas propias, unas mas complejas que
otras.

Por ejemplo, menciona que el planeamiento y el control inhibitorio fueron mas faciles
de observar en las dinamicas cotidianas de aula y, por lo contrario, la flexibilidad cognitiva y

la memoria de trabajo fueron mas dificiles de observar en las acciones de los preescolares,
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esto por los procesos que las mismas implican cerebralmente, dando por conclusion que, de
estas dos ultimas funciones, lo mas perceptual fue la atencion y la memoria.

Sin embargo, la autora logra encontrar algunos resultados con respecto a estas dos
ultimas funciones ejecutivas, relacionados con el género ya que, las participantes femeninas
tuvieron mayores aciertos en las distintas pruebas, asi como que los participantes con mejores
resultados fueron expuestos a estimulacion de un centro educativo desde edades muy
tempranas. Por ultimo, rescata que existe relacion evidente entre pruebas iniciales que realiza
con la aplicacion del método de BAPNE como recurso pedagdgico para la promocion de las
FE.

Por consiguiente, se considera que su aporte es relevante, porque muestra evidencias
claras de manifestaciones de las funciones ejecutivas en el preescolar y su promocion por
medio de distintas técnicas, permitiendo observar formas de reconocerlas en las dinamicas
cotidianas de aula y como las personas docentes podrian evidenciarlas y/o promocionarlas.

Asimismo, a nivel internacional, Herdt y Pohl (2018), realizan una investigacion, en
la Universidad Catolica de Argentina, titulada “Efectos del programa de estimulacion de la
memoria de trabajo en la madurez neuropsicoldgica en nifios de sala de 5”. Esta presenta
como objetivo la promocién de la memoria de trabajo como funcidn ejecutiva, por medio de
un programa de estimulacion, con la finalidad de evaluar el impacto que esto tendria a nivel
cerebral en estudiantes de cinco afios, por ende, dentro de los participantes, se encuentran
cincuenta alumnos de cinco afios.

Por otra parte, como metodologia, los autores optaron por la division de dos grupos,
quienes desarrollaron distintos enfoques, uno experimental y otro controlado.

Dentro de los resultados, los autores afirman que potenciar la memoria de trabajo
como funcion ejecutiva en estudiantes de la primera infancia creard un gran impacto lleno de

beneficios en estas generaciones, debido a que les permitira, por medio de las intervenciones,
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avances progresivos dentro de sus acciones y razonamiento. Otra de sus conclusiones se
refiere a que es posible crear intervenciones focalizadas en el &mbito educativo mediante
programas o actividades que se incluyan en la planificacion docente.

Por ultimo, en uno de sus hallazgos mencionan que el estudio permitié contribuir a la
relacion que existe entre el desarrollo y la plasticidad cerebral, por lo que este trabajo resulta
de importancia, pues afirma la posibilidad de que a través de intervenciones planificadas por
parte de las personas docentes, se puede generar un gran apoyo pedagogico, asi como se
visualiza en el presente estudio, que se fundamenta en los procesos como la plasticidad y
mielinizacidon que son mas eficaces en algunas etapas de la vida, incluida la nifiez.

Por otra parte, se considera la investigacion de Montes (2017), titulado
“Caracteristicas Neuropsicologicas de las funciones ejecutivas: Flexibilidad e inhibicion
cognitiva en preescolares” realizada en la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, México,
cuyo objetivo fue el comparar las caracteristicas neuropsicolédgicas de la flexibilidad e
inhibicidn cognitiva entre preescolares de una escuela publica y una privada, en funcion del
género y edad. Como resultados de esta investigacion, la autora menciona que la flexibilidad
cognitiva no es afectada seglin la educacién privada o publica, sin embargo, si se evidencio
cambios en los componentes de flexibilidad segun la edad.

En efecto, para esto es fundamental mencionar que los participantes de dicha
investigacion fueron sesenta y cuatro nifios de tres a cinco afios con once meses de edad,
ademas con la utilizacion de una metodologia cuantitativa, no experimental, comparativa y
transversal.

Por medio de ésta, Montes (2017) afirma que “la edad preescolar es un periodo critico
de desarrollo de competencias ejecutivas, que se relaciona con la maduracion de la corteza
prefrontal, encontrando en esta la mielinizacion, la cual es un factor decisivo dado que no

solo depende de la maduracion, sino de la eficacia de las conexiones(...)” (p. 35).
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Entonces, Montes (2017) reafirma que el desarrollo cognitivo presenta caracteristicas
propias para cada rango de edad. Por ejemplo, se muestra que hay diferencias cognitivas entre
las edades. En este sentido, la presente investigacion va dirigida a infantes de cuatro y cinco
anos de edad, es decir, edades preescolares, capaces de realizar nuevas conexiones con gran
facilidad y rapidez. No obstante, es necesario comprender especificamente sus caracteristicas
y sus habilidades cognitivas para potenciar oportunamente las funciones ejecutivas, y desde
el planteamiento de Montes, comprender que la eficacia de esas conexiones sindpticas
también tiene que ver con el ambiente de aprendizaje en que se desarrollan los nifios y nifias.

Asimismo, en relacion con el desarrollo cognitivo, esta investigacion expuso la
caracterizacion de los nifios y nifias respecto a su desarrollo, por ello se menciona a Piaget
citado por Campo (2009):

Denomino a la etapa de nifiez temprana como etapa preoperacional por el surgimiento del
pensamiento simbdlico, el incremento en las capacidades lingiiisticas, la construccion de
ideas estructuradas y la mayor comprension de las identidades, el espacio, la causalidad, la
clasificacion y el nimero, conceptos claves para el aprendizaje escolar (p. 343).

Asi pues, esta caracterizacion es primordial para el presente trabajo, ya que se acerca
aun mas a la realidad de la nifiez, conociendo asi sus capacidades y habilidades cognitivas
que van adquiriendo desde el entorno escolar que les rodee y el apoyo docente que se les
brinda dia a dia, demostrando asi la estrecha relacion que existe entre el desarrollo cognitivo
y el lenguaje, y beneficiando el mismo, pues fundamenta dicha argumentacion durante el
desarrollo del estudio.

A nivel nacional, Fornaguera et al (2016), realizan una investigacion para el sexto
informe del Estado de la Educacion, titulada “Implicaciones de la inclusion de las funciones
ejecutivas en el nuevo Programa de Preescolar: Contextualizacion a la luz de la evidencia

actual”.



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 40

Basado en lo anterior, dicha investigacion tiene como objetivo identificar la forma en
que se estd desarrollando la memoria de trabajo como funcion ejecutiva y como el nuevo
Programa de Estudios de Preescolar influye en el objetivo del alcance o promocion de ésta.

Los autores afirman las relaciones que existen entre funciones ejecutivas y desarrollo
socioemocional, lectoescritura, resolucion de problemas y desempefio académico. Ademas,
resaltan que estas relaciones son posibles durante la etapa preescolar, ya que a nivel cerebral,
suceden muchos cambios de manera activa y dindmica, éstos mediados por factores tanto
heredados como ambientales. También, en uno de los estudios base que consultan dichos
autores, encuentran que la memoria de trabajo es predictora de las notas de primer grado de
un grupo de nifos y nifias, ya que esta funcion implica procesos tales como la eleccion,
conservacion y actualizacion de la informacion que se posee.

Ahora, es importante mencionar que el estudio citado en el parrafo anterior no fue
aplicado a una poblacion. Sin embargo, se considera vital para la investigacion, ya que reine
los dos elementos que componen la presente investigacion: un analisis del Programa de
Educacion de Estudios Preescolar vigente con relacion a las funciones ejecutivas. Asimismo,
en sus consideraciones finales indican que al realizar el Programa de Estudios de Educacion
Preescolar mostraron un gran esfuerzo al incluir la promocion del desarrollo cognitivo.

Aunque, afirman que esta inclusion no es muy especifica, por lo que proponen
realizar propuestas curriculares que evidencien objetivos, evaluacion y propositos claros, asi
como concisos con respecto a las funciones ejecutivas. Dando como resultado un principal
referente para seguir indagando sobre una linea de investigacion similar.

También, a nivel nacional Cerdas et al (2016) en un proyecto llamado: "Calidad de las
interacciones pedagdgicas que promueven docentes de Educacion Preescolar en grupos de
nifios y nifias de edades entre 5 y 7 afios en centros publicos y privados del Gran Area

Metropolitana: estudio interuniversitario a partir del instrumento CLASS (Classroom
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Assessment Scoring System)", que fue utilizado como estudio base en el sexto Informe
Estado de la Educacion.

Asi pues, en cuanto a los participantes se encuentran cuarenta y cinco docentes
graduados de la UNA, UCR y la UNED, quienes laboran en transicion del nivel preescolar,
en centros educativos publicos o privados ubicados en el Gran Area Metropolitana. Ademas,
en relacion con los instrumentos aplicados, se evidencia la observacion que propone el
CLASS y una encuesta adaptada.

En concreto, los resultados obtenidos en la observacion que propone el CLASS, se
indica que los tres dominios se ubican en el nivel medio y ademads las interacciones
pedagodgicas que promueven las docentes observadas, a pesar de no ser de baja calidad,
podrian fortalecerse, prestando mayor atencion al dominio de soporte instruccional. Esto con
el objetivo de lograr niveles superiores que fomenten el desarrollo integral en los ambientes
de aprendizaje.

Por otra parte, el estudio permite tener una vision mas amplia de la realidad en el aula
preescolar, y el mismo brinda pautas respecto de las interacciones entre docente y estudiantes.

“En esta linea, es oportuno revisar las interacciones que se dan entre
docente-estudiante, pues segun lo afirman diversos autores, constituyen el mecanismo
primario para el desarrollo y el aprendizaje” (p. 8). En efecto, esta investigacion es de gran
aporte, porque ofrece datos de las experiencias y percepciones docentes, sefialando que las
docentes deben estar en constante formacion para propiciar mejores oportunidades de
aprendizaje, y a la misma vez, que el ambiente es un espacio de los mas basicos e importantes
en el abordaje del desarrollo cognitivo.

Entonces, constituyendo de este modo un gran aporte a la presente investigacion, ya
que refleja en sus resultados que los maestros obtienen bajos niveles en el soporte

instruccional que es el referente al desarrollo cognitivo, donde se incluye el lenguaje, lectura
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y otros elementos. Ademads, apuntan que fue dificil llevar el estudio a cabo porque existe un
rechazo por parte de los docentes a la evaluacion de los espacios pedagogicos, lo que brinda
pautas para indagar sobre las dinamicas de aula y porque se obtienen dichos resultados.

También, Fonseca et al (2016) desarrollan un articulo titulado “Relacion entre
funciones ejecutivas y rendimiento académico por asignaturas en escolares de 6 a 12 afios”
desde la Universidad Pedagogica y Tecnologica de Colombia. El objetivo principal fue
establecer relaciones entre las funciones ejecutivas y el rendimiento académico de
matematicas, geoestadistica, inglés, sociales y espaiiol, lo cual fue llevado a cabo con ciento
treinta y nueve estudiantes en total, especificamente, sesenta nifios y setenta y cuatro nifias,
tomando en consideracion la utilizacion de la prueba ENFEN.

Asi pues, los resultados en cuanto a las funciones ejecutivas y el desempefio
académico indican que segun la edad se recopila informacion distinta. Por ejemplo, los
autores mencionan que existe mas sensibilidad significativa en edades de seis y nueve afos
con procesos que involucran la atencion, memoria, fluidez, planificacion y flexibilidad
mental con todas las asignaturas.

Por tanto, este articulo evidencia la importancia de la relacion que tienen las funciones
ejecutivas con habilidades que seran utilizadas a lo largo de la etapa académica, por ello se
resalta que las alteraciones o bajo nivel de desarrollo en las funciones ejecutivas podrian ser
predictores del fracaso escolar y no sélo en la etapa académica, sino en diferentes areas de la
vida. Por ello, este estudio es de relevancia porque reafirma a la investigacion la importancia
de la promocion de las funciones ejecutivas en la nifiez.

También, se destaca a nivel internacional la tesis de Guerra (2014), quien realiza una
investigacion titulada “Funciones ejecutivas en nifios y su relacion con el nivel educacional y
ocupacional de los padres” dicha investigacion fue realizada en la Universidad de

Aconcagua, Argentina.
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Seguidamente, el objetivo principal de dicha investigacion se enfoca en identificar el
desarrollo de las funciones ejecutivas, especificamente inhibicion, control emocional,
flexibilidad, memoria de trabajo, planificacion y organizacion en estudiantes preescolares,

desde la informacién que reciben de sus padres.

Por lo tanto, como participantes, la investigadora elige a ciento trece nifios y nifias
entre cuatro y seis afos, quienes sesenta y cinco son estudiantes de una institucion privada y

cuarenta y ocho son estudiantes de institucion publica, ambos ubicados en el Gran Mendoza.

En consecuencia, en los resultados de la investigacion se obtiene que los estudiantes
de la institucion privada muestran mas desarrolladas las funciones ejecutivas en comparacion
a los individuos de la institucion publica. También, este aspecto lo relaciona con los niveles
de escolarizacion de los encargados de los nifios y las nifias, tanto los de institucion publica
como privada.

De modo que, este estudio aporta de manera significativa a la investigacion presente,
ya que reafirma la correlacion que existe en los contextos de los nifios y las nifias para la
adquisicion de habilidades cognitivas, debido a que también se indaga sobre el contexto
familiar que las personas docentes tienen en sus aulas, no dejando por fuera que hay familias
de zonas rurales y otras de zonas urbanas, por lo cual, también podremos ver lo que concibe
cada docente sobre las habilidades cognitivas, logrando identificar si estas diferencias de
contexto social interfieren en el como se promueve la flexibilidad cognitiva y la memoria de
trabajo en nifios y nifias preescolares.

De tal modo, se considera la importancia de destacar que la autora menciona la
necesidad de mirar todo aquello que rodea al nifio y nifia en el entorno inmediato para tratar

de comprender el desarrollo cognitivo de los mismos.



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 44

En conclusion, se consideran todos los estudios descritos anteriormente,
fundamentales para la presente investigacion, debido a que aportan sustancialmente al
desarrollo y argumentacion de la misma, proporcionando informacion que nutre
conceptualmente. Ademas, ejemplifica las relaciones de las funciones ejecutivas con otras
habilidades como lenguaje, resolucion de problemas y rendimiento académico.

También, sefialan la importancia del papel docente a través de la mediacion
pedagdgica con estrategias y desde programas de estudio en la promocién de las funciones
ejecutivas y especificamente, se da un aporte sobre indagaciones al curriculo vigente del pais

que orienta sobre posibles elementos de analisis en el proceso.
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Objetivos
Objetivo General

Profundizar desde las experiencias de un grupo de personas docentes del nivel de
preescolar publico costarricense sobre la promocion de la flexibilidad cognitiva y la memoria
de trabajo, considerando las estrategias de mediacion y materiales pedagogicos, con el fin de

conocer de qué modo los estudiantes preescolares estan recibiendo la promocién de las FE.

Objetivos especificos

Identificar el conocimiento que tienen las personas docentes en relacion con las

funciones ejecutivas; flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo.

Describir las estrategias pedagdgicas que las personas docentes desarrollan dentro del

aula preescolar para promover la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo.

Identificar el tipo de materiales pedagogicos que utilizan las docentes participes del
estudio y que estan directamente relacionados con el desarrollo de la flexibilidad cognitiva y
la memoria de trabajo.

Visibilizar recursos tedricos y practicos ausentes en el abordaje pedagogico de las
funciones ejecutivas que emergen dentro del aula preescolar detectados desde las personas

docentes participantes del estudio.



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 46

CAPITULO 11

Este capitulo abarca los aportes teoricos, que se encuentran relacionados con los
temas que aborda la investigacion, tales como la neurobiologia (plasticidad cerebral,
mielinizacion y corteza prefrontal), el neurodesarrollo (periodos sensibles de los nifios y
nifias, desarrollo cognitivo y las respectivas caracteristicas de los nifios y nifias preescolares
de cuatro y cinco), las funciones ejecutivas (flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo).
Ademas, se analiza la importancia de la mediacion docente vista desde el curriculo vigente,
materiales pedagogicos y estrategias pedagogicas en la promocion de la flexibilidad cognitiva
y memoria de trabajo.

Aspectos fundamentales para la comprension de las funciones ejecutivas en la primera
infancia
La investigacion se enfoca en las funciones ejecutivas, especificamente, la flexibilidad

cognitiva y la memoria de trabajo, incluyendo la importancia de éstas en las aulas
preescolares. Sin embargo, para explicar dicho tema se deben contextualizar aspectos de

algunas ramas de estudio que le anteceden, por lo que a continuacion se irdn desarrollando.

Neurobiologia

Esta rama de la ciencia aporta un panorama general sobre la maduracién del sistema
nervioso y su funcionamiento. Asi la define Ugaz (2019), “la neurobiologia se encarga del
estudio de las células del sistema nervioso, su organizacion y circuitos funcionales para
procesar informacion base para el comportamiento humano” (p. 169).

Asimismo, Ugaz (2019) propone mirar esa relacion de las ciencias del cerebro con las
ciencias de la educacion, definiendo la neuroeducacion como esa interaccion
interdisciplinaria entre estas ciencias, las cuales permiten abarcar tematicas de desarrollo
neuroldgico como las funciones ejecutivas desde la educacion.

Por tanto, la neuroeducacion estudia el funcionamiento del cerebro durante los

procesos de ensefianza y aprendizaje, aportando beneficios a la primera infancia, ya que
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explica el ;qué sucede en la mente de un nifio o nifia mientras aprende? Es decir aporta el
conocimiento de las bases bioldgicas que son necesarias para el aprendizaje. En cuanto a esto,
Pherez et al (2016) mencionan que, “la mirada de la neuroeducacion se dirige a la
construccion de puentes entre la neurociencia basica y sus aplicaciones en educacion, con el
fin de armonizar las metodologias de ensefianza de profesores con las técnicas de aprendizaje
de los alumnos” (parr. 15).

Por ello, se comprende que esa construccion de puentes con disciplinas mas
especificas que la conforman, tal como el neuroaprendizaje, que da pautas para comprender
el cerebro de acuerdo con Pherez et al (2016), “todos los estilos de aprendizaje, todas las
inteligencias, los distintos canales de representacion sensorial y formas de enfrentar desafios”
( parr. 19). De ahi su importancia, ya que comprende la diversidad del ser humano desde su
concepcion, permitiendo que se complementen las metodologias de ensefianza-aprendizaje.

Es decir, el cerebro humano es un sistema complejo, por lo que es necesario referirse
a esta contextualizacion antes de hacer énfasis en el tema central, por lo tanto, se menciona
que las funciones ejecutivas nacen de un gran proceso biologico que se desencadena desde el
sistema nervioso central.

Especificamente, Rovira citado por Azucena y Rodriguez (2020), menciona que el
cerebro es el encargado de transmitir los impulsos nerviosos y de las diversas areas que lo
constituyen considera con mas relevancia el encéfalo, el cual se encuentra conformado por
cuatro partes principales, mencionando el cerebro como la mas necesaria, ya que es donde se
encuentra particularmente la corteza cerebral, haciendo referencia que en esta tltima se
desarrollan los procesos que desencadenan las funciones ejecutivas.

Concretamente, la corteza cerebral se conforma por cuatro 16bulos: el 16bulo frontal,
parietal, occipital y temporal, cada uno de ellos conformados por sus particularidades. Sin

embargo, para la presente investigacion se toma el 16bulo frontal que se encuentra en la
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corteza prefrontal, la cual est4 asociada al desarrollo de las habilidades cognitivas o funciones
ejecutivas.

Segun lo anterior Montes (2017) menciona que “El desarrollo de las funciones
ejecutivas (FE) se vincula con la maduracion de la corteza prefrontal (CPF) y con el proceso
de mielinizacion de las vias cortico-corticales asociadas a esta region cerebral” (p. 13).

Por ello la importancia de comprender las funciones de la corteza prefrontal, pues de
ahi se desencadenan estas habilidades cognitivas y de forma sensible durante la etapa de la
nifiez, por lo que a continuacion se adjunta una imagen que representa la ubicacion de la
corteza prefrontal en el cerebro para una mayor comprension.

Figura 2
Serialamiento de la corteza prefrontal

Psicologia-Online @2

Corteza prefrontal

Nota: Tomado de Francia (2021).
Adicionalmente, en el sistema nervioso central se propician una serie de procesos
cognitivos especialmente mas evidentes durante la infancia, asi lo menciona Montes (2017):
Sin embargo, durante los ultimos afios se ha propuesto que la edad preescolar (de
cuatro a seis afios de edad) es relevante por el desarrollo de competencias ejecutivas
(...) que se relacionan con la maduracion de estructuras prefrontales, la mielinizacion,
el crecimiento dendritico, el crecimiento celular, las nuevas conexiones sinapticas y la

activacion de sistemas neuroquimicos (p. 11).
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Dado a lo anterior, se considera necesario enfatizar en la mielinizacidn, proceso que
se comprende como el recubrimiento de los axones por mielina, y su importancia se dirige a
la velocidad con la que se transmite la informacion por las redes neurales. Asimismo, Montes
(2017) indica que, “la mielinizacion es un factor decisivo dado que no s6lo depende de la
maduracion, sino de la eficacia de las conexiones entre las regiones corticales y
subcorticales” (p. 35).

De igual forma, la OEA (2010) indica que:

La mielinizacion de las fibras nerviosas empieza en la médula espinal y sube hasta

llegar al cerebro. Alli, las diferentes zonas son mielinizadas poco a poco, respetando

un largo proceso programado genéticamente, el mismo que durara muchos afios

después del nacimiento (p. 30).

De este modo, la mielinizacion se comprende como un proceso de relevancia ya que
se integra en el sistema nervioso central. De igual forma, la OEA (2010) menciona que, a
mayor mielinizacion mejor el funcionamiento de los circuitos neuronales, destacando que
¢éstos son los encargados en cumplir con las funciones del sistema nervioso, permitiendo la
comunicacion entre estructuras de los distintos circuitos.

Por tanto, es fundamental saber que existen factores como la desnutriciéon que son
relevantes en el desarrollo humano, porque en este caso puede afectar el proceso de
mielinizacion, lo que impediria la rapidez con la que viaja la informacion entre las estructuras
a nivel cerebral.

Debido a lo anterior, surge la necesidad de abordar de igual forma la plasticidad
cerebral, ya que esta cumple un papel relevante al momento de responder a la capacidad que
tiene el cerebro para poder moldearse de acuerdo con sus aprendizajes y conexiones que se

generen, asi como de los apoyos que reciba.
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Por consecuencia, se hace referencia al término de plasticidad, pues se comprende que
de su definicion se puede inferir la facilidad de ser moldeado o modificado. Un ejemplo de
estas caracteristicas seria la arcilla, especificamente, la plasticidad cerebral. Por ende, serd un
dinamismo del cerebro y del sistema nervioso.

Asi lo define Cabrera et al (2017), “el proceso coevolutivo se relaciona
intrinsecamente con otro rasgo inherente al sistema nervioso humano, la plasticidad, es decir,
la capacidad de las neuronas para forjar nuevas conexiones y nuevos caminos para relucir a
través de la corteza cerebral e incluso para asumir nuevos roles” (p. 15).

Asimismo, Cabrera et al (2017) menciona que:

La plasticidad neural es una caracteristica inherente al sistema nervioso central y,

como tal, no esta condicionada a un individuo u otro o a una Unica etapa de la vida; es

importante aclarar que factores como la edad, la presencia o no de lesiones, y el

acceso a un ambiente estimulante influyen en las manifestaciones de ésta (p. 16).

Por estas razones, es que ambos procesos se consideran importantes, ya que son clave
durante la primera infancia. Ademas, son resultado de la complejidad que ird tomando el
cerebro conforme avanza en edad, ejemplificandolo como una “arquitectura cerebral”, puesto
que se ira construyendo y cuando haya cimientos establecidos sera dificil de mover. Por ende,
es que se reconoce que lo recomendable es crear apoyos externos a los nifios y nifias,
propiciando de tal modo nuevas oportunidades de desarrollo.

En relacién a lo anterior, Lipina (2016) menciona que las interacciones que tenga la
persona con el ambiente inmediato que le rodea permitiran o promocionaran un adecuado
desarrollo cerebral y serd fundamental que las personas docentes se nutran de disciplinas
como la neuroeducacion, que aportara conocimientos de los procesos biologicos que
atraviesan los estudiantes, dando las bases necesarias para mejorar en las practicas educativas

de acuerdo al apoyo pedagdgico que utilicen. Asi destaca su importancia Ramoén (2015):
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Desde la pedagogia, basandose en los paradigmas que nos ofrece la neurociencia y de

acuerdo con el curriculum escolar, deberian generarse nuevas formas de ensefanza,

nuevos modelos pedagdgicos coherentes con el desarrollo del cerebro en las

diferentes etapas de la vida (p. 2).

En conclusion, la neurobiologia es una rama de las neurociencias que explican el
funcionamiento del cerebro, especificamente, los aspectos bioldgicos. También, éstos
conducen a comprender el desarrollo humano y en como se evidencia en las diferentes etapas

de la vida. Por consiguiente, se hara relevancia al neurodesarrollo en la primera infancia.

Neurodesarrollo

Del mismo modo, el neurodesarrollo se considera importante, debido a que es un area
del crecimiento que da paso a temas cognitivos.

En este caso, desde la perspectiva de Medina et al (2015), el neurodesarrollo hace
referencia a la maduracion en distintas estructuras cerebrales dentro de la corteza cerebral,
esto con ayuda de las transmisiones nerviosas que permite el sistema nervioso, creando asi
nuevas oportunidades para el desarrollo de las distintas funciones ejecutivas, las cuales se van
desarrollando por medio del potenciamiento que se brinde en el espacio inmediato.

En el caso especifico de la presente investigacion, este espacio seria el aula
preescolar. Se considera importante, puesto que los estudiantes que asisten a ellas en la
primera infancia y en esta etapa el neurodesarrollo se encuentran en un periodo altamente
sensible, ya que la corteza cerebral va creando nuevas conexiones y con esto nuevas
habilidades que potencian el bienestar en multiples areas de la vida. Es decir, desde la
infancia hasta la adultez.

En relacion con lo anterior, Campos (2009) afirma que el periodo sensible de la
corteza cerebral inicia aproximadamente en la tercera semana de embarazo hasta los

dieciocho afios de edad, esto debido a que los l6bulos que componen la corteza cerebral van
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evolucionando de manera progresiva y constante, lo que permite la obtencion de habilidades
que potencian el desarrollo cognitivo, por medio de la maduracién y las oportunidades de
aprendizaje que se le permita a los nifios y nifia.

En otras palabras, la maduracion de habilidades y funciones cognitivas no se basan
solo en la genética, sino que también interfiere mucho el entorno y contexto que cada
individuo presente.

Mackey et al (2013), conceptualizan lo que se llaman los periodos sensibles en
estudiantes preescolares, como en el desarrollo existe la plasticidad de su cerebro, ésta se ve
especialmente sensible a la influencia de los factores ambientales.

Por lo tanto, el entorno y contexto se podrian describir como puentes de nuevas
oportunidades, donde cualquier esfuerzo que se invierta propiciara mejores posibilidades de
un adecuado desarrollo cognitivo.

Por esta razon, la investigacion se centra en las practicas educativas desarrolladas en
el aula preescolar, ya que éstas forman parte del entorno y contexto de gran influencia en el
desarrollo cognitivo oportuno y significativo que a diario visitan los nifios y nifias
preescolares.

Debido a lo anterior, se considera necesario resaltar lo que indica Medina et al (2015)
sobre el neurodesarrollo en las aulas educativas, ya que esto lo relaciona como un proceso
dinamico de interaccion entre el nifio, la nifia y el medio que los rodea. También, menciona
que el mejor escenario se dara si dicha interaccion se complementa desde lo que sucede
biologicamente con lo que se le ofrece en el exterior pedagdgicamente, por lo que afirma que
se brindaria una adecuada oportunidad de desarrollo.

Por lo tanto, para lograr una interaccion con lo bioldgico y pedagogico es fundamental
comprender que la corteza cerebral estd compuesta por cuatro 16bulos, los cuales tienen sus

funciones principales y para mayor claridad en la siguiente imagen se observara la ubicacion
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y dichas funciones que cada uno de los mismos llevan a cabo durante el proceso dindmico del
que se habla.
Figura 3

Esquema de los lobulos cerebrales

LABULOS CEREBRALES
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Nota: Tomada de Kandel et al (2000).

Entonces, por medio de la imagen se puede observar que el lobulo frontal se encarga
de procesar informacion relacionada con el movimiento, la atencion, la planeacion y la toma
de decisiones. Ademads, estd asociado al habla, la regulacién de emociones y el razonamiento.
Por lo que Vega (2020), lo caracteriza como el encargado de coordinar entre las diferentes
partes del cerebro, con la finalidad de obtener respuestas que sean de forma integral.

Ahora, de igual manera Vega (2020) menciona que el l6bulo temporal asume un papel
importante en el procesamiento de la informacién auditiva y en el reconocimiento del
lenguaje y creacion de memorias. En cuanto al l6bulo parietal se conoce que se relaciona con
los sentidos, con el fin de integrar informacion por medio de éstos. Por ultimo, el 16bulo

occipital, encargado de procesar la parte de la vision.
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En efecto, se recalca que los cuatro I6bulos se van desarrollando de manera lineal y
progresiva, alcanzando diferentes niveles de complejidad y habilidades cada vez mas
desarrolladas.

En definitiva, el neurodesarrollo explica las diferentes partes por las que se conforma
el cerebro y con éstas las respectivas funcionalidades, asi como caracteristicas propias de la
etapa del desarrollo.

Aunque, las funciones ejecutivas se comprenden desde la dimension del desarrollo
cognitivo que, a su vez, se produce en estas estructuras cerebrales y se ve influenciado por las
caracteristicas mencionadas. Es decir, es de relevancia especificar a continuacion lo que se

comprende como desarrollo cognitivo dentro de la presente investigacion.

Desarrollo cognitivo

Se comprende como la complejidad de las formas de pensar o razonar de acuerdo con
su desarrollo biologico, es decir, conforme avanzan por diferentes etapas. Piaget citado por
Campo (2009), lo describe como los cambios cualitativos que ocurren en los seres humanos
en la capacidad de razonar y pensar.

Por tanto, la maduracion cerebral y el sistema nervioso central poseen una relacion
directa con estos cambios cualitativos que se van presentando durante la nifiez, y una senal
clara que indica dichos cambios, es la aparicion del lenguaje como forma de pensamiento.

Ademas, Bruner (2018) coincide en que el desarrollo cognitivo se refiere a los estados
del desarrollo de los nifios y nifias. En este caso, los preescolares que se encuentran entre
cuatro y cinco afos, por lo que se procede hacer referencia a la etapa preoperacional, ya que
¢éstos se encuentran en dicha etapa y se menciona que conforme van madurando, se muestran
mas capaces para utilizar informacion indirecta.

En otras palabras, en la etapa preoperacional los infantes parecen ser capaces de

acumular informacion en una estructura mas compleja que una asociacion. Ademas, se
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menciona que son tan capaces de realizar operaciones o problemas l6gicos como personas de
mayor edad. Aunque, deben ser presentadas en condiciones o pasos mas sencillos.

Asimismo, Piaget citado por Cabrera (2017) menciona que, “la etapa preoperacional
surge del cambio en la forma de pensamiento de los nifios y las nifias, esto, una vez que han
adquirido el lenguaje como una funcidén simbolica mas que concreta” (p. 83). Por lo tanto, la
etapa del desarrollo de los infantes de cuatro y cinco afos es fundamental para visibilizar el
cambio en el pensamiento.

De igual forma, Papalia y Martorell (2021) mencionan elementos que conforman o
conlleva este desarrollo cognitivo son “el aprendizaje, atencion, memoria, lenguaje,
pensamiento, razonamiento y creatividad conforman el desarrollo cognoscitivo” (p. 4).
Adicionalmente, el Programa de Estudios de Educacion Preescolar brinda un preambulo del
desarrollo cognitivo en los estudiantes de preescolar, de tal manera que menciona que los
mismos perciben constantemente informacion dentro de las aulas y su alrededor y que si ésta
es de interés, logran comprender, interiorizar y almacenarla en la memoria.

Ademas, segiin el MEP (2014), el programa vigente de Preescolar fue desarrollado
para incorporar “valores de la ética, la estética y la ciudadania para que los nifios y las nifias
aprendan a vivir y a convivir, desarrollando la sensibilidad, la capacidad de pensamiento
logico, la criticidad, la capacidad comunicativa y en especial el aprecio y respeto por la
diversidad que resultan tan necesarios para la vida en sociedad” (p.8).

En relacién con esto, Vega (2020) menciona que, para trabajar aspectos asociados al
desarrollo cognitivo de los nifios y nifias, sera fundamental considerar la etapa del desarrollo
en la que se encuentran, y principalmente la edad como referente principal. Ademas, sera
necesario tomar en consideracion las particularidades o situaciones propias a cada nifio y

nifa, ya que éstas pueden beneficiar o afectar el desarrollo en los primeros afios de vida.
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Por ello, es que el desarrollo cognitivo visto desde la primera infancia es importante,
ya que se vuelve un modulador tanto en la nifiez como en la vida adulta, no olvidando que el
cerebro humano pasa por periodos sensibles, en los cuales los apoyos externos son
fundamentales, igualmente que los procesos de la mielinizacion y la plasticidad cerebral que
bajan su intensidad alrededor de los veinte afios.

Por tanto, ser conscientes de dichos apoyos pedagodgicos durante la nifiez, puede ser
un predictor de personas capaces de autorregularse, tomar decisiones y ser criticos. Pues,
segun Lipina (2016), la mielinizacién y la plasticidad cerebral ayudan a aumentar la
velocidad del procesamiento de la informacion.

Asimismo, lo resalta el Center on the Developing Child (2007):

En los primeros afios de vida, mas de un millon de conexiones neuronales se forman

cada segundo. Luego de este periodo de rapida proliferacion, las conexiones se

reducen mediante un proceso llamado “poda”, que permite que los circuitos cerebrales

se vuelvan mas eficientes (parr. 1).

Por lo que, segun el Center on the Developing Child (2007) se comprende que
mediante el proceso llamado poda, se propiciara que los circuitos cerebrales mas complejos
se vayan construyendo sobre circuitos mas simples.

Por ello, cambiar o alterar estos circuitos cerebrales serd cada vez mas dificil, por lo
que esto no debe pasar de manera desapercibida en la primera infancia, ya que si fuese asi
serd sefialada como una barrera de oportunidad del desarrollo cognitivo.

Entonces, el desarrollo del cerebro se comprende como un proceso complejo y
dependiente de muchos factores, asi como también un proceso dinamico y que se da a lo
largo de la vida, especificamente desde la etapa prenatal hasta una inicial adultez. Su
complejidad es tan grande, que los estudios cada vez estdn mas atinados a temas muy

caracteristicos.
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Para tener una idea de esto, la OEA (2010) menciona que “el cerebro humano es
construido con la participacion de aproximadamente cien mil millones de células nerviosas
llamadas neuronas, que conforman la unidad anatomica y funcional del sistema nervioso
central” (p. 28). Gracias a esto, se conoce la importancia de propiciar al nifio o nifia un
ambiente pedagogico capaz de responder a lo que internamente sucede en los procesos
cognitivos.

También, la OEA (2010) indica que “es necesario tomar consciencia que la primera
infancia tiene una importancia fundamental en el ciclo vital del ser humano, puesto que en
ella se sientan los cimientos para un desarrollo posterior saludable” (p. 58). Por lo tanto, se
comprende el desarrollo cognitivo como esos cimientos en la infancia que beneficiaran a las
personas durante toda la vida.

Por otro lado, otro aspecto importante del desarrollo cognitivo es el eje académico,
porque como se menciond, el conocer los aspectos bioldgicos del cerebro permitira dentro de
las practicas educativas una mejora en el proceso de la construccion de conocimientos, por lo
que es imprescindible rescatar la concepcion de aprendizaje.

Segtn Lépez citado por Arauz y Chacén (2017), aprender es una de las caracteristicas
mas importantes en los organismos que poseen un sistema nervioso, por tanto, es importante
el proceso de la adquisicion, el almacenamiento y la disposicion del conocimiento que
permita tenerlo disponible para usarlo cuando fuese necesario.

En relacién con esto, dichas autoras mencionan que el aprendizaje y la memoria
ocurren mediante la intervencion de distintas areas localizadas en la corteza cerebral, que se
describen a continuacion:

e Funcion cerebral: percibe cambios y estimulos tanto a lo externo como a lo

interno del organismo.
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e Funcidn integrativa: ocurre cuando la informacion ha sido captada de manera
sensorial y luego se analiza, se almacena y se toman decisiones con respecto a
la accidn a realizar.

e Funcion motora: da respuesta a los estimulos mediante la contraccion a nivel
de los musculos (p. 80).

El aprendizaje entonces se entiende como un proceso de adquisicion de
conocimientos por diferentes medios y por un proceso complejo, especificamente, a través de
la experiencia, instrucciones, observacion, razonamiento, entre otras.

Ademas, Piaget citado por Linares (2008), afirma que “el nifio de corta edad conoce
su mundo a través de las acciones fisicas que realiza, mientras que los de mayor edad pueden
realizar operaciones mentales y usar sistemas de simbolos (el lenguaje, por ejemplo)” (p. 2).

Seguidamente, este sistema de simbolos es un concepto que también introduce Piaget
donde explica que los estudiantes de primera infancia pueden utilizar representaciones
mentales de los objetos, aunque estos no estén presentes ya que pueden manipularlos en la
mente.

De la misma forma Papalia et al (2009):

Definen la funcién simbolica como la capacidad de utilizar simbolos o
representaciones mentales, palabras, nimeros o imégenes, a las que la persona ha asignado un
significado (...) Los nifios preescolares muestran la funcion simbolica por medio de la
imitacion diferida, el juego simbolico y el lenguaje (p. 295).

Por ende, se comprende el pensamiento simbolico, como esa capacidad que tienen los
nifos y las nifias de poder representar mentalmente objetos o su propio entorno, y como esto
se vera influenciado por las experiencias a las que se han expuesto.

Aunado a este pensamiento simbolico, una de las formas de expresion mas evidente

de este es el lenguaje, ya que, funciona como instrumento para expresion de significados, es
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la forma de verbalizar lo que se encuentra en el pensamiento y poder confirmar lo que sucede
en la mente.

Adicionalmente, para Vygotsky, esto es una relacion que se da de manera paralela. Es
decir, uno no ocurre sin el otro, por lo que propone que las relaciones sociales se van
interiorizando y el lenguaje se vuelve un instrumento para el desarrollo cognitivo. Desde
Piaget, no se ve como un aspecto central sino mas bien se mira al lenguaje como un producto
del desarrollo cognitivo.

También, asi lo puntualiza Linares (2008) pues “para Vygotsky, el lenguaje es la
herramienta psicologica que mas influye en el desarrollo cognoscitivo. Al respecto dice que
el desarrollo intelectual del nifio se basa en el dominio del medio social del pensamiento, es
decir, el lenguaje” (p. 22).

De igual forma mencionan que “segun Piaget, el desarrollo del pensamiento
representacional permite al nifio adquirir el lenguaje. Los nifios preescolares son un periodo
de desarrollo acelerado del lenguaje(...)” (p. 8). Por lo que se comprueba que para uno
significa un elemento central y para el otro es parte del producto que se desarrolla.

Luego, sin importar qué definicion se mire, la relacion entre lenguaje y desarrollo
cognitivo es fundamental en el proceso de aprendizaje de los nifios y nifias, pues da pautas de
esa maduracion, asi como de la adquisicion de las estructuras mentales.

Por lo tanto, el desarrollo cognitivo es un tema muy amplio como todas sus variables,
por ello mas especificamente se puntualiza las caracteristicas de la edad estudiada en la
presente investigacion, la cual es de cuatro y cinco afios, es decir estudiantes preescolares.

Desarrollo cognitivo en nifios y nifias de cuatro y cinco afnos de edad
La primera infancia en general es un periodo complejo por la diversidad de los nifios

y nifias y su desarrollo. Sin embargo, Cabrera et al (2017) destacan la Convencion de los

Derechos del Nifio (2005), porque definen el periodo de la primera infancia en general como:
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(...) El periodo de la vida que va desde la concepcion hasta la edad de ocho afios, y
resalta la importancia de éste al afirmar que, a lo largo de su durabilidad, se da una
evolucion significativa en los seres humanos, atravesando por cambios a nivel de
habilidades cognitivas, motrices, lingliisticas y sociales, entre otras (p. 16).
Especialmente, los nifios y las nifias de cuatro y cinco afios mantienen dependencia
total de las personas adultas. Aunque, El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
UNICEF (2009), se refiere a que la poblacion de estas edades muestran una relacion mas
activa con sus iguales, por consiguiente, la vida social es mas activa, fortaleciendo el
desarrollo de las capacidades conceptuales, pues “asimismo, deben participar de procesos
educativos, formales e informales, que les permiten construir conocimientos a partir de
informacion, experiencias y relaciones con el entorno en forma acorde con su edad” (p. 32).
Por medio de esto, los individuos durante el proceso educativo fortalecen actitudes de
responsabilidad, sentido critico, asertividad, autonomia y solidaridad, esto desde diferentes
apoyos pedagogicos que desarrollan los docentes con la creatividad de planificacion de
estrategias y materiales que potencien diversas habilidades, entre ellas las cognitivas.
Debido a lo anterior es que se considera fundamental describir caracteristicas
cognitivas importantes de los preescolares seglin la edad, especificamente, desde los cuatro a
los cinco afios. Con el fin de tener un acercamiento mas amplio a las capacidades de los
mismos segun sus edades y etapa de desarrollo.
Por lo que a continuacidn, se describen por medio de Montes (2017) que hace
mencion sobre las caracteristicas de los nifios y las nifias de cuatro afos de edad:
1. Capaces de nombrar algunos colores y algunos nimeros.
2. Entender la idea de contar.
3. Comienzan a entender el concepto del tiempo.

4. Recuerdan partes de un cuento.
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Entienden el concepto de “igual” y “diferente”.

Dibujan una persona con dos o cuatro partes del cuerpo.
Empiezan a copiar algunas letras en mayusculas.

Juegan juegos infantiles de mesa o de cartas.

Pueden decir lo que les parece qué va a suceder en un libro.

De igual forma, segin Montes (2017) la gran mayoria de los nifios y las nifas de

cinco afios se caracterizan por:

1.

2.

Saber su direccion.

Reconocer la mayoria de las letras del alfabeto.

Poder contar diez o mas objetos.

Saber los nombres de al menos cuatro colores.

Comprender los conceptos basicos del tiempo.

Saber para qué se usan los objetos de la casa, como dinero, comida o aparatos

electrodomésticos.

Entonces, con esta breve descripcion de caracteristicas propias de los estudiantes

preescolares, se puede observar que esta poblacion tiene gran capacidad de adquirir

informacion y construir aprendizajes cognitivos. No obstante, se tiene la certeza de que en

este aspecto es fundamental la motivacion y la atencion para el desarrollo de nuevas

habilidades cognitivas que permitan trabajar las funciones ejecutivas.

Por consiguiente, es de vitalidad el conocimiento de estas caracteristicas en los

infantes, ya que responden a la etapa en la que se encuentran y podrian brindar insumos en el

apoyo pedagodgico que se brinde con relacion a la promocion de las funciones ejecutivas.

Es decir, en el momento que los estudiantes empiezan a lograr ese listado de

caracteristicas, demuestran el desarrollo de funciones y habilidades cognitivas. Por ende, se
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identifican como criterios para el reconocimiento de las funciones ejecutivas que estan

desarrollando los estudiantes.

Por ejemplo, cuando el nifio y la nifia son capaces de reconocer para qué se utiliza el
microondas, esto es posible por el proceso de vivencias propias que tienen los mismos, al ver
como los adultos le dan uso, al sentir la comida fria y luego al salir del microondas sentirla

caliente.

Luego, las acciones repetidas permiten que los estudiantes desarrollen la memoria de
trabajo y al ser constante van construyendo nuevos aprendizajes. También, dentro de este
mismo ejemplo, se puede dar la flexibilidad cognitiva, si se realiza una actividad con hielo,
(qué sucede si se coloca hielo en el microondas? No solamente saldra caliente igual que la

comida, sino que también saldra liquido.

Gracias al ejemplo anterior, los estudiantes obtienen nueva informacion y con esto,
otro uso del microondas en el que los estudiantes van asimilando, adaptandose y

comprendiendo ese cambio y desarrollando la flexibilidad cognitiva.

De modo que, es necesario tanto conocer los conceptos de funciones ejecutivas, en
este caso de investigacion, especificamente la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo.
Y por otro lado, los criterios o acciones en especifico que los estudiantes son capaces de
realizar por medio de sus intereses y necesidades, con la finalidad de desarrollar las funciones

ejecutivas.

Por lo tanto, para lograr una motivacion en los estudiantes es necesario que los
docentes retoman la importancia de utilizar todos los sentidos de los estudiantes, debido a que
cada uno de ellos permite despertar los cuatros 16bulos que componen la corteza cerebral y
con esto trabajar el desarrollo cognitivo, lo cual permitird una adquisicidén y/o construccion

oportuna desde los intereses que los estudiantes presenten.
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En efecto, se puede destacar que los nifios y las nifias de cuatro a cinco afios se
encuentran en un lapso en que el cerebro se encuentra sumamente receptivo a los estimulos
internos y externos que generan cambios estructurales y funcionales, constituyéndose en un
proceso madurativo importante. Por esta razon, la mediacion pedagogica resulta fundamental
y de ahi la importancia del apoyo pedagogico que se brinde durante esta edad para la
promocion oportuna de las FE, por lo que a continuacion se hara énfasis de éstas de manera

general.

Funciones ejecutivas

Las funciones ejecutivas son procesos mentales que permiten a las personas
planificar, seguir instrucciones aun cuando se varie su complejidad o instruccion, prestar
atencion, autorregularse y cumplir con algun objetivo o tarea planteada. Por tanto, se
considera necesario mencionar que las FE son un término que nace de la neuropsicologia.

Es decir, las FE se asocian al desarrollo de la corteza prefrontal, llamada también
durante el siglo XX como la corteza “silenciosa”, ya que se dice que no se comprendia su
funcionalidad, hasta después del accidente de Phineas Gage, quien sufre una lesion a nivel
cerebral, principalmente en el I6bulo frontal, implicando realizar valoraciones.

Con el paso del tiempo, se dieron cuenta que su comportamiento cognitivo era
diferente, esto debido a que no era una persona capaz de autorregularse como lo hacia antes,
no controlaba impulsos, tenia problemas de socializacion y problemas de conducta, por lo
que de ahi nace la necesidad de investigar sobre los aportes de la corteza prefrontal en el ser
humano

Con relacion a lo anterior, sobre el caso de Phineas, el investigador Molina (2012)
afirma lo siguiente:

El equilibrio entre sus facultades intelectuales y sus instintos animales parece haber

sido destruido. El es irregular, irreverente, entregandose en ocasiones a la blasfemia
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mas grosera (...), manifestando muy poco respeto por sus compafieros, incapaz de

contenerse cuando entra en conflicto con sus deseos, en ocasiones pertinazmente

obstinado, pero caprichoso y vacilante, ideando muchos planes de futuro, que son

abandonados antes de ser ejecutados por otros que parecen mas factibles (p. 229).

Por tal situacion, se considera que las funciones ejecutivas, aunque en su gran parte se
encuentran asociadas a la corteza prefrontal, también muestran una estrecha relacion con las
demas areas del cerebro, por lo que existen asociaciones importantes a nivel cerebral y de
funcionamiento en todas sus estructuras.

Asimismo, Lamm et al citados por Papalia y Martorell (2021) afirman que:

El desarrollo gradual de la funcién ejecutiva desde la infancia y a lo largo de la
adolescencia es el resultado de los cambios de maduracion en las estructuras
cerebrales, afirmando que la corteza prefrontal es la encargada de la planeacion, el

juicio y la toma de decisiones (p. 270).

Debido a lo anterior, se mencionan tres caracteristicas fundamentales que permiten
observar los roles que cumplen las funciones ejecutivas, que son descritas por los
investigadores Portellano y Garcia citados por Perdomo et al (2018):

1) La capacidad de ejecutar exitosamente tareas dirigidas a metas, esto conlleva a

revisar opciones, planificar, monitorear la ejecucion, prever consecuencias a
futuro, y evaluar el desempefio.

2) La capacidad de resolver problemas complejos en los que no se cuenta con una
respuesta aprendida y establecida con anterioridad, lo cual refiere a problemas de
mayor dificultad.

3) La capacidad de adaptarse a las situaciones nuevas, por lo que no hace referencia

a las tareas rutinarias que ya conlleva una ejecucion mecénica que no activan las



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 65

zonas prefrontales del cerebro, si no a aquellas en las cuales no se tiene
experiencia previa (p. 25).

Igualmente, el Center on the Developing Child (2015), hace referencia a las
caracteristicas anteriores. Aunque, en esta ocasion se realiza por medio de una comparacion
entre funciones de un aeropuerto con funciones ejecutivas, permitiendo de este modo un
preambulo mas amplio y claro, por lo que se procede a la citacion de éste.

Asi como un sistema de control de trafico aéreo en un aeropuerto concurrido gestiona
de forma segura las llegadas y salidas de muchas aeronaves en multiples pistas, el cerebro
necesita este conjunto de habilidades para filtrar distracciones, priorizar tareas, controlar
impulsos y establecer metas (parr. 1).

Por lo tanto, las FE se comprende como un proceso complejo pero necesario en la
vida de las personas, porque si bien es cierto se pueden trabajar en cualquier momento,
existen periodos concretos donde la energia que se invierta en ellas generard un trabajo mas
eficiente en el cerebro. En el caso de los estudiantes, una mayor posibilidad de orientacion en
la zona del desarrollo cognitivo. Por consiguiente, se procede a adjuntar una representacion
de dichos periodos donde el potenciar las funciones ejecutivas sera aun mas eficiente y de
gran beneficio para el desarrollo cerebral de los nifios y las nifias.

Figura 4

Desarrollo del cerebro humano
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Nota: Tomada de Center on the Developing Child Harvard University (2020).

En efecto, por medio de la figura anterior se pudo evidenciar los periodos de edad
donde existe mas sensibilidad ante el desarrollo de las funciones ejecutivas. También, se
observa que en los puntos mas altos son de la poblacion de tres a cinco afos y quienes poseen
mas facilidad de potenciar las FE, dando pautas para mencionar que a dichas edades es
crucial el fomento de las funciones cognitivas, esto desde espacios donde se encuentren los
mismos. Sin embargo, en el caso especifico de la presente investigacion seria dentro de las
aulas preescolares.

Por tanto, es importante afirmar que en la primera infancia la arquitectura basica del
cerebro va desarrollandose y se va prolongando hasta la vida adulta, de modo que se van
incrementando las habilidades como lo son las funciones ejecutivas. Con relacion a lo
anterior, el Center on the Developing Child (2015) sefiala que “los nifios no nacen con estas
habilidades, nacen con el potencial de desarrollarlas” (parr. 7), debido a ello es que se
describen estos procesos como una coevolucion, ya que, depende de diferentes variables,

genética, entorno y apoyos externos.
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Tal como lo mencionan Gottlieb, Lickliter y Honeycutt citados por Papalia y
Martorell (2021), “en lugar de considerar que los genes y la experiencia operan de manera
directa en un organismo, entienden que son parte de un complejo sistema de desarrollo” (p.
62).

Concretamente, la importancia de la promocion de las FE nace del saber que éstas son
habilidades cognitivas que permiten a los nifios y a las nifias un desenvolvimiento oportuno
dentro de la sociedad, por medio de diversas situaciones y retos que se les presente en la
cotidianidad. Ante esto, Montes (2017) describe algunos beneficios al desarrollar las
funciones ejecutivas, uno de ellos es la respuesta a nuevos sucesos, la toma de decision o
solucionar alguna situacion, capacidad de organizar, planear y retener informacion.

Entonces, se considera que, al desarrollar las funciones ejecutivas se potencian
habilidades necesarias para la vida como el ser autosuficiente, e incluso para un mejor
rendimiento lleno de productividad ante estrategias presentadas por parte de docentes dentro
de un ambiente adecuado que transmita seguridad y capacidad de tomar decisiones y crear
nuevas habilidades.

Aunado a lo anterior, Lipina y Sigman (2011) destacan que “por lo tanto, el desarrollo
y el aprendizaje son modulados por la interaccion compleja de factores genéticos y
ambientales” (p. 22).

Es decir, las oportunidades que se brindan en el entorno para potenciar las funciones
ejecutivas constituyen esos factores ambientales, que podrian favorecer en los nifios y nifias
preescolares habilidades como el cumplir metas, estrategias, el regular emociones y acciones,
destrezas personales, sociales y afectivas. Tal y como lo menciona Diamond (2013):

Si no se da una adecuada estimulacion ejecutiva en este periodo del desarrollo, queda

vulnerable la capacidad del nifio para aprender, para relacionarse con los demas, para
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formar amistades, enfrentar la adversidad, establecer objetivos, lograr metas y vivir en

comunidad (p. 14).

También, es importante mencionar, que a nivel cerebral pueden existir alteraciones,
que pueden ser producidas de manera externa o interna y pueden afectar un desarrollo
oportuno de las FE. Por ello, es que la OEA (2010) destaca los principales factores que
las personas docentes deben tener en cuenta, ya que pueden ser predictores en el
desarrollo de un nifio o nifa. Es decir, los factores presentados a continuacion pueden ser
una gran influencia tanto en el desarrollo infantil como en los aprendizajes que se dan
durante la etapa de la primera infancia:

e Factor nutricional.

e Factor emocional.

e Factores de indole genética.

e Factor ambiental (entorno familiar, socioeconémico y cultural).

Igualmente, estos factores los deben conocer las familias de los nifios y nifias, ya que
¢éstos podrian ocasionar problemas irreversibles. Por ejemplo: un factor como la desnutricion,
puede provocar lesiones cerebrales.

Para concluir Vega (2020)

Por esto, al trabajar con las funciones ejecutivas desde edades

iniciales, es el equivalente a ensefiar a un nifio o nifia a alcanzar su potencial como

persona. Tal y como se mencionaba con anterioridad, estos procesos cognitivos son

los primeros destellos no solo de consciencia sino de control sobre el propio ser. (p.
45)

Por lo que, es importante tanto para familias como para docentes el conocer sobre el
desarrollo cognitivo y por ende sobre las funciones ejecutivas en nifios y nifias. Esto no s6lo

para potenciar las habilidades cognitivas, sino también para evitar complicaciones mayores
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en el desarrollo infantil, por lo que se considera necesario especificar a continuacion de
manera concreta las funciones ejecutivas que fueron abordadas en la presente investigacion:

la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo.

Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo

Para efectos de la investigacion, las funciones ejecutivas en las que se enfocara son la
memoria de trabajo y la flexibilidad cognitiva. Se comprende la memoria de trabajo y la
inhibicidon como funciones basicas, precursoras o las que dan paso a las demas. Por lo tanto,
son necesarias para evidenciar otras funciones como la flexibilidad cognitiva que sera
categorizada como una funcién mas compleja.

Primeramente, la memoria de trabajo se comprende como la habilidad para mantener
en mente de manera simultanea conjuntos de elementos y la habilidad de trabajar con ellos.
No se encuentra relacionada con la memoria a corto y largo plazo, ya que, aqui lo importante
es el tiempo.

Por el contrario, en la memoria de trabajo es tener la capacidad de memorizar y la
capacidad de utilizar la informacion, ambos procesos se realizan de forma paralela, es decir
tener la habilidad para utilizar lo que se piensa y lo mas importante serd la cantidad de
elementos, asi define el término el Center on the Developing Child (2020), pues es la
capacidad de retener informacion en la mente y usarla.

Aunado a lo anterior, Flores et al (2008) definen la memoria de trabajo como “la
capacidad para mantener informacion de forma activa, (...) sin que el estimulo esté presente,
para realizar una accion o resolver problemas utilizando informacion activamente” (p. 53).

Asi pues, Vega (2020) también describe la misma como “la funcién ejecutiva que
responde a la capacidad de poder repasar los datos que se tienen almacenados en la memoria,

en busqueda de la opcion que llevara al mejor resultado” (p. 34).
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Por otra parte, la flexibilidad cognitiva es la habilidad para alternar un patrén motor o
cognitivo segun lo requiera y realizar cambios repentinos en reglas, prioridades o bien en
perspectivas. Montes (2017), lo define como la gran habilidad de ajustar un comportamiento
distinto a una situacion ya guardada y procesada en el cerebro, con el fin de realizar una
diferente accion sin problema. Es decir, esta funcidn ejecutiva permite mostrar mayor
capacidad de hacer frente a situaciones nuevas y con esto adaptarse al cambio o cambios que
se lleguen a presentar en el momento.

Asimismo, Flores et al (2008) describen la flexibilidad cognitiva como:

La capacidad para cambiar un esquema de accion o pensamiento en relacion con que

la evaluacion de sus resultados indica que no es eficiente, o a los cambios en las

condiciones del medio y/o de las condiciones en que se realiza una tarea especifica (p.

52).

Aunado a lo anterior, Montes y Ortiz citados por Vega (2020) , proponen que “La
flexibilidad cognitiva es el proceso para realizar una evaluacion del comportamiento, analizar
su efectividad de acuerdo al objetivo, y transformar la estrategia de respuesta de acuerdo con
las demandas del ambiente” (p. 20).

Seguidamente, la flexibilidad cognitiva se refiere a la capacidad de cambiar la
perspectiva o estrategia cognitiva en funcion de las demandas de una tarea especifica. Las
habilidades o procesos cognitivos asociados al desarrollo de la flexibilidad cognitiva
incluyen:

Tabla 1

Procesos implicados en el desarrollo de la flexibilidad cognitiva

Proceso implicado Descripcion
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Inhibicion.

Cambio de atencion.

Actualizacion de la

memoria de trabajo.

Deteccion de errores.

Pensamiento creativo.

La capacidad de inhibir o detener una respuesta automatica o
prepotente en funcion de las demandas de una tarea (Diamond,

2013).

La capacidad de cambiar el enfoque o la atencion de una tarea a

otra en funcion de las demandas de la tarea (Diamond, 2013).

La capacidad de actualizar o modificar la informacion almacenada
en la memoria de trabajo en funcion de las demandas de la tarea

(Miyake & Friedman, 2012).

La capacidad de detectar errores y corregirlos de manera eficiente

(Diamond, 2013).

La capacidad de generar multiples ideas o soluciones a un

problema (Lebuda, Zabelina, & Karwowski, 2016).

A continuacion, se ejemplifica donde suceden las funciones ejecutivas en la corteza

prefrontal su ubicacion especifica y su respectivo concepto.

Figura 5

Esquema del lobulo frontal y funciones ejecutivas
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Memoria de trabajo

Permite retener y manipular
partes distintas de la
informacion durante cortos
periodos de tiempo.

Flexibilidad
cognitiva

Permite mantener o
cambiar la atencion en
respuesta a diferentes Inhibicion
demandas o aplicar
diferentes reglas en
diferentes entornos.

Permite establecer prioridades y
resistir acciones o respuestas
impulsivas.

Nota: Tomada de Eduforics (2017).

Entonces, la imagen brinda una contextualizacion del lugar donde ocurren ciertas
funciones ejecutivas en el cerebro, asi como sus principales funciones. También, destacamos
la memoria de trabajo y la flexibilidad cognitiva, que se indica es la capacidad de retener y
manipular informacion y la capacidad de mantener o cambiar la atencion en respuesta a
diferentes demandas o aplicar diferentes reglas, respectivamente.

Las funciones ejecutivas no son procesos cognitivos individuales, sino que se dan en
conjunto con otros procesos. Asi lo menciona Ison (2019), respecto de la flexibilidad
cognitiva:

Claramente, la flexibilidad de pensamiento involucra necesariamente a otros procesos

de control cognitivo, tales como el control inhibitorio, la memoria de trabajo, la

atencion selectiva, el cambio atencional, los cuales intervienen en forma conjunta

cuando el individuo debe pensar diferentes hipotesis ante una determinada situacion o

bien formar nuevos conceptos o establecer relaciones entre situaciones pasadas y

presentes y proyectarlas hacia el futuro (p. 2).
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De la misma forma ocurre con la memoria de trabajo, que segiin Lopez (2021) en su
promocion intervienen habilidades cognitivas como la atencidn, la motivacion, la percepcion
y la memoria.

Segun Garcia-Molina et al, citado por la OEA (2010):

El desarrollo de las funciones ejecutivas implica el desarrollo de una serie de
capacidades cognitivas que han de permitir al nifio mantener informacion, manipularla y
actuar en funcion de ésta; autorregular su conducta logrando actuar de forma reflexiva y no
impulsiva; y adaptar su comportamiento a los cambios que pueden producirse en el entorno
(p. 18).

Adicionalmente de la importancia que cumplen estas dos funciones ejecutivas en el
desarrollo humano en general, Diamond citado por Perdomo et al (2018):

Finalmente, se conoce que la formacion temprana de las FE deberia ser un excelente

ingrediente para nivelar el campo de juego y reducir las disparidades sociales, puesto

que predicen la preparacion escolar, el rendimiento académico posterior y la salud
mental y fisica; los programas de intervencion que tendran mas éxito en mejorar las

FE son aquellos que desafian las FE continuamente y también traigan alegria y

orgullo a los nifos, les dé una sensacion social de inclusion y pertenencia, y ayuden a

sus cuerpos a ser fuertes.

Adicionalmente a este bagaje conceptual de la procedencia de los procesos cognitivos
de los seres humanos, se pretende evidenciar en la primera infancia su rol principalmente

desde las practicas educativas y sus componentes.

Practicas educativas; mediacion docente, estrategias y materiales pedagogicos

Es importante que las personas docentes promuevan las funciones ejecutivas en los
nifos y las nifias debido a su impacto significativo en el desarrollo integral de los estudiantes.

Las funciones ejecutivas, como la MT, y la FC, estan asociadas con el rendimiento



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 74

académico, la autorregulacion del comportamiento y las habilidades sociales. Ejemplo de
esto, lo menciona el Estado de la Nacion citado por Vega (2020) “Las funciones ejecutivas
son uno de los mejores predictores de ajuste social (...)” (p. 44).

Las personas docentes desempefian un papel clave en el fomento de estas habilidades
cognitivas, ya que pueden proporcionar estrategias pedagogicas y entornos de aprendizaje
que las propicien. La mejora del rendimiento académico es una razén importante para que los
docentes promuevan las funciones ejecutivas en los nifios y las nifias. Estas habilidades
cognitivas estan relacionadas con la resolucion de problemas y la planificacion, lo que
conlleva a un desempefio eficiente en tareas académicas. Las personas docentes pueden
implementar estrategias de ensefianza que involucren la memoria de trabajo, como el uso de
ejercicios de repeticion y practica activa, para mejorar la retencion y el procesamiento de la
informacion.

Las personas docentes también pueden ensefar estrategias de autorregulacion, como
la respiracion profunda o el uso de palabras clave, para ayudar a los nifios y a las nifas a
manejar sus emociones y comportamientos. La adaptabilidad y la flexibilidad son habilidades
esenciales para los nifios en un mundo en constante cambio. Las funciones ejecutivas les
permiten adaptarse a nuevas situaciones, cambiar de estrategias y resolver problemas de
manera flexible (Diamond, 2013). Las personas docentes pueden fomentar la flexibilidad
cognitiva al plantear desafios cognitivos diferentes, favorecer el pensamiento critico y alentar
a los estudiantes a considerar diversas perspectivas.

En resumen, las personas docentes desempefian un papel importante en el fomento de
las funciones ejecutivas en los nifios y las nifias. Estas habilidades cognitivas estan asociadas
con el rendimiento académico, la autorregulacion del comportamiento, las habilidades
sociales, la adaptacion y la flexibilidad. Al proporcionar estrategias pedagdgicas y entornos

de aprendizaje que promuevan estas habilidades, las personas docentes contribuyen a que los
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nifios y las nifias desarrollen las herramientas cognitivas necesarias para tener €xito
académico y en la vida en general.

Un aspecto relevante de este apoyo descrito anteriormente es la mediacion docente
durante el desarrollo de las estrategias pedagdgicas, ya que, es desde ahi que se visualizara el
tema de estudio, debido a que, el Programa de Estudios de Educacion Preescolar define la
mediacion docente como “aquellas acciones que realiza el personal docente con el proposito
fundamental de que el nifio y la nifia construyan conocimientos y desarrollen habilidades que
les permitan proponer soluciones a los problemas y situaciones que se les presentan en la
vida” (p. 31).

Para que esto sea posible, es necesario que los docentes demuestren atencion a los
estudiantes, permitiendo el acceso y la participacion. Es decir, eliminar cualquier tipo de
barreras que impida la construccion de aprendizajes, por medio de la consistencia, equidad y
una comunicacion asertiva, abierta, positiva y de respeto a fin de brindar multiples
oportunidades de aprendizaje.

Dentro de la mediacion docente se encuentran factores como el curriculum
pedagogico, las estrategias y materiales pedagogicos, asi como el ambiente en si, que aportan
a un abordaje mas significativo.

Actualmente, Costa Rica cuenta con un curriculum denominado Programa de
Estudios de Educacion Preescolar. Segun el MEP (2014), este programa era necesario debido
a que estudiantes costarricenses necesitaban “un nuevo programa de preescolar, un programa
ambicioso y moderno que recoja tanto lo que nos ensefian los avances cientificos y
educativos en todo el mundo, como lo que nuestros docentes han aprendido en todos estos
anos haciendo realidad la Educacion Preescolar de nuestros mas pequefios estudiantes” (p. 7).

Asimismo, el mismo plantea objetivos y logros tanto individuales como colectivos

que deben ser alcanzados por medio de contenidos. Ademas, presentan tres diferentes niveles
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de complejidad con el fin de cubrir a los dos diferentes niveles de preescolar, interactivo 11
(cuatro afios) y transicion (cinco afios). Es decir, conforme los estudiantes van avanzando de
nivel, también avanzan los niveles de complejidad en los procesos.

En efecto, en éste se desarrollan procesos cognitivos que “favorecen el conocimiento
de si mismo, la interaccion respetuosa con los otros, las funciones ejecutivas, las habilidades
lingiiisticas para la vida, el disfrute de la literatura infantil y en general, la capacidad de cada
niflo y nifia para actuar en su entorno fisico, social y comprender el sentido de sus acciones”
(p- 8).

Consiguiente a esto, el Programa de Estudios de Educacion Preescolar también
propone cuatro unidades distintas, las que son conocimiento de si mismo, interaccion social y
cultural, interaccion con el medio, y, por tltimo, la unidad de comunicacion, expresion y
representacion. Se conoce que las cuatro unidades son de suma importancia para potenciar en
los nifios y en las nifias nuevas habilidades y conocimientos e incluso potenciar el desarrollo
cognitivo.

Es decir, las personas docentes pueden identificar qué habilidades cognitivas se
potencian segun las unidades correspondientes, esto debido a que en el programa se menciona
lo siguiente:

Los procesos cognitivos basicos y los superiores se reflejan en las cuatro unidades del

programa de estudio para favorecer la construccion del conocimiento, el desarrollo y

la expresion del pensamiento, mediante el lenguaje, la manifestaciéon de emociones y

la resolucion de problemas (p. 23).

Evidentemente, es fundamental que las personas docentes promuevan oportunidades
que favorezcan el desarrollo de los procesos cognitivos. Por ejemplo: la percepcion, la
atencion, la memoria, el pensamiento, el analisis y el resolver los problemas presentes en su

contexto cotidiano, desde una perspectiva de la neuropedagogia.
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Patten citado por Cabrera (2017) indica, “la neurociencia educativa o neuropedagogia
es vista como un puente para conectar las diferencias significativas entre el conocimiento de

las funciones neuronales y como éstas operan y actiian en maestros y discentes” (p. 24).

Ahora pues, el Programa de Estudios de Educacion Preescolar tiene un enfoque
curricular constructivista, lo que permite tener un acercamiento a la Teoria de Piaget, donde
se conoce que es fundamental el tomar en cuenta los intereses y las necesidades de los
estudiantes, asi como conocer como aprenden los nifios y nifas, con el fin de utilizarlo por

medio de una oportuna practica dentro del aula preescolar.

Por lo tanto, para poder generar practicas oportunas dentro del aula, se considera
necesario conocer el fundamento neurocientifico que plantea el programa dentro del

curriculo, el cual se describe de la siguiente manera:

Permite entender que en los primeros afios de vida el cerebro experimenta cambios
determinantes: crece, se desarrolla y pasa por periodos sensibles para algunos
aprendizajes. Para esto se requiere de un entorno potenciado por el cuidado, la
responsabilidad y el afecto del adulto, asi como de experiencias significativas,

estimulos sensoriales y recursos fisicos adecuados (p. 16).

Luego, para que esa adquisicion sea efectiva, es necesario recalcar el modelo
pedagdgico que plantea el programa de estudio, que se caracteriza por ser desarrollista y

“permite identificar y comprender la relacion entre la teoria y la practica” (p. 18).

Por ende, para poder potenciar nuevas habilidades y funciones cognitivas en nifios y
nifas preescolares, es fundamental que el personal docente conozca el trasfondo que conlleva
el desarrollo cognitivo, debido a que esto no se lleva a cabo solamente con utilizar algin

material que esté dentro del aula, sino que debe existir conocimiento previo y amplio para
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poder entender la importancia y los beneficios, con el fin de poder poner dicha teoria en la
practica.

Por consiguiente, es necesario que, dentro del aula, los docentes puedan crear un
espacio oportuno donde los estudiantes logren sentirse capaces, confiados y motivados al
llevar a cabo las estrategias planteadas por parte del docente. Para que esto sea posible, la
persona docente debe mostrar coherencia entre su practica y orientaciones curriculares, crear
interacciones desde la afectividad, asertividad, trabajo en equipo y respeto, desde una mirada
de innovacion y deseo por superacion de los estudiantes.

Respecto a esto Cabrera (2017), menciona que:

“El ambiente que rodea al aprendiz brinda multiplicidad e individualidad de

aferencias (que se refieren a la informacién o estimulos que ingresan al sistema

nervioso central mediante los receptores sensoriales) que conformaran experiencias
unicas; por tanto, dicho entorno posee un papel fundamental en el proceso de

aprendizaje” (p. 21).

Ademas, se considera fundamental conceptuar lo que son las estrategias pedagogicas
segun Beltran et al (2013): “las estrategias componen los escenarios curriculares de
organizacion de las actividades formativas y de la interaccion del proceso de ensefianza y
aprendizaje donde se logran conocimientos, valores, practicas, procedimientos y problemas
propios del campo de formacion™ (p. 3).

Continuamente, debido a que las planeamientos son herramientas claves para
posibilitar conocimientos, se considera tener presente algunas estrategias pedagogicas que se
pueden utilizar para beneficiar la adquisicion de funciones ejecutivas, con el fin de tener un
acercamiento mas evidente hacia posibilidades de planeacion por parte de las personas

docentes sobre las estrategias pedagdgicas que desarrollen para los nifios y las nifas. Se
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destacan las siguientes estrategias pedagogicas planteadas por el Center on the Developing

Child (2020):

1.

Utilizar estrategias donde los estudiantes puedan imaginar, mantener ideas complejas
en la corteza cerebral y sean capaces de tomar en cuenta la experiencia previa que
tienen de sus propios contextos.

Que los estudiantes creen sus propios juguetes, donde deban pensarlo y recrearlo. Esto
les permite en el proceso tomar decisiones y tener una imagen de lo que esperan.

El contar historias permite que los nifios y las nifias piensen, mantengan y manipulen
informacion.

Se pueden utilizar canciones donde los nifios y las nifias deben detenerse e imaginar
que son una estatua o afiadir elementos en la cancion. Esto les ayuda en la flexibilidad
cognitiva y la memoria de trabajo.

Utilizar juegos de mesa o “Simon dice”, pues estas actividades se destacan debido a
que la dinamica es constantemente cambiada.

Las adivinanzas permiten que los estudiantes recuerden objetos o elementos que ya
han guardado en su corteza cerebral y de ahi expresan distintas respuestas.

En relacién con esto, se considera necesario resaltar las estrategias que el Center on

the Developing Child (2014), propone para nifios y nifias de tres a cinco aios de edad:

Juego imaginario: permite a los nifios hacer sus propios accesorios de juego. Los
nifios deben determinar lo que se necesita, mantener esta informacion en mente y
seguir el proceso sin distraerse. También ejercitan la atencidn selectiva, la memoria de
trabajo y la planificacion. Si los planes originales no salen adelante, los nifios
necesitan adaptar sus ideas y volver a intentar, lo que desafia su flexibilidad cognitiva
(p. 6).

Contar historias: con la practica, los nifios desarrollan tramas mas complejas y
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organizadas. Conforme crece la complejidad de contar cuentos, los nifios practican la
capacidad de mantener y manipular la informacion en la memoria de trabajo (p. 6).
Canciones y juego en movimiento: las demandas de canciones y juegos de
movimientos apoyan la funcidn ejecutiva porque los nifios han de moverse a un ritmo
especifico y sincronizar las palabras a las acciones y la musica. Todas estas tareas
contribuyen al control de la inhibicion y la memoria de trabajo (p. 7).

Juegos sobre emparejar u organizar: Los juegos de emparejar y ordenar todavia son

divertidos, pero ahora se puede pedir a los nifios que distribuyan con reglas diferentes,
promoviendo la flexibilidad cognitiva. Los nifios pueden ordenar o emparejar primero
segun una regla (por colores), y luego inmediatamente cambiar a una nueva regla (por
formas). Los rompecabezas cada vez mas complicados pueden alentar a los nifios de
esta edad y ejercitar su memoria de trabajo visual (p. 7).
Asi lo ejemplifica Eduforics (2017):

Figura 6

Tipos de estrategias para promover las FE
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Nota: Tomada de Eduforics (2017).
Ademas, el Center on the Developing Child (2014) también propone estas estrategias

para nifios y niflas de cinco a siete afios de edad:
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Juegos de cartas y juegos de mesa: los juegos que requieren que los jugadores

recuerden la situacion de determinadas cartas son geniales para ejercitar la memoria
de trabajo (p. 8).

Los juegos en los que el nifio puede emparejar: las cartas, ya sea por palo o por

numero, también son buenos para practicar la flexibilidad cognitiva (p. 8).

Los juegos que requieren respuestas rapidas.

Cualquier juego de mesa que implique algo de estrategia: es una oportunidad

importante para hacer un plan y tenerlo en mente durante varios movimientos (p. 8).
Actividades/juegos fisicos: los juegos que requieren atencion.

Simon dice: es otro juego estupendo para la atencion, la inhibicion y la flexibilidad
cognitiva, conforme el nifio tiene que entender qué regla aplicar y cambiar las
acciones segun corresponda (p. 9).

Juegos de movimiento/canciones: los juegos de imitacion, en los que la persona que
imita ha de tener en mente las acciones del modelo, requieren memoria de trabajo (p.
9).

Las canciones que repiten: y afladen a las secciones anteriores (ya sea a través de
palabras o de movimientos) también son un reto para la memoria de trabajo (p. 9).
Las canciones complicadas de palmas.

Cantar en rondas: es un reto para los nifios mas mayores que requiere el uso de la
memoria de trabajo y la inhibicion.

Los juegos de logica y razonamiento: en los que las reglas sobre lo que es posible
necesitan ser aplicadas para resolver rompecabezas, empiezan a ser interesantes y

proporcionan grandes retos a la memoria de trabajo y a la flexibilidad cognitiva.
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Los juegos de adivinanzas: también son populares y requieren que los jugadores

utilicen la memoria de trabajo y el pensamiento flexible para mantener en la mente

respuestas anteriores, mientras desarrollan y descartan posibles teorias (p. 9).
Asimismo, el Center on the Developing Child (2022) propone las siguientes estrategias para
promover las FE.

Estatuas musicales: Los nifios y nifias necesitan oportunidades para mantenerse

activos, cuando la musica se detiene ellos también.

Simon dice: Pon aprueba su atencion dando instrucciones diferentes.

Veo Veo: Los nifios miran alrededor y hacen conjeturas de la pista que el docente le

brindo sobre el objeto que ve.

Bingo de los opuestos: Los juegos de emparejar y clasificar siguen siendo divertidos

pero cambia la regla y aumenta la dificultad.

Juego continua la historia: Un nifio empieza una historia y otro sigue, lo que favorece

a prestar atencion y desarrollar una reflexion de la historia cambiante (p. 1).

También, Diamond y Korzeniowski citados por Ison (2019), mencionan algunas
estrategias que podrian promover este tipo de funciones ejecutivas:

A corta edad, los nifios y nifias pueden ejercitar la flexibilidad cognitiva

mediante actividades motivantes que implican jugar mentalmente con

ideas, tomarse un tiempo para pensar antes de actuar, pensar y narrar

finales diferentes a cuentos conocidos, proponer situaciones imprevistas

y analizar como se resolverian, aprender a tocar un instrumento musical,

recordar las secuencias que tienen que tocar, etc. Estas y otras

actividades promoveran la flexibilidad de pensamiento, la memoria de

trabajo, el control inhibitorio, la planificaciéon y la organizacion, funciones

que influyen favorablemente sobre el desempeio escolar (p. 6).
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Ahora bien, para que estas estrategias pedagdgicas puedan ser llevadas a cabo en el
aula junto con los estudiantes preescolares, es necesario tener en cuenta los materiales
pedagodgicos que sean parte de la construccion de las funciones ejecutivas, por lo que deben
ser accesibles y funcionales.

Luego, para la comprension del concepto de materiales, Beltran et al (2013),
mencionan que los materiales pedagogicos funcionan para estimular el proceso educativo,
permitiendo a los estudiantes adquirir informacidn, experiencias, desarrollar actitudes y
adoptar normas de conductas de acuerdo con las competencias que se desean lograr.

Entonces, se puede decir que las estrategias y los materiales pedagogicos estan
entrelazados con el mismo fin de permitir nuevos acercamientos en el aprendizaje de los
estudiantes. Por esta razon, se considera de gran necesidad dar a conocer esta relacion para
poder comprender e incluso identificar qué se puede mejorar dentro de las practicas y rol
docente, por el beneficio del desarrollo cognitivo de los nifios y de las nifias que durante los
dias entre semana estan presentes en sus clases, para ampliar sus habilidades y funciones
cognitivas, tales como la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo.

Por ende, se relaciona con los materiales pedagogicos que se utilicen para lograr las
funciones ejecutivas. Asi pues, el MEP (2017), permite que los docentes tengan acceso a una
guia donde se evidencia que materiales deben estar presentes en las aulas, por medio de
ambientes, contextualizados como “construidos para favorecer de manera intencionada las
situaciones de aprendizaje” (p. 80).

Por tanto, es importante mencionar que esta guia propone seis ambientes internos, los
cuales son:

e Movimientos y musica.

e Expresion artistica y cultural.

e Exploracion y desarrollo del pensamiento.
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e Desarrollo del lenguaje.
e Recibimiento.
e Del personal docente.

Asi pues, cada uno de estos ambientes debe permitir la promocion de habilidades a
través de los materiales y recursos que presente cada uno. Por tanto, es clave que se aumente
la dificultad, la complejidad y el reto de los materiales, esto de acuerdo con la etapa de
desarrollo de los nifos y las nifias. También, se recomienda que por semana se coloque un
material diferente que sea de interés para su uso, con el fin de crear motivacion constante en
los estudiantes y como consecuente deseos de aprender.

Asimismo, esto permite tener un amplio abordaje en los materiales que se pueden
encontrar en las aulas preescolares, dentro de los ambientes internos, lo que es fundamental
para la investigacion, puesto que brinda un amplio acercamiento al pilar o guia que toda
persona docente preescolar, deberia estar tomando en consideracion para sus practicas
pedagogicas con los nifios y las nifias de cuatro y cinco afos de edad, con el objetivo de
potenciar oportunidades de aprendizaje en el desarrollo cognitivo.

Respondiendo asi al nuevo curriculo preescolar, que segin el Informe del Estado de la
Educacion (2017), pretende dentro de muchos objetivos promover el desarrollo cognitivo.
Por consiguiente, que todos los docentes conozcan la necesidad y la importancia de trabajarlo
dentro de sus practicas, desde un conocimiento oportuno que sea reflejado en su curriculo y
ambiente de aula, donde todos los estudiantes segiin sus necesidades y motivaciones logren
alcanzar nuevas habilidades.

En conclusion, es fundamental que se conozcan los aspectos abordados en el presente
capitulo, tales como el desarrollo cognitivo, las funciones ejecutivas, especificamente la

memoria de trabajo y la flexibilidad cognitiva, ademads tener presente las edades y etapas del
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desarrollo en la que se encuentran los nifios y las nifias preescolares, esto con el fin de que las

practicas educativas sean acordes y oportunas para el desarrollo de las habilidad cognitivas.
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CAPITULO 111
Marco metodologico

En el presente capitulo se sefialan los aspectos metodologicos que se desarrollaron
para profundizar en como las personas docentes promueven la flexibilidad cognitiva y
memoria de trabajo desde el Programa de Estudios de Educacion Preescolar vigente,
considerando las estrategias y materiales pedagogicos.

Se plantea una investigacion exploratoria que permita el acercamiento a fendémenos
poco indagados en el contexto de aula preescolar para describir y profundizar como se
conciben las funciones ejecutivas en preescolar: FC y MT. Y descriptiva, porque se explica
la realidad desde las personas docentes, de sus conocimientos previos en la teoria de las FE,
asi como de las estrategias y materiales.

Seguidamente, para efectos del trabajo de campo se rescata que se encontr6 limitado
el acercamiento presencial, debido a que la investigacion se desarrollé en un momento critico
a nivel nacional e internacional, debido al virus del COVID-19, lo que provoco y generd
cambios en el abordaje pedagogico, asi como en las instituciones publicas y su
funcionamiento. Un ejemplo de ello es el uso de la tecnologia, la que estuvo mas presente
para la comunicacion entre personas docentes y estudiantes, como consecuencia de los cierres
de instituciones educativas, con el fin de reducir contagios y muertes provocadas por el virus.

Por esta razon, durante ese momento critico que enfrent6 Costa Rica, se llevo a cabo
esta investigacion haciendo uso de distintas oportunidades que la tecnologia permiti6. Tal
como, la facilidad de conexion desde la comodidad de los hogares y la ventaja de estar
distintas personas docentes conectadas a una sola videollamada. Es decir, el acercamiento con
las personas participantes, fue desde la virtualidad, haciendo uso de técnicas e instrumentos
posibles desde distintos dispositivos tecnologicos, con un oportuno acompafiamiento ético y

responsable.
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Paradigma

La investigacion se realiza bajo el marco de un paradigma interpretativo, el cual
desde la perspectiva de Sandin, se comprende como un enfoque de investigacion que se
puntualiza en la comprension de la realidad social a través de la interpretacion que los
individuos hacen de ella. Segin Sandin (2003), este enfoque se basa en la idea de que "la
realidad no es algo dado, sino que se construye socialmente a través de la interpretacion que
los sujetos hacen de ella".

En resumen, el paradigma interpretativo segiin Sandin es un enfoque de investigacion
que se basa en la idea de que la realidad social es construida socialmente a través de la
interpretacion de los sujetos, y que se enfoca en la perspectiva y experiencia de los individuos
para comprender la realidad social.

Algunas de las caracteristicas del paradigma interpretativo propuestas por Sandin (2003), son
las siguientes:

La realidad es construida y significada a través de la interpretacion que hacemos de

ella.

La investigacion debe enfocarse en la comprension de los fendmenos sociales desde la

perspectiva de los sujetos. Esto significa que el investigador debe tener en cuenta la

perspectiva y la interpretacion de los sujetos involucrados en el fenomeno que se esta
investigando.

Se reconoce la importancia de la subjetividad y el contexto social en la construccion

del conocimiento. Esto significa que no se puede separar al investigador de su

contexto social y cultural, y que es importante tener en cuenta estos factores al
analizar los resultados de la investigacion.

Asi pues, el paradigma descrito aporta al presente estudio, porque permite explicar

que por medio de las personas docentes participantes, se construyé un indicio de como se
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desarrollan las funciones ejecutivas en las aulas de preescolar. Luego, es desde su realidad de
aula que ellas logran describir estrategias y materiales pedagogicos que pueden utilizar en la
promocion de la FC y MT. Para ello, se toma en cuenta cada interpretacion hecha por las
docentes participes creando un panorama de las FE desde sus conocimientos y experiencia.

También, otra caracteristica es que el analisis de los datos también es subjetivo, es
decir, depende del contexto y conocimientos de las investigadoras los resultados de los datos
interpretados.

Por ejemplo, este tipo de acciones de construccion social se evidenciaron en técnicas
como el focus group donde se planted una pregunta base y las docentes participantes
aportaron a lo que decia su colega o a contradecir sus argumentos, creando asi conocimientos
sobre el tema de las funciones ejecutivas, pero creados socialmente y desde la realidad de
cada persona docente.

Por ultimo, una de las dimensiones de este paradigma es rescatar la importancia de la
experiencia vivida de los sujetos. Aqui se resalta que, durante la investigacion, se obtuvo
acceso a los planeamientos que las personas docentes participantes utilizaban en su
cotidianidad. Ademas, compartimos y conversamos de estas experiencias que desarrollan

como parte de fomentar las FE, qué conocimientos tienen y cuales atin desconocen.

Enfoque metodolégico

Sampieri (2018), afirma que el enfoque cualitativo “Puede desarrollar preguntas e
hipétesis antes, durante o después de la recoleccion y el analisis de los datos. Con frecuencia,
estas actividades sirven, primero, para descubrir cudles son las preguntas de investigacion
mas importantes; y después, para perfeccionarlas y responderlas” (p. 7).

Debido a lo anterior, es que esta investigacion se sustentd en el enfoque cualitativo,
orientado en comprender la conducta humana. Y en este caso, las acciones de las personas

docentes participes de este estudio, considerando su propio marco de referencia, desde una
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recopilacion de experiencias docentes de forma digital, desarrollando de este modo la
interaccion con los participantes.

Por lo tanto, este proceso de investigacion que se centrd desde la vision cualitativa,
permitio tener una perspectiva con datos de las realidades docentes, mostrando el proceso que
las personas docentes desarrollan para la promocion de funciones ejecutivas.

Es decir, desarrollo cognitivo, utilizando como pilar el Programa de Estudios de
Educacion Preescolar, permitiendo acceder a datos inmediatos y utiles, para abordar la
investigacion desde la realidad y con esto obtener informacidn sustanciosa y profunda, desde
una mirada holistica y dindmica.

Luego, Sandin (2003) afirma sobre el enfoque cualitativo pues, “dentro de éste se
indagan situaciones naturales, intentando dar sentido o interpretando los fendmenos en los
términos del significado que las personas les otorga” (p. 37). Lo anterior, explica la forma en
la que se desarrollo la investigacion, por medio de la recoleccion de informacion desde la
experiencia personal de cada una de las personas docentes participantes.

Adicionalmente, se considerd de importancia para la investigacion este enfoque
debido a que se deseaba comprender aquellas estrategias y materiales pedagogicos que las
personas docentes utilizaban para la promocioén de la flexibilidad cognitiva y la memoria de
trabajo, desde la utilizacion del Programa de Estudios Preescolar, considerando también los
contextos o realidades particulares en el que las participantes actiian y la influencia que estos
tienen en el desarrollo de nuevas habilidades cognitivas.

Ademas, fue necesario de parte de las investigadoras, un rol creativo ante las
interacciones con las personas docentes, demostrando disposicion de aprender y no evaluar
las acciones que las mismas expresan ponen en practica para promover las FE.

Lo anterior, se puede evidenciar en los distintos instrumentos y estrategias utilizadas

para la recoleccion y analisis de datos, que reflejan un enfoque cualitativo. Pues segiin
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Sampieri (2018), la recoleccion de datos en el enfoque cualitativo debe ser de modo que se
puede evidenciar la perspectiva de los participantes, desde sus sentires y experiencias, por
consiguiente, se generaron datos precisos y detallados sobre el tema de investigacion.

En conclusion, se destaca que el enfoque cualitativo se eligi6 para explorar el tema
desde la perspectiva directa de las personas docentes que viven la experiencia de aula en
relacion con las FE. Asimismo, porque se eligié un conjunto de instrumentos de
investigacion, que ademas de explorar el tema, permitio a las personas docentes compartir
ideas, participar activamente a lo largo del proceso investigativo y, sobre todo, compartir su

experiencia docente en relacion con las FE.

Método de investigacion

Esta investigacion responde al método exploratorio y descriptivo. A continuacion, se
conceptualizan y describen su relacion con la de investigacion de forma consecutiva.

Primeramente, Sampieri (2014) describe la metodologia exploratoria como una
técnica que se utiliza para “explorar y conocer un tema o problema de investigacién poco
conocido o poco comprendido” (p. 101). En esta metodologia, el investigador recopila datos
mediante diversas técnicas como entrevistas, observaciones, encuestas y revision
bibliografica, entre otras. Los datos recopilados se analizan y se utilizan para identificar
patrones, tendencias y relaciones en el tema de estudio.

Seguidamente, la metodologia exploratoria permitio profundizar en el tema de las FE,
porque si bien es cierto y permanecen otros estudios en el pais sobre el tema, existen muchas
lineas de investigacion y se encontraron pocas en el area de las FE en relacion con la
implementacion por parte de las docentes en el aula preescolar. Por ello, se describié todo el
conocimiento de las participantes, especialmente lo relacionado a las estrategias y materiales
pedagdgicos que son las herramientas por las que el docente propone el aprendizaje a los

nifos y las nifias.
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Ademas, se profundizo con ellas temas como sus conocimientos previos respecto de
las funciones ejecutivas, asi como cudles eran sus vacios teoricos y practicos respecto del
tema, lo cual también es poco indagado en el contexto actual, generando aportes a que el
tema sea mas conocido y estudiado.

Asimismo, como segundo acercamiento se propone profundizar desde la investigacion
descriptiva segin Sampieri (2014), la metodologia descriptiva se utiliza para "describir,
analizar y sistematizar la informacion de un fenomeno o poblacién" (p. 101). El objetivo
principal de esta metodologia es recopilar informacion detallada sobre las caracteristicas o
fenomenos de interés, y presentarla en un formato que sea facil de entender y analizar.

Enseguida, en la metodologia descriptiva, el investigador recopila datos mediante
técnicas como encuestas, entrevistas, observaciones y analisis de documentos. Luego, los
datos se analizan y se presentan en tablas, graficos o resimenes estadisticos, dependiendo de
la naturaleza de la informacion recopilada.

Segun Villalobos (2017), "el objetivo central de los estudios descriptivos esta en
proveer un buen registro de los tipos de hechos sociales que tienen lugar dentro de una
realidad social y que lo definen o caracterizan sistematicamente" (p. 203). Por lo que se
comprende que su finalidad es describir una situacion.

A continuacion, en los estudios descriptivos se encuentra la categoria llamada
selectiva, que se eligio para el desarrollo de la investigacion. En relacion a esto, Villalobos
(2017) menciona que el estudio descriptivo de tipo selectivo permite realizar la investigacion
desde una observacion indirecta, es decir a partir de los ojos de otros, en este caso de los
participantes, mediante entrevistas, cuestionarios y grupos focales, con la finalidad de realizar
un acercamiento a la realidad de las personas docentes para asi describir desde sus opiniones,
perspectivas y experiencias del como se desarrolla la flexibilidad cognitiva y la memoria de

trabajo en el aula preescolar.
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En otras palabras, se describe la realidad del contexto que estd viviendo cada persona
docente participe de la investigacion, en relacion con las funciones ejecutivas, con la
finalidad de obtener una “fotografia” de esa informacion para luego poder visibilizar las
necesidades que se detecten durante el proceso de investigacion en respuesta de las
experiencias y opiniones de las participantes con respecto a la promocion de la flexibilidad
cognitiva y la memoria de trabajo en las aulas preescolares.

Segun Pena (2013), fue fundamental tomar en consideracion las siguientes tres
caracteristicas al momento de elegir el método descriptivo, con el objetivo de crear un
proceso pertinente y oportuno durante todo el proceso de investigacion, por lo que a
continuacion se pondran en contexto con la presente tesis:

La atencion es crucial en cuanto a la observacion de toda la informacién y datos

obtenidos por medio de los instrumentos desarrollados, con la finalidad de obtener

datos precisos.

La percepcion ante las experiencias y opiniones de las personas docentes deben ser

claras y concisas, lo cual fue resultado de todo el proceso de observacion y

acercamiento con las participantes.

La reflexion permitio ver todo el proceso llevado a cabo y con esto una revision de

todo lo obtenido a lo largo de la investigacion, con el proposito de realizar una

reflexion pertinente que responda a la pregunta de investigacion. La misma se refiere

a como se da la promocion de la flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo desde las

estrategias y los materiales pedagdgicos con los que cuentan las personas docentes

preescolares.
Asi pues, este método ayuda a desarrollar los objetivos de esta investigacion desde una
manera oportuna, debido a lo que afirma Angrosino (2012) pues “en efecto como escenario

de interaccion humana, la cultura escolar, su cotidianidad, dinamicas, necesidades y
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problemas que la circundan son fenomenos demandantes de reflexion, analisis, descripcion y
comprension orientada a la intervencion para su mejoramiento” (p. 195).
Continuamente, en este caso especifico, para comenzar la investigacion exploratoria y
descriptiva se utilizd como instrumentos la entrevista semiestructurada y estructurada.
Entonces, los cuestionarios, grupo focal y fotografias (ver apéndices A, B, C y D)
dirigidos a las personas docentes participes, en relacion con la promocién de las funciones
ejecutivas de los nifios y las nifias preescolares. Es decir, con el fin de analizar la memoria de
trabajo y la flexibilidad cognitiva desde las estrategias y materiales pedagdgicos utilizados
por las personas docentes, con base en el Programa de Estudios de Educacion Preescolar.

Por consiguiente, el resultado representd que las técnicas e instrumentos utilizados en
la investigacion, permitan la recoleccion holistica de los datos desde las realidades de las
personas docentes y datos empiricos desde la observacion de datos visuales (ver apéndice B),
que evidenciara los hechos reales dentro del contexto de cada participante.

También, los instrumentos de la investigacion se desarrollaron de modo virtual y en
primera instancia bajo el estudio exploratorio y descriptivo, ya que, ambos métodos proponen
utilizar instrumentos cualitativos similares, haciendo uso de herramientas tecnologicas.

Por lo tanto, las interacciones con las personas docentes fueron por medio de un
dispositivo electronico. Sin embargo, este acercamiento fue pertinente y oportuno para la
recoleccion de los datos, ya que se respetaron los principios del método, paradigma y enfoque
seleccionados para la investigacion.

Entonces, la combinacion de estos dos métodos de investigacion permite una mayor
comprension del fendmeno en estudio, al indagar y describir las caracteristicas, relaciones y
patrones encontrados. Esta metodologia se usa en la investigacion para explorar y describir

un fendmeno, especialmente cuando no existe una investigacion previa suficiente.
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Participantes

El reclutamiento de personas docentes tuvo como criterio la experiencia con el uso del
Programa de Estudios de Educacion Preescolar y estar laborando para el MEP. También que
tuvieran anuencia a aportar desde sus experiencias en el aula.

Para ello, se realizé una invitacion a personas docentes que ya se conocian en el
ambito profesional y las mismas enlazaron a las investigadoras con otros docentes interesados
en la investigacion, creando asi una red de colaboracion entre compafieros docentes para
generar interés y un vinculo mas cercano.

Cabe recalcar que, como otra alternativa se utilizaron algunas redes sociales, tales
como grupos de Whatsapp de personas docentes y grupos de Facebook. Esto con el objetivo
de tener el alcance de mas personas participes. Para una mayor claridad se adjunta en un
esquema explicativo.

Figura 7
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Agregando a la imagen anterior, es crucial mencionar que antes de contactar a
personas docentes, se realizé una lista tentativa con diversos contactos de posibles participes

que cumplian con los criterios de seleccion, el laborar y tener experiencia con el Programa de
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Educacion de Educacion Preescolar. Por ello, en dicha lista se colocd el nombre completo de
los participes tentativos, junto con el nombre de la institucion costarricense o sector-provincia
para la que laboran y el nimero de contacto.

Luego de esto, se procedio a contactar a los docentes por medio de un mensaje donde
se les invito a ser parte del trabajo de investigacion, mencionandoles el tema junto con lo que
se iba a investigar. Y para ser mas especifico, se les explico el tipo de participacion que los
mismos asumiran con el fin de la recopilacion de la informacion.

Tal y como se menciona anteriormente, el criterio de seleccion fue que personas
docentes que laboran para instituciones publicas y quienes utilicen el Programa de Estudios
de Educacion Preescolar como base para el desarrollo de sus practicas pedagogicas. Al final
se obtiene una poblacion de veintiséis personas docentes. No obstante, en el transcurso de los
meses desertaron cinco personas, dejando asi un total de veintiin personas docentes al
concluir el periodo de aplicacion de instrumentos.

Ademas, con la finalidad de mantener un ambiente de motivacion y constante
participacion, se creo un blog digital donde las mismas participantes pudieran visualizar
informacion sobre el tema de la promocion de las funciones ejecutivas, permitiendo a las
personas docentes estar en constante interaccion con el tema para favorecer e incrementar el
interés y la colaboracion activa durante la investigacion.

También, como medio de motivacion, se invitod a una profesional en el area cognitiva
para que les brindara una charla especializada del tema cognitivo y las funciones ejecutivas,
especificamente la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo en los nifios y las nifias
preescolares.

Estrategia metodolégica (Momentos)
A continuacion, se describen los momentos metodolégicos por los que se desarrollo la

presente investigacion. Para ello, se adjunta una tabla informativa y consecutivamente se

amplia en qué consistié cada momento.
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Tabla 2

Momentos

Momentos Descripcion Objetivo

Primer Sesion de taller: Conocer a las docentes participantes y sus

momento. bienvenida. expectativas de la investigacion.

Segundo Aplicacién de Indagar sobre sus conocimientos previos del

momento. instrumento: tema.
entrevista
semiestructurada.

Tercer Aplicacion de Describir las estrategias que utilizan las
momento. instrumento: docentes en su aula para promover la FC y la
MT.

entrevista
semiestructurada.
Cuarto Charla motivacional Brindar informacion del tema a las participantes
momento. “Desarrollo cognitivo”.  y mantenerlas motivadas.
Quinto Aplicacion de Identificar los tipos de materiales que utilizan
momento. instrumento: las docentes para promover la FC y MT.
entrevista estructurada.
Sexto Aplicacion de Visibilizar la falta de recursos teoricos y
momento. instrumento: practicos respecto del tema de las FE en cada

grupo focal.

docente participante.
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Séptimo Sesion de taller:
momento. perspectivas finales.
Octavo Analisis de datos.
momento.

97

Identificar en las personas docentes los
aprendizajes obtenidos, y si ha aumentado el
interés en el tema después de participar en la

investigacion.

Evidenciar relaciones y conclusiones del tema

en estudio.

Sesion taller: Bienvenida

En el primer momento, no se aplica un instrumento como tal, sino que se realizé un

encuentro con las personas docentes que aceptaron ser parte del proceso de investigacion. El

mismo, tenia como objetivo conocerse y crear vinculos que permitieran un proceso agradable

para todos, lo cual se considera fundamental como inicio del proceso, ya que éste permitid

conocer sus expectativas ante la investigacion.

También, es importante mencionar que este encuentro se realizé en pequefios grupos,

con la finalidad de que todas las personas conectadas tuvieran la oportunidad de conversar e

interactuar con los demas, por lo que fueron aproximadamente cinco encuentros con una

duracion de cuarenta minutos cada uno.

La agenda de dicho encuentro fue la siguiente:

e Bienvenida.
e Actividad rompehielo.
e Acercamiento general sobre la tesis.

e Objetivos de la tesis.

e Blog como herramienta para las personas docentes participes.

e (Comentarios y dudas.

e Agradecimiento.
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Aplicacion de instrumento

En el segundo momento, se aplicé el instrumento de entrevista semiestructurada (Ver
apéndice A) con la intencion de obtener informacidn sobre los conocimientos previos que
poseian las personas docentes participantes del tema: desarrollo cognitivo, funciones
gjecutivas, memoria de trabajo, flexibilidad cognitiva, estrategias y materiales pedagdgicos
que promueven las FE.
Aplicacion de instrumento

En el tercer momento, también se realizo una entrevista semiestructurada (Ver
apéndice B). En este caso, se buscaba recolectar datos para describir cuales estrategias
(especificamente), utilizaban las personas docentes en el aula preescolar para promover la
MT y FC, asi como la mediacion docente durante su ejecucion.

Charla motivacional “Desarrollo cognitivo”
Seguidamente, como cuarto momento se realizd una charla motivacional sobre el

desarrollo cognitivo. La misma fue impartida por una especialista en el tema, y en dicha
charla, fue llevada a cabo por medio de la plataforma Zoom.

Asi pues, se conectaron dieciséis docentes participes, donde se pudo apreciar durante
y después de la charla que las personas docentes aprovecharon el espacio para realizar
preguntas y conversar entre colegas.
Aplicacion de instrumento

En el quinto momento, se aplico una entrevista estructurada (Ver apéndice C) , con la
finalidad de poder identificar los materiales pedagogicos que las personas docentes utilizaban
en el aula preescolar para promocionar la MT y FC. Ademas, de cuales materiales no poseian
en su aula, pero tenian conocimiento que aportan al desarrollo de estas habilidades.
Aplicacion de instrumento

En el sexto momento, como ultimo instrumento se trabajaron grupos focales (Ver

apéndice D) con las personas docentes participantes, con la intencidon de recabar informacion
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sobre la falta de recursos tedricos y practicos que ellas mismas evidencian en el desarrollo
personal y laboral, respecto al tema de la aplicacion sobre las funciones ejecutivas.

Perspectivas Finales
Como séptimo momento, se comparte a las personas docentes, nuevamente, un enlace

que les permitié acceder a un formulario (ver apéndice O), donde pudieron externar lo
siguiente:
Informacion general como el nombre y disponibilidad para una posible
conexion mas si fuera el caso que se requiere reafirmar o incluso buscar
nuevos datos.
Aprendizajes obtenidos en el proceso como participe de la investigacion.
Mencionar si durante la investigacion ha indagado sobre las funciones
ejecutivas.
Cuan importante considera las funciones ejecutivas en sus practicas
pedagogicas.
En la Gltima etapa y octavo momento, a partir de los instrumentos aplicados y la
informacion recabada desde el método exploratorio y descriptivo se recuperaron, ordenaron y
relacionaron los datos, para obtener conclusiones para el presente estudio.

Técnicas e instrumentos
Los instrumentos que se presentan a continuacion se consideran importantes,

pertinentes y coherentes para la recoleccion y andlisis oportuno de datos, esto segun los
métodos de la investigacion, exploratorio y descriptivo.

Entrevista semiestructurada
Para efectos del objetivo uno, se llevo a cabo una entrevista estructurada utilizando

como técnica la conversacion (ver apéndice A), la cual esta dirigida a las personas docentes.
Esto con el fin de indagar sobre los conocimientos previos que las personas docentes tienen
con relacion al desarrollo cognitivo, las funciones ejecutivas, las estrategias y los materiales

pedagogicos que promueven la FC y la MT.
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La entrevista, se lleva a cabo por medio de una conexion via Zoom y en otros casos
via Teams. Ademas, ésta fue aplicada de manera individual, permitiendo una inversion de
aproximadamente cincuenta minutos con cada persona participante. La entrevista estaba
constituida por quince preguntas, y se desarrolld en la etapa inicial de la investigacion.

Entrevista semiestructurada
Nuevamente, se aplico la técnica de conversacion, utilizando para ello el instrumento

de entrevista semiestructurada (ver apéndice B), con la intencion de abarcar el objetivo dos.
El mismo, consistié en describir las estrategias pedagogicas que las personas docentes
desarrollan dentro del aula preescolar para promover la flexibilidad cognitiva y la memoria
de trabajo.

Asimismo, se destaca que el instrumento se aplico por medio de las plataformas de
Teams 'y Zoom, su duracion fue aproximadamente una hora y de igual manera se aplico de
forma individual. Ademas, se resalta que la entrevista estaba conformada por diez preguntas
y se realizd en una etapa inicial de la investigacion de campo.

También, se obtuvo de parte de las personas docentes un plan mensual elegido por
ellas mismas, como ejemplo para evidenciar estrategias o materiales pedagogicos que podrian
promocionar la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo.

Enseguida, la entrevista semiestructurada segun Blasco y Otero (2008), la definen
como una entrevista que contiene preguntas ya predeterminadas. Sin embargo, la secuencia y
la formulacion de éstas pueden variar, en funcion de cada sujeto que es entrevistado. Es decir,
la persona investigadora, realiza una serie de preguntas las cuales brindan un panorama de la
tematica por tratar. Aunque, tiene la libertad para profundizar en alguna idea que pueda ser
relevante al momento dado de la entrevista, por lo que, puede realizar nuevas preguntas que
sean de interés.

Por otra parte, también Diaz et al (2013) caracterizan asi la entrevista

semiestructurada:
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Presenta un grado mayor de flexibilidad que las estructuradas, debido a que parten de
preguntas planeadas, que pueden ajustarse a los entrevistados. Su ventaja es la
posibilidad de adaptarse a los sujetos con enormes posibilidades para motivar al
interlocutor, aclarar términos, identificar ambigiiedades y reducir formalismos (parr.

7).

Unido a la idea anterior, sobre el concepto de entrevista semiestructurada Fernandez
(2001) indica que “la entrevista en la investigacion cualitativa debe buscar profundidad y las
diversas interrelaciones del acontecimiento, el relato y los sentimientos” (p. 15). Por esta
razon, se considera que la entrevista semiestructura fue oportuna para la investigacion, ya que
se visualizo por medio de las voces docentes lo que ocurre en las aulas preescolares y
también lo que las docentes piensan al respecto.

Ademas, se resalta que durante la entrevista se presentd material visual para las
personas docentes. Banks (2010) menciona la importancia de los datos visuales, pues ayudan
a comprender mejor la informacion, ya que “este se refiere a la recopilacion y estudio de las
imagenes producidas y / o «consumidas / observadas» por los sujetos de la investigacion™ (p.
58).

Asimismo, tomando en consideracion la importancia de los datos visuales es
fundamental mencionar que durante la entrevista se les permitio a las personas docentes tener
material visual, ejemplo de esto:

Antes de iniciar la entrevista con las participes, se mostrd una frase motivacional
referente al papel del educador. La entrevista fue acompanada de una presentaciéon donde se
podian ver y leer las preguntas realizadas e incluso las anotaciones ante las respuestas
brindadas. Por ello, el tener material visual, facilita tanto al entrevistador como el

entrevistado, ya que ambos tienen un apoyo si fuera el caso que lo requieran durante el
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proceso de la entrevista e incluso queda el material para reforzar lo expresado de parte del
entrevistado, utilizando éste como un recurso ante la transcripcion o analisis de datos.

Entrevista estructurada
En este caso se aplicé la técnica de cuestionario, utilizando para ello el instrumento de

entrevista semiestructurada (ver apéndice C), que tenia como finalidad abarcar el objetivo
tres: identificar en las vivencias y opiniones de las personas docentes los materiales
pedagogicos que existen dentro del aula preescolar para fomentar la FC y la MT.

Por tanto, para conseguir este objetivo, la entrevista se estructurd con las siguientes
instrucciones: mencionar materiales pedagogicos que tiene en el aula o ha creado para
promover la FC y MT, adjuntar imagenes de dichos materiales pedagdgicos y su respectivo
uso, explique una estrategia pedagogica que ya haya desarrollado con los estudiantes donde
se evidencie el uso de algiin material pedagdgico de los mencionados anteriormente y que
responda a la FC y la MT. Por tltimo, proponer materiales pedagogicos que no tenga en el
aula y que no haya creado, pero considera que promueve la FC y la MT. Ademas, las
personas docentes adjuntan fotografias de los materiales pedagdgicos que consideraban
oportunos.

Seguidamente, en el caso de esta entrevista estructurada, es importante mencionar que
se desarroll6 por medio de la plataforma de “Formularios de Google”, accediendo por medio
de un enlace donde pudieron responder las indicaciones relacionada a los materiales
pedagdgicos para promover las FE, asi como adjuntar fotografias de éstos.

Finalmente, respecto a la técnica que fue el cuestionario se eligio estratégicamente
para conseguir toda la informacion mencionada anteriormente, esto fundamentado en lo que
menciona Garcia (2003) sobre esta herramienta que “tiene como objetivo obtener, de manera
sistematica y ordenada, informacién acerca de la poblacion con la que se trabaja, sobre las

variables objeto de la investigacion o evaluacion” (p. 2).
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Grupo focal

Por ultimo, se realizo la técnica de la conversacion por medio de un grupo focal con
las personas docentes (ver apéndice D), donde se describieron los propios vacios tedricos y
practicos que las personas docentes consideraban poseer respecto de la aplicacion de las
funciones ejecutivas en el aula preescolar, tanto en ambito personal como laboral.

Entonces, para una mayor participacion en el grupo focal, fue necesario dividir a las
personas docentes en tres subgrupos, es decir, el grupo focal se realizo tres veces con
personas distintas. La ventaja de dicha estrategia fue que las personas docentes conversaban
facilmente entre ellas, sin necesidad de esperar tanto tiempo el turno.

Tal y como lo mencionan Donaduzzi et al (2015), “un grupo de discusion debe
posibilitar el didlogo sobre un asunto en especial, vivido y compartido mediante experiencias
comunes, a partir de estimulos especificos para el debate que reciben los participantes™ (parr.
1).

También, se debe resaltar que los grupos focales llevados a cabo fueron dinamicos,
con la finalidad de mantener la concentracion y la motivacion de parte de las personas
docentes, logrando por medio de una interaccion constante entre respuestas de las participes,
material visual y estrategias digitales que acompafiaban las preguntas realizadas.

Lo anterior, permitio el acercamiento a la informacion buscada, contribuyendo de
manera positiva, pues la investigacion propone ese acercamiento dinamico a los participantes
desde sus realidades y particularidades, desencadenando ese encuentro de opiniones y

pensamientos entre colegas sobre la misma tematica.

Categorias de analisis

La estrategia de analisis es por categorizacion, que se determina por las siguientes

etapas: una categorizacion aprioristica, lectura y codificacion abierta, lectura relacional y
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codificacion axial y por tltimo codificacion selectiva. Esto permite que la informacion se
pueda visualizar por fragmentos facilitando su comprension, y al avanzar.

Conocimientos previos de las personas docentes con relacion al tema en general:
desarrollo cognitivo, funciones ejecutivas; flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo

La primera categoria hizo referencia a indagar los conocimientos que poseen las
personas docentes respecto del tema en general, ya que, esto brinda un panorama mas claro.
Es decir, se propone identificar relaciones entre sus conocimientos previos y los elementos
practicos indagados como lo son en este caso las estrategias y materiales pedagogicos.

Ademas, esta categoria se compone de las siguientes subcategorias: conocimientos
previos de las personas docentes acerca de desarrollo cognitivo, conocimientos previos de las
personas docentes acerca de las funciones ejecutivas, conocimientos previos de las personas
docentes acerca de la flexibilidad cognitiva y conocimientos previos de las personas docentes
acerca de la memoria de trabajo.

Asi pues, estas subcategorias se propusieron con la intencionalidad de abordar el tema
de la investigacion de una forma integral, destacando en primer lugar los conocimientos
previos y el andamiaje que poseen las personas docentes participantes. Ademas, se indagaron
los conceptos desde lo mas general del tema en estudio hasta los mas especificos.

Seguidamente, los conceptos corresponden al desarrollo cognitivo que se entiende
como Campo (2009,) los cambios cualitativos que ocurren en los seres humanos en su
capacidad de razonar y pensar. Las funciones ejecutivas son procesos mentales que permiten
a las personas planificar, seguir instrucciones aun cuando se varie su complejidad o
instruccion, prestar atencion, autorregulacion y cumplir con alglin objetivo o tarea planteada,
es un término que nace de la neuropsicologia.

Seguidamente, Montes (2017) define la flexibilidad cognitiva como la gran habilidad

de ajustar un comportamiento distinto a una situacion ya guardada y procesada en el cerebro,
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con el fin de realizar una diferente accion sin problema. Finalmente, la memoria de trabajo
segun Center on the Developing Child (2020), es la capacidad de retener informacion en la
mente y usarla.

En fin, el objetivo de la categoria fue tomar estos conceptos tedricos y compararlos
con la gama de conceptos que se obtuvieron de las veintiin personas docentes participantes
del estudio, pues para ello se tom¢ toda esta informacion y se vacid, luego comenzo el

proceso de la categorizacion.

Estrategias pedagogicas que utiliza la persona docente para la promocion de la

flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo

La segunda categoria consistio en conocer y describir las estrategias pedagogicas
desarrolladas en el aula preescolar por parte de las personas docentes para promover las
funciones ejecutivas. Puesto que se considera que la promocion de las funciones ejecutivas
debe ser un proceso constante y llevado a cabo en los espacios donde los nifios y nifias se
encuentren, tal y como lo mencionan Alfaro, Bonilla, Calderon, Calderdn, Guillen, Najera y
Vargas (2017):

“La promocion de las FE, es una transmision constante de informacion en el que se
guia la asimilacion e interpretacion de las experiencias provenientes de los ambientes internos
y externos, tanto del aprendiz como de quien media, ya sea en situaciones formales y
estructuradas o en aquellas vivencias cotidianas” (p. 19).

Por ello, especificamente, se indagd desde la voz de las personas docentes cuéles eran
sus propuestas de estrategias pedagdgicas que podrian promover las funciones ejecutivas y
adicional se les solicit6 adjuntar un planeamiento mensual para generar una vision mas

integral del tema.
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Asimismo, se pidieron datos sobre la unidad y contenido del programa de estudios en
la que se fundamenta cada estrategia propuesta, la mediacion docente durante la aplicacion de
las estrategias que brindaron, asi como fotografias de algunas estrategias.

También, la categoria se conformo por la siguientes subcategorias: conocimientos
previos acerca de las estrategias pedagogicas que promueven las funciones ejecutivas desde
la postura de las practicas de docentes participantes, mediacion docente e intenciones
pedagdgicas en la aplicacion de las estrategias para promover las funciones ejecutivas, tipos
de estrategias pedagogicas para promover la flexibilidad cognitiva desde la perspectiva de las
docentes participantes y tipos de estrategias pedagdgicas para promover la memoria de
trabajo desde la perspectiva de las docentes participantes. Estas subcategorias permitieron
abordar el tema de las estrategias de una forma integral.

Luego, se entiende por estrategias pedagdgicas para promocionar las FE como las que
contienen caracteristicas de este tipo, ser de movimiento o deporte, incluir canciones que se
repiten, rondas o palmas, estrategias que les genere reto con reglas o indicaciones cambiantes,
que permita imaginar, vivenciar, y planear diferentes situaciones o soluciones.

También, que les permita desarrollar la atencion y utilizar informacion previa para
resolver cualquier situacion y que permita construir los materiales que van a utilizar en
estrategias de juego imaginario o estrategias que conllevan secuencias.

Ademas, estas caracteristicas deben ir enfocadas en la FE que se quiera trabajar. Por
ejemplo, para la memoria de trabajo se recomiendan estrategias con secuencias, pues éstas
ayudan a desarrollar procesos como la atencion y la memoria los que de manera indirecta
podrian favorecer la memoria de trabajo.

Seguidamente, el objetivo de la categoria fue relacionar todas las estrategias
pedagdgicas expresadas por las personas docentes, asi como las estrategias extraidas del

planeamiento mensual con estas caracteristicas que debian tener este tipo de estrategias. Por
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esta razon, se llevo a cabo un analisis donde se resalta cual habilidad pretende desarrollar
cada estrategia, y si esta habilidad contribuy6 o no con el desarrollo de la FE indagada.

En fin, para lograr este objetivo se tomo toda la informacion, se transcribio y luego
comenzo el proceso de la categorizacion, que se determina por las siguientes etapas una

categorizacion.

Materiales pedagdgicos disponibles en el salon de clases y que promueven la flexibilidad

cognitiva y la memoria de trabajo

En la tercera categoria de andlisis, se identificaron los materiales y recursos
pedagbgicos que existen o proporcionan las docentes para la promocion de la flexibilidad
cognitiva y la memoria de trabajo. Esto con el objetivo de conocer el apoyo pedagogico que
esto pueda significar en el desarrollo de las estrategias pedagdgicas, asi como su rol.

A continuacidn, la categoria se encontrd conformada por las siguientes subcategorias:
conocimientos previos acerca de los materiales pedagdgicos que promueven las funciones
ejecutivas desde la postura de las practicas de docentes participantes, tipos de materiales para
propiciar la flexibilidad cognitiva seglin las personas docentes, tipos de materiales para
propiciar la memoria de trabajo segiin las personas docentes y recomendaciones de materiales
pedagogicos que las docentes consideran oportunos para desarrollar las FE pero no tienen en
su aula. Estas subcategorias brindaron un mejor panorama de los materiales que se utilizan o
existen, y qué podrian formar parte de un recurso para promover las FE en el aula de
preescolar.

También, es importante mencionar que, aunque existen ejemplos o guias de materiales
pedagogicos que promueven las funciones ejecutivas durante la primera infancia, pues para
efectos de esta investigacion lo mas relevante es la intencionalidad pedagégica con la que las

personas docentes proponen su uso.



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 108

Asimismo, se comprenden materiales pedagogicos como los que funcionan para
estimular el proceso educativo, permitiendo a los estudiantes adquirir informacion,
experiencias, desarrollar actitudes y adoptar normas de conductas de acuerdo con las
competencias que se desean lograr. En este caso de las funciones ejecutivas, se recomiendan
los siguientes: tucos, plastilina, rompecabezas, fichas y laberintos. Y desde memoria de
trabajo se recomiendan: fichas con secuencias, juego de memoria/de
mesa/rompecabezas/buscar parejas, cuentos y canciones.

En relacién con esto, Alfaro et al (2017), mencionan que parte de los recursos
fundamentales para la promocion de las funciones ejecutivas son los carteles, sefiales de
colores, cuentos, secuencias, imagenes, paletas, palitos, tinas, cajas, titeres, recortes, tijeras,
goma, lana entre otros que permitan a los nifios y nifias el desarrollo cognitivo. Todo lo
mencionado anteriormente, desde la intencionalidad oportuna que la persona docente
manifieste en el desarrollo de la memoria de trabajo y la flexibilidad cognitiva.

También, especificamente se cumplid con este objetivo desde las propuestas de
materiales y recursos pedagdgicos que las docentes brindaron, el uso de recursos
audiovisuales que compartieron, su preferencia por los materiales fisicos o digitales, la
mediacion docente e intencionalidad pedagdgica sobre los materiales pedagdgicos que se
utilicen.

Entonces, para lograr este objetivo se tomo toda la informacidn, se transcribid y luego

comenzo el proceso de la categorizacion.

Falta de recursos tedricos y practicos en el abordaje pedagogico de las funciones

ejecutivas por parte de las personas docentes

La cuarta categoria de analisis consistio en recabar informacion para visibilizar qué
elementos tedricos o practicos en el abordaje pedagogico de las funciones ejecutivas se

encuentran ausentes o hacen falta desde la perspectiva de las personas docentes. Se considero
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importante resaltar estos elementos, ya que, sera una forma de trascender desde la
investigacion aportando al enriquecimiento de futuras practicas educativas basadas en la
tematica de estudio.

Tal y como lo mencionan Alfaro et al (2017), las personas docentes son los entes
encargados de velar que sus estudiantes “puedan adquirir, procesar y evocar conocimientos
de acuerdo con los patrones del desarrollo” (p. 20). Ademas de contextualizarlos, de modo
que puedan ser asumidos de manera mas significativa y, por lo tanto, duraderos. En otras
palabras, las personas docentes deben permitir la promocion de las FE para el beneficio de los
estudiantes, aunque para poder hacerlo es esencial que las mismas sepan del tema y lo puedan
desarrollar de manera intencionada dentro de las aulas preescolares.

También, estos elementos se visualizan desde la siguiente clasificacion: necesidades
de formacion de las docentes, necesidades en el curriculo vigente, necesidades en la
innovacion de los recursos pedagogicos utilizados y necesidad del espacio pedagdgico. Se
considera de esta forma para brindar un panorama mas integral y amplio respecto al tema. Al
igual que en las anteriores categorias, se tomo toda esta informacién y se vacio, luego

comenzo6 el proceso de la categorizacion.

Analisis de datos

Para la confeccion de este apartado fue necesario seguir los siguientes pasos: después
de tener los datos listos y vaciados en un documento, se inicia con una categorizacion
aprioristica, después de ésta se pasa a una lectura y codificacion abierta. Seguidamente, se
realiza una lectura relacional y una codificacion axial y por ultimo se realiza una codificacion
selectiva.

Por ende, durante la investigacion cualitativa, la categorizacion aprioristica se refiere
a la identificacion anticipada de categorias importantes para el estudio, basadas en la

literatura existente (ver apéndice M).
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Segun Charmaz (2014), la codificacion abierta se enfoca en la identificacion de
patrones emergentes y categorias complementarias a través del analisis detallado y repetitivo
de los datos obtenidos en la investigacion (ver apéndice G). En este caso, estos patrones se
identifican mediante una codificacion por color.

Por su parte, la codificacion axial implica relacionar las categorias encontradas
mediante la codificacion abierta y establecer subcategorias y relaciones entre ellas (Corbin y
Strauss, 2008) (ver apéndice N). Por ultimo, la codificacion selectiva se refiere a la
identificacion de las categorias mas relevantes para el estudio (Charmaz, 2014), las que
aportaron de manera significativa para emitir resultados (ver apéndice N).

También, la combinacion de estas técnicas permiten un analisis riguroso y sistematico
de los datos en la investigacion cualitativa. La categorizacion aprioristica puede facilitar un
marco tedrico solido para la investigacion, mientras que la codificacion abierta y axial
permite una exploracion detallada y rigurosa de los datos. Asi pues, la codificacion selectiva,
por su parte, apoya a identificar las categorias mas importantes para el estudio y a enfocarse

en la interpretacion de los resultados.

Consideraciones éticas

Para la elaboracion de la tesis se tomaron en cuenta consideraciones éticas, con el fin
de tener una comunicacion asertiva y un desarrollo pertinente de la investigacion, tanto para
los participantes como para la escritura del trabajo, pensando siempre en los derechos y
beneficios de todos los involucrados. A continuacion, se presentan dichas consideraciones
¢ticas puestas en practica desde el inicio de la investigacion hasta el final de ésta (ver

apéndices E y F).
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Consideraciones éticas en el primer acercamiento con los participantes

Durante este proceso, se considerd importante que las personas docentes demostrando
interés ante el tema de investigacion, y para que esto fuera posible, se les contacté de manera
personal mencionandoles el tipo de estudio, tipo de participacion y los beneficios al ser parte
del proceso.

También, como clave fundamental, es la explicacion clara de los propdsitos,
procedimientos y objetivos de la investigacion, igualmente las obligaciones y compromisos
de ambos: participantes e investigadores.

Por consiguiente, durante este proceso se mantuvieron los principios de respeto,
consentimiento informado ante el lapso de la seleccion de los docentes participantes, quienes
tienen un gran lazo de relacidon con el tema de investigacion, y sin duda se les reconoce como
personas con derechos definidos, incluyendo desde luego el respeto a sus formas de vida, a su

autonomia y a su privacidad (ver apéndice E y F).

Consideraciones éticas al momento de construir el informe final:

A lo largo de este proceso, se considero necesario que los docentes participantes
otorgaran su consentimiento para que se pudiera obtener y usar la informacion requerida para
fines de la investigacion, permitiendo también que la investigacion haga uso de muestras
justificadas y métodos fundamentados, que generen conocimiento valido. Por lo tanto, para
que esto fuese posible, fue importante que el proceso estuviera bien disefiado y realizado,
libre de juicios de evaluacion acerca de los sujetos estudiados, con el fin de que los resultados
fueran confiables. No olvidando el respeto por la privacidad y la confidencialidad, ya que
¢éstos son el corazdn de la conducta de la investigacion ética con los sujetos participantes (ver

apéndice E y F).
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Consideraciones éticas al momento de finalizar el proceso de investigacion:

Se haré entrega de la investigacion finalizada, junto con todos los datos de la
investigacion, pues se realizara de manera cuidadosa para no transgredir el principio de
privacidad de ningln participante. Es decir, se realizard una comunicacion final sobre los
hallazgos como forma de respeto por el tiempo y ayuda que brindaron las docentes en el
proceso de investigacion, esto en mutuo acuerdo para exponer dichos resultados (ver

apéndice E y F).

Consideraciones éticas en el planeamiento de aplicacion de instrumentos:

Se reconoce que las docentes tienen una realidad, no s6lo pedagogica, sino personal,
que influye directamente en su tiempo y dedicacion a otras actividades. Por lo que en mutuo
acuerdo se aplicaron los instrumentos en momentos en los que los participes presentaban
disponibilidad, tomando en consideracion la informacion con anterioridad de la aplicacion de
los instrumentos, pues es parte de la gestion de cada uno de los participes y respeto que se les
debi6 brindar.

Consideraciones éticas al momento de analizar los datos:

Los datos se utilizaran con fines exclusivamente académicos y se analizaran en el
anonimato. El analisis se hara sin juzgamiento de la informacion, sin presuncion sobre ideas,
conceptos, y se hard de una forma critica y profesional que recupere aspectos generales de

importancia en la teméatica de estudio (ver apéndice E y F).
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CAPITULO IV

De los datos recabados en el trabajo de campo, que hacen referencia a las vivencias de
las personas docentes en las aulas preescolares respecto de la promocion de las funciones

ejecutivas, la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo.

A continuacion, se presentan las categorias y subcategorias encontradas y sus

tematicas por separado y al final del apartado se realiza una discusion de los resultados.

Categoria 1

Conocimientos previos de las personas docentes sobre las funciones ejecutivas

Esta categoria de anélisis permite comprender bases conceptuales que sustentan las
practicas pedagogicas que desarrollan las personas docentes para promover las funciones
ejecutivas. La misma, tiene la intencionalidad final de evidenciar los conocimientos previos
que tienen las personas docentes, en relacion con conceptos fundamentales para la presente
investigacion. Dichos conceptos fueron: desarrollo cognitivo, funciones ejecutivas,
flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo.

Por lo tanto, para lograr conocer la informacion relativa a estos conceptos, se aplico
un instrumento en una entrevista personalizada con una duracion de cuarenta a cincuenta
minutos (ver apéndice A) al total de docentes participantes, el cual les permitio6 a las personas
docentes expresar dichos conceptos y caracteristicas desde sus palabras, haciendo siempre
contraste con la teoria de parte de las investigadoras como parte del anélisis.

Con la intencion de generar una discusion al final de la categoria, se presenta la
siguiente imagen sobre como se encuentra conformada.

Figura 8

Conocimientos previos de las personas docentes sobre las funciones ejecutivas
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Conocimientos previos de las personas docentes acerca del desarrollo cognitivo

Al consultarles a las docentes participes sobre la propia conceptualizacion que poseen
sobre el desarrollo cognitivo diez de ellas manifestaban asociarlo a la capacidad de pensar,
razonar y evolucidn del pensamiento.

También, dos personas docentes mencionan que la mediacion docente y los ambientes
oportunos permiten promueven el desarrollo cognitivo. Por tltimo, cinco de ellas lo
relacionan también con las etapas del desarrollo de los nifios y las nifias por las que viven
mientras crecen.

Asimismo, para conocer la postura tedrica de las personas docentes en relacion con el
desarrollo cognitivo, se utilizaron dos etapas: la primera consistia en que las investigadoras
presentan dos posturas tedricas y ver en cudl se posicionan las docentes de acuerdo con su
propio conocimiento. La segunda etapa se basa en conocer desde su propia realidad el
concepto de desarrollo cognitivo. A continuacion, se presentan las posiciones tedricas, tal y

como consignan en el instrumento aplicado.

Opcidn 1:

El desarrollo cognitivo en los nifios y las nifias se comprende como la complejidad de las
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formas de pensar o razonar de acuerdo con su desarrollo biologico. Cambios cualitativos que

ocurren en los seres humanos en su capacidad de razonar y pensar (Campo, 2019).

Opcioén 2:

Se refiere a los estadios del desarrollo de los nifios y las nifias preescolares que se encuentran
entre cuatro y cinco afios. Por lo tanto, se hace referencia a la etapa preoperacional, se
menciona que conforme los nifios van madurando, se muestran mas capaces para utilizar
informacion indirecta (Bruner, 2018).

Para que ellas seleccionaran aquella que representa mejor su conocimiento, como dato
mas importante se obtuvo que la mayoria de las docentes (trece en total), consideraron la
referencia tedrica uno como la mas acorde a sus propias ideas, y los ocho profesionales

restantes, se posicionaron en la referencia teorica dos.

Ahora, con la intencionalidad de profundizar mas en el propio concepto de desarrollo
cognitivo de las personas docentes, se les solicitd expresarlo con sus propias palabras. De esta
consulta destacan tres ideas fundamentales, que se indican a continuacién con una respuesta

de voz de la docente que lo afirma:

1. La capacidad de pensar y razonar.

“Es la capacidad y la oportunidad que los nifios tienen para pensar, razonar y aprender
nuevas cosas en cualquier ambiente o experiencia que tengan” Docente 20 MEP
(comunicacion personal, 9 de septiembre, 2021).

2. Las etapas por las que el nifio y la nifia se desarrollan.

“Tiene que ver con todas las etapas o todo lo que envuelve al nifio conforme va
evolucionando” Docente 16 MEP (comunicacion personal, 9 de septiembre, 2021).

3. La capacidad de adquirir habilidades y conocimientos.

“Es la capacidad que tiene un nifio para adquirir habilidades y conocimientos”
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Docente 9 MEP (comunicacion personal, 9 de septiembre, 2021).

Entonces, para profundizar en estas tres ideas fundamentales sobre el desarrollo
cognitivo, se resalta que lo expresado por las docentes se ubica en la matriz de recoleccion de
informacion sobre la primera entrevista estructurada (ver apéndice G).

Ademas, la docente nimero quince, nimero ocho y nimero catorce, también hacen
referencia a otros tipos de conocimientos previos enfocados en el desarrollo cognitivo,
relacionados a diferentes elementos, tales como el desarrollo del cerebro, el lenguaje y las
emociones. Aunque este tipo de respuestas no fue un dominante comuin, son importantes
porque evidencian que el conocimiento previo es variado.

Por ello, a continuacion, se mostraran dichas respuestas de la voz de las participantes
y se pondra en contraste con su posicion teorica elegida anteriormente.

Tabla 3
Conocimientos previos de las personas docentes y su postura teorica elegida sobre el

concepto de desarrollo cognitivo

Conocimientos previos Postura teorica elegida Constructo tedrico minimo
de las personas para la comprension del

docentes concepto desarrollo cognitivo
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“Incluye el lenguaje, Piaget citado por Campo

comprension, (2009), lo describe como los

percepcion, cambios cualitativos que

razonamiento y ocurren en los seres humanos

emociones. Trabaja en su capacidad de razonar y

resolucion de pensar. Comprendiendo asi

problemas, qué hacer que la maduracion cerebral y

cuando pasa algo, por el sistema nervioso central

ejemplo, retos donde se  tienen una relacion directa con

siguen instrucciones y la los cambios que se van

observacion para presentando durante la nifiez y

cumplir con una tarea”  algunas de las sefales que

Docente 15 MEP indican los cambios es la

(comunicacion personal, aparicion del lenguaje como

9 de septiembre, 2021).  forma de pensamiento.

“Es parte del cerebro Segun el Center on the

que permite el Developing Child (2007), el
desarrollo de desarrollo del cerebro es un
habilidades de manera  proceso complejo y depende
directa y continua en los de muchos factores, asi como
chicos” Docente 8 MEP  también es un proceso
(comunicacién personal,

9 de septiembre, 2021).  de la vida, desde la etapa

dindmico y que se da a lo largo

-Capacidad de razonar y

pensar.

-Desarrollo del cerebro y

proceso dinamico.

-El aprendizaje, atencion,
memoria, lenguaje,
pensamiento, razonamiento y
creatividad conforman el

desarrollo cognoscitivo.
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prenatal hasta una inicial

adultez.

“Tiene que ver mucho Papalia y Martorell (2021)
con el pensamiento ala mencionan elementos que
hora de aplicar cualquier conforman o conlleva este
estrategia, esa conexion  desarrollo cognitivo “el
mente y estrategia” aprendizaje, atencion,
Docente 14 MEP memoria, lenguaje,
(comunicacién personal, pensamiento, razonamiento y
9 de septiembre, 2021).  creatividad conforman el

desarrollo cognoscitivo” (p. 4).

Como se evidencia en la tabla anterior, algunas posiciones tedricas incluyen
elementos como el lenguaje o el desarrollo del cerebro en sus definiciones, por lo que las
respuestas de las docentes referentes a estos aspectos (aunque no fueron la mayoria),
constituyen importantes acercamientos a la teoria, ya que estas hacen referencia a las etapas
del desarrollo, la adquisicion de capacidades cognitivas, la complejidad de pensar y razonar e

incluso con la habilidad de solucionar problemas.

Ademas, se muestra que todas las docentes participantes, aunque no tienen un
concepto estructurado de desarrollo cognitivo, al unir varias respuestas de las mismas, se
podria llegar a una definicion teérica completa. Es decir, cada una cuenta con fragmentos del

concepto diferentes, pero todos relacionados con la teoria.

Sin embargo, se destaca que de la muestra de respuestas reflejadas en la tabla 1,

existen elementos del constructo tedrico minimo que las docentes manejan y corresponde a
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los datos que resaltan en negrita para dar seguimiento del dato. También, se evidencia que de
las tres anotaciones que se presentan como parte del constructo minimo en una respuesta

docente, solo se encuentra presente uno.

No obstante, esto apunta a que las personas docentes van en camino de manejar el

concepto del desarrollo cognitivo a pesar de no contar con toda la informacién teorica.

En conclusion, se considera que existe una estrecha relacion entre la postura teorica
elegida y los conocimientos previos de las personas docentes, ademas de la conceptualizacion
y asociacion del desarrollo cognitivo como las etapas del desarrollo del nifio y la nifia, la
adquisicion de capacidades cognitivas, la complejidad de la capacidad de pensar y razonar,
ambientes oportunos para el aprendizaje, asociaciones al desarrollo del cerebro, capacidad de

solucion de problemas, emociones y lenguaje.

Por tanto, se considera fundamental, debido a que esto permite que las personas
docentes tengan un acercamiento valioso a las funciones ejecutivas, ya que la flexibilidad
cognitiva y la memoria de trabajo van de la mano con el desarrollo cognitivo que cada uno de
los nifios y las nifias presenta, segun las experiencias vividas a lo largo de la nifiez. Por esa
razon, a continuacion se presenta el analisis referente a los conocimientos previos acerca de

las FE.

Conocimientos previos de las personas docentes acerca de las funciones ejecutivas

Al indagar especificamente sobre las FE, se obtiene que las personas docentes
consideran el tema de las funciones ejecutivas un tema muy novedoso, incluso, algunas de las
docentes aseguran que apenas lo habian comenzado a indagar y lo hicieron motivadas por la
participacion en esta investigacion. Por tanto, al responder a la conceptualizacion de las

funciones ejecutivas, las personas docentes evidencian las siguientes frases:
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e “Es que yo no sé si estaria bien, pero yo creo que son o lo asocio a...” Docente 21
MEP (comunicacién personal, 9 de septiembre, 2021).
® “Yo creo que eso lo trabajamos todos los dias, pero no nos damos cuenta” Docente 20

MEP (comunicacion personal, 9 de septiembre, 2021).

En relacién con la tltima frase, mencionada por al menos trece personas docentes, se
hace referencia que en la misma ocasion se les pregunta si consideran las funciones ejecutivas
como un eje transversal, una habilidad o un contenido dentro de sus practicas pedagdgicas, y
se logra obtener como respuesta que la mayoria de las personas participes consideran las FE

como una habilidad (ver apéndice D).

Para una mejor comprension de lo mencionado anteriormente, se retoman algunas de
las expresiones textuales de las personas docentes participes, las cuales refieren a las FE

como una habilidad.

Tabla 4

Conocimientos previos de las personas docentes sobre las funciones ejecutivas

Conocimientos previos de las personas docentes sobre las funciones ejecutivas
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Habilidad “Yo lo veo como una habilidad que debemos desarrollar a través de los
contenidos que tenemos y que se deben desarrollar diariamente” Docente 19

MEP (comunicacion personal, 9 de septiembre, 2021).

“Para mi también, comparto lo mismo, que son habilidades y nos ayudan a
trabajar varios temas o contenidos. Son habilidades que podemos
desarrollar” Docente 18 MEP (comunicacion personal, 9 de septiembre,

2021).

“Yo considero igual, pero son habilidades que nosotros debemos explotar, o
sea si se esta viendo elementos del medio o sucesion o cualquier contenido
que se esté viendo uno deberia explotar un poquito mas esas habilidades
como inconscientemente, o sea ir reforzando lo que son los conceptos y las
habilidades de las funciones ejecutivas en el diario vivir o en los contenidos
que vemos todos los dias” Docente 17 MEP (comunicacion personal, 9 de

septiembre, 2021).

Eje “Se deberia ver como un ¢je transversal con los contenidos que uno lleva”

transversal Docente 16 MEP (comunicacion personal, 9 de septiembre, 2021).

“Yo lo veo como una habilidad y un gje transversal. Una habilidad que va
acompafiada con el contenido a desarrollar” Docente 15 MEP

(comunicacion personal, 9 de septiembre, 2021).

Por lo tanto, se destaca que al menos diecinueve de las personas docentes consideran

las FE cémo una habilidad e incluso como un eje transversal, y desde la perspectiva del
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Programa de Estudios para Preescolar, se obtiene que ninguna de las personas docentes

considera las FE como un contenido a desarrollar.

Asimismo, es importante este reconocimiento de mirar las FE como una habilidad,
pues implica que estas si se pueden estar desarrollando a través de las estrategias y materiales
pedagdgicos, ya que, los mismos se planean con la intencidon de desarrollar habilidades en los
nifos y las nifias. Ademas, en el MEP (2014) se definen las FE como habilidades, por lo que

las personas docentes coinciden en este posicionamiento.

En relacién con lo que se consigna en el Programa de Estudios de Educacion
Preescolar (2014) se aclara que en este tampoco se indica que las funciones ejecutivas sean
un contenido, eje transversal o habilidad, en dicho programa se les define como proceso

cognitivo de la siguiente forma:

Las funciones ejecutivas le permiten a los niflos y a las nifas el desarrollo de
habilidades importantes, por ejemplo, organizar mentalmente una serie de actividades
que deben llevar a cabo para lograr una meta o realizar un proyecto (planificacion),
tener la capacidad de adaptarse a diferentes circunstancias, cambiar rapidamente de
una respuesta a otra, aprender de los errores, aceptar las consecuencias de sus
acciones (flexibilidad mental), poder controlar sus emociones y su comportamiento

(autocontrol) (P. 23).

Agregando a lo anterior, en el Programa de Educacion Preescolar (2014) se
mencionan los conceptos de procesos cognitivos basicos y superiores para desarrollar el area
cognitiva de los nifios y nifias. Asimismo, indica que, para desarrollar los procesos superiores

es necesario primero tener un control de los bésicos.



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 124

Entonces, entre los procesos superiores se destacan las funciones ejecutivas, el
pensamiento, el lenguaje y la resolucion de problemas. Y de forma muy puntual se expresa lo

siguiente:

Programa de Educacion Preescolar (2014),

“Los procesos cognitivos basicos y los superiores se reflejan en las cuatro unidades
del programa de estudio para favorecer la construccion del conocimiento, el desarrollo
y la expresion del pensamiento, mediante el lenguaje, la manifestacion de emociones

y la resolucion de problemas (p. 23).

Seguidamente, el programa da una serie de recomendaciones de como se podria
promover el desarrollo cognitivo, pero esto es indicado desde un marco general e integral. No
se describe nada especifico para el caso del proceso cognitivo de las funciones ejecutivas

(Programa de Educacion Preescolar, 2014).

Por lo que se considera, que teniendo en cuenta este lineamiento del programa de
estudios donde se expresa que las funciones ejecutivas se reflejan en las unidades didacticas
del mismo, y estas unidades se encuentran compuestas por contenidos tematicos a desarrollar
en los planeamientos, se evidencia que el concepto de las personas docentes sobre
conceptualizar las FE como una habilidad va en la linea con el del programa. Porque, durante
este tipo de procesos se observa un fenémeno global o macro que esta presente en todo
contenido o unidad a desarrollar. Por lo que probablemente, ver las FE como habilidades a

explorar, podria ayudar a construir un camino para la comprension y desarrollo de éstas.

Por consiguiente, para profundizar en lo indicado en el parrafo anterior donde las
personas docentes consideran las FE cémo una habilidad, se amplia dicho concepto a

continuacion, pues existen docentes que lo describen de la siguiente manera y se procede a
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resaltar la voz de las docentes y se confronta con elementos teoéricos de las FE,

especificamente de su concepto.

Tabla 5

Voz de las personas docentes y concepto teorico sobre las funciones ejecutivas

Voz de las personas

docentes

Concepto teorico sobre las

funciones ejecutivas

Constructo teérico minimo
para la comprension del

concepto de FE

e “Son los procesos
que se trabajan
diariamente para
desarrollar las
capacidades
cognitivas” Docente
14 MEP
(comunicacion
personal, 9 de

septiembre, 2021).

e “Lo que les permite a

los chicos asociar
ideas, movimientos,
realizar tareas y

tomar decisiones”

Montes, Lamm, Zelazo,
Lewis, Portellano y Garcia
mencionan que las funciones
ejecutivas son la capacidad
de respuesta a nuevos
sucesos o de adaptacion,
toma de decisiones, solucion
de alguna situacion,
capacidad de organizar y
planear asi como retener

informacion.

Tomar decisiones, solucionar
alguna situacion, capacidad
de organizar y planear,
capacidad de reaccion o

anticipacion.




Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 126

Docente 13 MEP
(comunicacion
personal, 9 de
septiembre, 2021).
e “Las FE son como
tener un control
aéreo de todo lo que
sucede en el
ambiente y saber
que hacer o
anticipar lo que se
debe de hacer”
Docente 9 MEP
(comunicacion
personal, 9 de

septiembre, 2021).

Ademas, se destaca que las personas docentes dentro de sus respuestas también
relacionan las FE con la capacidad de reaccion o de anticipacion de alguna situacion,
destrezas cognitivas para la vida, habilidades de autocontrol, canalizacion de emociones y el

desarrollo de habilidades blandas.

Por lo tanto, se evidencia que elementos resaltados en negrita en la Tabla 3 con la
finalidad de dar seguimiento al dato, corresponden a informacion resaltada como parte del

constructo teérico minimo para la comprension del concepto, acercando asi a las personas
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docentes al manejo de dicho concepto.

Por lo que se concluye, que al tener las personas docentes este tipo de elementos
presentes en sus propios conceptos de las FE pueden promover las funciones ejecutivas,
siempre que estén siendo desarrolladas intencionalmente en el aula preescolar.

Entonces, debido a que muchas de las personas docentes expresan que son
experiencias o habilidades que en lo cotidiano se desarrollan a los estudiantes, pero no lo
realizan de forma intencional para la promocion de las FE, sino como parte del requerimiento
para cumplir con el programa de estudios.

Ejemplo de lo anterior, se indica en las siguientes frases mencionadas por las personas
docentes participes:

e “Esalgo que se aplica sin saber por medio de las estrategias. Por ejemplo, cuando
ellos ven lateralidades y cuando recuerdan y memorizan. Ensefiar algo al nifio de
forma diferente-atractiva para que le quede” Docente 4 MEP (comunicacion personal,
9 de septiembre, 2021).

e “Se asocia con el cerebro, son cosas que hacemos siempre pero que no se ven tan
explicitas. Es algo normal y rutinario” Docente 5 MEP (comunicacion personal, 9 de
septiembre, 2021).

e “Las FE es algo que siempre hemos trabajado, pero no con ese término” Docente 6
MEP (comunicacién personal, 9 de septiembre, 2021).

Por consiguiente, se considera que las personas docentes logran identificar por medio
de las experiencias que desarrollan en las aulas preescolares algunas estrategias posibles
promotoras de las FE, permitiendo adentrarnos en los conocimientos previos ante la
flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo, teniendo en consideracion que la mayoria de
las personas docentes han escuchado de dichas funciones ejecutivas.

Asimismo, en términos generales del total de docentes participantes (veintiuno),
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quince de este grupo tienen conocimiento de alguna de las funciones ejecutivas y
principalmente de la memoria de trabajo o memoria operativa, flexibilidad cognitiva, control
inhibitorio y en menor grado se conoce la habilidad de organizacion. Las seis docentes
restantes, aseguran no tener conocimiento sobre las funciones ejecutivas, no haber leido sobre
ellas y tampoco haberlas abordado o desarrollado en sus salones de clase, no al menos de
manera planificada y consciente.

De acuerdo con lo anterior, se permite concluir que es importante favorecer espacios
donde las personas docentes mas que informarse lo aborden en su desarrollo profesional y
esto es un eje importante que emerge de esta investigacion en el sentido del vacio que existe
en la formacion inicial y formacidon permanente de las personas docentes sobre la tematica de
las funciones ejecutivas y como desarrollarlas con los nifios y las nifias, especialmente,
porque en el Programa de Estudios de Preescolar, el abordaje de dichas funciones se
contempla, aunque sea de manera general.

Ademas, obviar que existen docentes que desconocen sobre funciones ejecutivas
aporta a una sociedad de adultos en el futuro con potenciales no desarrollados. Tal y como lo
expresa el Center on the Developing Child (2015), cuando indica que las FE son importantes
de promoverlas desde la nifiez porque son predictoras de las habilidades cognitivas necesarias
en los adultos para integrar una sociedad.

Seguidamente, para profundizar en el conocimiento previo de las personas docentes
en relacion con las funciones ejecutivas, en la investigacion, se obtuvo datos sobre el
concepto que permiten o les han permitido a las personas docentes desarrollar las funciones
gjecutivas en sus practicas pedagogicas, asi como el concepto de las funciones ejecutivas
especificas, memoria de trabajo y flexibilidad cognitiva.

Conocimientos previos de las docentes acerca de la memoria de trabajo

En primera instancia, se retoma el concepto de la memoria de trabajo, definido por
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Flores & Ostroksy-Solis (2008) y el Center on the Developing Child (2021), como aquella
que permite mantener informacion de manera activa en la mente para realizar acciones o

resolver problemas.

En relacion directa con el concepto planteado por Flores & Ostroksy-Solis (2008) y
el Center on the Developing Child (2021), las docentes indican en el instrumento uno (ver

apéndice B), la memoria de trabajo es la capacidad de almacenar y utilizar la informacion.

Enseguida, el constructo teérico minimo sobre la memoria de trabajo derivado de los
dos conceptos tedricos presentados, seria esa capacidad de retener o recordar informacion y
como se emplea esta informacion. Con base en esta aclaracion, se realizo el analisis de

cuantas personas docentes se acercan a este constructo.

Es decir, para comprender desde la voz de las docentes participantes el concepto de
memoria de trabajo, a continuacion, se presenta un extracto de diez respuestas ofrecidas por

el grupo de docentes.

Figura 9

Concepto memoria de trabajo brindado por las personas docentes
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J &

Concepto Memoria de
Trabajo

"No es solo recordar las instrucciones que se
me han dado, es aplicarlas y combinarlas con
otras actividades que se me dan, es esa
Docente 5 >>> habilidad, combinarlo con memoria, atencion,
movimientos u otras habilidades a veces mas
complejas. Uno cada vez va poniendo mas
reto, pero es muy dificil. "

%

"Es cuando un nifio comprende y sigue una

Docente 11 >>> indicacion Es poder almacenar la informacion que

se requiere para llevar a cabo una actividad.

"Es una habilidad compleja, que pretende llegar

a una tarea final. Son los procedimientos que se
Docente 18 >))

deben realizar para cumplir con acciones que
son parte de su aprendizaje y desarrollo. "

‘

“Seria la repeticion del proceso ya adquirido” Docente 2 MEP (comunicacion
personal, 9 septiembre, 2021).

e “Esla destreza de retener la informacion para poder llegar a un objetivo” Docente
10 MEP (comunicacion personal, 9 septiembre, 2021).

e “La memoria de trabajo es recordar, que es lo que tiene que hacer, por lo que se
asocia mucho con la concentracion” Docente 14 MEP (comunicacion personal, 9
septiembre, 2021).

e “Memoria para saber qué sigue, tener coordinacion entre lo que ve, piensa y hace y
poder razonar” Docente 15 MEP (comunicacion personal, 9 septiembre, 2021).

e “Retener las indicaciones” Docente 17 MEP (comunicacion personal, 9 septiembre,
2021).

o “Es la capacidad de poder memorizar o guardar en el pensamiento el proceso
siguiente que quieren hacer” Docente 20 MEP (comunicacién personal, 9 septiembre,
2021).

e “Esla imitacion, recordar y la practica constantemente.” Docente 21 MEP
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(comunicacion personal, 9 septiembre, 2021).
Las respuestas que ofrecen las personas docentes permiten asociar el concepto a:
e Proceso de repeticion de instrucciones para realizar una actividad.
e Habilidades complejas cognitivas asociadas al cerebro.
e Destreza o capacidad de utilizar, mantener, modificar, combinar, retener y almacenar
informacion.
e Adquirir conocimientos y aprendizajes.
e Participacion de todas las areas del desarrollo del nifio y la nifia.
Por tanto, se evidencia que de diez respuestas presentadas, nueve de ellas mencionan
frases del constructo tedrico minimo de la MT. Tal como lo es recordar, repetir, guardar o
utilizar informacion que se resaltan en negrita anteriormente. Si bien es cierto, contar con
respuestas mas completas tedricamente es enriquecedor, se pretende demostrar que cuentan
con el minimo necesario para manejar este concepto.
También, existen respuestas como la de la docente quince, que son mas integrales
para definir el concepto. Y otras respuestas como la de la docente diecisiete, que se necesita

reforzar el concepto, ya que, es muy minimo su referente teorico.

Adicionalmente, los datos permiten identificar que, en el equipo de las veintiun
participantes, existen respuestas que reflejan vacios de conocimiento sobre el tema del
concepto de memoria de trabajo, ya que, tratan de explicar con ejemplos practicos lo que
consideran responde a este concepto. Esto se evidencia en respuestas, como las emitidas por

las siguientes docentes:

Tabla 6

Conceptos de memoria de trabajo emitidos por las docentes participantes en el estudio
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Conceptos de memoria de trabajo emitidos por las docentes participantes

“Es el patron que se le da al chico para que trabaje de acuerdo con la indicacion que como
docente se le puede dar. El nifio debe seguir ese proceso” Docente 8 MEP (comunicacion

personal, 9 septiembre, 2021).

“Por ejemplo: un rompecabezas y tener la memoria de la imagen inicial, capaces de
ponerlas en su lugar. Por ejemplo, ahora en computo deben de tener memoria en como

apagar la computadora” Docente 4 MEP (comunicacion personal, 9 septiembre, 2021).

“Es la atencion que debe tener el niflo a las instrucciones que le da la nifia para poder
realizar trabajos simples o complejos” Docente 21 MEP (comunicacion personal, 9

septiembre, 2021).

Asi pues, se considera que estas respuestas surgen del referente practico que tienen
las docentes en su cotidianeidad de la explicacion teodrica de ese concepto. Sin embargo, este
tipo de respuesta recalca la importancia que tiene para ellas su mediacion docente o lo que

consideran como tal para propiciar dicha funcion ejecutiva.

Seguidamente, en términos generales y como conclusion, los datos obtenidos con las
personas docentes permiten conceptualizar la memoria de trabajo como una habilidad que se
produce o nace en el cerebro con la funcion basica de retener y utilizar informacion de forma
activa. Es un término muy adecuado para definir la memoria de trabajo y que podria permitir
al docente el desarrollo de esta funcion ejecutiva. Cabe aclarar que en el Programa de

Educacion Preescolar del Ministerio de Educacion Publica no se explicita este término ni
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coémo trabajarlo, solamente se menciona la memoria como un proceso cognitivo bésico.
Sin embargo, al tener un minimo constructo tedrico del concepto, se considera que las
personas docentes se encuentran cerca de dominar el concepto especifico de la memoria de

trabajo.

Conocimientos previos de las docentes participantes acerca de la flexibilidad cognitiva

En relacién con la segunda funcion ejecutiva indagada, se encuentra la flexibilidad
cognitiva, definida desde la voz de las docentes como aquella habilidad o capacidad de

buscar soluciones ante una situacién cambiante.

Entonces, para establecer relacion entre lo que dicen las docentes y los constructos
tedricos, a continuacion, se presenta una figura que incluye tres definiciones tedricas sobre la
flexibilidad cognitiva, y los elementos en comun de las mismas que constituyen el constructo

tedrico minimo para la comprension del concepto de la FC.

Figura 10

Posturas teoricas sobre la flexibilidad cognitiva
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Flores & Dstroksy-Solis (2008) La
capacidad para cambiar un
esquema de accion o pensamiento
en relacion con que la evaluacion
de sus resultados indica que no es
eficiente, o a los cambios en las
condiciones del medio yfo de las
condiciones en gue se realiza una
tarea especifica. (p. 52).

Mantes (2017] la habilidad de
ajustar un comportamiento distinto
a una situacion ya guardada y
procesada en el cerebro, con el fin
de realizar una diferente accion sin
problema.

Elementos en comidn:
1.Capacidad o habilidad
2. Cambiar o ajustar un

compoartamiento,
pensamiento o demanda
3.Realiza una accion
diferente o cambios en las
condiciones del medio
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Center on the Developing Child
(2020} La capacidad para cambiar
de marcha y ajustarse a demandas,
prioridades o perspectivas
cambiantes (p. 1).

Los elementos en comun entre lo que ellas dicen y los constructos anteriores se van a

destacar en las siguientes respuestas de las docentes.

e “Seria como el proceso en un aprendizaje la forma en que podriamos estar cambiantes

o buscando diversas soluciones para resolver dichas situaciones” Docente 2 MEP

(comunicacion personal, 9 septiembre, 2021).

e “Esla capacidad que tiene el cerebro para expandirse y para captar nuevos

aprendizajes” Docente 13 MEP (comunicacion personal, 9 septiembre, 2021).

e “Entonces para mi, flexibilidad cognitiva es con base a un plan que ya tiene cambiarlo

sin tener que, poder seguir realizando el plan, pero modificando, cambiar la forma,

aunque se use el mismo material” Docente 4 MEP (comunicacion personal, 9

septiembre, 2021).

e “Yo comprendo la flexibilidad cognitiva también como probar si me sirve, hay que

darles el chance de ver si funciona o no, que el nifio lleve esa practica de ensayo y

error” Docente 5 MEP (comunicacion personal, 9 septiembre, 2021).
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e “Es la flexibilidad a nivel del cerebro en modificar alguna accion o habilidad o
ejecucion de una accion de manera que se pueda realizar de la mejor manera y obtener
mejores resultados” Docente 8 MEP (comunicacion personal, 9 septiembre, 2021).

e “Es la habilidad para darse cuenta de que diversas situaciones o pruebas se pueden
ejecutar de maneras diferentes, que no es rigido” Docente 20 MEP (comunicacion
personal, 9 septiembre, 2021).

e “Capacidad de adaptarse, poder intentar y hacer mas de una vez.” Docente 16 MEP
(comunicacién personal, 9 septiembre, 2021).

® “Que el nifio haga de otra forma, es poder reinventarse ante los cambios, tener
flexibilidad a cambiar lo que se hace” Docente 14 MEP (comunicacién personal, 9
septiembre, 2021).

e “Es una capacidad del cerebro donde se posee conocimiento, pensamiento de
conceptos y de memoria. Situaciones cambiantes” Docente 21 MEP (comunicacion
personal, 9 septiembre, 2021).

e “Es laresolucion del problema para poder cumplir un objetivo final. Aprender por
medio del hacer. Capacidad de no frustrarse” Docente 10 MEP (comunicacion

personal, 9 septiembre, 2021).

Por consiguiente, después de observar los elementos en comun de tres definiciones
teoricas sobre el concepto de flexibilidad cognitiva con lo expresado por las personas
docentes sobre dicho concepto, existen relaciones comprobables, ya que estos aspectos se

encuentran presentes en casi la totalidad de la muestra de respuestas evidenciadas.

Asimismo, especificamente, se observa en la muestra de respuestas que todas las
docentes cuentan con al menos un elemento de los descritos tedricamente en el constructo

minimo.
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Entonces, segun la voz de las participantes los puntos importantes sobre la

flexibilidad cognitiva a considerar dentro de sus conceptos son:

e La capacidad o habilidad de buscar soluciones u opciones para realizar una meta u
objetivo.
e La capacidad del cerebro de poseer conocimiento, ser flexible y adaptarse.

e La experimentacion prueba y error.

Seguidamente, todas las respuestas de las personas docentes respecto del concepto
sobre flexibilidad cognitiva, son diferentes. Sin embargo, guardan relaciones en ciertos
aspectos, tomando en cuenta los criterios derivados de la Figura 13 y descritos anteriormente
se considera que las docentes dos, cuatro, ocho, catorce, veinte y veintiuno de la muestra de
respuestas, son las docentes que se encuentran cerca o dominan dicho concepto, como se

encuentra descrito en la teoria.

En conclusion, lo desarrollado en los parrafos anteriores, permite afirmar que el
concepto de flexibilidad cognitiva que tienen las docentes o bien las nociones que manejan,
guardan relacion con aspectos presentes en los diferentes conceptos de flexibilidad cognitiva

indicados en la Figura 12.

Ademas, este aspecto afirma que las docentes tienen conocimiento previo conceptual
relacionado con la funcion ejecutiva de flexibilidad cognitiva, elemento que se considera
positivo, porque es una base de trabajo con las docentes para fortalecer la mediacion

pedagogica intencionada hacia el desarrollo de las FE.

Unido a lo indicado en el parrafo anterior, es que se afirma que una conclusion
importante de los hallazgos de la categoria es que la mayoria del grupo de docentes

participantes tienen conocimientos previos sobre los conceptos de flexibilidad cognitiva y
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memoria de trabajo, funciones ejecutivas y desarrollo cognitivo. En la siguiente pirdmide se
muestra el orden de conceptos, segun como se presentaron en los instrumentos a las personas

docentes.

Por tanto, estos conocimientos guardan relacion con los principios tedricos utilizados
como referente en la presente investigacion y para ello se presenta un resumen de esas
relaciones. En la columna derecha se presentan los conceptos creados por las investigadoras a
partir de la voz de las participantes y en la columna izquierda se presenta el referente tedrico
utilizado. En el caso de la memoria de trabajo y flexibilidad cognitiva, se muestran de forma

respectiva en la figura.

Figura 11

Relacion entre el concepto de las docentes sobre desarrollo cognitivo, funciones ejecutivas,
memoria de trabajo y flexibilidad cognitiva y los referentes tedricos que orientan la

investigacion.

Conocimientos previos Desarrollo Cognitivo

Las etapas del desarrollo del nifio y la nifia, la adquisicion de
capacidades cognitivas, la complejizacion de la capacidad de pensary
razonar, ambientes oportunos para el aprendizaje, asociaciones al
desarrollo del cerebro, capacidad de solucidn de problemas, emociones

¥ lenguaje.

El desarrollo cognitivo en los nifios y las nifias se comprende como la
complejizacién de las formas de pensar o razenar de acuerdo a su
desarrollo biologico. Cambios cualitativos gue ocurren en los seres

humanos en su capacidad de razonar y pensar. [Campo, 2019)

Conocimientos previos Funciones Ejecutivas

La capacidad de reaccion o de anticipacién de alguna situacion, Montes, Lamm, Zelazo y Lewis y Portellano y Garcia mencionan que las
destrezas cognitivas para la vida, habilidades de autocontrol, funciones ejecutivas son la capacidad de respuesta a nuevos sucesos o
canalizacion de emociones y el desarrollo de habilidades blandas. de adaptacion, toma de decisiones, solucionar alguna situacidn,

capacidad de organizar y planear asi como retener informacion

Conocimientos previos Memoria de Trabajo y Flexibilidad Cog

Flores & Ostroksy-Solis, Center on the Developing Child, quienes

La capacidad de seguir instrucciones, una habilidad muy compleja y el indican gue la memoria de trabajo es como la capacidad de mantener
almacenamiento de informacion con la finalidad de llegar a un la informacién de manera activa en la mente para realizar acciones o
objetivo. resolver problemas, es decir usar la informacidn activamente.
Es la capacidad o habilidad de buscar soluciones u opciones para Flores & Ostroksy-Solis (2008) La capacidad para cambiar un esquema
realizar una meta u objetivo.Capacidad del cerebro de poseer de accidén o pensamiento en relacion con que la evaluacion de sus
conocimiento y adaptarse. Experimentacion prueba y error. resultados indica que no es eficiente, o a los cambios en las condiciones

del medio y/o de las condiciones en que se realiza una tarea especifica.
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Por lo que se concluye, observando la figura anterior, que las personas docentes
poseen conocimientos previos asociados a cada uno de los conceptos indagados, asi que se
parte de la premisa que las docentes tedricamente, si manejan elementos del constructo
minimo tedrico del concepto general, pues al menos seis docentes aseguran no saber de tipos
de funciones ejecutivas en primera instancia, pero que al presentarles ejemplos de donde se

podria estar promoviendo una FE como la MT, logran reconocer el tipo de funcion ejecutiva.

Asi pues, se considera que todos cuentan con el conocimiento tedrico necesario sobre

el término FE, aunque no se reconozcan los tipos como tal.

Por ultimo, después de evidenciar cuales eran los conocimientos previos del tema en
general, ahora en especifico se presentard la memoria de trabajo y la flexibilidad cognitiva de
forma individual. Partiendo desde la propia voz de las docentes participantes, se conocera
como evidencian estas dos funciones ejecutivas en la practica pedagogica mediante los dos

elementos que la constituyen: las estrategias y los materiales pedagogicos.

Categoria 2 estrategias pedagogicas que utiliza la persona docente para la promocion de

las funciones ejecutivas

En la presente categoria se desarrollaran cuatro subcategorias entrelazadas para dar a
conocer de una forma integral: qué son, como y cudles son las estrategias pedagdgicas que las
docentes participantes utilizan en sus aulas preescolares para promover las funciones
gjecutivas, tanto en las expresadas en los instrumentos como de forma complementaria las
indicadas en sus planeamientos de clase. En este sentido, es oportuno indicar que los
planeamientos analizados fueron elaborados con el formato que solicita el MEP.

Importante mencionar que, para una mayor organizacion del dato, se presentara la
informacion de cada subcategoria por separado, tal y como se ejemplifica en la siguiente

figura, esto con la intencion de provocar una discusion general al finalizar la categoria.
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Figura 12

Estrategias pedagogicas que utiliza la persona docente para la promocion de las funciones

ejecutivas
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Conocimientos previos acerca de las estrategias pedagogicas que promueven las

funciones ejecutivas desde la postura de las practicas de docentes participantes

Favorecer una funcion ejecutiva o potenciar la misma es un proceso complejo, pues
en este caso después de identificar cudles eran los conocimientos previos de las docentes. Por
tanto, sobre las funciones ejecutivas, se ahondoé en los conocimientos previos de las
estrategias pedagdgicas que ellas consideran oportunas para la promocion de dichas
funciones ejecutivas, tales como la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo (ver
apéndice A).

Seguidamente, las caracteristicas de las estrategias pedagodgicas expresadas a
continuacion, se construyeron a partir de los tipos de estrategias para propiciar las funciones
ejecutivas recomendadas por el Center on the Developing Child (2020) con la intencion de

utilizar dichos elementos como criterios de analisis.
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Las estrategias pedagogicas para propiciar las funciones ejecutivas se caracterizan
por:

e Ser de movimiento o deporte.

e Incluir canciones que se repiten, rondas o palmas.

e Estrategias que les genere reto con reglas o indicaciones cambiantes.

e Que permita imaginar, vivenciar, y planear diferentes situaciones o soluciones.

e También que les permita desarrollar la atencion y utilizar informacidn previa para
resolver cualquier situacion.

e Que permita construir los materiales que van a utilizar en estrategias de juego
imaginario y estrategias que conllevan secuencias.

Ademas, para complementar dicha informacion, se indag6 con las personas docentes
cuales elementos o caracteristicas consideran importantes que deberian presentar las
estrategias pedagogicas que permitan promover el desarrollo de las funciones ejecutivas. Esto
se realizd mediante el segundo instrumento (ver apéndice B). Para este fin, se realizé el
siguiente collage de palabras extraidas de sus respuestas.

Figura 13
Caracteristicas de estrategias pedagogicas para promover las FE, desde la perspectiva de

las docentes participantes en el estudio
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Concepto de estrategias pedagoégicas que promuevenlas  “Vetm
funciones ejecutivas

que llamen la atencidn
que el o ella construya
significativas
dindmicas

movimiento

imaginacion

ser flexibles
constructivismo
resolucién de problemas

Asimismo, de forma textual se citan algunas respuestas docentes sobre las

caracteristicas de las estrategias pedagogicas:

“Tienen que estar en funcion de los estudiantes, las estrategias deben ser puntuales,
deben ser vivenciales-significativas, tienen que llevar al reto” Docente 16 MEP
(comunicacioén personal, 9 septiembre, 2021).

“Dinamicas, atractivas, acorde a la edad de los nifios, las ideas tienen que ser claras
(indicaciones)” Docente 21 MEP (comunicacién personal, 9 septiembre, 2021.)
“Tienen que permitir la exploracion, las explicaciones deben ser oportunas, que les
permitan la creatividad, permitir la posibilidad de accion” Docente 8 MEP
(comunicacion personal, 9 septiembre, 2021).

“Me guio mucho por el constructivismo, que sean actividades que permitan la
resolucion de problemas, que trabajen la memoria de los estudiantes, que se utilice el
juego para aprender” Docente 10 MEP (comunicacion personal, 9 septiembre, 2021).
“Que no sean estaticas, sino que sean de movimiento, que brinden herramientas para
la vida, que permitan el compartir, que promuevan la autonomia, que les permita
sentirse felices y respetados” Docente 12 MEP (Comunicacion personal, 9

septiembre, 2021)
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Por ende, se muestra que segin las recomendaciones de caracteristicas de estrategias
y lo que los docentes consideran, existen estrechas relaciones o lineamientos claros de
elementos que deben poseer las estrategias pedagogicas para promover las FC, se resaltan los
siguientes:

e Estrategias concretas, de movimiento, de exploracion y con instrucciones claras.
e Que partan del interés y caracteristicas del estudiante.

e Que permita la interaccion entre ellos y el compartir.

e Con sentido, significativas, vivenciales.

o (Que promueva el reto, aprendizaje e imaginacion.

Enseguida, estos criterios se utilizan como referente de analisis para el tipo de
estrategias pedagdgicas que se describiran como propuestas para abordar las FE, MT y FC.
Estas consideraciones sobre el tipo de caracteristicas por si solas no podrian promocionar las
FE, ya que, la finalidad de estrategias con estas caracteristicas se puede utilizar para diversos
objetivos, pues aqui la diferencia se realiza desde el enfoque que la persona docente pretenda
desarrollar.

Ademas, como se menciono anteriormente, se obtuvo una muestra de planeamientos
didacticos del grupo de docentes participantes. Dichos planeamientos fueron elaborados bajo
los lineamientos que se establecen en el Programa de Estudios de Educacion Preescolar, y a
partir de los mismos, poder identificar los criterios de analisis que se establecieron en el
parrafo anterior con la intencion de evidenciar si los criterios expresados de forma verbal
también se encuentran de forma escrita en los planeamientos, y comprobar si existe
correspondencia en ambas lineas.

Asi pues, se analizo un total de nueve documentos (ver apéndice M), y estos

planteamientos didécticos corresponden a las planificaciones de los meses de febrero a
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noviembre del afio 2022, elaborados bajo los criterios del MEP, indicados en el Programa de
Estudios de Educacion Preescolar.

Por lo tanto, para este trabajo se tomd en cuenta a los nueve docentes que permitieron
analizar los respectivos planeamientos. En este analisis se resaltan dos tipos de respuestas:

El tipo de caracteristicas de las estrategias pedagdgicas que generan indicios o
posibilidades de desarrollar funciones ejecutivas que las personas docentes expresan
aplicar en las aulas preescolares para promover las funciones ejecutivas, FC y MT en
el segundo instrumento (ver apéndice B).

1. El tipo de caracteristicas sobre las estrategias pedagogicas que generan indicios o
posibilidades de desarrollar funciones ejecutivas para propiciar las FE que se
identificaron en los planes mensuales de las personas docentes.

En efecto, este analisis se realiza con la finalidad de comprender qué tan cercano esta
lo que las docentes expresan que deben caracterizar el tipo de estrategias pedagogicas para
propiciar las FE, con lo que realmente se aplica en el aula preescolar segtn su plan.

A continuacion, se enlistan las caracteristicas de las estrategias que se relacionan tanto
con lo mencionado en los instrumentos aplicados de forma verbal, como en los planes
mensuales con la intencion de complementar la informacion respecto de las caracteristicas de
las estrategias.

Cabe resaltar, que estas estrategias pedagogicas tanto las expresadas en el segundo
instrumento (ver apéndice B), como las sustraidas de los planeamientos compartidos por
parte de las personas docentes corresponden a las estrategias pedagogicas que generan
indicios o posibilidades de desarrollar funciones ejecutivas segun sus conocimientos, pero las
mismas las plantearon y desarrollaron con otro objetivo.

Tabla 7

Caracteristicas de estrategias expuestas en los planes de mensuales y las evidenciadas en los
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instrumentos aplicados sobre las estrategias

Caracteristicas expuestas en los Caracteristicas expuestas en el segundo

planeamientos mensuales

instrumento aplicado (ver apéndice B)

Para iniciar dialogue con el nifio o
nifia con preguntas como: ;Qué
cosas te gusta hacer para cuidar
tu salud? Indica si realizas

acciones que te ayudan a crecer

“Estrategias que brinden
herramientas para la vida, que
permitan el compartir” Docente 12
MEP (comunicacion personal, 30

septiembre, 2021).

sano y las mencionas a tu familia
Docente 12 MEP (comunicacion

escrita, 30 septiembre, 2021).

e Refleja en el planeamiento la
e “Primero ellos debian conocer qué era

estrategia llamada “Conociendo a
un experimento, qué era cientifico y

los cientificos y los experimentos”,
qué instrumentos utilizan” Docente 9

que corresponde al proceso de
MEP (comunicacién personal, 30

conocer qué hacen los cientificos y

septiembre, 2021).
realizar una serie de
experimentos. Docente 9 MEP

(comunicacion escrita, 30

septiembre, 2021).
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e “Los estudiantes memorizan para °
propiciar la atencion y los patrones
ritmicos de las canciones” Docente
10 MEP (comunicacion escrita, 30

septiembre, 2021).

e Comparte la estrategia llamada °
“Cantar aplaudiendo con
diferentes ritmos”. Docente 15
MEP (comunicacion escrita, 30

septiembre, 2021).

e “Se le presentan a los nifios y nifias °
diferentes estrategias con
elementos variados para que
puedan discriminar semejanzas y

diferencias”

e Docente 2 MEP (comunicacién

escrita, 30 septiembre, 2021).
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“Me guio mucho por el
constructivismo, que sean actividades
que permitan la resolucion de
problemas, que trabajen la memoria
de los estudiantes, que se utilice el
juego para aprender” Docente 10
MEP (comunicacion personal, 30

septiembre, 2021).

“Dinamicas, atractivas, deben ser
acordes a la edad de los estudiantes,
las ideas deben ser claras” Docente 15
MEP (comunicacién personal, 9

septiembre, 2021).

“Con respecto a las estrategias a pesar
de que nosotros trabajamos un grupo.
tenemos diversidad en ese grupo.
Entonces siempre tenemos que estar
cambiantes, buscar diferentes
formas porque los chicos aprenden de
diferentes formas” Docente 2 MEP
(comunicacion personal, 9

septiembre, 2021).
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e “Discriminar el sonido del silencio “Que tengan materiales visuales, que
en diferentes escenarios, por medio fomenten el movimiento, que las
de videos, canciones, u objetos de instrucciones sean claras, donde los
la clase, baile, laminas, teléfono estudiantes tengan posibilidad de
roto, entre otras” Docente 3 MEP participar, conocer las caracteristicas
(comunicacion escrita, 30 de cada estudiante” Docente 10 MEP
septiembre, 2021). (comunicacién personal, 3

septiembre, 2021).
e Resalta en su plan que durante las “Tienen que ser planificadas

actividades ella junto con los
estudiantes “Estrategias sobre la
imagen corporal como mirarse en
un espejo, linea del tiempo del
nacimiento, realizar tareas
sencillas” Docente 4 MEP
(comunicacion escrita, 30

septiembre, 2021).
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previamente, tener el material
ordenado, con cosas que se tiene a
mano en el aula se pueden
desarrollar actividades sencillas”
Docente 4 MEP (comunicacion

personal, 9 septiembre, 2021).

De la tabla de analisis anterior, se evidencian aspectos en comun resaltados en negrita
para dar seguimiento a estos datos. Por ejemplo, caracteristicas resaltadas como el que las
estrategias deben representar tareas sencillas, ser dindmicas y creativas, de movimiento,
diversas, que trabajen la memoria y las habilidades para la vida, asi como promover el
pensamiento cientifico. Por tanto, constituyen caracteristicas sobre estrategias pedagdgicas

que podrian ayudar a promover el desarrollo de las FE.
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Entonces, después de realizar este contraste entre las caracteristicas de las estrategias
pedagdgicas brindadas en los planeamientos por las personas docentes y las caracteristicas de
las estrategias que las mismas expresaban para promover las funciones ejecutivas, se resalta
que existen coincidencia en los tipos de caracteristicas.

Sin embargo, cabe mencionar que estas estrategias pedagogicas que las docentes
mencionan y reflejan en sus planes mensuales con caracteristicas relacionadas al desarrollo
de las funciones ejecutivas, no fueron disefiadas y aplicadas con este objetivo, pero basandose
en sus conocimientos previos de las FE, las personas docentes las dan como ejemplo para la
presente investigacion.

Es decir, no existi6 por parte de las personas docentes intencion al disefiarlas y
aplicarlas el desarrollo de las FE, ya que, no existe esa nocion clara en el programa de
estudios de como abordar esta temadtica en la que se puedan apoyar.

Asimismo, para constatar lo anterior se exponen algunas opiniones de las personas
docentes durante el grupo focal (ver apéndice K), pues este grupo docente opina que podrian
estar promoviendo las funciones ejecutivas en su diario vivir en el aula, sin embargo, no son
conscientes de eso.

e “También los estamos estimulando, de cierta forma, lo trabajamos, pero obviamente
no desde esos términos ni mas alla de lo que podriamos hacerlo, por lo mismo de que
estamos muy centrados en lo demés” Docente 12 MEP (comunicacion personal, 8
octubre, 2021).

e “A veces siento un vacio de como saber qué estrategia ayudara a desarrollar una
funcion ejecutiva en el nifio” Docente 3 MEP (comunicacion personal, 8 octubre,
2021).

® “Yo siento que muchas de las estrategias que nosotras planificamos y que ponemos en

practica estan relacionadas con estas funciones, sin embargo, no sabemos que estamos
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trabajando este tipo de funciones” Docente 10 MEP (comunicacion personal, 8
octubre, 2021).
e “No estamos lo suficientemente capacitadas para decir ‘cuando planifique aquella

299

estrategia trabaje cierta funcion ejecutiva’” Docente 20 MEP (comunicacion personal,

8 octubre, 2021).

e “Esalgo que trabajamos todos los dias, pero inconscientemente nosotras no sabiamos
lo que estdbamos trabajando, o sea si lo trabajamos, pero no sabiamos que eran las
funciones ejecutivas hasta ahorita” Docente 7 MEP (comunicacion personal, 8
octubre, 2021).

e “Esalgo que se ha trabajado, pero no sabiamos donde era o el punto desde en el que
debemos enfocarlo” Docente 22 MEP (comunicacion personal, 8 octubre, 2021).

e “Lo que pasa es que nosotras no nos dimos cuenta de qué son las funciones ejecutivas
y no lo podemos entrelazar con los contenidos que tiene el programa, porque como
dice usted, en ningun lado viene la palabra” Docente 4 MEP (comunicacion personal,
8 octubre, 2021).

En consecuencia, con el objetivo de acercarse al como se viven esas estrategias
pedagdgicas en el aula, ya que, el hecho de que la estrategia planteada, aunque pueda
promover una funcion ejecutiva, no se desarrolla con ese proposito. Puesto que, lo que
determina que una estrategia pueda estar promoviendo las FE dependera en primer lugar de la
intencion pedagdgica con la ésta plantea la estrategia a los estudiantes y después la mediacion
docente con la que se aborda la misma.

En sintesis, después de caracterizar el tipo de estrategias que las docentes utilizan para
el desarrollo de las unidades del Programa de Preescolar y tratar de establecer una relacion
con caracteristicas relacionadas con el disefo de estrategias para el desarrollo de FE, se

consulto a las docentes acerca de si las estrategias disefiadas se hicieron con la intencion de
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desarrollar dichas funciones. Entonces, se genera como respuestas que en realidad no fueron
creadas con esa intencion, pero que consideran estas podrian ayudar a promocionar las FE y
luego de evidenciar sus caracteristicas, se llega a la conclusion de que si existe la posibilidad
de promoverlas. Sin embargo, tendria que trabajarse con los docentes la intencionalidad
directa de la estrategia pedagogica para obtener esa promocion de las FE.

Pero en efecto, no contar con una vision clara de como plantear las estrategias
pedagdgicas con la intencion de desarrollar habilidades cognitivas como las FE, dificulta la
posibilidad de evidenciar como las personas docentes podrian estar promoviendo las FE en
las aulas de preescolar, a pesar de encontrar rastros de caracteristicas en sus estrategias
pedagdgicas que podrian favorecerlas.

Mediacion docente e intenciones pedagdgicas en la aplicacion de las estrategias para

promover las funciones ejecutivas

Se resaltan dos aspectos importantes a tomar en cuenta en el desarrollo de las
estrategias pedagogicas para propiciar las funciones ejecutivas: uno de ellos corresponde a la
mediacion docente que se logra identificar en las estrategias que ellas comparten verbalmente
en los instrumentos y en sus planificaciones; y otro, la intencion docente al plantear dichas
estrategias pedagogicas.

Seguidamente, para comprender mejor la practica de las docentes, se les pidid
describir y caracterizar sus mediaciones pedagogicas (ver apéndice H), enfatizandose en
aquellos elementos que consideran pudieron favorecer las FE, cuando realmente lo hicieron
en esa intencion. Asimismo, se analizan las evidencias de mediacidon docente en las
estrategias compartidas por las docentes en sus planeamientos.

Es decir, las frases que a continuacion se presentan, reflejan acciones que, segun las
docentes utilizan en el momento de mediar algunas estrategias propuestas con los estudiantes.

e “Los estudiantes deben adaptar el pensamiento, a veces les cuesta y es un proceso
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largo” Docente 7 MEP (comunicacion personal, 8 octubre, 2021).

e “Los chicos se deben adaptar a diferentes reglas en las estrategias” Docente 1 MEP
(comunicacién personal, 8 octubre, 2021).

e “A parte de lo que sabian los estudiantes, luego, deben asociar lo nuevo” Docente 20
MEP (comunicacion personal, 8 octubre, 2021).

o “Los estudiantes deben resolver el como hacer la actividad” Docente 2 MEP
(comunicacién personal, 8 octubre, 2021).

e “Luego me gusta darles retos” Docente 3 MEP (comunicacion personal, 8 octubre,
2021).

® “Que lo analicen, observen, preguntarles qué crees” Docente 10 MEP (comunicacion
personal, 8 octubre, 2021).

e “Vamos a cambiar la estrategia de como lo hicimos, las reglas, vamos a relacionar
esas figuras con algo que recordamos o que otra forma para hacerlo, que tienes que
hacer para lograrlo” Docente 17 MEP (comunicacion personal, 8 octubre, 2021).

e “Preguntas que realizd: qué estd pasando, por qué no la apafian, qué hacemos,
buscamos otra solucion, qué podemos hacer para que no se nos caiga” Docente 19

MEP (comunicacién personal, 8 octubre, 2021).

o “Le digo que debemos observar el material y tomar la decision” Docente 13 MEP

(comunicacién personal, 8 octubre, 2021).

En consecuencia, en las respuestas docentes anteriores sobre tipos de mediacion que
se utilizan en diferentes estrategias propuestas por las mismas como posibles promotoras de
alguna FE, se encuentran indicios que hacen referencia a desarrollar habilidades cognitivas,
pues éstas se relacionan a la capacidad del procesamiento de la informacion recibida.

También, es importante definir la mediacion docente segiin el MEP, en el Programa
de Estudios de Educacion Preescolar (2014), menciona que “son aquellas acciones que

realiza el personal docente con el proposito fundamental de que el nifio y la nifia construyan
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conocimientos y desarrollen habilidades que les permitan proponer soluciones a los
problemas y situaciones que se les presentan en la vida” (p. 31). Por lo tanto, bajo este
criterio vamos a evidenciar qué tan apegadas describen las docentes a este tipo de mediacion
propuesta por el MEP.

A continuacion, se muestran dos figuras con un resumen de los elementos sobre la
mediacion docente identificados en las respuestas del instrumento dos, descrito anteriormente
y en los planes mensuales de forma consecutiva.

Figura 14
Caracteristicas de mediacion docente, desde el quehacer de las docentes participantes en el

estudio expresadas en el segundo instrumento

\ o . r
[ ] LI . . .
Mediacion docente
Fomentar el dialogo
Brindar indicaciones claras
Uso del método constructivista
Permitir momentos vivenciales
El movimiento debe estar presente
Captar la atencion de los estudiantes
Las preguntas retadoras estan presentes v

Figura 15
Caracteristicas de mediacion docente, desde el quehacer de las docentes participantes en el

estudio evidenciadas en los planeamientos docentes
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Se toma en cuenta los intereses de los estudiantes
@® Desarrollar estrategias tanto individuales como grupales
La motivacion antes, durante y después de las estrategias
Brindar espacios donde los estudiantes puedan trabajar de manera libre
Mayor preferencia por acciones de manipular, observar, reconocer, clasificar, realizar secuencias,

comparar y analizar °
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Por medio de las figuras anteriores, se logra evidenciar que con respecto a la
mediacion docente se promueve el desarrollo integral del nifio y la nifia, dandoles
oportunidades de espacios enriquecedores en sus aprendizajes, tanto con el tipo de estrategias
como con su mediacion y apoyo docente.

Ademas, se encuentra en esta relacion que si bien es cierto, existe una connotacion de
la mediacion pedagogica como una metodologia abierta, flexible y constructiva, los
elementos mencionados en el programa de estudios “les permitan proponer soluciones a los
problemas y situaciones que se les presentan en la vida”, parece estar ausente en la muestra
de respuestas, por tanto, en la mediacion pedagogica, esa intencionalidad final del para qué
no es clara en las respuestas de las personas docentes, cuando se comparan con su accion
misma de mediar.

Seguidamente, por lo que se puede concluir que, en cuanto a la mediacidon docente,
los participantes tienen una vision y un desarrollo vivencial y constructivista como lo plantea
el Ministerio de Educacion Publica, sin embargo no se mencionan elementos importantes
como resolver o solucionar problemas. Ademas, existen algunos indicios de que las personas
docentes podrian querer desarrollar criterios como que el estudiante se adapte al cambio lo
que tedricamente se reconoce como posibilidad para promover alguna FE, pero no se realizan
con ese objetivo.

También, otro dato interesante es la intencionalidad pedagogica, las personas docentes
después de exponer sus estrategias pedagogicas para promover, por ejemplo, la memoria de
trabajo, se les consultdé qué evaluarian de dicha estrategia (ver apéndice C).

A continuacion, se presentan dos casos de docentes donde se identifica que la
evaluacion que opinan al promover este tipo de estrategias, es en la propuesta que el
contenido que estan utilizando les sugiere.

Estrategia propuesta para promover la MT: crear una memoria de palabras que inician



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 153

con vocales, para el contenido de lectura.
> Evaluacion propuesta por la docente para la estrategia: “que reconozcan el
sonido inicial de las palabras” Docente 16 MEP (comunicacion personal, 25
de octubre, 2021).

Estrategia propuesta para promover la MT: juego en parejas para atencion. Se
colocan papeles de colores sobre una mesa igual para ambos jugadores y la docente va
mencionando los colores en desorden. Los estudiantes con un vaso deben ir
colocandolo sobre el color mencionado, pero ademas se coloca una bola en el centro.
Si se dice bola, deben atraparla con el vaso.

> Evaluacion propuesta por la docente para la estrategia: “segun el contenido se
evalud la capacidad de prestar atencion a una o mas indicaciones” Docente 10
MEP (comunicacion personal, 25 de octubre, 2021).

En fin, este es otro indicio de que la intencionalidad de estas estrategias propuestas
para desarrollar las funciones ejecutivas no se mira con esa vision. Es decir, las docentes
planean para cumplir con los objetivos del Programa de Estudios de Preescolar y evaltian
para lo mismo, por lo que no es explicito que las personas docentes quieran evaluar procesos
cognitivos.

Ademas, es importante sefialar que en esta evaluacion de las estrategias también se
encuentran respuestas de la forma de evaluar la resolucidon de problemas, que como se indico
anteriormente, éste podria ser un criterio en el desarrollo de la flexibilidad cognitiva, por lo
que no se puede descartar que las funciones ejecutivas no se promuevan en el aula preescolar,
sino que no se encuentran con ese objetivo evidente.

Muestra de lo anterior, a continuacion, se presente la evaluacion propuesta para una
estrategia para propiciar la MT:

e Estrategia propuesta para promover la MT: trabajar con el rompecabezas.
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> Evaluacién propuesta para la estrategia: “La coordinacion viso motora,
el empleo de nuevo vocabulario y la resolucion de problemas™ Docente
15 MEP (comunicacion personal, 25 de octubre, 2021).

Seguidamente, la mediacion e intencionalidad docente dirigida al desarrollo de las FE,
se consideran elementos importantes porque no estan explicitas en la descripcion de
estrategias. Es decir, no existe una intencioén de desarrollar dichas FE en sus estrategias y
tampoco se menciona en su respectiva mediacion que expresan algun indicio o criterio que
indique ellas quieran promover alguna FE.

Evidentemente, sin estos dos elementos presentes, la dificultad para asegurar que en el
aula preescolar se llevan a cabo procesos para promover las FE es muy alta a pesar de las
coincidencias entre caracteristicas de estrategias propuestas en el aula y las extraidas de
estrategias propuestas en la teoria para el desarrollo de las FE. Asi como de coincidencia
entre algunos criterios en su mediacion e intencion pedagdgica de lo que éstas esperan sobre
las estrategias que aplican y que podrian favorecer las FE.

Aunque, existe la posibilidad de que sin estar presentes la mediacion e intencionalidad
pedagogica se estuvieran desarrollando estrategias para la promocion de las FE, no se podria
llevar registro de ello, o comprobar con alguna prueba o método disefiado para dicho fin que
los estudiantes preescolares estén desarrollando alguna funcidn ejecutiva. Por lo que quiza, es
fundamental para favorecer estos procesos que el personal docente tenga plena consciencia de
qué es el trabajo con las FE, como se aplica en el aula y como se evalta.

De lo contrario, s6lo se pueden resaltar estos indicios encontrados de caracteristicas
sobre estrategias y su mediacion para fomentar la promocion de las FE y dar seguimiento a
estos datos como una posibilidad de lo que esta sucediendo en las aulas preescolares respecto

al tema.
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Estrategias pedagogicas que utiliza la persona docente para la promocion de las

funciones ejecutivas; flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo

Después de evidenciar las caracteristicas de las estrategias pedagdgicas que
propusieron las personas docentes y algunas extraidas de la teoria e identificar las
caracteristicas de la mediacion, que los docentes indican tener, a continuacion, se presentan
los datos especificos que se obtuvieron sobre los tipos de estrategias para promover las
funciones ejecutivas: la FC y MT.

Primeramente, los datos mencionados se recolectaron por medio de una entrevista
personal que tuvo una duracion de aproximadamente treinta minutos por persona y
adicionalmente por medio del anélisis de planes mensuales que las personas docentes
brindaron con la finalidad de lograr observar detalladamente dichas estrategias que
consideran oportunas para las FE (ver Apéndice B).

Por tanto, el analisis sobre el tipo de estrategias que las personas docentes proponen
para propiciar las funciones ejecutivas (flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo), se
basa en el tipo y caracteristicas de las estrategias propuestas tanto en los instrumentos
aplicados de forma verbal como en los planes mensuales, comparandolo finalmente con la
teoria.

En efecto, para iniciar el analisis, se realiza un contraste de forma general para ambas
funciones ejecutivas con la perspectiva tedrica sobre las estrategias mas sobresalientes en la
promocion de las funciones ejecutivas. Resaltando asi las estrategias que el Center on the
Developing Child (2014,) propone para nifios y nifias de tres a cinco afios, tales como: juego
imaginario, contar historias, canciones y juego en movimiento, y juegos sobre emparejar u
organizar.

Asi lo ejemplifica Eduforics (2017):

Figura 16
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Tipos de estrategias para promocionar las FE
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Nota: Tomada de Eduforics (2017).

Ademas, el Center on the Developing Child (2014) también propone las siguientes
estrategias para estudiantes de cinco a siete afios: juegos de cartas y juegos de mesa, los
juegos en los que el nifio puede emparejar, los juegos que requieren respuestas rapidas,
cualquier juego de mesa que implique algo de estrategia, actividades/juegos fisicos, Siméon
dice, juegos de movimiento/canciones, las canciones que repiten, las canciones complicadas
de palmas, cantar en rondas, los juegos de logica y razonamiento, y los juegos de
adivinanzas.

Aunado a esto, el Center on the Developing Child (2022) propone las siguientes
estrategias para los nifios y las nifias de cuatro a siete afios: estatuas musicales para generar
reto cuando la musica se detenga, “Simoén dice” para seguir instrucciones, “Veo veo” para que
los nifios y nifias realicen conjeturas con las pistas, bingo de los opuestos para emparejar;
clasificar, cambiar reglas y juego continua la historia para que los nifios y nifias presten
atencion y reflexionar sobre posibles giros en la historia (pp. 1-2).

Cabe resaltar, que estos son solo algunos ejemplos de las estrategias pedagdgicas para
favorecer el desarrollo de las funciones ejecutivas que orientaran el analisis del dato obtenido,
para ubicar los datos y confirmar si la posicion de los docentes es pertinente segun la teoria es

decir si éstos mencionan aplicar o lo plasman en su planeamiento estrategias sugeridas por la
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teoria.

Para ello, se presentan a continuacion dos tablas de analisis. Primero, se recordaran
las estrategias propuestas por las docentes que podrian propiciar las dos FE especificas.
Luego, las estrategias pedagdgicas plasmadas en el planeamiento para concluir con la
relacion con la teoria.

Tabla 8

Estrategias propuestas que podrian propiciar las funciones ejecutivas segun las personas

docentes
Estrategias que podrian propiciar la Estrategias que podrian propiciar la
flexibilidad cognitiva expresadas por las memoria de trabajo expresadas por las

personas docentes en los instrumentos personas docentes en los instrumentos
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Juego de la silla: juegos asociados
con canciones, secuencias.

Armar una torre: por medio de la
competencia, ya que es retador.
Secuencia de figuras: consiste en
realizar secuencias de figuras de
determinado color.

Jugar “Simoén dice”: vamos adelante
y atras, después de haber intentado
hacerlo, me gusta primero hacerlo yo
para que ellos puedan ver como se
hace.

Vasos de agua: con los vasos de agua
ellos deben adaptar el pensamiento
les cuesta y es un proceso largo, este
consiste en llenar dos vasos con
mismas cantidades de agua y
preguntarles entre el vaso uno y dos.
Botellas de colores: la idea es ordenar
las botellas por tamafios, del méas
grande al mas pequeno y del pequefio
mas grande.

Corresponder objetos: El concepto de

correspondencia término a término,

Aprender una cancion, es una
memoria.

Asociar nimero con movimiento,
yo les digo uno saludo, dos
zombies, tres saltar, cuatro dar una
vuelta.

Que el estudiante cree una
secuencia, en la secuencia
empezaria con una_secuencia corta.
Juegos de memoria, con tarjetas
sencillas.

Juego de armar: consiste en dividir
partes porque son de velcro, se
revuelven las piezas y después se
busca la correcta.

Experimentos lo asocian con la
atencion.

Cuando ellos dramatizan no lo
hacen al pie de la letra, hay que
ayudarles o como entre varios
dramatizan, también se apoyan.
Los rompecabezas, primero ellos lo
ven como algo sin sentido, pero

luego se apropian del analisis.
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ellos debian asociar o proponer que
objetos se podian corresponder

dentro del aula.

Cuento “Abi la ingeniera”, se recreo
un castillo que sali6 en el cuento.

Narracion de cuentos, secuencias

e (Categorizar las figuras o las formas. auditivas.

e Rompecabezas: armar para las Seguir patrones, el seguir patrones
diferentes tematicas. lo hemos trabajado.

e Futbol: Resolver la situacion de Aprendizaje de adivinanzas.
como hacer goles.

e Creacion de cuentos.

e Secuencias-series analogias-colores,
se puede hacer con material concreto
por colores.

Tabla 9

Estrategias que podrian crear un ambiente para propiciar las funciones ejecutivas

expresadas en los planeamientos

Estrategias que podrian crear un ambiente para propiciar las funciones ejecutivas

expresadas en los planeamientos
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e Simon dice.

e Esconder imagenes en el patio.

e Juguemos en el bosque, mientras la lobita no esta.

e Adivinar qué sonido hace cada animal.

e Elaboran un antifaz de un cerdito.

e Los nifos juegan con la ruleta.

e Dibuyjar el animal favorito.

e Ordenar segun el tamafio de forma ascendentes y de forma descendente.
e Seriacion por altura.

e Patrones.

e Realizar los movimientos.

e Lleva el ritmo de la musica.

e Atravesar el laberinto unicamente por los colores indicados en el patron.
e El estudiante debe prestar atencion para memorizar el camino.

e Las estatuas del museo saltan, bailan y realizan muecas.

e Juega a ser el personaje favorito.

e Inventa una historia con un personaje y lo dramatiza.

e Rompecabezas y juegos de memoria.

e Exposicion de experimentos.

e Preferencia por actividades de movimiento, creatividad, secuencias, lecturas y

asociaciones.

De las anteriores tablas de analisis, se denota que las estrategias pedagogicas para

promover las funciones ejecutivas como la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo
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propuestas por las personas docentes participantes, se pueden relacionar con las estrategias
pedagodgicas recomendadas por el Center on the Developing Child.

Ya que, muchos criterios propuestos por dicho centro de investigacion son flexibles, y
permiten encajar variedad de estrategias en solo un criterio. Por ejemplo, el centro sefiala que
las estrategias que ayudan al razonamiento y la 16gica son adecuadas para promover las
funciones ejecutivas y en esta recomendacion pueden encajar muchos otros tipos de
estrategias propuestas por docentes, como los rompecabezas o juegos de mesa.

Asimismo, otro criterio mencionado por el centro de investigacion, son los juegos o
actividades fisicas en el que pueden encajar estrategias como el fatbol o “Simoén dice”, que
son estrategias mencionadas por ellas y expuestas en los planeamientos.

De igual forma, el centro sefala estrategias de como sustituir historias para cambiar la
atencion o las reglas. En este tipo de sugerencias encajan estrategias mencionadas por las
personas docentes como inventar una historia y un personaje, o las estatuas del museo que se
mueven segun las indicaciones del docente.

Por tanto, se considera que las personas docentes muestran variedad de estrategias
pedagdgicas en los instrumentos y planeamientos que se pueden utilizar para promover las
funciones ejecutivas, segun la teoria consultada. En fin, se concluye que existen posibilidades
de estar promoviendo dichas FE en las aulas de preescolar o al menos de estar creando un
ambiente oportuno para su desarrollo, pero ello no asegura que estas estrategias se estén
utilizando para dicho fin o con esa intencion.

A continuacion, se presentan los datos especificos que se obtuvieron sobre los tipos

de estrategias para promover la FC y MT.

Tipos de estrategias para promover la flexibilidad cognitiva

Respecto a la flexibilidad cognitiva, es necesario sefialar que durante el analisis
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de los conocimientos previos sobre dicho concepto, se determind que las personas docentes

tenian o se encontraban cerca del constructo minimo teodrico del concepto de la FC.

Por lo tanto, para poder visualizarlo y comprenderlo de una mejor manera, se realiza

una puesta en comun de las estrategias pedagogicas expresadas por parte de las docentes

participes y el tipo de habilidad que en las mismas se pretende desarrollar, recordando que

tedricamente la FC segin Montes (2017), es la habilidad para alternar un patrén motor o

cognitivo segun lo requiera. Ademas, el realizar cambios repentinos en reglas, prioridades o

bien en perspectivas, resaltando que existe relacion entre la estrategia propuesta y la teoria o

habilidades a desarrollar (ver apéndice I).

Tabla 10

Estrategias que segun las personas docentes promueven la flexibilidad cognitiva

Participante Estrategia Habilidad por

desarrollar
Docente 1 MEP “Juego de la silla: Juegos asociados con

Asociar-
(comunicacion canciones, secuencias, el juego de la silla,

Seguir
personal, 30 musica rapida-caminan rapido, lento entonces

secuencias.
septiembre, 2021). van lento”.
Docente 2 MEP “Lanzando objetos: Por ejemplo, bolas, donde

Atencion.
(comunicacion cada uno sabe qué color de bola le toca, por
personal, 30 ejemplo, la amarilla a Allison, la roja a otro y Seguir
septiembre, 2021). asi, entonces esta bola la lanza lo mas largo que  Instrucciones.

puedan y luego para recogerla deben ir en una )
Cambio de

linea recta, o en zigzag, de puntillas y asi voy

reglas.
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Docente 3 MEP
(comunicacion

personal, 30

septiembre, 2021).

Docente 4 MEP
(comunicacion

personal, 30

septiembre, 2021).

Docente 5 MEP
(comunicacion

personal, 30

septiembre, 2021).

cambiando de acciones”.

“Bloques: formar una piramide, tiene la parte de
abajo que es rectangular y después diferentes
bloques para ir poniendo, sino se pone en orden
no funciona, es hueco en el centro, ellos deben
buscar las soluciones no necesariamente van en
orden mediano, pequefio y grande, sino que van

variando”.

“Secuencia de figuras: consiste en realizar
secuencias de figuras de determinado color,
donde puedan recordar el color, lograr ejercicios
de descripcion visual, de discriminacion visual.

Esto al inicio les cuesta mucho.”

“Jugar ‘Simon dice’, ejemplo, vamos adelante y
atras, después de haber intentado hacerlo, me
gusta primero hacerlo yo para que ellos puedan
ver como se hace y luego les doy la oportunidad
de que ellos sean los ‘maestros’ y me digan las
indicaciones, por ejemplo, atras, adelante y al

lado”.
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Buscar

soluciones.

Seguir

secuencias.

Atencion.

Seguir

Instrucciones.

Cambio de

reglas.
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Docente 6 MEP “Chocolate-stop, una nifia les explico el tema del

Cambio de
(comunicacion juego y después cambiamos las instrucciones

reglas.
personal, 30 en conjunto, un nifio cuenta y los demas corren
septiembre, 2021). y se detienen cuando este exprese la palabra

“stop” y se voltee, pierde quien no se detiene a

tiempo”.

Respecto de la flexibilidad cognitiva, existen procesos asociados a su desarrollo, los
mismos no son predictores, pero son habilidades que podrian apoyar de manera indirecta a
que la funcidn ejecutiva se favorezca. En la Tabla 1 se amplia su explicacion. La siguiente
figura se presenta como ejemplificacion.

Figura 17

Interaccion de procesos mentales implicados en la FC

Actualizacion
Cambio de dela
atencion memoria de
trabajo

Flexibilidad
cognitiva

Deteccion de
errores

Nota: Creada a partir de Diamond (2013), Miyake & Friedman (2012), Lebuda, Zabelina, &
Karwowski (2016).

Asi pues, no se puede descartar que las otras habilidades también contribuyan a
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promover dicha funcion ejecutiva. Por ejemplo, estrategias mencionadas por las personas
docentes como “Simoén dice”, secuencias y armar piramides que se relacionaria con
habilidades propuestas para el desarrollo de la FC como cambio de atencion, deteccion de
errores, 0 pensamiento creativo.

También, una funcidn ejecutiva no se promueve de forma exclusiva, es decir en el
desarrollo de promover la misma estan involucrados otros procesos cognitivos que ayudan a
tal objetivo. Tal como, en el desarrollo de la FC que segun Lopez (2021), para promover esta
funcion ejecutiva deben intervenir también la memoria de trabajo y la atencion entre otros,
por eso determinar si la docente la estd promoviendo no es evidente, pero se puede evidenciar
si las estrategias favorecen la FC de forma indirecta a través de otras habilidades implicadas.

Por consiguiente, se considera que las docentes participantes podrian estar
promoviendo ambientes que favorezcan el desarrollo de la flexibilidad cognitiva, pero de
forma indirecta.

Tipos de estrategias para propiciar la memoria de trabajo desde la perspectiva de las

docentes participantes

Respecto a la memoria de trabajo, es necesario sefalar que durante el anlisis
de los conocimientos previos sobre dicho concepto presentado en la categoria uno y en la
subcategoria denominada: “Conocimientos previos de las docentes acerca de la memoria de
trabajo” ubicado en este mismo apartado, se determin6 que las personas docentes tenian o se
encontraban cerca del constructo minimo teérico del concepto de la MT. Por lo que se
identifica a continuacion, si esta base teorica se ve reflejada en el tipo de estrategias
propuestas.

Enseguida, se identifican el tipo de estrategias que las personas docentes desarrollan
en las aulas preescolares como parte de su planeamiento didactico y proponen ejemplos que

podrian potenciar la memoria de trabajo en los estudiantes.
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Por lo tanto, para entenderlo facilmente, se realiza una puesta en comun de las
estrategias pedagdgicas expresadas por parte de los docentes participes y el tipo de habilidad
que en las mismas se pretende desarrollar. Recordando que teéricamente la MT es definida
como la habilidad para recordar informacion y utilizarla segun el Center on the Developing
Child (2020), resaltando que existe relacion entre la estrategia propuesta y la teoria o
habilidades a desarrollar.

Tabla 11

Estrategias que segun las personas docentes promueven la memoria de trabajo

Participante Estrategia Habilidad por
desarrollar

Docente 7 MEP “Se recred un castillo que sali6 en el cuento”. Crear y

(comunicacion memorizar.

personal, 27

septiembre, 2021).

Docente 8 MEP “Yo les daba la instruccion de primero pintar, Seguir
(comunicacién luego, recortar, armar y luego pegarlo. Ellos instrucciones.
personal, 27 deben recordar el orden de las indicaciones, se

septiembre, 2021). explica el porqué del orden para que no lo hagan

de diferente orden, por ejemplo, si pintamos

después de pegar no va a quedar tan bien”.
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Docente 5 MEP
(comunicacion

personal, 27

septiembre, 2021).

Docente 4 MEP
(comunicacion

personal, 27

septiembre, 2021).

Docente 2 MEP
(comunicacion

personal, 27

septiembre, 2021).

Docente 1 MEP
(comunicacion

personal, 27

septiembre, 2021).

Docente 6 MEP
(comunicacion

personal, 27

“Asociar nimero con movimiento, yo les digo
uno saludo, dos zombies, tres saltar, cuatro dar

una vuelta. La idea es que lo hagan en orden,

pero cuando se hacen los cambios de orden o les

pido solo algunos juntos, por ejemplo, el uno

con el dos™.

“Juego de armar, consiste en dividir partes
porque son de velcro, se revuelven las piezas y

después se busca la correcta”.

“Aprenderse una cancion, es una memoria. El
que algo se vuelva rutina para lograr una
memoria a corto o a largo plazo y asi puedan

reconocer lo que tienen que hacer”.

“Que ellos hagan un dibujo de lo que recuerdan
de la actividad del tesoro, cudl equipo gano,
quién lo encontrd, ahi estd desarrollando esa

memoria, ese trabajo”.

“Utilizar titeres para expresar acciones, vamos a
decir por medio del titere que elementos

corresponden y cudles no”.

167

Asociar.

Armar.

Memorizar.

Memorizar.

Asociar y

corresponder.
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septiembre, 2021).

Docente 3 MEP “En la derecha no hay lo que hay en la izquierda, Asociar.
(comunicacién por eso hay que observar para poder ver las
personal, 27 diferencias”.

septiembre, 2021).

Docente 3 MEP “Que el estudiante cree una secuencia, para esto  Desarrollar

empezaria con una secuencia corta”. secuencias.
(comunicacion

personal, 27

septiembre, 2021).

En conclusion, como resultado de la evidencia de las estrategias desarrolladas por
parte de las personas docentes, se muestra que algunas de las habilidades a incrementar, estan
orientadas al desarrollo de la memoria que es la principal habilidad para promover la MT. Sin
embargo, en el desarrollo de la memoria de trabajo al igual que en la FC, intervienen mas
procesos cognitivos asi lo recalca Lopez (2021).

Figura 18
Interaccion de procesos mentales implicados en la MT

Grafico 2. Interaccién de procesos mentales implicados en la memoria de trabajo.

Atencion

Memoria

Memoria de
Trabajo
Cantrol Cognitivo

Procesamiento
Efecutivo

Motivacidn Percepcion

Nota: Tomada de Lopez (2021).
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Asi pues, no se puede descartar que las otras habilidades también contribuyan a
promover dicha funcion ejecutiva, tales como la estrategia de desarrollar secuencias que se
puede relacionar con el proceso cognitivo de la atencioén y que a su vez ayuda a promover la
memoria de trabajo. Es decir, se podria estar trabajando o estimulando, desde la motivacion,
atencion, entre otras habilidades, pero no necesariamente en actividades con intencionalidad
y vision integral de la MT.

Entonces, se concluye que la memoria de trabajo se podria estar promoviendo en las
aulas preescolares. No obstante, se insiste en que las personas docentes no estan
desarrollando dichas FE de una manera consciente o con intencion, debido a que de igual
manera que en la flexibilidad cognitiva, los participantes dudan de las respuestas brindadas.

Ademas, se considera que quizas esa consciencia real de las estrategias desarrolladas
para la promocion de las FE no estéa presente porque las personas docentes dudan de sus
conocimientos previos y necesitan ser expuestas a mas capacitaciones practicas del tema.

Asimismo, més adelante también se evidenciara, ya que las personas docentes hacen
hincapié en que no han recibido capacitaciones oportunas sobre las FE, donde les permitan
conocer el desarrollo de las mismas de forma practica por medio de las estrategias y
materiales pedagdgicos.

En efecto, para complementar la informacion anterior sobre las estrategias
pedagdgicas, se evidenciara seguidamente los tipos de materiales que se encuentran en las
aulas preescolares y que las personas docentes consideran oportunos para el desarrollo de las
FE. Esto con la intencion de profundizar en los elementos con los que las docentes cuenten
para promover este tipo de procesos cognitivos y asi poder realizar al final de las categorias

una discusion de los resultados de forma integral.
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Categoria 3

Materiales pedagogicos que las personas docentes utilizan y que podrian promover la

flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo.

En la presente categoria se desarrollaran cuatro subcategorias entrelazadas para dar a
conocer de una forma integral: qué son, como y cudles son los materiales pedagogicos que los
docentes participantes utilizan en sus aulas preescolares para promover las funciones
ejecutivas, retomando desde los materiales pedagogicos expresados en los instrumentos de
forma complementaria en los planeamientos.

Por tanto, para el analisis de los materiales pedagodgicos se realizaron cuatro
subcategorias como se menciono anteriormente. La primera subcategoria, es de forma general
sobre los conocimientos previos de las personas docentes respecto de los materiales
pedagogicos para promover las FE. La segunda subcategoria, es sobre los materiales que las
personas docentes expresaban utilizar en el aula preescolar, con la intencionalidad de
desarrollar la flexibilidad cognitiva. La tercera subcategoria describe los materiales que las
personas docentes expresaban utilizar en el aula preescolar, con la intencionalidad de
desarrollar la memoria de trabajo.

Por ultimo, en la cuarta subcategoria se resaltan algunas recomendaciones de
materiales que las personas docentes consideran que promueven las FE. Sin embargo, estos
materiales no estan disponibles en sus aulas como parte del material diario al que pueden
tener acceso los nifios y las nifas.

Ahora, importante mencionar que, para una mayor organizacion del dato, se
presentard la informacién de cada subcategoria por separado como se ejemplifica en la
siguiente imagen con la intencion de provocar una discusion general respaldando con teoria

al finalizar la categoria.
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Figura 19

Materiales pedagogicos disponibles en el salon de clases y que promueven la flexibilidad

cognitiva y la memoria de trabajo
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Por tanto, para el desarrollo de esta categoria, se utilizé informacion que se obtuvo del
cuestionario digital, enviado a las personas docentes participes (ver apéndice C e I), donde se
indaga de forma individual los tipos de materiales y caracteristicas de éstos por cada funcion
ejecutiva, FC y MT. Ademas, de forma complementaria los docentes afiadian fotografias de
los materiales pedagdgicos descritos por ellas mismas.

Conocimientos previos acerca de los materiales pedagdgicos que promueven las

funciones ejecutivas desde la postura de las practicas de los docentes participantes

De la misma forma que se indagaron los conocimientos previos sobre las funciones
ejecutivas y las caracteristicas de las estrategias pedagogicas para promover la FC y la MT,
también se indaga con las personas docentes sobre los materiales pedagogicos que
promueven las funciones ejecutivas (FE). Los elementos que se lograron identificar en comun
en las respuestas de las personas docentes se encuentran lo siguiente:

e Materiales que promuevan retos cognitivos y les permita a los estudiantes construir.
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e Materiales que sean atractivos, llamativos y flexibles para los estudiantes.

e Materiales que sean acorde a las edades de los estudiantes.
Materiales que sean concretos, faciles de usar, practicos, seguros y que permitan la
resolucion de problemas.

Y de forma emergente surgio:

e Utilizar el medio que los rodea como parte de los materiales.

Que los materiales se puedan utilizar de forma grupal e individual.

Relacionado a esto, se considera importante mencionar que las personas docentes
resaltan con frecuencia que dichos materiales no necesariamente deben ser de marca o de
precios elevados. Por el contrario, consideran que muchos de los materiales regulares e
incluso aquellos que se encuentran en el medio ambiente, pueden ser de gran utilidad para
propiciar las funciones ejecutivas.

En relacion con esto, se menciona lo siguiente: “a veces las personas creen que se
necesitan materiales muy caros para trabajar este tema, pero vieras que yo hasta con piedras
trabajé” Docente 1 MEP (comunicacion personal, 25 octubre, 2021). “Hay aulas con
materiales preciosos y caros, materiales que yo no puedo comprar por los recursos de mi aula,
pero a veces ese material nada hace aunque sea caro si no le damos una funcion correcta”
Docente 4 MEP (comunicacion personal, 25 octubre, 2021). “Este tema se puede trabajar con
cualquier material, solo depende de la mediacion que como docente le podamos dar” Docente
6 MEP (comunicacion personal, 25 octubre, 2021), es por ello que se resalta la importancia
del manejo que tenga la persona docente sobre el concepto de las FE y de lo que realmente es
mediacion pedagdgica.

Ademas, también se resalta por medio de la voz de las personas docentes que los
materiales pedagdgicos para promover las FE pueden ser propiamente creados tanto por las

personas docentes como por el estudiantado, haciendo uso de madera o material reciclado,
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incluyendo en los mismos mayor significado.

También, otra de las caracteristicas sobre los materiales mencionadas es acerca de la
facilidad de acceso a los mismos. En otras palabras, que los estudiantes puedan tener
facilidad de utilizar los distintos materiales, tales como los materiales deben estar para y por
los estudiantes, con la finalidad de que los puedan manipular y que con gran facilidad puedan
construir nuevas habilidades y aprendizajes con respecto a las funciones ejecutivas.

Entonces, para una mejor comprension a continuacion se enlista respuestas de las
docentes doce, trece, catorce y quince (comunicacion personal, 18 de octubre, 2021), en
relacion con lo indicado y provenientes de la entrevista inicial (ver apéndice A), sobre las
caracteristicas que las personas docentes consideraban tener los materiales pedagogicos para
promover las funciones ejecutivas.

Figura 20
Caracteristicas de los materiales pedagdgicos propiciadas por las docentes que podrian

promover las FE

“Materiales que permitan diversos usos, materiales que promuevan

distintas destrezas, y que no frustren a los estudiantes”

mad  'Que brinden seguridad y confianza”

“Que tengan facil accesibilidad, la manipulacién debe ser facil para los

estudiantes”

e 'Que sean faciles de manipular”

Se puede evidenciar que los participantes resaltan frecuentemente la facilidad o

accesibilidad que los estudiantes deben tener ante los materiales pedagogicos y se considera

que es un criterio importante. Ya que, las funciones ejecutivas son procesos complejos y un
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ambiente propicio con materiales pedagogicos oportunos podria ser un aspecto fundamental
para desarrollarlas.

Ante esto, el MEP (2017), especifica que en las aulas preescolares debe de haber
ambientes de aprendizajes, que los contextualiza como una “construccion para favorecer de
manera intencionada las situaciones de aprendizaje” (p. 80).

Es decir, al ser intencionados los materiales presentes en dicho ambiente deben ser de
facil manipulacion con la finalidad de que se logren los aprendizajes esperados. En este caso,
aprendizajes que permitan la promocion de las FE, especificamente, la FC y la MT.

Tipos de materiales para propiciar la flexibilidad cognitiva segiin las personas docentes

A continuacion, se adjunta un resumen de los materiales que seglin las docentes
participantes podrian promover la flexibilidad cognitiva, esto con ejemplos fotograficos
brindados por los participantes.

Figura 21

Materiales para promover la flexibilidad cognitiva disponibles en el salon de clases

CEgrTCmR Rompecabezas

LIBICIRCHL) i
moalEcol Memorias

MECEREW Loterias

V| Titeres y cuentos
Juegos de asociar

Legos

) Juegos de plastilina

Patrones musicales

Juegos de ensarte

En cuanto a los materiales que las personas docentes consideran importantes para la
promocion de la flexibilidad cognitiva, se resaltan los juegos de mesa, tales como las

memorias y rompecabezas, y en cuanto al arte, se identifican las paletas y los titeres. Luego,
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en tematicas de construccion se identifican los legos y bloques.

Ademas, también se puede observar el drea de expresion corporal y lingliistica por
medio de los instrumentos musicales, cuentos, canciones, ulas y bolas. Finalmente, en cuanto
al area visual, se considera que las personas docentes también lo perciben necesario, ya que
mencionan con frecuencia que en el aula deben tener laminas que refuercen los aprendizajes
construidos durante las estrategias desarrolladas.

Asi pues, dichos materiales se encuentran en las aulas preescolares de las personas
docentes participes, considerados una herramienta 1til para proponer un ambiente oportuno
para propiciar las funciones ejecutivas. Ahora, cabe resaltar que los materiales pedagdgicos
tienen muchos usos, por lo que los materiales mencionados deben ser guiados e intencionados
para promover las FE.

Seguidamente, en el collage por presentarse, se podran apreciar algunos de los
materiales que las docentes decidieron compartir por medio de fotos, con la finalidad de
poder observar las caracteristicas correspondientes de los mismos, considerandolos cada una
de las personas docentes un material propicio para promover la flexibilidad cognitiva.
Figura 22 Materiales que las docentes consideran lograrian promover la flexibilidad

cognitiva
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En el collage se observan los siguientes materiales: paletas, rompecabezas, legos,
tarjetas de secuencias, ula ula, entre otros. Se considera que los materiales evidenciados en la
imagen anterior representan un aporte a la flexibilidad cognitiva. Ya que, como recordaremos
esta funcidn ejecutiva consiste segiin Flores & Ostroksy-Solis (2008), en la capacidad de
alternar o buscar nuevas soluciones para una situacion.

En particular, al utilizar un rompecabezas, los infantes se encuentran con el reto
cognitivo de que las piezas calcen segun la figura y la forma, y para lograr este objetivo,
necesitan ser flexibles cognitivamente para intercambiar piezas hasta cumplir la meta de
armarlo.

Tipos de materiales para propiciar la memoria de trabajo segin las personas docentes

En cuanto a la tercera subcategoria de analisis se resaltan los materiales pedagdgicos
que las personas docentes consideran oportunos para la promocion de la memoria de trabajo.
Por tanto, se procede a mencionarlos en la siguiente imagen:

Figura 23

Materiales que segun las docentes lograrian promover la memoria de trabajo

Materiales parala MT

rompecabezas loterias

juegos de memorias
arte

En resumen, los materiales mencionados por la voz de las participantes para promover
la memoria de trabajo constituyen:
=> Rompecabezas, memorias, bingos, crucigramas y loterias.

=> Legos, tucos, tangram, material de robotica, mental blox, letras.



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 177

=> Rimas locomotoras.

=> Caja de arena y pizarra para escribir vocales.

=> Carteles de la rutina y del nombre propio, murales y manualidades.
=> Laminas de cuentos.

=> Twister, dados, bolas y silbatos.

Los materiales descritos se pueden categorizar segin sus caracteristicas de la

siguiente forma:
=> Materiales que promueven los movimientos locomotores.
=> Materiales que promuevan la expresion oral y escrita.
=> Materiales que promuevan las secuencias y la seriacion.

Materiales que propician la construccion.

Entonces, basados en esta informacion, las personas docentes comparten fotos de los
materiales descritos, por lo que se adjunta un collage con las fotos compartidas por las
personas docentes, resaltando los materiales que consideran oportunos para la promocion de
la memoria de trabajo.

Figura 24

Fotos de materiales que los docentes consideran lograrian promover la flexibilidad cognitiva
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Como se evidencia, las personas docentes cuentan en sus aulas preescolares con los
materiales que podrian favorecer los procesos de promover la memoria de trabajo. En la
imagen se observan materiales como Twister, cajas de arena, memorias, laminas para armar,
entre otras. Se considera que estos son solamente algunas sugerencias de materiales desde la
opinion de las personas docentes que podrian apoyar el desarrollo de la memoria de trabajo,
pues no se podria invalidar o decir que un material no es apto para promover dicha funcién
gjecutiva, ya que esto depende de su uso.

Para ilustrar, recordando a Flores et al y el Center on the Developing Child, que
describen la memoria de trabajo como la capacidad para guardar informacién y utilizarla de
manera activa, se podria mencionar como un ejemplo, las tarjetas de armar figuras con
paletas, ya que, para poder cumplir con el objetivo de armar la figura, se necesita que el nifio
y nifia observe la imagen, la guarde en su memoria y luego la construya con la informacion
almacenada.

También, en la literatura dificilmente se encuentran ejemplos de materiales
pedagdgicos descritos para unicamente la promocion de las funciones ejecutivas, por la razén
de que los materiales pedagogicos son multifuncionales y siempre van a depender del uso que
se quiera proponer para los mismos. Sin embargo, de las estrategias propuestas por el Center
on the Developing Child (2014) para la promocion de las funciones ejecutivas, se pueden
extraer algunos tipos de materiales como los siguientes: cuentos, juegos de emparejar u
organizar, rompecabezas, juegos de mesa, de cartas, juegos de respuestas rapidas, juegos de
logica y razonamiento.

Entonces, se demuestra que los materiales mencionados por el Center on the
Developing Child (2014), tienen relacion e incluso muchos de los mismos son mencionados
por las personas docentes en los instrumentos y planeamientos, por lo que se considera que

las participantes poseen materiales pedagdgicos oportunos para la promocion de las FE y en
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distintas ocasiones por medio de las estrategias desarrolladas han hecho uso de los mismos,
posiblemente no siempre estando conscientes de esto.

A continuacion, se ejemplifican mas fotografias de materiales pedagogicos para
promover la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo facilitados por las personas
docentes. Se clasifican los materiales para cada funcion segun la distribucion que las personas
docentes les atribuyeron.

Figura 25

Fotos de materiales que las docentes consideran lograrian promover las funciones ejecutivas

De la imagen anterior, se resalta por ejemplo el ejercicio denominado las mandalas
ubicado en el costado inferior derecho que constituye a un juego de ldgica, ya que, lleva un
orden de forma y color. Segun la teoria del Centro de Desarrollo del Nifio de Harvard, las
estrategias de logica son oportunas para trabajar estas habilidades, de igual forma la torre de
animales que se observa se puede considerar como un juego de organizar y que ayuda a

promover la flexibilidad cognitiva segiin dicho centro.
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Cabe resaltar que, no es posible que todos los materiales propuestos por las personas
docentes encajen con los pocos materiales extraidos de la teoria, especificamente de las
estrategias para propiciar las FE mencionadas por el Centro de Desarrollo del Nifio de
Harvard, pero constituyen un pequefo referente tedrico que indica que existen materiales
propuestos por las personas docentes que se encuentran en el aula preescolar y que van en
linea con los propuestos por algunas teorias importantes.

Asimismo, tampoco se puede mostrar si a estos tipos de materiales propuestos para
ambas funciones ejecutivas se les dio el uso adecuado para desarrollar este tipo de
habilidades, solo se puede observar que las personas docentes tienen el material pedagogico
disponible en el aula preescolar, lo que se relaciona con los vacios y necesidades que las
personas docentes consideran tener en relacion con las FE.

De forma complementaria, se adjunta la siguiente tabla de analisis para establecer una
relacion entre los materiales propuestos por las docentes y los que se evidenciaron en los
planeamientos didacticos, y la habilidad cognitiva que podria desarrollar cada material
apoyando de forma indirecta la promocion de las FE, asi como resaltar el objetivo final para
el cual las docentes utilizan dicho material.

Tabla 12
Materiales pedagogicos propuestos por las personas docentes para favorecer las FE
comparados con el objetivo para el que son utilizados y posibles habilidades cognitivas que

podria desarrollar cada material

Material propuesto por la Habilidades que Objetivo con las que los docentes
persona docente para podrian desarrollar  utilizan el material pedagégico
favorecer las funciones los materiales propuesto

ejecutivas, evidenciadas propuestos y que

en los instrumentos y en podrian favorecer
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los planeamientos

las FE

Rompecabezas, memorias,
bingo, crucigramas y

loterias.

Legos, tucos, tangrama,

material de robotica.

Twister, dados, bolas.

Memoria.

Relacionar-asociar.

Resolucion de

problemas.

Atencion.

Pensamiento creativo.

Prueba-error.

Cambio de reglas.

Movimientos.

“La ultima semana, creé el bingo
de vocales, con el contenido de
lectura” Docente 16 MEP
(comunicacion personal, 25

octubre, 2021).

“Al trabajar con el rompecabezas
se desarrolla la coordinacion
visomotora, vocabulario y
resolucion de problemas” Docente
15 MEP (comunicacion personal,

25 octubre, 2021).

“Contenido: simetria. Pedirle que
construya con legos una forma
simétrica y luego solicitarle que
modifique la figura para hacerla
asimétrica” Docente 5 MEP
(comunicacion personal, 25

octubre, 2021).

“Por ejemplo: bolas, ulas, conos
para rutinas de juegos en el
contenido posibilidades de accion”
Docente 12 MEP (comunicacion

personal, 25 octubre, 2021).
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Canciones y cuentos. Repeticion. “En el contenido de comprension
oral, la docente introduce el cuento
Secuencias. e
del Grufalo” Docente 19 MEP
Creatividad. (comunicacion personal, 25
octubre, 2021).
Concentracion.
Juegos de asociar, de Asociar. “Las tarjetas de los nimeros, los
ensartar, pegar. use en seriacion firmando series
Clasificar.

ascendentes y descendentes”
Docente 13 MEP (comunicacion

personal, 25 octubre, 2021).

“Juego de asocie de dibujo con
silueta, trabajando
correspondencia” Docente 6 MEP
(comunicacioén personal, 25

octubre, 2021).

De la anterior tabla de andlisis, se deduce que los materiales pedagogicos que las
personas docentes proponen como posibles recursos para favorecer las FE, se concluye que
en el espacio fisico se dispone de materiales con potencial para el desarrollo de FE. No
obstante, se resalta el para qué lo utilizan los docentes y en este caso se evidencio que su
objetivo es abordar los contenidos del Programa de Educacion de Preescolar, por lo que su
intencionalidad al utilizarlos es otra y por tanto, lo que debe fortalecerse es esa intencion

docente.

Entonces, respecto a los materiales pedagogicos, existe mucha variedad y depende
mucho de cada persona docente y el centro educativo el tipo de materiales pedagdgicos que
se utilizan en el aula, por ejemplo, muchos docentes prefieren el uso de materiales reciclados

o del medio ambiente.
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También, respecto del tipo de centro educativo, se resalta que se trabajé con muchos
docentes de zonas rurales, quienes mencionan muchos materiales de la naturaleza o
reciclados. En otros centros educativos se veian limitados por el presupuesto de la institucion,
por lo que los materiales con los que cuentan las docentes en el aula de preescolar para
promover procesos cognitivos como las FE, dependen de variedad de factores, como la zona
donde esta ubicado el centro educativo.

En conclusion, existen muchos materiales, de diferentes formas, texturas, materiales y
marcas, pero la importancia con el tipo de materiales es el tipo de mediacion o la intencioén
con la que se propone su uso principalmente.

Recomendaciones de materiales pedagogicos que las docentes consideran oportunos
para desarrollar la FE, pero no lo tienen en su aula preescolar

Adicionalmente, se aporta informacion de los materiales que las personas docentes no
tienen en sus aulas de preescolar, pero consideran serian utiles para promover las funciones
ejecutivas (flexibilidad y memoria de trabajo).

También, se resalta que en cuanto se conversaba con los profesores sobre los
materiales pedagdgicos que tenian o les gustaria tener en sus aulas para promover las
funciones ejecutivas, mencionan que el aspecto econdémico de cada centro educativo limitaba
mucho, y se las ingeniaban para desarrollar estrategias elaboradas que conlleva materiales
diferentes.

Figura 26
Materiales propuestos por los docentes que seria oportuno disponer en las aulas para el

desarrollo de las FE y que actualmente no estan en sus aulas
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En caso de existir estos materiales, no se asegura el desarrollo de la funcion ejecutiva,
sin embargo, esto ayudaria a mejorar el ambiente de aprendizaje de los nifios y la promocién
de procesos que comprenden las funciones ejecutivas, de ahi la relevancia de valorar y
comprender que la inversion en primera infancia siempre debe ser una prioridad. Por tanto, se
requiere de la disposicion de materiales oportunos y docentes capacitados para utilizarlos de

manera efectiva para el desarrollo de los procesos que se requieren en las FE.
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Categoria 4

Falta de recursos tedricos y practicos en el abordaje pedagogico de las funciones
ejecutivas por parte de las personas docentes

Luego de realizar un recorrido por los conocimientos previos de las personas docentes
respecto de las funciones ejecutivas, y un bagaje amplio de estrategias y materiales
pedagogicos que consideran oportunos para la promocion tanto de la flexibilidad cognitiva, la
memoria de trabajo y como el Programa de Estudios de Educacion Preescolar aporta a las FE,
se concluye con la presente categoria que logra expresar lo que perciben las docentes en
relacion con lo qué les hace falta en sus procesos de ensefianza para brindar espacios

oportunos en la promocion de las funciones ejecutivas.

Para este objetivo, se realizaron grupos focales (ver apéndice D y K) con las personas
docentes participantes, donde se plantearon algunas preguntas como guia con la intencion de
que pudieran expresar la falta de recursos teoricos y practicos en el abordaje pedagogico de
las funciones ejecutivas.

Seguidamente, en la presente categoria se presenta una subcategoria denominada
vacios percibidos en las FE por las personas docentes, que pretende mostrar de forma integral
la opinidn de cada persona docente, de como perciben este tema desde su propia realidad y
qué aspectos consideran hacen falta para poder ofrecer ambientes oportunos para desarrollar
las funciones ejecutivas.

Vacios percibidos en las FE por las personas docentes

Al preguntarle a las personas docentes sobre los vacios que presentan ante las
funciones ejecutivas, se percibe una gran confianza de parte de los participantes al momento

de responder, permitiendo tener un analisis amplio sobre dichos vacios.
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Ademas, se destaca que las personas docentes durante los grupos focales se apoyaban
entre si y responden sobre las opiniones de sus colegas, es decir se percibe una empatia sobre
las opiniones de todos y comparten también las opiniones.

Por tanto, en la siguiente imagen, se reflejan los vacios mencionados por parte de las
personas docentes, y el vacio mas reiterativo es la falta de conocimiento tedrico de las
funciones ejecutivas.

Figura 27

Vacios percibidos por las personas docentes respecto de las funciones ejecutivas

10S an
Vacios ante lqg

Falta de conocimiento ante los conceptos

Falta de capacitaciones
Dudas sobre la aplicacion de estrategias
El tipo de materiales que se deben usar

La cantidad de nifios ante las estrategias

Con relacion al vacio mencionado como la falta de conocimiento ante los conceptos,
se puede rescatar que las personas docentes mencionan que no conocen el concepto “real” de
las FE y que por ende no han tenido acercamiento oportuno a la teoria de éstas. Entonces,
¢éste se unifica con la falta de capacitaciones que segun las personas docentes mencionan no
recibir de parte de los asesores regionales y que con ello muestran falta de interés en los
alcances y la promocion de éstas.

Por otro lado, las personas docentes también hacen hincapié¢ en que las FE no son un
tema o contenido incluido en la formacion universitaria recibida y por ello, ahora en la

actualidad, presentan las dudas del para qué sirven y qué tipos de beneficios brindan en el
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preescolar. Ademas, la duda sobre la aplicacion de estrategias también fue un vacio
reiterativo durante la discusion.

En efecto, algunas dudas que planteaban eran el como se pueden plasmar las FE desde
la practica diaria con los estudiantes, cudles serian las estrategias mas oportunas y qué
materiales innovadores se podrian utilizar.

Seguidamente, al obtener dichas respuestas es importante conocer de donde
consideran las personas docentes que surgen los vacios mencionados, por lo que en medio de
las respuestas se obtiene que gran parte de los vacios teoricos es producto de la falta de
informacion. Aunque, las docentes concuerdan en que de igual forma ha sido una falla el no
informarse por sus propios medios, es decir, no esperar una capacitacion e indagar de forma
independiente sobre la tematica.

A continuacion, se presenta una imagen que refleja lo mencionado anteriormente,
recopilado de los docentes quince, once, diecinueve, trece y siete MEP (comunicacion
personal, 26 de noviembre, 2021).

Figura 28

Respuestas docentes sobre vacios identificados ante las FE



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 188

RESPUESTA
1

"Yo reconozco que nos toca estar en constante
retroalimentacion e investigacion”

RESPUESTA
2

"Nosotras tenemos que ver de donde buscamos sobre las
funciones ejecutivas”

RESPUESTA
3

"Con eso debemos ir nosotras buscando esos nuevos
aportes”

RESPUESTA
y

"Creo que si es una parte que hay que innovar definitivamente y
: 9 . hay que trabajarla en la parte del rol docente"

RESPUESTA
5

"También proponerse uno como profesional el poder investigar,
indagar y poder lograr avanzar en estos temas tan novedosos”

P

7

Ademas, el vacio sobre la falta de conocimiento entre la teoria y la practica de las
funciones ejecutivas se convierte en un punto preocupante para las personas docentes, ya que
mencionan constantemente que no existe una guia o un escrito que les oriente en sus practicas
al momento de desarrollar o potenciar las funciones ejecutivas.

A continuacion, se presentara una imagen que refleja cinco respuestas de las personas
docentes cuatro, diez, dos, dieciocho y siete MEP (comunicacion personal, 26 de noviembre,
2021), en relacion con la falta de comprension entre la teoria y la practica.

Figura 29

Necesidades propias que las personas docentes participantes expresan acerca de las FE



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 189

™ gegpl..l €Sty 7 4

"No estamos lo suficientemente capacitadas para decir cuando
planifiqué aquella estrategia trabajé cierta funcion ejecutiva”

€S
R Plleslb
"Coémo las llevamos a la practica o como se vivencian? L

uesta 3
Q&s’?
"Necesitamos que nos den como esas luces de como se vivencian

desde las edades preescolares”
RespUesy,

"Que nos den esas luces de como poder aterrizar con los nifios

preescolares”

ta 5
9‘,ues
Q&

"Es necesario tener en cuenta que requerimos poner en

[— practica”

Por otra parte, se consultd a los participantes sobre como concebian las funciones
ejecutivas dentro de sus practicas pedagogicas, si como un ¢je transversal o como una
habilidad, entonces, la mayoria de las personas docentes consideran que las funciones
ejecutivas son habilidades, entendiendo una habilidad a desarrollar como la posibilidad de
realizar ciertos tipos de acciones con mayor facilidad. Se considera oportuno que lo vean
como una habilidad pues en si, las FE son eso habilidades cognitivas.

Asi pues, debido a esta definicion, una habilidad es un fendmeno que se podria
promover en reiteradas ocasiones. Aunque, muchos de las participes mencionan que no tienen
el tiempo suficiente para potenciar las funciones ejecutivas debido a todo lo que el Ministerio
de Educacion Publica les establece desarrollar durante su jornada laboral. Es decir, las
personas docentes consideran que aparte de los contenidos reflejados en el Programa de
Estudios de Preescolar deben tomar en cuenta que ademas propicien la memoria de trabajo y
flexibilidad cognitiva.

A continuacion, se presentan algunas de las respuestas relacionadas a lo anterior:

e “Es que también estamos tan centradas en nada mas cumplir todo lo del programa de
estudios y no nos enfocamos también en otras areas” Docente 1 MEP (comunicacién

personal, 26 de noviembre, 2021).
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“Estamos muy centrados en lo demds, cumplir en hacer, vimos esto, vimos lo otro,
ahora vamos con este indicador y luego con el otro” Docente 9 MEP (comunicacion
personal, 26 de noviembre, 2021).

“Nosotras estamos muy enfocadas en cumplir los objetivos que prioriza el MEP”
Docente 5 MEP (comunicacion personal, 26 de noviembre, 2021).

“Uno por estar concentrado en la seleccion del material, las estrategias y todo para
cumplir esos objetivos establecidos, entonces en ese sentido yo si siento que hay un
gran vacio en cuanto a la planificacion y asistencia porque no le podemos dar ese
énfasis tan importante” Docente 12 MEP (comunicacion personal, 26 de noviembre,
2021).

“Durante estos dos afios nos han tenido o nos han dicho qué es lo que debemos ver y
de ahi nosotras no nos hemos salido” Docente 17 MEP (comunicacion personal, 26 de
noviembre, 2021).

Por ultimo, se les consulto a las personas docentes como afectan sus vacios a sus

estudiantes. En consecuencia, mencionan como prioridad la falta de atencién a las

necesidades que los estudiantes pueden llegar a presentar o que actualmente tienen ante las

funciones ejecutivas, y no por desinterés propio, sino por falta de informacion respecto al

tema.

Relacionado a lo anterior, se mencionan algunas respuestas de las personas docentes,

que se reflejan a continuacion:

“Si nosotras no se lo facilitamos a ellos, ellos tampoco podran ponerlo en practica”

Docente 2 MEP (comunicacion personal, 26 de noviembre, 2021).
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e “Pero con esas carencias que nosotras tenemos, les va a afectar a ellos que a lo largo
de sus vidas no van a poder desarrollar de la mejor manera las funciones ejecutivas”
Docente 19 MEP (comunicacion personal, 26 de noviembre, 2021).

e “Siconocemos mas sobre las funciones ejecutivas, ;como impactamos en los nifios?
Mejoramos definitivamente su desarrollo integral” Docente 8 MEP (comunicacion
personal, 26 de noviembre, 2021).

e “Nos faltan estos elementos, estamos tal vez no limitando, pero no dando las
herramientas que ellos necesitan para estas nuevas realidades” Docente 3 MEP
(comunicacioén personal, 26 de noviembre, 2021).

e “Definitivamente la sociedad cambia, los tiempos cambian, todo cambia y creo que
las funciones ejecutivas son esas claves para que ellos se enfrenten a esos cambios
evitando que se queden rezagados académica o personalmente sin tener las
herramientas” Docente 15 MEP (comunicacion personal, 26 de noviembre, 2021).

e “Primero estamos mal nosotras porque no tenemos el conocimiento necesario para
brindar a los chicos” Docente 9 MEP (comunicacion personal, 26 de noviembre,
2021).

e “Donde no logramos identificar que hay una dificultad en las funciones ejecutivas,
entonces no se trabajan a fondo como se deberian de trabajar, o no se aborda como se
deberia de abordar” Docente 17 MEP (comunicacion personal, 26 de noviembre,
2021).

En fin, se concluye que las personas docentes tienen muy presente que la falta de
conocimientos respecto de las funciones ejecutivas afecta directamente a los preescolares
porque no se les facilitan las oportunidades o ambientes necesarios para ese desarrollo 6ptimo
de los mismos. Aunque, también se resalta que justifican estos vacios por la forma de trabajar

desde el Ministerio de Educacion Publica y su poca capacitacion al personal docente.
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Ademas, se resalta que las personas docentes mencionan el vacio de conocimiento
tedrico sobre las funciones ejecutivas como su principal adversidad en la promocion y
desarrollo de éstas. Sin embargo, durante la categoria uno donde se indaga sobre los
conocimientos previos, se obtuvo que las personas docentes si tienen nociones basicas
tedricas sobre el concepto de las FE, por lo tanto se podria partir de este conocimiento previo,
para generar constructos mas amplios y que permitan practicas de mediacion pedagogica mas
respaldas y con conocimiento sobre lo que se busca desarrollar.

También, durante la categoria dos, donde se investigd sobre su practica pedagdgica
respecto de las estrategias y materiales para la promocion de las FE, se concluye que existen
nociones basicas o se desarrollan estrategias y se utilizan materiales que podrian promover
dichas funciones ejecutivas, pero aclarando que al no tener como intencionalidad la FE, no se
aprovecha al maximo los procesos cognitivos que podria estar desarrollando el nifio y la nifia.

En efecto, se considera que se podrian recibir capacitaciones que apoyen la parte
tedrica y practica en la promocion de las funciones ejecutivas. No obstante, eso no quiere
decir que no exista conocimiento o que no se aplican recursos que puedan apoyar estos
procesos. Y, se reflexiona que las personas docentes probablemente no sean conscientes de
los conocimientos que poseen y lo que aplican respecto del tema, asi como reforzarlos para
que las personas docentes sean conscientes en su aplicacion, es el mejor escenario.

En conclusion, no existe entre las personas docentes consciencia de que si poseen
conocimientos tedricos y practicos adecuados, por lo que se debe recordar que esta
conciencia es importante, ya que, lo que podria tener un papel muy fundamental en la
promocion de las funciones ejecutivas es la mediacion docente sobre una estrategia o uso de
un material, en otras palabras, un objetivo o meta clara sobre el tema.

Finalmente, se realizara una discusion general sobre los resultados con la intencién de

plantear una vision integral, en la que se correlacionen todos los elementos indagados.
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Discusion de resultados: hacia la comprension de las FE en las aulas preescolares, la
vision del personal docente

En relacion, a la comprension de las funciones ejecutivas en las aulas preescolares, se
establecen relaciones con los conocimientos previos y el tipo de mediacion que ejercen asi
como los materiales y estrategias utilizadas.

Seguidamente, las docentes muestran un interés real por el tema de las funciones
gjecutivas, y tienen una intuicion de lo que representan. Es decir, tienen un conocimiento
previo, es basico, pero esto no significa que no desean comprender mas del tema pues a todas
personas docentes les gustaria actualizar este tipo de conocimientos.

En consecuencia, partiendo de esta premisa teorica, se reconoce que las personas
docentes tienen una base teorica sobre el tema. Aunque, los conceptos no son exactos a los
descritos en la teoria, existen muchos elementos o criterios que coinciden en ambas
versiones. Sin embargo, las personas docentes expresaron muchos vacios tedricos, no tener
capacitaciones del tema de parte del Ministerio de Educacion Publica ni de ninguna entidad,
y que en sus respectivas formaciones universitarias, tampoco estuvo presente la tematica de
las funciones ejecutivas.

En otras palabras, el conocimiento que ellas poseen proviene de lo que han logrado
captar a partir de la experiencia personal y profesional en educacion. De parte del MEP el
aporte que se realiza para contribuir a este conocimiento es la definicion de funciones
gjecutivas y procesos cognitivos en el Programa de Educacion Preescolar. Sin embargo, no se
encuentra ninguna especificacion sobre los tipos de funciones existentes.

Ademas, no se especifica de qué manera se ve reflejado. También, se indica que la
mediacion docente debe propiciar al nifio ambientes para desarrollar habilidades y resolver

problemas en el programa de estudios, no obstante las docentes expresan y se identifican que
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en sus planeamientos su medicion es muy integral y vivencial, sin embargo no se evidencian
elementos importantes como los mencionados desde el programa.

Ademas, elementos como el tipo de estrategias y el tipo de materiales pedagogicos
para propiciar las funciones ejecutivas se identifican habilidades cognitivas interesantes, tanto
en los expresados por ellas como los encontrados en los planes mensuales, para propiciar las
funciones ejecutivas y que se correlacionan directamente con el tipo de experiencias que
segun la teoria corresponden al fortalecimiento de las FE.

Aunque, como se ha mencionado, no existe una clara intencionalidad pedagdgica ni al
planear las experiencias de aprendizaje ni al aplicarlas por parte de las personas docentes. Es
decir, no son necesariamente conscientes de que podrian estar promoviendo las funciones
ejecutivas o de qué manera hacerlo, pues todos los elementos de estrategias y materiales
identificados responden a lo que planean y desarrollan en el marco de poder cumplir con las
exigencias del Programa de Educacion Preescolar propuesto por el MEP en el 2014.

En otras palabras, la forma en que el MEP plantea las funciones ejecutivas en su
programa y la manera en que las personas docentes planean, no permiten ver con claridad la
funcion ejecutiva trabajada como una habilidad, ya que, los planeamientos estan orientados al
desarrollo del contenido no de la habilidad en si.

Para concluir, si bien es cierto en este estudio, se identifica que el docente cree saber
que existen estrategias y materiales pedagdgicos que pueden ser asociados a las funciones
gjecutivas, es porque el conocimiento previo mas la metodologia especifica del MEP para el
preescolar de alguna manera le genera esa plataforma de conocimientos previos. Pero, en
términos de la intencionalidad real del para qué desarrolla las estrategias y para qué usa los
materiales identificados en sus opiniones y en los planeamientos, no necesariamente es con la

finalidad de promover las funciones ejecutivas como habilidades.
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En términos generales existen condiciones minimas en términos de conocimiento
previo docente y ambiente de aprendizaje (materiales y metodologia) que podrian aportar al
desarrollo de los procesos cognitivos basicos de las FE, sin embargo, para potenciarlas, en
primer lugar seria fundamental reconocerlas los cual implicaria un proceso necesario de
capacitacion y acompanamiento docente, asi como también, una mediacion docente con
intencion directa hacia el desarrollo de los procesos cognitivos que se requieren para lograr
las FE. Por ultimo, es indispensable un Plan de Estudios que desde sus bases epistemoldgicas
aseguren el trabajo y logro de desarrollo de los procesos cognitivos, porque si las docentes
apuntan hacia la evaluacion de lo aprendido, entiendo lo aprendido como el acto de repetir la
informacion, estaremos lejos de trabajar por procesos y en el desarrollo de procesos para la

resolucion de problemas, entre otros.
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CAPITULO V

Conclusiones y recomendaciones

Conclusiones

Para el desarrollo de la presente tesis se consider? la siguiente pregunta de
investigacion: ;Coémo promueven las docentes del nivel de preescolar publico costarricense
las funciones ejecutivas, flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo desde el uso de
materiales pedagogicos y estrategias pedagogicas de mediacion? Que buscd explicar como
las personas docentes promueven las funciones ejecutivas en las aulas preescolares desde las
herramientas con las que cuentan y desarrollan sus practicas pedagdgicas.

Por lo tanto, en este apartado se presentan las conclusiones a las que se logra llegar
luego de esta investigacion realizada en relacion con el objetivo general, y por tanto, con cada
objetivo especifico propuesto. También, se pretende sefialar aspectos importantes a tomar en
cuenta respecto de la promocién de las funciones ejecutivas en las aulas de preescolar desde
las personas docentes.

Conclusiones referentes a cada objetivo de la investigacion

Respecto al primer objetivo, que est4 dirigido a identificar el conocimiento que
tienen las personas docentes en relacion con las funciones ejecutivas: flexibilidad cognitiva y
memoria de trabajo. Al conversar con las personas docentes se logré profundizar mas alla de
estos tres conceptos.

Entonces, de forma general se indaga sobre el concepto del desarrollo cognitivo y se
logré evidenciar que son las etapas del desarrollo del nifio y la nifia, la complejidad de la
capacidad de pensar y razonar, ambientes oportunos para el aprendizaje, asociaciones al
desarrollo del cerebro, capacidad de solucion de problemas, emociones y lenguaje. Se
evidencid que las personas docentes contestaban con tranquilidad sobre dicho concepto, y

cuando no lo podian expresar de forma tedrica, lo lograban por medio de ejemplos de
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estrategias que habian realizado y que consideraban eran oportunas para promover el
desarrollo cognitivo.

Seguidamente, sobre las funciones ejecutivas, se obtiene desde la opinion de las
personas docentes que son la capacidad de reaccion o de anticipacion ante una situacion que
los nifios y las nifas puedan enfrentar. También, consideran que estan relacionadas a las
destrezas, procesos y habilidades cognitivas para la vida, habilidades de autocontrol o
canalizacion de emociones, funciones que se tienen que realizar, ejecutar o hacer, desarrollo
de habilidades blandas y funciones que tienen lugar en el cerebro.

En este caso, se resalta que las participantes pensaban mas las respuestas,
mencionando asi que era un tema muy novedoso o incluso desconocido, recalcando también
que dichos conocimientos no eran relevantes durante la formacion académica, y por ello,
muchos docentes no cuentan con esos conocimientos previos. Incluso, se muestra que la
mayoria de las personas docentes conciben las funciones ejecutivas como una habilidad a
desarrollar.

Asimismo, especificamente del tema, las participantes también brindaron sus
conceptos de la memoria de trabajo y la flexibilidad cognitiva. Dando lugar a las siguientes
definiciones respectivamente:

Sobre la memoria de trabajo, se identificé como la capacidad de seguir instrucciones,
una habilidad muy compleja y el almacenamiento de informacién con la finalidad de llegar a
un objetivo. Respecto a la flexibilidad cognitiva, que es la habilidad de buscar soluciones u
opciones para realizar una meta, experimentacion prueba y error, la capacidad del cerebro de
poseer conocimiento y adaptarse.

Entonces, se concluye por los tipos de andlisis realizados que a pesar de que los
conceptos de las personas docentes brindados, desde lo més general del tema de investigacion

como el desarrollo cognitivo hasta lo més especifico como las funciones ejecutivas, el tipo de
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respuestas cuentan con algunos elementos de los identificados en los constructos minimos
tedricos, por lo que se considera que a pesar de no tener claridad total de las definiciones
tedricas, existen ideas acertadas de estos conceptos por parte de las docentes.

De forma adicional, respecto al analisis de los conocimientos previos del tema, se
encontr6 que las personas docentes caracterizaban las estrategias y materiales pedagogicos
para promover las funciones ejecutivas de la siguiente forma: estos dos elementos se
indagaron para profundizar en ellos como herramientas pedagogicas que se utilizan en el aula
preescolar para promover distintas habilidades.

Asimismo, respecto de las estrategias pedagdgicas para propiciar las FE, las personas
docentes las describen como: estrategias concretas, de movimiento, de exploracion, con
instrucciones claras, que partan del interés y caracteristicas del estudiante, que permita la
interaccion entre ellos y el compartir, con sentido, significativas, flexibles, vivenciales, que
promueva el reto, aprendizaje e imaginacion y estrategias dindmicas, creativas, atractivas,

que promuevan el juego.

Seguidamente, respecto a los materiales pedagogicos para propiciar las FE,
mencionaron lo siguiente: que promueva retos cognitivos y les permita construir, que sean
atractivos, llamativos y flexibles, acorde a la edad del estudiante, que sean concretos, faciles
de usar, practicos, seguros, que permitan la resolucion de problemas, utilizar el medio que los
rodea como parte de los materiales y que los materiales se puedan utilizar de forma grupal o

individual.

En efecto, estas caracterizaciones son importantes para comprender luego las
propuestas de los tipos de estrategias y materiales para promover las FE. Sin embargo, cabe
aclarar que todos estos conocimientos previos surgen del diario vivir de las personas

docentes, es decir estas caracteristicas hacen referencia a la metodologia que propone el MEP
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para el abordaje integral en las aulas de preescolar.

Ademas, en el analisis de conocimientos previos también se resaltan dos elementos la
mediacion y la intencionalidad pedagogica, respecto de la mediacion se concluye que no es
clara, ya que, la relacion entre lo que propone el programa de estudios y lo que se evidencia
en los planes e instrumentos solo tiene en comun ser vivencial y constructivista, pero no hay
intencionalidad de enfrentar a los estudiantes a resolver problemas que son otros elementos

importantes para favorecer procesos cognitivos y que propone el programa de estudios.

En consecuencia, en el trabajo de campo se evidencid que los conocimientos previos
que las docentes poseen es producto de la experiencia docente y personal, ya que, expresaron
que no poseen capacitacion previa de formacion universitaria ni actual de parte del Ministerio

de Educacion Publica.

Ademas, se identifica que tienen mucho interés en el tema de las funciones ejecutivas
al ser un tema que ha surgido en la actualidad como urgente de abordar en las aulas
preescolares, pues mostraron mucha anuencia a participar en la presente investigacion y

manifestaron que indagaban por su propia cuenta a raiz de ésta.

En relacién con el segundo objetivo que responde a la investigacion sobre las
estrategias pedagdgicas que las personas docentes desarrollan dentro del aula preescolar para
promover la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo, se destaca que la seguridad al
responder sobre los tipos de estrategias pedagogicas.

Por lo tanto, en relacion con las estrategias sobre la flexibilidad cognitiva, las
personas docentes expresaron que las estrategias que promueven dicha funcion ejecutiva
deben permitir que los nifos y las nifias busquen, armen, coloquen, realicen, asocien, hagan,

creen, coloreen, pinten, ubiquen, inserten y ordenen. Ademas, de este tipo de caracteristicas
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se encuentran en reiteradas ocasiones utilizar secuencias, proceso de repetir acciones como en
una ronda, cambiar instrucciones, encontrar la solucion a una situacion, entre otras.

En cuanto a la memoria de trabajo, las personas docentes consideran que las
estrategias promovedoras de la funcidn ejecutiva deben permitir habilidades como: el armar,
asociar, memorizar, buscar diferencias, realizar secuencias, crear, hacer correspondencia,
reconocer, seguir instrucciones, ordenar, y aprenderse una cancion, baile, poesia,
dramatizacion o elementos de la rutina. Por lo que corresponde con el tipo de caracteristicas
que inicialmente se identificaron deberian tener este tipo de estrategias.

También, en esta ocasion las participantes mencionan que la mediacion ante la
promocion de la memoria de trabajo debe estar acompanada de una oportuna introduccion a
los temas o estrategias y de la presencia de preguntas generadoras, esto en el inicio, durante y
final de cada experiencia por realizar.

Entonces, se puede considerar que todas estas estrategias, aunque podrian estar
promocionando las funciones ejecutivas de forma indirecta con habilidades o procesos
implicados en el desarrollo de la funcion en especifico, no se realizan con la intencion de
promoverlas, sino como parte de un bagaje de conocimientos previos que ellas poseen y
desarrollan para abarcar los contenidos del programa de estudios.

Ademas, se concluye que, respecto a los analisis realizados, las estrategias
pedagdgicas para propiciar la memoria de trabajo y la flexibilidad cognitiva, guardan una
relacion con la teoria elegida como referente, ya que, dicha teoria propone criterios muy
flexibles, como estrategias que propicien el razonamiento y la l6gica en los estudiantes y en
¢éstos pueden encajar variedad de estrategias pedagogicas propuestas por las docentes.
Asimismo, se determin6 que lo expuesto por las personas docentes en los instrumentos, se
encuentra reflejado en los planeamientos mensuales de dichas docentes, por lo que existe

relacion entre lo que las docentes expresan que realizan y lo que realmente planifican realizar.
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Por otro lado, sobre las estrategias pedagdgicas, se identifica que las personas
docentes tienen un bagaje amplio sobre las experiencias del aula y muchas de las estrategias
giran en torno a las exigencias del MEP en el Programa de Educacion Preescolar. Realmente
en los planeamientos se observa que existen estrategias como las descritas por ellas y por la
teoria, ademas se identifica que la mediacion docente que el MEP les solicita se encuentra
presente, ya que, se notan preguntas generadoras, estrategias de la vida cotidiana y que
buscan la resolucion de problemas.

También, se destaca que en dicho programa las personas docentes no pueden
encontrar ejemplos practicos de como aplicar las funciones ejecutivas en el aula preescolar,
solamente se les indica de forma tedrica qué son y que se encuentran reflejadas a lo largo de
todos los contenidos que conforman el programa. En el trabajo de campo se identificd que las
personas docentes no consideran estar promocionando las funciones ejecutivas porque no
estan seguras de como se hace, y expresan su preocupacion por no estar dando ese “plus” al
desarrollo de la nifiez, como es la promocién de las funciones ejecutivas.

Seguidamente, el tercer objetivo tiene como intencionalidad identificar en las
vivencias de las docentes y sus opiniones de los materiales y recursos pedagogicos que
existen dentro del aula preescolar para fomentar la flexibilidad cognitiva y la memoria de
trabajo. A continuacion, se describirdn las conclusiones correspondientes ante el objetivo
planteado.

Primeramente, las personas docentes consideran que los materiales oportunos para la
promocion de la flexibilidad cognitiva son aquellos que permiten el movimiento, el asocie de
elementos y otros mas especificos tales como: los rompecabezas, legos, tucos, bloques,
memorias, patrones musicales, cuentos, titeres, paletas, bolas, plastilina, tapas y loterias.

Por otra parte, las personas docentes mencionan que, en relacién con la memoria de

trabajo, los materiales oportunos para la promocion de ésta son: las memorias, letras, legos,
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tucos, rompecabezas, secuencias, loterias, domind, adivinanzas y materiales asociados a los
movimientos locomotores y arte.

Ademas, se llega a la conclusion luego de comparar las respuestas de las personas
docentes con lo expresado en sus planeamientos mensuales que existe relacion respecto
algunos tipos de materiales. Sin embargo, se presentan grandes diferencias en los materiales
propuestos expuestos en ambos grupos, pero estas distinciones corresponden a la gran
variedad de materiales que existen, asi como la particularidad de cada centro educativo.

De igual forma, al realizar el analisis se concluye que los materiales pedagdgicos
propuestos por las personas docentes son utilizados con el objetivo final de desarrollar los
contenidos del Programa de estudios, y que los mismos podrian favorecer habilidades
implicadas en el desarrollo de las FE de forma indirecta

Asi pues, una respuesta muy reiterada por las personas docentes fue que les gustaria
tener mas materiales en el aula preescolar para promover las funciones ejecutivas, pero el
factor econdmico de cada centro educativo era una limitante. Otra particularidad es que,
dependiendo de la zona de ubicacion del centro educativo, se menciona mas el uso de
materiales del medio ambiente o reciclados.

También, proponen materiales pedagogicos que no se encuentran en sus aulas de
preescolar, pero que consideran serian materiales oportunos para promover la MT o la FC.
Dichas propuestas, representan un aporte y un desafio para las entidades de educacion en el
que las aulas cuentan con variedad de materiales.

Por ultimo, ante el cuarto objetivo, que responde a la visibilizacion de la falta de
recursos teoricos y practicos en el abordaje pedagogico detectadas desde las personas
docentes en la promocién de las funciones ejecutivas en el aula preescolar.

Primeramente, en las conversaciones se destaca la falta de capacitaciones profundas

que tienen las personas docentes preescolares en cuanto a las funciones ejecutivas. Ademas,
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la mencién que el tema como tal es muy nuevo, y segun las docentes participes, el Ministerio
de Educacion Publica y las universidades no han abordado de la forma esperada.

Por tanto, debido a lo mencionado anteriormente, las personas docentes coinciden que
lo que saben del tema es porque han tenido la iniciativa y la disposicion de tiempo y de
dinero para poder ser parte de talleres o de investigaciones referentes a las funciones
ejecutivas.

Relacionado a esto, las docentes mencionan que al conocer muy poco sobre el tema
de las funciones ejecutivas, no presentan claridad al momento de aplicar la teoria en la
practica junto con los estudiantes preescolares, por lo que esto causa duda en si promueven
correctamente las funciones ejecutivas e incluso si las promueven o no.

Otro dato importante de mencionar es que las personas docentes expresan que el
Programa de Estudios de Educacion Preescolar no profundiza sobre la teoria y la aplicacion
de las funciones ejecutivas, dejando dudas a las docentes: en qué unidades y en qué
contenidos ubicar la promocion de éstas.

También, es relevante identificar que las personas docentes presentan un bagaje de
conocimientos previos respecto de las funciones ejecutivas, que forman parte de su
experiencia personal y profesional. Ademas, aclaran que, aunque tienen ciertos
conocimientos tedricos no reconocen como traducir €stos a la practica.

Asimismo, aseguran que las pocas capacitaciones que han recibido solo les aportan de
forma teorica al concepto de funciones ejecutivas. Asi como respecto de las estrategias
pedagdgicas y los materiales que se utilizan en las aulas preescolares propuestas por las
docentes para promover las FC, se encuentran en la misma linea de lo que indica la teoria que
se puede utilizar para el desarrollo de estos procesos cognitivos.

Sin embargo, las personas docentes expresan este tipo de estrategias y materiales

pedagdgicos como parte de su metodologia de planeamiento propuesta por el MEP, ya que, se
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encontro similitud del tipo de estrategias que se expresaron de forma verbal en los
instrumentos y el tipo de estrategias identificadas en los planeamientos compartidos.

Entonces, asi se concluye que las estrategias y materiales pedagogicas no estan siendo
desarrolladas de una forma “consciente” o no existe una intencionalidad clara por parte de la
docente, ellas mismas lo reafirman en los distintos encuentros. Y cuando se consulta qué
evaluarian en las diferentes estrategias que propusieron, indican poner atencion en el
desarrollo adecuado del contenido propuesto en el programa de estudios.

En efecto, el interés de las personas docentes por el tema de las FE es muy grande y
se encontraron muy anuentes a participar en la investigacion docentes de diferentes partes del
pais. Estas aseguran querer capacitarse para tener mas conocimientos del tema y poder
proponer ambientes de aprendizaje conscientes que ayuden al desarrollo de FE.

Ademas, han sido autodidactas con el tema, ya que, expresan estar preocupadas por
no estar promoviendo en sus aulas preescolares un tema tan importante en la actualidad para

el desarrollo de la nifiez.

Recomendaciones

El siguiente apartado expone recomendaciones que se dirigen a diversas entidades
involucradas en el desarrollo de esta tesis. Lo anterior, respecto de la promocion de las
funciones ejecutivas: flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo en educacion preescolar
desde el perfil docente.

-En primera instancia, a la Division de Educacion Basica del Centro de
Investigacion y Docencia en Educacion de la Universidad Nacional de Costa Rica. En la
presente investigacion, se sugiere dar seguimiento a la tematica de las funciones ejecutivas en
nifos y nifas en edad preescolar, desde nuevas investigaciones o proyectos, puesto que

constituyen un predictor del desarrollo cognitivo en la primera infancia.
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-A la carrera de Pedagogia con énfasis en Preescolar y Primera Infancia, se
recomienda abordar la tematica de las funciones ejecutivas en edad preescolar desde
diferentes variables no solo teorica, sino que exista formacion tedrico-practica como eje
transversal a cursos que imparte la carrera como “Desarrollo cognitivo”. Ademas, se propone
que existan alianzas o vinculos mas fuertes y permanentes con el Centro de Investigacion en
Neurociencias de la Universidad de Costa Rica.

-Al Ministerio de Educacion Publica, se le recomienda permitir mas capacitaciones
y espacios de conversacion y de practica significativa respecto a las funciones ejecutivas, con
el fin de que toda persona docente a cargo de nifios y nifias preescolares puedan tener claridad
de como promover las funciones ejecutivas en sus practicas pedagdgicas, permitiendo de este
modo, grandes beneficios a la nifiez costarricense.

Ademas, clarificar la tematica de las FE en el programa vigente y posiblemente en las
agendas de desarrollo profesional docente.

- A las personas docentes se les sugiere tener disposicion y apertura al conocimiento
de nuevos temas, tales como las funciones ejecutivas, es decir, es importante la habilidad
investigativa en el perfil de toda pedagoga, ademas de autogestionarse contactos con cursos
de educacion continua que ofrecen las universidades publicas, también, participar en redes de
profesionales, o bien el mismo Colegio de Licenciados COLYPRO es un ente para apoyar
este tipo de tareas y del cual se supone las docentes son colegiadas.

Por lo tanto, se recomienda que las personas docentes permitan en las aulas el
desarrollo de las FE, ademas, que trabajen en conjunto con las familias para que éstas puedan
potenciar aun mas en los nifios y las nifias desde las rutinas cotidianas que se puedan

presentar con alta frecuencia, presentando esta tiltima como posible linea de investigacion.
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Apéndices
Apéndice A

Instrumento: Entrevista estructurada

Técnica: Cuestionario
Dirigida a las personas docentes de Educacion Preescolar
Objetivo Especifico al que responde: Identificar el conocimiento que tienen las personas
docentes en relacion con las funciones ejecutivas; flexibilidad cognitiva y la memoria de
trabajo.
Intencionalidad: Indagar sobre los conocimientos previos que las personas docentes poseen
en relacion con las funciones ejecutivas, desarrollo cognitivo, estrategias pedagogicas,
materiales pedagogicos y contenidos del Programa de Estudios de Educacion Preescolares
posibles para la promocion de la FC y la MT.
Importante: Para la entrevista tener el Programa de Estudios de Educacion Preescolar.

Solicitar permiso para grabar la entrevista.

Datos personales

Nombre:

Grado académico:

Experiencia laboral con el MEP

Fecha de realizacion del cuestionario:

Guia de preguntas
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Preguntas personales:

1. (Qué nivel de preescolar tiene a cargo?

2. Mencione caracteristicas propias del contexto social donde labora, cdmo describiria
su aula y el centro educativo, cuanto apoyo reciben del mismo.

3. Mencione cuatro caracteristicas de como describiria su mediacion docente para un
desarrollo oportuno de los estudiantes, ;a qué aspectos le da mas importancia en su
practica docente?

4. Mencione cuatro caracteristicas actitudinales de su grupo de estudiantes durante los
procesos de aprendizaje, por ejemplo, durante explicaciones y aplicacion de
estrategias.

5. ¢ Cuantos nifios y nifias conforman el grupo? ;Para cuantos aplican las estrategias

pedagobgicas, las aplican con todos, en grupos o individualmente?

Preguntas sobre el tema:

1. En su experiencia docente, /considera importante trabajar el desarrollo cognitivo en
sus practicas pedagdgicas? ;Por qué lo considera asi? ;Coémo lo describiria segun su
percepcion?

2. Desde su experiencia docente, ;ha escuchado el concepto o el término de funciones
ejecutivas? ;Como lo comprende o lo define? ;Cuales funciones ejecutivas conoce?

3. Desde su perspectiva, ;qué comprende por estrategias pedagdgicas que promuevan las
funciones ejecutivas?

4. Desde sus vivencias en el aula, ;qué entiende por materiales pedagogicos que
promuevan las funciones ejecutivas?

5. Por medio del siguiente video, que podria reflejar la promocion de la flexibilidad

cognitiva, a través de un nifio apilando cubos de distintos tamafios, las personas
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docentes deberdn expresar los procesos cognitivos que lograron reconocer y asociar

con la funcion ejecutiva _https:// www.youtube.com/watch?v=pMRWx_ hM6EM

(Han hecho algo semejante en sus practicas de aula? Describa.

6. Por medio del siguiente video que podria reflejar la promocion de la memoria de
trabajo, mostrando un grupo de estudiantes que realizan una accion segun lo que van
escuchando, las personas docentes deberan expresar los procesos cognitivos que
lograron reconocer y asociar con la funcion ejecutiva.

https://www.youtube.com/watch?v=NflgBrrErGU

(Han hecho algo semejante en sus practicas de aula? Describa.
7. Se les presentara a las personas docentes un cuadro que contiene acciones propias de
las funciones ejecutivas que promuevan la flexibilidad cognitiva y la memoria de

trabajo, con el objetivo de que las puedan clasificar segun lo consideren.

1.Solucion de 4 Maneja/Tolera errores. 7.Adaptacion a los cambios e
problemas. instrucciones.
2.Clasificacion de 5.Enfocar la atencion. 8.Realizar mas de una actividad a la
objetos. vez.
3.Fomento de la 6.Entender la idea de 9.Secuenciacion de historia.
lectura. contar.

8. A continuacion, se presentan tres conceptos sobre el desarrollo cognitivo, ;cudl de

ellos se acerca mas a su concepcion de desarrollo cognitivo?


https://www.youtube.com/watch?v=pMRWx_hM6EM

Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 220

A. El desarrollo cognitivo en los nifios y nifias se comprende como la complejizacion de
las formas de pensar o razonar de acuerdo a su desarrollo bioldgico.

B. Cambios cualitativos que ocurren en los seres humanos en su capacidad de razonar y
pensar (Campo, 2019).

C. Se refiere a los estadios del desarrollo de los nifios y nifias; en este caso, los nifios y
nifas de preescolar se encuentran entre 4 y 5 afios, por lo tanto, se hace referencia a la
etapa preoperacional; se menciona que conforme los nifios van madurando, se

muestran mas capaces para utilizar informacion indirecta (Bruner, 2018).

Las siguientes preguntas se enviaran a las docentes si asi lo requieren por medio de una
imagen después de realizar el presente instrumento, con la finalidad de que tengan mas

tiempo para responderlas.

9. Desde su experiencia docente, ;considera usted que el Programa de Estudios de Educacion
Preescolar abarca contenidos que promuevan la flexibilidad cognitiva? Si su respuesta es si,
mencione cinco contenidos que lo hacen.

10. Desde su experiencia docente, ;considera usted que el Programa de Estudios de
Educacion Preescolar abarca contenidos que promuevan la memoria de trabajo? Si su

respuesta es si, mencione cinco contenidos que lo hacen.

Agradecemos su participacion y la informacion brindada.

Autoriza para que los datos brindados sean tomados en cuenta en la publicacion académica de

la presente investigacion (indique al moderador de acuerdo con su preferencia):

Nombre de la persona que responde
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Respuestas andnimas

Apéndice B

Instrumento: Entrevista semiestructurada
Dirigida a las personas docentes de Educacion Preescolar.
Objetivo especifico al que responde: investigar las estrategias pedagdgicas que las personas
docentes desarrollan dentro del aula preescolar para promover la flexibilidad cognitiva y la
memoria de trabajo.
Intencionalidad: recolectar datos de una forma maés veridica sobre las estrategias
pedagogicas, mediacion docente y contenidos del Programa de Estudios de Educacion
Preescolar que fundamentan las estrategias que se desarrollan en el aula preescolar por parte
de las personas docentes para promover las funciones ejecutivas.
Indicaciones para la entrevista: tener el Programa de Estudios de Educacion Preescolar, el
planeamiento desarrollado durante ese mes o un ejemplo y buena conectividad de internet.
Tiempo estimado para la entrevista: 40 minutos.

Solicitar permiso para grabar la entrevista

Fecha de la entrevista:

Docente:

A continuacion, se le presenta una serie de preguntas abiertas sobre las funciones
ejecutivas, a las cuales se le solicita responder de la forma mas sincera posible, segun su
conocimiento y experiencia en el ambito profesional. Cabe mencionar que las respuestas que

compartird seran utilizadas para fines académicos.

Preguntas generales
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Capacitacion recibida respecto de las funciones ejecutivas (cursos qué tipo):

Aportes de colegas (qué tipo):

Formacion (universidad, cuantos afios durd):

Preguntas especificas

A partir de su propio concepto de flexibilidad cognitiva presentado a continuacion responda

las siguientes preguntas.

(Ejemplo)

Flexibilidad cognitiva: “Es como cuando ellos van adquiriendo diferentes o diversas maneras
de resolver dificultades o un imprevisto que se les presente para llegar a un fin, como por
ejemplo van buscando estrategias para resolver alguna dificultad, algin problema y lo logran,
a través de la experimentacion también falla y error, van poco a poco intentando llegar a ese

objetivo final” Laura V.

Preguntas en relacion con la flexibilidad cognitiva:

1. Brinde dos ejemplos de una propuesta de estrategia pedagogica que ya con

anterioridad haya realizado para promover la flexibilidad cognitiva.

2. Mencione la unidad y contenido del programa en la que se fundamentan ambos

ejemplos.

3. Describa su mediacion docente durante la aplicacion de ambas estrategias, ;Realiza
preguntas? ;Qué tipo de preguntas? ;Prefiere que las estrategias sean libres o
dirigirlas? ;Realiza las estrategias de forma individual, en grupo o en grupos

pequenos?
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4. Indique anotaciones relacionadas a la valoracion o logros de los resultados de los
nifos y ninas de los dos ejemplos de estrategias pedagogicas aplicadas que usted

espera como docente.

Espacio y momento de la rutina donde se realizan las estrategias pedagogicas

brindadas como ejemplos.

Misma dinamica

A partir de su propio concepto de flexibilidad cognitiva presentado, a continuacion,

responda las siguientes preguntas.

(Ejemplo)

Memoria de trabajo “Es como una habilidad/capacidad y destreza de mantener y combinar
informacion, como lo que traigo lo mantengo, pero tengo que adquirir nuevos conocimientos
para que esto los lleve a un conocimiento mayor, en la parte de célculo, lectura y escritura

porque es la base para adquirir nuevos conocimientos” Laura V.

Preguntas en relacion con la memoria de trabajo:

6. Brinde dos ejemplos de una propuesta de estrategia pedagogica que ya con

anterioridad haya realizado para promover la memoria de trabajo.

7. Mencione la unidad y contenido del programa en la que se fundamentan ambos

ejemplos.

8. Describa su mediacion docente durante la aplicacion de ambas estrategias, ;realiza
preguntas? ;Qué tipo de preguntas? ;Prefiere que las estrategias sean libres o
dirigirlas? ;Realiza las estrategias de forma individual, en grupo o en grupos

pequenios?



Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo 224

9. Indique anotaciones relacionadas a la valoracion o los logros de los resultados de los
nifos y ninas de los dos ejemplos de estrategias pedagogicas aplicadas que usted

espera como docente de la actividad.

10. Espacio y momento de la rutina donde se realizan las estrategias pedagdgicas

brindadas como ejemplos.

;Muchas gracias!

Apéndice C

Instrumento: Entrevista Estructurada
Técnica: Cuestionario

Dirigida a las personas docentes de Educacion Preescolar.
Objetivo Especifico al que responde: Identificar en las vivencias de las docentes y sus
opiniones los materiales pedagdgicos que existen dentro del aula preescolar para fomentar la
flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo.
Intencionalidad: Indagar sobre los materiales pedagdgicos utilizados por las personas
docentes en el aula preescolar para promover funciones ejecutivas.

Entrevista estructurada
Universidad Nacional de Costa Rica
Centro en Investigacion y Docencia
Licenciatura de Pedagogia con énfasis en Educacion Preescolar y Primera Infancia
Estudiantes: Sileni Umafia Carrillo y Loyreth Reyes Gomez
Fecha de realizacion del cuestionario:
Docente:

Nivel de grupo: Interactivo II () Transicion ()
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Indicaciones: Seleccione solamente una respuesta que considere pertinente a cada pregunta,
marcando con X la opcion seleccionada.

A continuacion, se le presenta una serie de preguntas abiertas sobre las funciones
ejecutivas, a las cuales se le solicita responder de la forma mas sincera posible, segun su
conocimiento y experiencia en el ambito profesional. Cabe mencionar que las respuestas que
compartird seran utilizadas para fines académicos.

Cabe aclarar que el instrumento busca sus opiniones y vivencias respecto a los
materiales pedagdgicos que promueven la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo.
Respecto a la flexibilidad cognitiva:

1. Mencione materiales pedagdgicos que tiene en el aula o ha creado para promover la
flexibilidad cognitiva.

2. Adjuntar imégenes de materiales pedagdgicos mencionados (se puede enviar via
Whatsapp).

3. Explique una estrategia pedagogica que ya haya desarrollado con los estudiantes
donde se evidencie el uso de algiin material pedagogico de los mencionados
anteriormente y que responda a la flexibilidad cognitiva.

4. Mencione el contenido del programa que responde a esa estrategia pedagdgica
mencionada anteriormente.

5. (Qué evaluaria en los estudiantes por medio de esa estrategia mencionada
anteriormente?

Proponga materiales pedagogicos que no tenga en el aula y que no haya creado, pero
considera que promueve la flexibilidad cognitiva.

Respecto a l1a memoria de trabajo:
1. Mencione materiales pedagogicos que tiene en el aula o ha creado para promover la

flexibilidad cognitiva.
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2. Adjuntar imagen de materiales pedagdgicos mencionados (se puede enviar via
Whatsapp).
3. Explique una estrategia pedagogica que ya haya desarrollado con los estudiantes
donde se evidencie un material pedagdgico mencionado anteriormente y que responda
a la flexibilidad cognitiva.
4. Mencione el contenido del programa que responde a esa estrategia pedagdgica
mencionada anteriormente.
5. (Qué evaluaria en los estudiantes por medio de esa estrategia mencionada
anteriormente?
Proponga materiales pedagogicos que no tenga en el aula y que no haya creado, pero
considera que promueve la flexibilidad cognitiva.
Se le solicita compartirnos un planeamiento donde considere que se promueven la
flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo por medio de las estrategias y materiales
planificados (Esto nos seria de mucha utilidad) (Via Whatsapp).

;Muchas gracias por su colaboracion!

Apéndice D

Instrumento: Grupo Focal
Dirigida a las personas docentes de Educacion Preescolar.
Objetivo especifico al que responde:
Intencionalidad:
Grupo Focal
Indicaciones: A continuacion, se le presenta una serie de preguntas abiertas sobre las
funciones ejecutivas, a las cuales se le solicita responder de la forma mas sincera posible,
segun su conocimiento y experiencia en el &mbito profesional. Cabe mencionar que las

respuestas que compartird seran utilizadas para fines académicos. Se gestionara un espacio
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donde el valor del respeto sea el principal y recordando que la opinién de cada una es
importante y valiosa para la investigacion.
Tiempo estimado: 45 minutos
*Solicitar permiso de grabar la sesion
Se inicia con una aplicacion Menti- que contiene la siguiente pregunta:
1. (Qué vacios o necesidades piensa o siente que tiene respecto a las funciones
ejecutivas? (Describirlo en una palabra)
2. De los resultados de las palabras que mas se repiten se cuestiona lo siguiente: ;de
donde surgen estos vacios o necesidades?
3. (De qué manera impactan estos vacios o necesidades en mi practica pedagogica con
los estudiantes?
4. (De qué manera esto impacta en las estrategias y los materiales que utilizo?
5. (Coémo comprende las funciones ejecutivas dentro de su practica pedagogica?
(Contenido, eje transversal, tema).
Si no se han mencionado en los vacios retomar las siguientes preguntas
(Reconoce necesidades en el curriculo vigente respecto de las funciones ejecutivas?

(Reconoce necesidades en su formacion docente respecto de las funciones ejecutivas?

Apéndice E

Consentimiento informado de las visitas del TFG
UNIVERSIDAD NACIONAL
Division de Educacion Bésica

Consentimiento informado para la presencialidad del estudiantado (con TFG vigente)
UNA que debe realizar actividades presenciales que sean estrictamente necesarias para el
logro del proceso, en la coyuntura de la pandemia por COVID-19 en instalaciones de la

Universidad Nacional.
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Nosotras Loyreth Reyes Gomez con cédula 305180580, mayor de edad, lugar de
residencia Heredia, San Rafael, direccion domicilio 300 metros norte de la escuela
Laboratorio, tercera entrada a mano derecha, calle sin salida, Urbanizacion las Terrazas,
segunda casa a mano izquierda, Avenida 17A, correo electronico loyrethr@gmail.com,
numero de teléfono de contacto 70163151, persona contacto en caso de emergencia Fabiola
Gomez Tercero, nimero de teléfono de emergencia 89887219.

Sileni Umana Carrillo con cédula 117440495, mayor de edad, lugar de residencia San
José, Aserri, La Legua, direccion domicilio 300 metros al oeste del templo catélico la Legua
centro, correo electronico silenyu2016@gmail.com, nimero de teléfono de contacto
86432977, persona contacto en caso de emergencia Lorena Carrillo Alvarado, nimero de
teléfono de emergencia 86048322.

En nuestra condicion de estudiantes de la UNA, contamos con la siguiente tesis:
Experiencias docentes del nivel preescolar publico costarricense, en la promocion de la
flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo a través de los materiales pedagogicos y
estrategias pedagdgicas de mediacion.

En pleno uso de nuestras facultades, de manera libre y voluntariamente declaramos
que la sefiora Susana Ruiz Guevara tutora del TFG, nos ha brindado informacion suficiente,
completa, clara, oportuna, en un lenguaje comprensible sobre el SARS-Cov-2, los
mecanismos de transmision, los peligros y factores de riesgo asociados a contraer COVID-19,
asi como las medidas de proteccion y prevencion aplicables, incluidos el equipo de
proteccion personal y los implementos de higiene y proteccion que debemos utilizar. Ademas,
reafirmamos lo siguiente:

I Conocemos, he leido y he comprendido el “PROTOCOLO PARA LA
REACTIVACION DE ACTIVIDADES PRESENCIALES EN LAS ACTIVIDADES DE

LOS TFG, O EN PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS DE


mailto:loyrethr@gmail.com
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INVESTIGACION, EXTENSION Y DOCENCIA Y EN LAS ACCIONES DE
RELACIONES EXTERNAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL EN EL MARCO DE LA
PANDEMIA POR COVID-19”, asi como el protocolo interno y propio de la Divisiéon de
Educacion Bésica para autorizar la participacion de manera presencial en distintas
instituciones publicas que cuenta con el aval y protocolo especifico por parte del Ministerio
de Salud.

IT Hemos debidamente informado de las medidas de distanciamiento, uso de equipo,
implementos y practicas necesarias para disminuir en forma razonable la posibilidad de
contagio propia y de los demas.

IIT Fuimos debidamente advertido del alto riesgo de transmision del virus SARS Cov-2, de la
presencia de otras personas en las instalaciones de las instituciones publicas, asi como de las
caracteristicas de los procedimientos y actividades que ejecutaré en mis responsabilidades
como estudiante; en virtud de lo cual no es posible asegurar un riesgo nulo de transmision del
virus, aun cumpliendo todos los protocolos de proteccion, seguridad e higiene disponibles e
instaurados.

IV Conocemos sobre la posibilidad de revocar, en cualquier momento el actual
consentimiento, sin necesidad de expresar la causa.

V Confirmamos que no estamos presentando (ni hemos presentado) ninglin sintoma
asociado con el virus, no he circulado en lugares publicos, ni he tenido contacto directo con
personas fuera de mi burbuja social.

VI Nos comprometemos a informar de inmediato a la persona académica responsable
y tomar las medidas que correspondan, en caso de que tengamos sospechas de haber
contraido el COVID-19, presentemos sintomas o bien, tengamos contacto cercano con

pacientes positivos o sospechosos por COVID-19.
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VII Entendemos que la Caja Costarricense de Seguro Social en el oficio
GG-0733-2020, publicado el 20 de marzo de 2020, sefiala que “Respecto a la poblacion no
cubierta bajo ninguna modalidad de aseguramiento, y de presentar sintomas como fiebre
mayor a 38 grados, tos, disnea, dolor de cabeza, de garganta, muscular y de articulaciones, se
le garantizara la atencion médica necesaria y adecuada a las condiciones de salud que
presenta la persona de manera que el costo de los servicios para evitar los contagios de
coronavirus COVID — 19, sera asumido por el Estado y no por el paciente sin capacidad de
pago, cuya funcidon comprobatoria y de control interno correspondera a la Caja Costarricense
de Seguro Social con posterioridad”.

VIII Conocemos, aceptamos y aplicamos las siguientes disposiciones:

1 Esta TERMINANTEMENTE PROHIBIDO el ingreso de personas con sintomas o
signos de resfriado o gripe, o pérdida de gusto y olfato, diarrea o fiebre.

2 Estda TERMINANTEMENTE PROHIBIDO el ingreso de personas que tengan o
hayan tenido contacto cercano con pacientes positivos o sospechosos por COVID-19, en los
ultimos 14 dias.

3 NO esté autorizada la visita o permanencia de personas estudiantes en el edificio u
otras instalaciones, que no estén vinculadas a las actividades autorizadas en los protocolos
institucionales por COVID-19.

4 Es OBLIGATORIO el uso de mascarilla al ingreso y durante su permanencia en el
edificio. Esto también aplica en espacios cerrados (oficina, laboratorio, entre otros)
compartidos con otra persona. Se exceptlia esta regla mientras esté en el lugar donde ingiere
alimentos (comedor), si se encuentra sin compaiiia.

5 Al ingresar al edificio, es OBLIGATORIO el uso correcto de pediluvio para la

limpieza del calzado, ubicado en cada una de las entradas habilitadas del edificio.
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6 Al ingresar a las instalaciones, es OBLIGATORIO el lavado de manos con agua y
jabon: para ello, dirijase al lavatorio que se ubica para tal fin. Posteriormente, utilice alcohol
en gel.

7 Se debe cumplir con el aforo aprobado (maximo del 20%) por el Area de Salud,
vigente para cada recinto, del total del personal en un mismo momento, y teniendo en cuenta
las posibilidades de desplazamiento en la superficie util transitable que garantice el
distanciamiento de 1.8 metros.

8 Hacer uso frecuente y debido de las estaciones para su desinfeccion, que
proporcionan alcohol en gel, pafiuelos o toallas desechables y un cesto de basura para
disponer de los panuelos utilizados en sus espacios laborales (oficinas, laboratorios).

9 Mantenga una distancia de 1.8 metros con sus compaifieros (as) de trabajo y
visitantes. Si requiere de acercarse a ellos, hagalo SIEMPRE con equipo de proteccion
personal y procurando el menor tiempo posible de contacto.

10 Limpie y desinfecte los objetos (fomites) y superficies entre cada usuario, tales
como mostradores o superficies de apoyo e instrumentos. Cuando sea inevitable el uso
compartido de instrumentos, equipos o materiales, debe realizarse la desinfeccion de los
mismos antes de compartirlos.

11 Asegurese de utilizar los espacios con ventilacion natural, sin que se generen
corrientes bruscas de aire.

12 En los comedores se debe establecer roles/horarios con la finalidad de garantizar
un distanciamiento de minimo 1.8 metros entre las personas (50% de aforo).

13 Cubrase cuando tose o estornude con un panuelo desechable, luego tirelo a la
basura o bien, utilice el protocolo de estornudo en caso de que no cuente con pafiuelo.

14 No genere ni permita aglomeraciones en las instalaciones de la institucion publica.

Evite las “reuniones de pasillo”.
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15 Las personas estudiantes no deberdn estar en contacto con publico en general
(recepcion de muestras, atencion de duenos de pacientes, entre otras).

IX Aceptamos el horario y dias que nos presentaremos en los hogares con los que
trabajamos para el TFG, en el horario pactado con cada una de las familias y con el debido
cumplimiento de los protocolos sanitarios, asi como con el consentimiento de las familias
para el ingreso presencial al hogar.

Entendiendo y comprendido todo lo anterior, al ser aclaradas todas nuestras dudas y
los riesgos mediante explicaciones claras y sencillas, de manera consciente y autdbnoma, nos
comprometemos a seguir ESTRICTAMENTE el protocolo establecido por la tesis
“Experiencias docentes del nivel preescolar publico costarricense, en la promocion de la
flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo a través de los materiales pedagogicos y
estrategias pedagogicas de mediacion” aprobado por el Area de Salud Laboral de la UNA,
para mantener mi integridad fisica, mi condicion de salud y la de mi nucleo familiar
inmediato o “burbuja social” con quien convivo. Declaramos que estamos oportunamente
informados y damos nuestro consentimiento para prestar nuestros servicios en condicion de
estudiantes.

Susana Ruiz Guevara. Fecha
Loyreth Reyes Gomez. Fecha

Sileni Umaria Carrillo. Fecha

Apéndice F
Heredia, fecha

Estimada sefiora, estimado sefior:

El proposito de la presente es solicitar su autorizacion para que las estudiantes

Loyreth Reyes Gomez, cédula 3058180580 y Sileni Umaia Carrillo, cédula 117440495, que
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cursan el Nivel de Licenciatura con énfasis en Educacion Preescolar, que se imparte en la
Division de Educacion Basica, del Centro de Investigacion y Docencia en Educacion; de la
Universidad Nacional, realice visitas a un aula preescolar para realizar una investigacion
educativa que busca las “Experiencias docentes del nivel preescolar publico costarricense, en
la promocion de la flexibilidad cognitiva y la memoria de trabajo a través de los materiales
pedagogicos y estrategias pedagogicas de mediacion”

Por lo que es indispensable conocer el criterio de las docentes sobre el tema por lo que
se espera realizar entrevistas a profundidad con ellas y contar con su apreciacion profesional
sobre las conclusiones a las que se llega mediante la investigacion.

La investigacion al ser de naturaleza pedagogica solamente utiliza los resultados
recopilados en el aula como insumo para formular estrategias pedagogicas y no requiere de
personalizar los resultados, por tanto, guarda el criterio de confidencialidad de las docentes.
Igualmente, la informacidn que se recopila es de indole educativa, por tanto, no ahonda en
datos personales o situaciones propias de las personas que conforman el grupo de
participantes.

Este trabajo se realiza inicamente con fines didacticos, al ser una investigacion que se
realiza en el marco pedagogico, por lo que los resultados se trabajan en el curso y no
trascienden a otras fuentes que no sean académicas.

Por tales razones, agradezco el apoyo que puedan brindarle a las estudiantes Loyreth
Reyes Gomez y Sileni Umana Carrillo. Cabe aclarar que este trabajo lo estarian realizando
las estudiantes a partir del mes de Julio del 2021.

Esperando que desde este trabajo del curso Investigacion en el aula, se pueda aportar
a la labor que realiza el centro educativo en favor de la nifiez, se agradece de antemano su

apoyo a la presente solicitud.
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Matriz de recoleccion de informacion sobre la primera entrevista estructurada

Objetivo especifico de la matriz: vaciar de una forma mas veridica la informacion sobre el

concepto del desarrollo cognitivo que las personas docentes brindaron por medio de la

aplicacion del instrumento, haciendo énfasis a la informacion que se adjunta en el capitulo

del analisis.

Concepto de desarrollo cognitivo

Respuestas docentes

Elementos en comin

Teoria

Docente 1: es como la capacidad que tienen los chicos
de pensar y razonar, es la manera en que mis alumnos
van a aprender a relacionarse con el mundo, a tomar
decisiones y a razonar el porqué de ciertas situaciones
que se nos van a presentar, entonces es importante
porque partimos de lo que ellos traen desde su hogar,
hay que ver qué conceptos hay que reforzar tanto
emocional como de y de ahi dar apoyo
para una mayor madurez para resolver los conflictos,
para resolver diferentes situaciones que se les presenta
no solo a nivel emocional sino cognitivo también, e
impulsar las habilidades que ellos también traen porque

todos tienen habilidades diferentes y bases diferentes

(Practica pedagogica).

Codigos (similitudes)

e Practica

pedagogica.

e Elementos de
ambiente y
experiencias.

e C(Capacidad de
razonar y
pensar.

e Conocimientos

previos.

El desarrollo cognitivo en
los nifios y las nifas se
comprende como la
complejizacion de las
formas de pensar o razonar
de acuerdo a su desarrollo
biologico. Cambios
cualitativos que ocurren en
los seres humanos en su
capacidad de razonar y

pensar (Campo, 2019).




Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo

235

Docente 2: es la forma de ensenar o desarrollar una
habilidad para que ellos adquieran nuevos
conocimientos.

Docente 3: es la capacidad y la oportunidad que los
nifos tienen para pensar, razonar y aprender nuevas

cosas en cualquier ambiente o experiencia que tengan.

Docente 4: es desarrollar el conocimiento a través de las

experiencias propias.

Docente 5: es el desarrollo del pensamiento
logico-matematico de los nifos, todos los conocimientos
que ¢l adquiere desde que nace, desde aprender a hablar,
a caminar, a moverse, todo eso para mi es desarrollo

cognitivo, la percepcion del mundo que se tenga.

Docente 6: es la capacidad de razonar, pensar, y es muy
importante en los primeros afios del desarrollo.
Fundamental, trabajarlo de manera concreta por eso se
trabaja de lo concreto a lo abstracto, por medio de
sentir, tocar, oler,sabores y texturas (Practica

pedagdgica).

Docente 7: es parte del cerebro que permite el
desarrollo de habilidades de manera directa y continua

en los chicos.

e Adquisicion de
habilidades y

conocimientos.

Codigos (emergentes)

Parte del cerebro,
conexion
mente-estrategia,

lenguaje y emociones.
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Docente 8: la construccion de los aprendizajes que se va
dando mediante esa adquisicion de los conocimientos
tanto en el nivel digamos externo mediante el ambiente
como el que adquirimos por medio de los aprendizajes

que se nos dan.

Docente 9: tiene que ver con la madurez del nifio y con
el entorno. Uno ofrece oportunidades y el nifio desde su
nivel de desarrollo va empezar a interactuar con esas
cosas Yy asi se desarrolla el area cognitiva reflejado no
desde presiones sino desde sus caracteristicas del

desarrollo.

Docente 10: son esas experiencias que el nifio ha

tenido.

Docente 11: es una herramienta que le permite al nifio o
nifia descubrirse realmente como un ser humano como
potencial en desarrollo. Permite dar respuesta acertada
a los retos que se les enfrente teniendo un nivel de

satisfaccién adecuado y logros cognitivos al poder

alcanzar las metas.

Docente 12: es la capacidad que tiene un nifio para

adquirir habilidades y conocimientos.
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Docente 13: tiene que ver mucho con el pensamiento a
la hora de aplicar cualquier estrategia, esa conexion

mente y estrategia.

Docente 14: tiene que ver con con la
experiencia del desarrollo de acuerdo con
conocimientos previos que el nifio ha tenido. Capacidad
de razonar, pensar y poner en practica el material que
le da la nifia, por medio del descubrir. Es un proceso de

aprendizaje.

Docente 15: incluye el lenguaje, comprension,
percepcion, razonamiento y emociones. Trabaja
resolucion de problemas, qué hacer cuando pasan algo,
por ejemplo, retos donde se siguen instrucciones y la

observacion para cumplir con una tarea.

Docente 16: es el desarrollo que ellos logran tener a
nivel del analisis, del pensamiento de diferentes
ejercicios que tengan que ver con el aprendizaje desde

conceptos basicos como formas.
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Docente 17: son todas las habilidades de pensamiento
que permiten al ser humano desenvolverse
apropiadamente en una sociedad en su vida diaria.
Habilidades que le van a permitir socializar y tomar

decisiones.

Docente 18: es la

necesitamos para toda la vida.

Docente 19: es un de y aptitudes
que el nifio tenga para poder aprender ciertos temas en

especifico.

Docente 20: se relaciona con los mentales, la

evolucion del pensamiento y los periodos sensibles.

Docente 21:

(Elemento proceso).

Apéndice H

Matriz de recoleccion de informacion sobre la entrevista semiestructurada
Objetivo especifico de la matriz: vaciar de una forma mas veridica la informacion referente

a la mediacion docente que las personas docentes brindaron por medio de la aplicacion del
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instrumento, haciendo énfasis a la informacion que se adjunta en el capitulo del analisis. Se

resalta que estas son pequefias muestras de la informacion.

Teoria Programa de Estudios de Educacion Preescolar (2014), menciona que “Son
aquellas acciones que realiza el personal docente con el proposito fundamental de
que el nifio y la nifia construyan conocimientos y desarrollen habilidades que les
permitan proponer soluciones a los problemas y situaciones que se les presentan en

la vida” (p. 31).

Docente 4: Preguntaria: 1.Primero que reconozcan el material: Chicos jQué tipo de material tenemos acé?

con ese material, por ejemplo, meterlos en una caja, hacer edificios, usarlos con plastilina. Luego me gusta

Docente 11: 1.[Doy la indicacién en varias ocasiones. Coloque por ejemplo la goma, ponga la goma delante
suyo, a su derecha o a su izquierda. Como son tan poquitos, lo trabajo de manera grupal y acostumbro a
hacer la demostracion para que ellos visualicen el como hacerlo. Si fuera utilizando una cancion, le dirfa:
hoy vamos a empezar la cancién colocandose delante de la mesa, Hoy vamos a saludarnos estando al lado
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del compaiiero (x). También podriamos hacerlo con un globo, por ejemplo, poner algo encima del mismo o

Docente 21: 1. Yo le decia a la nifia prueba te darés cuenta por el sonido si esta correcto o no, ya que al estar

dije que tiene que estar atenta al mouse y la pantalla.

@)

Docente 2:1. Bloques, me gusta que lo tomen de forma libre, que lo analicen, observen, preguntarles qué
crees, qué crees que se puede hacer para armar la torre, por qué sera que esta pieza entra y esta no, es

Docente 5: 11/ Secuencia de figuras: se realiz de forma virtual, dirigida y en grupos. Preguntas que realizo:
. viendo bien, observando la pantalla, vamos a cambiar la estrategia de como lo

si_era unlcireulo- cuadrado-tridngulo

tanto en la figura que esta viendo si no vamos a hacer una relacién, vamos a

entonces cada uno digamos este _

Docente 14: 1. Acd ellos tienen la flexibilidad de hacer los conceptos y poder ponerlos en practica conmigo
también (se da de forma grupal).

2. También les doy la oportunidad para que piensen de qué forma se puede utilizar el aula, o que ellos sean
los mismos que me digan hacia donde ir por ejemplo, _ *-
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Docente 9: 1. Yo para contar la historia tiendo a captar la atencion que sea muy realista. que se capten cosas
necesarias para que agarren la historia, aquellos colores y vean las imégenes, me gustan las historias que
tienen moralejas, me gusta dejarles esa moraleja. Me gusta que la historia se adecue al vocabulario de ellos,
me gusta arreglar la historia si hay palabras dificiles de entender, las tonalidades de voz me gustan
trabajarlas, al final me gusta saber que opinan, para esto les digo ;Qué les gustd del cuento? ;Cudles eran
los personajes? ;Podemos cambiar el final? ;Qué te hubiese gustado que pasara? Esta actividad es de
manera grupal

Docente 18: 1. Me gusta el juego libre pero por los contenidos se hace mas dirigida, mitad y mitad de
tiempo, mas que preguntas yo les hago retos, por ejemplo, ellos se organizan por “presas”, y les pregunto
como crees que se pueden ordenar a los compaiieros en orden de mayor a menor tamafo.

Docente 16: 1. Yo les doy las instrucciones y los observo, es mas libre después de la instruccion. Yo les
motivaba y les decia que si podian, que con eso estaban trabajando el otro lado del cerebro. Fue una
estrategia individual. Al final conversamos de que les parecio la actividad y que fue lo mas dificil de la
actividad.

Docente 12 1. Esta estrategia es de manera individual, lo hacen mas libre y cuando requieren mi ayuda me
llaman, les hago preguntas cuestionadoras, a ver si tienen ordenamiento y logica y si no les ayudo a empezar
a este tipo de asociaciones, por ejemplo, ;qué te parece?, ;cuantas partes se quedaron?, ;por qué sera?,
(cual sera el lugar que le corresponde? ;Como clasificaste? ;Si quieres hacer una torre alta donde la puedes
hacer? Yo estoy lista para acompanarlos cuando lo requieran.

Docente 15: 1. Yo les pregunto si se acuerdan como se llama el ntimero, yo les recuerdo cual es el numero y
la relacion que hay en niimero con cantidad, por ejemplo, vasito con paletas, cuantas paletas debe tener el
vasito del niimero 1, todos los dias lo trabajo, una palmada, un zapateo para el nimero 1, dirigida, ;cuantas
bolitas podemos hacer? Esta estrategia es individual, la explicacion es grupal. Trdigame una cosa, traigame
tres cosas del aula. Lo usamos con la plastilina también para poder moldear los nimeros.

Docente 20: 1. Entonces a mi me gusta decirles bueno entonces hagamos parejas naranjas con naranjas y
rojas con rojas y ahora si vos crees que hay mas cantidad o no (algunos si lo logran otros no), cuando llegan
a emparejar las paletas por color les pregunto ;sera que sobrd de un lado? ;Hay mas de un lado que del
otro? Lo abarco de forma individual.
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Docente 3: 1. Entonces primero les ensefi¢ el objeto que iba a general el pandero, luego les hice los ritmos
de los sonidos y cada ritmo iba asociado a cada imagen (tortuga, persona y aves), les ensenaba con la
imagen lo que iban a responder segun el sonido y se los modelé. Esta estrategia fue de manera grupal.

Docente 21: 1. Primero les ensefio el material, les pregunto sobre qué tipo de material esta hecho, qué color,
qué forma, qué textura, sus funciones, si ya lo han visto y para qué creen qué es y de qué creen que va a
tratar esa actividad de las aulas. Esta estrategia la pienso individual.

Etiquetas Mediacion docente FC

Intencion docente, parte cognitiva, aspectos importantes, observar, reto, prueba-error (46).
Mediacion docente (41).

Instrucciones de armar, agrupar, clasificar, encontrar, observar (23).

Manera en la que se realizd la actividad, libre (7)/dirigida (13), grupal (25) /individual (14).
Motivacion docente (4).

Materiales mencionados en las estrategias (18).

Introduccion a la actividad, preguntas, reconocimiento del material o actividad (35).

Preguntas después de la estrategia, qué pasd, como cambiar el final (9).

Apéndice I

Matriz de recoleccion de informacion sobre la entrevista semiestructurada

Objetivo especifico de la matriz: vaciar de una forma mas veridica la informacion sobre las
estrategias para la promocion de la flexibilidad cognitiva que las personas docentes brindaron
por medio de la aplicacion del instrumento, haciendo énfasis a la informacion que se adjunta

en el capitulo del anélisis. Se resalta que estas son pequefias muestras de la informacion.

Estrategias para promover la flexibilidad cognitiva aportadas por las personas docentes
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Teoria Montes (2017), indica que la flexibilidad cognitiva es la habilidad para alternar un
patron motor o cognitivo segun lo requiera, ademas el realizar cambios repentinos

en reglas, prioridades o bien en perspectivas.

Docente 4: 1. _ Por medio de la_, ya que es muy _ por ejemplo.
bolsa magica, pongo una serie de dibujos o frases de lo que vamos a realizar durante el dia, por ejemplo,
armar una torre con legos, pero para armar esa torre, ticnen que poner piezas especificas, tienen que saltar
con un pie, pasarle la pieza a otro compatiero o utilizando solo las rodillas para trasladar el lego.

Docente 14: 1.[Jugar“Simén'dice. Vamos adelante y atrés, después de haber intentado hacerlo, me gusta
primero hacerlo yo para que ellos puedan ver como se hace y luego les doy la oportunidad de que ellos
sean los “maestros” y me digan las indicaciones, por ejemplo, atris, [ ENCNNINGU0N

Docente 9: 1. Titere de tortuga, el cuento es una moraleja, a ellos les gusta mucho la utilizacion de titeres o
imégenes que les pefimitadar seguimienta  los cuentos. por ejemplo: el titere de tortuga, a ellos les llama

Docente 18: 1. Hay un tiburén en el centro, IIRUONUSAMON < cspacios en experiencias al aire libre ofde
JUEEOdEINTiBULGH. jcmplo. hay un tiburon en el centro y ellos pasan de un lado a otro, entonces cambio la
instruccion ahora solo atrapa a las nifias que estan peinadas con dos colitas, o a los que son més altos o
bajos, 0 a los que estan en el medio.
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Docente 12: 1. Hacer torres, los chicos deben ir acomodando los niveles por tamafios, insertar unas entre

Docente 16: CHOCOIAESSIOR, unanifia 1es'explicd ! tema del {888 v despucs cambiamos las instrucciones
en conjunto, un nifio cuenta los demds corren y se detienen cuando este exprese stop y se voltee, pierde
quien no se detiene a tiempo.

Docente 15: 1| Cancion-Nameros, reconocimiento y la relacion de la cantidad, si ellos ya lo reconocen cl
ntmero realizar una cancion en donde tenga que asociar el ntimero con la cantidad.

Docente 20: 1. Colocacion de paletas, yo les pongo paletas cinco de una forma y cinco de otra, ellos tienen
que identificar que son la misma cantidad, aunque no sean iguales entre si. Yo les diria vamos a poner
cinco paletas de este lado, [aSIE0I668 y ponemos de este lado las rojas y Enidiferentes posicionesicntonces
les pregunto si estan seguros. los que van adelantados dicen “vamos a contar”.

Docente §: 1. Blogues o legos de colores, me gusta que ellos ubiquen un espacio determinado depende de

Docente 3: 1. Al ritmo que marca el pandero, s trabajaron los conceptos rapido y lento al ritmo que marca
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Docente 21: 1. Categorizar las figuras o las formas, les explico que van a hacer una carrera de obstaculos y

Docente 10: 1. Fatbol: resolver la situacion de como hacer goles.

Docente 13: 1. Series: series ascendentes y descendentes, se hace con objetos de la clase, del mas pequefio

Docente 7: 1. Memorias: de los servidores de la comunidad, con ellas hicimos una memoria, tenian que
buscar la pareja que les correspondia, luego decian en qué trabajaban, como se llamaba el lugar donde
trabajaban, aparte de lo que sabian debian asociar lo nuevo.

Docente 11: 1. Cajita de herramientas: cuando vimos el sentido espacial, yo les decia pongan la cajita
con sus materiales (crayola, pintura, lapices de color, goma), esto lo pueden acomodar en diferentes
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Etiquetas para las estrategias pedagogicas de FC
Mediacion docente (17).
Actividades relacionadas con lanzar, saltar, apafar, construir, pasar, trasladar, correr o caminar (22).

Actividades relacionadas con buscar, armar piezas, colocar, realizar, asociar, hacer, crear, pintar, ubicar,
insertar, ordenar (47).

Materiales: memorias, paletas, titere, instrumentos, cuentos, canciones, legos, objetos de la clase, laminas,
ulas, bola, rompecabezas.

Intencion docente, parte cognitiva, aspectos importantes (27).

Estrategias alrededor del uso de un material (52).

Apéndice J

Matriz de recoleccion de informacion sobre la entrevista semiestructurada

Objetivo especifico de la matriz: vaciar de una forma mas veridica la informacion sobre los
materiales para la promocion de la flexibilidad cognitiva que las personas docentes brindaron
por medio de la aplicacion del instrumento, haciendo énfasis a la informacion que se adjunta

en el capitulo del andlisis. Se resalta que estas son pequefias muestras de la informacion.

Materiales para promover la flexibilidad cognitiva aportadas por las personas docentes
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Teoria e Materiales que promuevan retos cognitivos y les permita a los estudiantes
construir.

e Materiales que sean atractivos, llamativos y flexibles para los estudiantes.

e Materiales que sean acorde a las edades de los estudiantes.

e Materiales que sean concretos, faciles de usar, practicos, seguros y que

permitan la resolucion de problemas.

Docente 15:_ adivinanzas, canciones, musica, etcétera.

Docente 5: legos simples, material de robdtica people , legos de letras.

Docente 14: _ - loterias, ula ulas.

Docente 9:foMpecabezas, amable d/HliSONSIEBIES, upas de cartsn, [INNEG_G_—_
I S ju< oo en bisqueda del tesoro y Rally.

Docente 16: rayuela, bingos.

Docente 2:[I8§88lIrompecabezas, [iEESUSUNSISaSIONNASEMANOSYICOI0es| dominos, balanzal

Docente 19: [ Rarietas numéricas| BIGGUESIBEIE0S v rompecabezas.

Docente 13: mapas del tesoro. Claves musicales. _
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Docente 10: caja de accesorios: capas, méscaras, collares, pulseras, antenas, orejas, etc. [ llilllibros,
materiales para [N IEISEEEREIEEEE, < granes, magnéticos, fangramesSe han EEliCHatONNatCHales
para juegos de roles: pulperia, tc. | IEEEE—_— S
I \/:tcriales para experimentos como fiGiloieemunde, HiSCIISIORIESISOIoNES, ctcstera.

Laberintos.

Docente 21: tangram, iGHSSUSINGUSIENIUSIOIONSS ISGOS, rompecabezas.

Docente 20: _

Docente 18: recursos mediadores que promueva en los nifios y nifias la habilidad de a_

pensamiento a nuevas indicaciones o estrategias, por ejemplo, construccion de series y patrones con
determmadios elementos SRR e S e e e e
Patrones musicales y ritmicos || GGG

Docente 3: _ bingo de sonidos de animales.

Docente §: [N fompecabezas, EGORIURIREORIB; g o< de ensarte, plastilina |GG

Docente 1: torre, [Hegoscasociar Ieaes, BBl canciones, juegos: bolas, hulas, conos, juego pesca entre otros,

instrumentos musicales. Meriendas.
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Docente 12: - - _ cuerdas, globos, material de los diferentes ambientes de aprendizaje

para [BIBSINIGaN o material realizado en presentaciones como Power Point.

Etiquetas materiales FC

IEEGesNnIC o fespondencia2d|adivinanzas 1Patrones musicales 7 rompecabezas 10 loterias 3
TUCOS-bloques 7 Titeres-cuentos 4 Mapas del tesoro 3 Motricidad 15

Apéndice K

Matriz para la recoleccion de la informacion sobre el grupo focal.

Objetivo especifico de la matriz: vaciar de una forma mas veridica la informacion sobre las
necesidades o vacios que perciben las docentes respecto de las FE que las personas docentes

brindaron por medio de la aplicacion del instrumento, haciendo énfasis a la informacion que

se adjunta en el capitulo del andlisis. Se resalta que estas son pequefias muestras de la

informacion.

Vacios o necesidades piensa o siente el docente respecto a las funciones ejecutivas
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Vacios o necesidades piensa
o siente el docente respecto

a las funciones ejecutivas.

o
=
=
e}
()]
9,
)
Z

Dudas en aplicacion.

Materiales innovadores.

Una necesidad que anteriormente tenia era respeto al _

0 como las

plasmamos nosotros en la practica diaria con los chicos.

BRI | cn 1a practica respecto a las funciones.

Actividades que reflejen las funciones ejecutivas.

Aplicacion en los estudiantes, o sea la forma en la que lo aplicamos.
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(De donde surgen estos
vacios o necesidades?

e Yo creo que surgen de la poca investigacion de parte de uno, la falta de
capacitacion porque muchas de nosotras lo que hemos hablado siempre,
ya tenemos varios afitos y estos son contenidos muy recientes.

e Si exactamente, como dice la compafiera, falta también propésito de
uno en investigar mas e ir mas all4 y llevarlo a la practica, no solo como
meterse y buscar ok, jcomo podemos trabajar la memoria de trabajo?
con cartas, con esto y nada mas, solo me quedo con eso, sino de una
forma mas ludica, més divertida, diferente que no sea lo mismo que
siempre le proponemos a los chicos y todo eso.

e Si correcto como mencionaron las compaiieras, siento que aparte de
también la parte de capacitacion que es un punto muy importante,
también proponerse uno como profesional el poder investigar, indagar y
poder avanzar en estos temas tan novedosos

e Es que también estamos tan centradas en nada mas cumplir todo lo del
programa de estudios y no nos enfocamos también en otras areas.

e En mi caso, estoy de acuerdo con la compafiera porque nosotras estamos
muy enfocadas en cumplir los objetivos que prioriza el MEP.

e Tiene que ver el diario vivir como dicen las compafieras, en el aula hay
situaciones que se salen del plan que uno maneja, pero si seria
importante poder dedicarle o poder también tener dentro de ese plan tan
establecido, un espacio donde nosotras podamos aplicar o poner en
practicas funciones ejecutivas con los chicos.

e A veces siento un vacio de como saber qué estrategia ayudara a
desarrollar una funcién ejecutiva en el nifo.

e Mi vacio es la duda de aplicacion, en el sentido de la hora de planear,
qué material utilizo y como aplicar la estrategia para los estudiantes.

Etiquetas surgimiento de los vacios en las FE

Falta de capacitacion (11).

Falta de investigacion propia (11).

El programa no menciona las FE (2).

Es un tema novedoso (2).

Es algo que siempre hacemos, pero no somos conscientes (8).

Me afecta los materiales y el presupuesto de la institucion (1).
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Apéndice L

Matriz para la recoleccion de la informacion sobre las perspectivas finales

Objetivo especifico de la matriz: vaciar de una forma mas veridica la informacion que las
personas docentes brindaron por medio de la aplicacion del instrumento, haciendo énfasis a la
informacion que se adjunta en el capitulo del analisis. Se resalta que estas son pequefias

muestras de la informacion.

Quinto instrumento

Perspectivas finales

Preguntas  Respuestas @)  Configuracion
Nombre *

Arlene Campos Fuentes

Qué aprendizajes obruvo en el proceso comao ps

Que debo investigar més para ayudar a fortalecer en los nifios esas habilidades parala vida. Pensar mas mis
objetivos y que todas mis acciones en &l aula sean coherentes con o que quiero lograr en mis estudiantes

i, sobre estrategias practicas para lograr que los nifios logren desarrollar esas funciones

Si por que se la relevancia que tienen en niveles superiores,

Bajo
Medio

® Ao

Qué aprendizajes obeuvo en el proceso como participe de la investigacién? *

Aprendi a entender un poco los de las funciones ejecutivas para desarrollar en el aula con los contenidos que se
ven

Durante el proceso de su participacion ha investigado sobre las fanciones cjecurivas? i su respuesta es si *

mencione sobre qué ha investigado.

Si, como funcionan, para que sirven y cuales contenidos forman parte de las funciones

;Le interesa continuar investigando sobre las funciones ejecutivas? ;Por qué? *

Si claro, es algo con lo que vamos a seguir trabajando
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Qué aprendizajes obtuvo en el proceso como participe de la investigacion? *

Muy interesante ya que no sabia mucho del tema a tratar en el proceso de investigacion

Durante el proceso de su participacion ha investigado sobre las fanciones cjecurivas? Si su respuesta es si

mencione sobre qué ha investigado

Si como funcionan en el aprendizaje de los nifios

;Le interesa continuar investigando sobre las funciones ejecutivas? ;Por qué? *

Si me gustaria para poder aplicarlas con mi clase

;Qué aprendizajes obtuvo en el proceso como participe de la investigacién? *

La importancia de las funciones ejecutivas, a saber que actividades favorecen a cada una de ellas.

;Durante el proceso de su participacion ha investigado sobre las funciones ejecutivas? Si su respuesta cs si

mencione sobre qué ha investigado

Si, investigue acerca de actividades que favorecen el desarrollo de las funciones ejecutivas y en qué benefician
a los estudiantes

sLe interesa continuar investigando sobre las funciones jecutivas? ;Por qué? *

Si, considero que deberia profundizar en el tema debido a la importancia que tienen para el aprendizaje del
menor

Apéndice M

Matriz para la recoleccion de la informacion sobre los planes brindados por las nueve

personas docentes participes de la investigacion

Objetivo especifico de la matriz: vaciar de una forma mas veridica la informacion sobre los

planes mensuales que las personas docentes brindaron, haciendo énfasis a la informacion que

se adjunta en el capitulo del analisis. Se resalta que estas son pequefias muestras de la

informacion.

Docente 15 Planeamiento

Instrumentos
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Mediacién docente.

1.Mas amplios y complejos.
2.Reconstruccion de sentidos.
3.Segun sus posibilidades.
4.Construye por

ensayo y error.

5.Segun la indicacion de la maestra.
6.La docente con anterioridad.
7.Realizamos-Conversamos-Apoyandonos.
8.0Observamos cada dia.

9.Con la ayuda de la docente.
10.Preguntamos.

11.La maestra reparte.

12.Las volvemos a acomodar.

13. Organizar equipos.

14.Primero le presentamos el material al

estudiante.

15.Vistas anteriormente.

1.Yo les pregunto.

2.Yo les recuerdo.
3.Dirigida.

4
5.Explicacion es grupal.

6.Les acompaiio.

7.Actividad grupal.
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16.Practique el sonido final de las palabras.
17.Sea significativa.

18.Reproduce  diferentes  sonidos  de

instrumentos musicales.

. Por turnos

20.Participar el adulto a cargo.

21.Crear una variacion.
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Estrategias.

1.Abstrae y expone datos, hechos, acciones y

objetos.
2.%“Lapesca”.
3.Misma categoria.

4.0rdenan  segin el tamafio de forma

5.Seriacion por altura.
6.Patrones.

7 Realizaran comparaciones.
8.Armar.

9.Las coloreamos.

10.Los nifios deberin de colocarse de

11.El nifio la recorta.

12.Realizan movimientos con los misculos

1.Dinamicas, atractivas, deben ser
acordes a la edad de los estudiantes,

las ideas deben ser claras.

2.Reconocimiento y la relacion de la

5.Rutina inicial.

6.Cantar  aplaudiendo o con

7.Vocabulario.

8 Resolucion de problemas.
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14.Soplan unas burbujas.

15.Dan golpes con la lengua contra el

paladar (como trote de caballo).

16.El nifio reconoce el nimero de palabras
en cada frase por medio de golpes con las

manos.
17.Siguen las indicaciones del video.
18. Segmentamos en silabas.

19.Los nifios y nifias mencionan una palabra
que inicia con la misma silaba con su

nombre.

20.Discriminan el sonido inicial.
21.Adivina el sonido correspondiente.
22.Conteo de silabas.

23.El nifio debera de introducir la imagen en

el vaso que corresponde.

24.El nifio presta atencion y menciona la
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25.Formando una bola la forramos con cinta
y la volvemos a forrar con el papel aluminio,
pegamos la bola a un extremo del cartucho

ya seco y lo decoramos con el marcador.

26.Nombrar la ultima palabra que hayan

escuchado.

27. jEco, eco!

28.Debera de emitir el sonido del utensilio.
29.Adivinar qué sonido hace cada animal.
30.Elaboran un antifaz de un cerdito.
31.Los nifios juegan con la ruleta.

32. Dibujar su animal favorito.

33. Emitir el sonido,

onomatopeya del animal que se mencione.
34.Adivinar cudl instrumento.

35.Los nifios deberan de responder a las

preguntas mencionadas.
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36.Formar en conjunto un cuento libre de
estereotipos y discriminaciéon en el que

resaltemos.

37.Permitimos que jueguen con todo.

38.Los nifios y nifas identifican las partes

del cuerpo.

39.1dentifica situaciones de la vida cotidiana
al imitar personas que estan a su alrededor
con el fin de explorar su mundo inmediato y
los roles (masculino y femenino) que

cumplen con las personas de su entorno.

40.Elaborar dos titeres.

41.0bservamos a las personas que
encontramos en el camino hacia el comedor.

E identificamos sus roles.

42.Gallinita ciega.

43.Un viaje espacial y que pueden

convertirse en turistas espaciales.

44 .Simon dice.

45.Esconder imagenes en el patio.
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46.Juguemos en el bosque, mientras lobita

esta.

47.Analizamos los roles que ejercen nifio y

nifia.

48.Arte libre.

49 Diferencias anatomicas.

50. Colorean cada o6rgano y lo ubican segiin

corresponda.

51.Me identifico como nifio o nifia.

52.Los estudiantes demuestran las
diferencias que se presentan entre el hombre

y la mujer.
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Materiales.

1.Recipiente, colecciones de elementos,
pizarra, figuras geométricas, video, cuento,
imagenes, ficha, rompecabezas, figuras
humanas, cartulina, hojas de revista, papel
periddico, manzanas, hoja blanca, juego de
memoria, tarjetas, cancion, numeros, colores,
limpia pipas, abalorios, paletas, animales,
lija, algodon, pelotas, lapices, palos, legos,
cintas, pajillas, globos, lana, juegos
orofaciales, cubo de palabras, caja reciclada,
bingo, vasos, rimas, aplicador, microfono,
rollo de papel higiénico, pintura de agua,
marcadores, papel aluminio, goma, silicon,
celular, computadora, utensilios de cocina,
La ruleta, Juguetes (coches-balon, mufiecas),
el juego de la oca, juegos de dramatizacion,

titeres, bolsa de papel, globo terraqueo.

1.Deben ser acorde a la edad de los
estudiantes, incluir diferentes

tamafios de materiales.

Los rompecabezas, que tengan facil
accesibilidad, la manipulacion debe

ser facil para los estudiantes.

2.Juegos de memoria.

3.Adivinanzas.

4.Canciones.

5.Musica.

6.Dados para la memoria.

7.Crucigramas.

9 .Materiales virtuales.
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Contenido.

1.Seriacion.

2.1dentidad sexual.

1.Conservacion de cantidad.

2. Comprension oral.

3.Posibilidades de accion.

4.Sentimientos y emociones.

5.Elementos del medio.

6.Sentido espacial.

7.Sentido temporal. 8.Seriacion.

9.Imagen corporal 10. Posibilidades

de accidn.

11.Coordinacion visomotora.

12.Lateralidad.

13.Atencion.

14.Expresion oral.

Docente 12

Planeamiento

Instrumentos
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Mediacion docente.

1. busca con los estudiantes.

2.utiliza alimentos saludables.

3.Brinda recomendaciones importantes a

la familia y estudiantes.

4.Le gusta trabajar en un espacio libre,

cémodo y tranquilo.

5. toma en cuenta las medidas de higiene

en las estrategias desarrolladas.

6. Brinda el espacio que los estudiantes
requieren para desarrollar las

experiencias.

7.Acompana al estudiante en lo que

requiera.

8.Le gusta ser clara en el momento de

brindar instrucciones.

9.Dialoga con los estudiantes.

10. Realiza preguntas a los estudiantes.

11. Guia a los estudiantes en el desarrollo

de las estrategias.

1.Permite que los estudiantes trabajen

de manera individual.

2.Realizan estrategias donde son mas

libres.

3.Lista para acompanarlos cuando lo

requieran.

5.Permite que los estudiantes trabajen

de manera grupal.

6.Ciertas estrategias son dirigidas.

7.Les permito la prueba y error.
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13.Antes de explicar un tema, ella debe

saberlo con claridad.

Estrategias.

3.Que permitan el compartir.

6. Hacer torres con prueba y error.
7.Mural para esta rutina.

8. Rompecabezas, se apropian del
analisis, busquen rutas.

9.Cuento.
10.Cuido grupal de plantas.
11. Mariposario.

12.Creacion de infografias para temas
especificos

13.  Exposiciones individuales o
grupales.




Flexibilidad cognitiva y memoria de trabajo

265

Materiales.

1.Dispositivo tecnoldgico.

2.Lapices de color.

3.Crayola.

4.Alimentos variados.

5.Videos.

6. Documentales.

7.El documental.

1.Loterias, canciones, poesias,
rompecabezas, tucos de colores,
insertar, que sean resistentes de madera,
faciles de limpiar, que brinden
seguridad y confianza, torre, juegos de
asociar, legos, tucos, canciones, juegos
bolas, hulas, conos, juego pesca entre
otros, instrumentos musicales, bolas,
hulas, conos para rutinas de juegos, el
arenero, juegos de interaccion grupal,
juegos grupales, rompecabezas,
memorias,  materiales  para las
actividades iniciales, dias de la semana,
pasalistas, uso  videos, creacion
infografias, loterias, fichas, carteles y

murales colectivos.
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Contenido.

1.Comprende los cuidados de la salud que
contribuyen al bienestar individual y
social, en el contexto en el que se

desenvuelve.

2.Alimentacion saludable.

3.Reconoce los diferentes beneficios que

genera alimentarse bien.

1.Posibilidades de accion.

2.Elementos del medio.

3.Conciencia corporal.

4.Imagen corporal.

5.Comprension oral.

6.Autonomia. 7.Sentimientos y
emociones.

8.Convivencia.

9.Expresion oral.

10.Conciencia corporal.

11.Elementos del medio.
12.Posibilidades de accion.
13.Consciencia corporal.

14.Compresion oral.

15.Posibilidades de accion.

16.Nutricion y salud.
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Matriz para la recoleccion de la informacion sobre los conocimientos previos de las

docentes respecto del desarrollo cognitivo.

Objetivo especifico de la matriz: codificar de una forma mas veridica la informacion sobre

los conocimientos previos que las personas docentes brindaron, haciendo énfasis a la

informacion que se adjunta en el capitulo del analisis. Se resalta que estas son pequefias

muestras de la informacion.

Concepto de Etiqueta Caédigo Tema Subcategoria Categoria
desarrollo cognitivo
Docente 1: es la Codigos Mediacion | Formas de Conocimientos
Conocimientos
forma de ensenar o (similitudes) docente. mediacion previos de las
previos de las
desarrollar una Practica docente docente para personas docentes
personas docentes
habilidad para que (2) Elementos potenciar el sobre las funciones
acerca de
ellos adquieran de proceso (4) desarrollo ejecutivas
desarrollo
nuevos Elementos de Criterios cognitivo.
cognitivo.
ambiente y para el
experiencias (1) | aprendizaje.
Docente 2: es la
Capacidad de Destrezas
capacidad y la
razonar y cognitivas.
oportunidad que los
Ambientes
nifos tienen para pensar (3)
oportunos
pensar, razonar y Conocimientos
para el

aprender nucvas

cosas en cualquier

(1

previos

Adquisicion de
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ambiente o

experiencia que

tengan.
Docente 3: €s
desarrollar el

conocimiento a través
de las experiencias

propias.

Docente 4: Es el
desarrollo del
pensamiento
logico-matematico de
los nifios, todos los
conocimientos que ¢l
adquiere desde que
nace, desde aprender
a hablar, a caminar, a
moverse, todo eso
para mi es desarrollo
cognitivo, la
percepcion del

mundo quc S¢ tenga.

habilidades 'y
conocimientos
4) Codigos
(emergentes)
Parte del
cerebro,
conexion
mente-estrategia
(3) lenguaje y

emociones (4)

aprendizaje.
Adquisicion
de
capacidades
cognitivas.
Lectura
inicial:

primerament

comprende
mos que las
docentes
asocian el
desarrollo
cognitivo
con las
formas de
mediacion,
evolucion
del
desarrollo
de los nifios,
ambientes

oportunos
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para el
aprendizaje
yla
adquisicion
de
capacidades

cognitivas.

Apéndice O

Técnica: Cuestionario
Dirigida a las personas docentes de Educacion Preescolar
Intencionalidad: Identificar en las personas docentes los aprendizajes obtenidos, y si ha
aumentado el interés en el tema después de participar en la investigacion.
Enlace:
https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLScd-3hrWTwTdQmpNYO88mREbUL1DB D7hv

bTHhHOqEyNrlYh4g/viewform?usp=sf link




