ACTO DE JURAMENTACION
DEL DECANO DELAFACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES

Lic. Vladimir de la Cruz

EL 21 DE MAYO DE 1987

en el
Consejo Universitario
de la

Universidad Nacional




ACTO DE JURAMENTACION
DEL DECANO DE LAFACULTAD
DE CIENCIAS SOCIALES

Lic. Vladimir de la Cruz

EL 21 DE MAYO DE 1987

en el
Consejo Universitario
de la

Universidad Nacional




Acta nimero un mil cuarenta y dos ( 1042 ) de la sesion ordinaria

celebrada por el Consejo Universitario de la Universidad Nacio-

nal, a las nueve horas del veintiuno de mayo de mil novecientos
ochenta y siete, en su salén de sesiones.

Miembros presentes:

Dr. Carlos Araya Pochet

Licda. Rose Marie Ruiz Bravo
Lic. Enrique Azofeifa Viquez

Lic. Axel Hernandez Fajardo

M. sC. Guillermo Quirds Alvarez
Lic. Quince Duncan Moodie

Sr. Jaime Gamboa Goldenberg
Sr. Carlos Cordero Pérez

Sr. Wagner Alfaro Romaén

Miembros aunsentes:
Con excusa:

Dr. Francisco Pacheco Fernandez
M. A. José Luis Vega Carballo
Licda. Blanca Amaya Bonilla

Dr. Freddy Pacheco Ledn

Invitado permanente:
Sr. Ismael Hidalgo Hernédndez

Rector

Secretaria General

Representante Comunidad Nacional
Representante Comunidad Universitaria
Representante Comunidad Universitaria
Representante Comunidad Universitaria
Representante Comunidad Estudiantil
Representante Comunidad Estudiantil
Representante Comunidad Estudiantil

Presidente Consejo Superior de Educacién
Representante Comunidad Nacional

Representante Comunidad Universitaria
Representante Comunidad Universitaria

Director Secretaria Consejo Universitario

Preside el Dr. Carlos Araya Pochet y actiia como Secretaria la Licda. Rose

Marie Ruiz Bravo.




ACTA N° 1042
21 de mayo de 1987

Contenido:

Articulo Primero.— ...

Articulo Segundo.— Recibimiento del Lic. Vladimir de la
Cruz, Decano de la Facultad de Ciencias Sociales.

Ingresa el Lic. Viadimir de la Cruz de Lemos,
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales

El sefor Rector expresa que al haber sido electo el Lic.
Vladimir de la Cruz, la sefiora Secretaria General va a proceder
a leer el comunicado oficial del Tribunal Electoral, asi como
el acta de la juramentacion que se llevé a cabo en la Rectoria.

La Licda. Ruiz Bravo informa que se recibié comunicado
del Tribunal Electoral Universitario que comunica la realiza-
cién de la elecciéon de Decano de la Facultad de Ciencias So-
ciales y declara electo al Lic. Vladimir de la Cruz de Lemos, a
partir del 17 de mayo de 1987, por un periodo legal de tres
anos. Como era urgente juramentar al Lic. de la Cruz, en la
Rectoria procedié a juramentarlo el 15 de mayo del afo en
curso, a efecto de que asumiera sus funciones a partir del 17
de mayo.

El sefior Rector entrega al Lic. de la Cruz el certificado del
Tribunal Electoral Universitario, en que por un periodo de tres
anos a partir del 17 de mayo lo declara legitimamente electo
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales. Se siente muy
complacido ya que el Lic. de la Cruz es colega de él y han
estado por varios anos en las dos universidades. Iguaimente
se siente muy complacido que una facultad tan grande y com-
pleja, en la universidad, como la de Ciencias Sociales, haya
tenido una manifestacién de voluntad tan clara, tan consen-
sual al elegir al Lic. Vladimir de la Cruz como su decano. Cree
el senor Rector que el Lic. de la Cruz representa muy bien a
un intelectual preocupado por los problemas nacionales. Se-
nala que tiene una vasta experiencia en investigacion, pro-
ducto de lo cual tiene trabajos importantisimos para la historia
social y politica del pais. Tiene los atributos que son deseables
para un decano de una facultad como la de Ciencias Sociales.
Por otro lado es una persona muy critica, pero dentro de un
contexto de una critica constructiva y dedicada a la Universi-
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dad Naciopal. Le desea augurar el mejor de los éxitos en el
nuevo periodo para el cual fue electo por los funcionarios de
la fa_culta(_i y le reitera a nombre de la Rectoria de la universidad
la cf|sposm|6n de seguir colaborando y estudiar con todo de-
tenimiento las observaciones, criticas y manifestaciones que
esa facultad formule.

El Lic. dg la Cruz de Lemos manifiesta que desea aprove-
char unos minutos de los senores consejeros, del sefor Rector
y de la sefiora Secretaria General, para agradecer las palabras
expresadas por el Dr. Araya Pochet y para manifestar también
algunas inquietudes en relacién con la empresa que le corres-
ponde reasumir. El Dr. Araya Pochet ha sido justo al manifes-
tar que la Facultad de Ciencias Sociales es compleja, por la
diversidad de sus unidades académicas, por ser la més rgrande-
de toda la universidad, la cual tiene diez unidades académicas
Ingerame_nte mas grande que la Facultad de Ciencias Sociales:
de la Universidad de Costa Rica. Tiene un cuerpo de profeso-
res dt_a 300 personas mas o menos, un poco mas de 1.000
estudiantes y un personal administrativo que se acerca -a la
centena. Esa diversidad y esa multiplicidad de disbiplinas e
intereses no es facil manejarlo. Cree que el resultado de tres
anos de gestion al frente del Decanato no han sido infructuo-
sos. Ha habido algunas ganancias, quizas la mas importante
es hal?er creado un ambiente y un espacio en la Facultad para
el mejor desemperio del trabajo académico en la unidades
respetando la individualidad de cada una de ellas, apoyandd
el trab_ajo de los profesores; superando los viejos problemas
y rencrll:als en que la Facultad se debatid, enfatizando en la
concepcion de globalidad de trabajo de la Facultad, donde el

esfuerzo de quienes estan al frente de la Facultad él decano
Iog directores de area, los directores de unidades afcadémicas'
prlr_rcrpalme_ntef han logrado en estos tres afos, consensos \;
acciones unitarias para resolver los problemas de la Facultad

con sentido de facultad, sin perjuicio de las unidades acadé:
micas. La esfera de acci6n de los decanatos como también la
dg ciertos puestos, las vicerrectorias; excepto la de vida estu-
dlaptnl, obviamente, la rectoria misma, la secretaria general

no influyen c_ie manera tan decisiva en las acciones de |la vidz;
de los estudlglntes, pues los decanatos no tienen estudiantes
asignados, ni tienen carreras a su disposicién, ni un cuerpo
de profesores propio. Son las unidades académicas quienes
influyen de m_odo directo en la vida de los estudiantes. Desde
el punto de vista docente, crearon en la Facultad un éspacio
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para el trabajo, superaron los conflictos en que la Facultad se
debatia dramética y sangrientamente hace cuatro afos donde
los temas centrales del quehacer de la Facultad eran los pleitos
entre una unidad y un profesor o entre académicos o alrededor
de un proyecto de investigacion, si era financiado o no, si
servia o no a propositos externos, etc. Eso producia una gran
inmovilidad en la Facultad. Eso, dichosamente ha sido supe-
rado en estos tres anos de gestiéon con voluntad del decano
y del esfuerzo que han hecho los senores directores. Cualita-
tivamente ha habido un cambio importante en ese sentido,
el que se manifiesta en que las elecciones de hace tres anos
produjeron un quérum electoral de 73% y en esta ocasion se
aproxim6 por 15 centésimos al 80%; es decir una elevacion
de un 7% en el quérum electoral, lo que significa de hecho
una toma de conciencia, de compromiso y de trabajo, en el
conjunto de la Facultad, especialmente en su cuerpo profeso-
ral y administrativo donde se logr6 una votacion de casi el
97% lo cual es importante sefalar, no asi en el movimiento
estudiantil donde apenas se logré el 52% de los estudiantes
votantes. Es bastante pero aun asi deficiente; apenas el 52%
de los estudiantes votaron contra el 97% de los docentes y
administrativos y, el personal administrativo el 100% voto.
Eso evidencia aspectos importantes. Si se compara la eleccion
con la anterior y, lo hace sin resentimiento alguno, valorando
los hechos, aquellos importantes que pueden ayudar a percibir
las cuestiones fundamentales de la universidad, sefnala que en
el afno 1984, el resultado electoral a favor del Decano fue de
81%, hoy fue de 78,3% con un porcentaje mayor del quérum
electoral, lo cual es significativo. Sinceramente no estima, ni
estiman los colaboradores inmediatos del decano que haya
habido un retroceso cualitativo en el desarrollo de la Facultad
por haber rebajado el porcentaje electoral. Habiendo dos ur-
nas, una de estudiantes y otra de docentes y administrativos
conjunta, los votos nulos, estimados como votos en contra,
para darles algun adjetivo, en la urna de los docentes y admi-
nistrativos, apenas hubo 13 votos nulos, de manera que sobre
un 97% de votantes 13 votos, recogen de alguna manera la
proyeccién del decanato en la actividad académica, no asi en
la vida estudiantil. Hay que reconocer que hubo un reflujo
importante en los votos estudiantiles, que no va a entrar a
analizar ahora, en lo cual hubo también desinformacion in-
justa hacia el movimiento estudiantil sobre la vida de la Facul-
tad. En estos afos al frente del decanato, el movimiento estu-
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diantil en la Facultad de Ciencias Sociales ha logrado mejoras
cualitativas. La primera por sefalar una y porque es impor-
tante hacerlo, se refiere al reglamento de evaluacion estudian-
til interna de la Facultad en cuya redaccién desempendé papel
importante y en el cual incorporaron articulos que protegen
esencialmente al estudiantado de la Facultad, constituyendo
un reglamento que beneficia los intereses de los estudiantes.
Eso lamentablemente pasé desapercibido para el estudianta-
do. La otra cuestién que tiene que ver en esencia con la repre-
sentacion estudiantil y con el movimiento estudiantil es el
hecho que se fortaleci6 en la practica la representacion estu-
diantil sin alterar sustancialmente los 6rdenes estatutarios y
reglamentarios de la Facultad, ni de la Universidad. Como el
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales tiene
25 miembros y el movimiento estudiantil tiene 6 representan-
tes, y hay nueve asociaciones estudiantiles en la Facultad,
creado un mecanismo por el cual han autorizado la represen-
tacién estudiantil, ante el consejo directivo, a todas las asocia-
ciones estudiantiles en igualdad de condiciones; obviamente,
han acreditado a cada asociacién un representante con plenos
derechos de manera que los seis primeros que lleguen, no
importa de qué asociacion sea, esos adquieren el derecho a
voz y voto, como todos los miembros del consejo. Si llegan
més de seis se admiten los restantes siempre con derecho a
voz, fortaleciendo en la practica la representacion estudiantil,
porque no podrian fortalecerla de otra manera, porque seria
violentar el orden estatuido en la Universidad Nacional. Ese
es otro aspecto importante que tiene que ver con el fortaleci-
miento de la organizacién estudiantil de la Facultad. Han es-
tado, como en ninguna otra facultad, estimulando y apoyando
a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil en todos sus programas,
y especialmente en todas las orientaciones recientes que im-
pulsa, de crear las secciones en cada Facultad de Vida Estu-
diantil. La Facultad de Ciencias Sociales fue la primera Facul-
tad que lo hizo y crearon las partidas y los fondos suficientes
para darle el sustento adecuado a eso. Han previsto ya que
para el proximo afio, espacio fisico para desarrollar una oficina
orientada a estos aspectos y han involucrado al Departamento
de Sicologia de la Facultad para que estudie la posibilidad de
que todo lo de admisi6n de la Universidad Nacional lo atienda
el Departamento de Sicologia tal y como lo hace también el
Instituto de Investigaciones Sicolégicas de la Universidad de
Costa Rica respecto al estudiantado de esa Universidad. Han

10

desarrollado un perfil del estudiantado de la facultad bastante
util, quizés ya viejo en términos de que responde a un perfil
de hace dos afos y que recientemente acaba de ser publicado,
por problemas obvios que todos conocen, en el atraso de las
publicaciones de la universidad, pero que ha merecido el es-
timulo, el apoyo y el elogio de la sefiora Secretaria General
y saben que, por una nota de ella, va a ser de conocimiento
del Gabinete del sefior Rector, como modelo para tratar de
ser aplicado o implementado en el conjunto de la universidad.
Para esta cuestion del trabajo del perfil profesional, del perfil
académico y del perfil del estudiantado de la facultad, que
permita evaluar justamente a los estudiantes, paralelamente
a ello han realizado una encuesta entre los estudiantes, la
cual ya estd terminada y la estan editando, cuyo contenido,
quizas es de los mas ricos, pues ayuda a determinar también
problemas precisos sobre el estudiantado y sus condiciones
de vida y de estudio y las necesidades que tienen los estudian-
tes en la Facultad de Ciencias Sociales para mejorar su condi-
cién de régimen y de estudio académico. Por lo tanto, algunos
instrumentos como éstos lamentablemente no pasaron, en el
conocimiento, mas alla de lo que debieron haber sido para
lograr mayor participacion del movimiento estudiantil respon-
sable; quizas fueron fallas de comunicacion. La Facultad no
ha tenido un plan global de facultad, y no se trata de crear
un plan global de facultad teérico o ideal. Eso quizas sea muy
f4cil hacerlo. En la practica eso no es tan facil. En la asamblea
electoral de presentacion de candidatos se refirio a ese tema
a proposito de un apocrifo que inicialmente circuld de parte
de algunos estudiantes, de un grupo de estudiantes, obvia-
mente no de todos, de la Escuela de Historia principalmente,
en donde sefalaban la ausencia de un plan global de facultad.
También reclamaban, entre otras cosas en ese plan de facul-
tad, la ausencia de una politica de becas, que s lo més injusto
reclamarle a la facultad, porque ha sido la Facultad de Ciencias
Sociales quien ha sostenido en toda la universidad, en la
Junta de Becas porque es ahi donde se sostiene lo que es
una verdadera politica de becas concebida globalmente para
la universidad, no como se viene haciendo en este momento,
una politica de becas en donde se afecta el desarrollo sustan-
tivo de las unidades academicas, porque se divide el presu-
puesto entre el nimero de facultades y no entre el nimero
de unidades académicas. La Facultad ha venido procurando
una politica global, de consideraciones globales, en la percep-
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cion de las becas y las politicas de estudio. Justo hasta ahora,
una partida de (¢ 235.000,00 se destina por primera vez en la
Junta de Becas con criterios globalizantes, con una percepcion
global. También la Facultad luché para que se facilitara el
ingreso de nacionales becarios al programa de Maestria en
Politica Econémica y tienen para 'satisfacciéon de la Facultad,
que los dos mejores estudiantes de la Maestria, los dos me-
jores promedios, fueron los estudiantes nacionales que costa-
ron un ojo su ingreso a ese programa. Eso pone en evidencia
la calidad de los estudiantes, la calidad de los profesionales
de la Institucién y la necesidad que hay de fortalecer en las
maestrias, que se impulsan en la Universidad Nacional, la
llegada de nacionales y de profesionales de la misma univer-
sidad para hacer carrera ahi.

Se tiene el primer ejemplo importante, los dos mejores
estudiantes de toda la maestria, de una maestria regional, del
Caribe y Centro América, que sus mejores estudiantes son
nacionales, son de la Universidad Nacional. Compafieros que
costaron meses de pelea, incluso el Consejo Universitario
tuvo que conocer este asunto para poder garantizar que a
estos profesionales se les permitiera acudir a los estudios de
postgrado en la Universidad Nacional. Esa es una cuestién
medular que esta dando frutos importantes. A propdésito de
ello, decia en la Asamblea Electoral, que si se hiciera un plan
de becas de facultad, habria que hacer un estudio para deter-
minar qué unidades académicas habian tenido mas apoyo,
en ese sentido, para equilibradamente apoyar las que histori-
camente habian tenido menos oportunidad. En ese sentido,
senalo que si una unidad, por ejemplo la Escuela de Historia,
hubiera tenido mas ayuda en cursos al extranjero y en becas
de postgrado; si con criterio de Facultad, si con criterio de un
plan global de facultad, tuvieran que actuar, quizas también
tendrian que ser drasticos y decir que durante los proximos
dos o tres o cuatro anos, esa unidad académica no tendria
oportunidad de enviar a nadie al extranjero para darle opor-
tunidad a la escuela de Secretariado Profesional, por ejemplo,
para enviar sus profesores al extranjero y crear asi las con-
diciones para desarrollar esa unidad a los limites de la li-
cenciatura; para desarrollar la escuela de Planificacion y
Promocién Social, para desarrollar el IESTRA; para desarrollar
cualquier otra unidad académica de la facultad. Eso con jus-
teza asi es. Pero no; han desarrollado una politica en donde
se estimula el desarrollo de estudios de postgrado de todas
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las unidades académicas sin perjuicio de ninguna, tratando
eso si de desarrollar un equilibrio histérico de aquellas unida-
des que han estado atrasadas en el conjunto de la Facultad
por razones de presupuesto, por razones de falta de apoyo
docente, por razones de falta de estudio en el extranjero y,
por qué no decirlo, porque algunas unidades algunos pueden
verlas prejuiciadamente. En esos tres anos han creado un
equilibrio importante, han fortalecido sustantivamente Sicolo-
gia, Secretariado Profesional, particularmente, que eran las
unidades de maés atraso en la Facultad. Hoy el Departamento
de Sicologia, puede decirlo con certeza, se orienta en una
estructuraciéon que va a ser de gran significado cualitativo
para la facultad y para la universidad. No sélo por los proyec-
tos académicos que se estan impulsando en el Departamento
de Sicologia, sino porque existe la posibilidad de desarrollar
clinicas de atencion sicoldgicas amplias para el movimiento
estudiantil, para el cuerpo docente y administrativo, sino tam-
bién por la proyeccion extensiva de la universidad. Este es
uno de los aspectos mas importantes que quizéds se pueda
mostrar sin senalar ahi otros aspectos que se tratan cualitati-
vamente en el Departamento de Sicologia desde el punto de
vista del estimulo, del desarrollo académico de la Sicologia
Social, la Sicologia del Trabajo, la Sicologia de la Salud, como
areas estratégicas y nuevas dentro del quehacer de la facultad
o de una sicologia comunitaria. La Facultad de Ciencias Socia-
les, tiene quizas como ninguna otra facultad en el pais una
insercion estratégica en el desarrollo nacional. Estratégica in-
cluso en las carreras que tiene. La Escuela de Relaciones Inter-
nacionales es una unidad académica estratégica, tiene que
ver con cuestiones internacionales; es una unidad académica
estratégica, tiene que ver con cuestiones relativas a politica
exterior, al comercio exterior, a formar cuadros con capacidad
de insertarse muy positiva y dinamicamente en el desarrollo
nacional. El IESTRA, unico en su género en Centro América
y quizds en América Latina, también produce profesionales
con capacidad de insertarse en el movimiento cooperativo,
en el movimiento sindical, en asociaciones de productores,
en la administracién publica, con una visién también estraté-
gica por el campo profesional que el Instituto tiene. Por sefialar
un ejemplo se podria indicar que de la dirigencia sindical
nacional, durante el plan de la licenciatura en relaciones labo-
rales, el 80% de ella pas6 por esa carrera. El IDESPO, también
unico en el pais, con los estudios en demografia y las inves-
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tigaciones sobre poblacién, de los diversos componentes de
esa poblacién, desde ninos, hasta la tercera edad. La Escuela
de Secretariado Profesional, Unica en Ameérica Latina en su
género, una escuela que podria ser la rectora y el espejo de
todas las escuelas de educacién comercial del pais, una es-
cuela que ya empieza a generar sus primeras producciones
académicas orientadas a formular libros que tienden a ser la
punta de lanza, en textos basicos de la educacién comercial
en el pais. Ahi se tiene un primer esfuerzo en ese sentido, a
pesar de las limitaciones tecnolégicas que esa unidad acadeé-
mica posee. La Escuela de Planificacion y Promocién Social
también es una escuela en su género estratégica, también
inserta por la naturaleza de sus estudios, a los profesionales
directamente en las areas de produccién con pequenos pro-
ductores y la comunidad nacional. También es una escuela
de alta calidad profesional. Las tesis de sus graduados son
proyectos productivos. La Escuela de Economia, también
tiene un énfasis particular. Mientras la Universidad de Costa
Rica prepara con una vision del economista de empresa, del
microeconomista, la Escuela de Economia de la Universidad
Nacional prepara un profesional con capacidad y vision nacio-
nal, con una capacidad de vision de la politica econémica del
pais. Ademas, en este periodo, han logrado con el apoyo
importante de la Rectoria, el desarrollo de la Maestria de Po-
litica Econdmica que acaba de abrir un segundo énfasis en
Recursos Humanos, empleo y las cuestiones vinculadas a la
exportacion. Quizds como nunca, también la Maestria se ad-
hiere a un proyecto nacional significativo en la formacion de
cuadros nacionales y eso también es relevante. La Escuela de
Historia, la Escuela de Sociologia y las otras unidades acadé-
micas de la Facultad no dejan de ser igualmente significativas
en su quehacer académico. Ese valor estratégico de la Facul-
tad es lo que han tratado de cuidar, de valorar, consolidar y
desarrollar. Finalmente la facultad tendra éxito no por las
personas que estén a cargo de ella, sino por los productoss
que de ella se generen, tanto profesional como investigativa-
mente. En ese sentido la preocupacién del decano es total,
en todo el problema académico. Cuando |la senora Secretaria
General lo juramentd, en dias recientes, decia que quizas el
reto mas importante que afronta la universidad, aparte de los
problemas econdmicos que sufre que ya son permanentes y
constantes; quizas el reto mas importante es hacer de la Uni-
versidad Necesaria, una Universidad Nacional. Hacer de la
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Universidad Necesaria, una Universidad Nacional, quiere de-
cir incrustar la universidad en todos los rincones del pais.
Hacerla necesaria en todo el pais. No es sélo un problema de
publicidad, como a veces lo ha planteado en el CONSACA y
en otras instancias, y en reuniones con las autoridades supe-
riores de la Universidad, sino hacer de la Universidad Necesa-
ria una Universidad verdaderamente Nacional, en el sentido
de estar atentos a los problemas que tienen que ver'con el
desarrollo, con la dependencia, con los problemas de superar
el atraso, la pobreza, la miseria; el comprometer mas los
profesionales de la institucién, activos en la docencia, inves-
tigacion y la extension y a los cuerpos estudiantil y adminis-
trativo, en los compromisos de transformacion que la socie-
dad costarricense necesita, como exige y manda el Estatuto
Organico de la Universidad Nacional, de manera que se pueda
tener una sociedad mas justa, mas democratica, mas prospe-
ra, donde se pueda gozar de mayor libertad. Ese es un propé-
sito importante en el quehacer académico. En este periodo
que le corresponde concluir, han puesto énfasis en los proble-
mas por supuesto académicos, pero también de investigacion.
En los Gltimos meses, con preocupacion alarmante para todos
los sectores de la universidad y para la comunidad nacional,
la crisis presupuestaria ha afectado notablemente el trabajo
académico de la universidad. Ello condujo, con justeza, en
primera instancia y casi como una exigencia de la contraparte
gubernativa, a obligar a que las universidades elaboraran cri-
terios para vender servicios y se orientara su quehacer fuera
de su campus de manera que pudieran generar parte de sus
propios recursos financieros. Ese problema de vender servi-
cios de parte de las universidades, es un problema esencial
en la universidad. La venta de servicios no lo puede hacer la
universidad como tal, porque se pondria en peligro la esencia
misma del quehacer académico, del quehacer universitario.
La venta de servicios de las universidades, en la experiencia
historica de las universidades, sélo puede realizarse a través
de los institutos de investigacion correspondientes en las uni-
versidades o facultades. Una escuela, para poner un ejemplo,
la de Sociologia o Historia, o Relaciones Internacionales, no
puede vender servicios como tal. Esos deben canalizarse a
través de estructuras que la universidad debe crear para ese
proposito y que sirva también de punto neurélgico para recau-
dar dinero y para recaudar fondos nacionales o extranjeros
que permitan también el desarrollo de actividades académicas
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propiamente dichas. El asunto en lo académico sélo asi puede
salvarse, porque lo otro pone en peligro de venta a la misma
universidad. Por lo tanto uno de los propésitos de la Facultad
es fortalecer en este nuevo periodo el area de la investigacion
de la Facultad, tratando de crear un Instituto de Investigacio-
nes de Facultad con la misma estructura que tiene hoy la
Unidad Coordinadora de Investigacion y Docencia sin alterar
sustantivamente el Estatuto Organico, lo que no es facil de
hacer. Sin embargo, se puede hacer y para ello estarén quizas
entre julio y setiembre, proponiendo los mecanismos para
impulsar ese propésito, sin alterar la estructura estatuida y
crear asi el Instituto correspondiente para empesar a darle el
espacio a ese tipo de actividades que son hoy importantes
en el quehacer de la Universidad y de las facultades mismas.
Fortalecer las cuestiones relativas al bienestar estudiantil no
esta en las facultades; eso obviamente corresponde a la Vice-
rrectoria de Vida Estudiantil y a la universidad como un todo,
pero si pueden, en ese sentido, crear en la Facultad, y estan
empenados en ello, un sistema con el cual puedan comple-
mentar cuestiones relativas al movimiento estudiantil y a los
estudiantes de la facultad, como el desarrollo de profesores
tutores o consejeros que orienten a los estudiantes, no sélo
en los periodos de ingreso, sino permanentemente durante
su carrera, un estudio de aquellos cursos que tienen mas
desercion y mas aplazamiento estudiantil, porque cuando hay
mucha desercion o mucho aplazamiento estudiantil, quizas
la causa no esté en el estudiantado sino en quienes imparten
o tienen a su cargo estos cursos. Por lo tanto esas son preo-
cupaciones que tiene dentro de una gama que senalé en el
programa que hizo circular la vispera de la eleccion. Estos
son los animos y propésitos que enmarcan su quehacer, siem-
pre en una visién de globalidad de la Facultad y con una visién
de globalidad de la universidad. En ese sentido han apoyado
con mucho entusiasmo todas las iniciativas vengan de donde
vengan, de la Facultad o instancias en que se originan, cuando
creen que es oportuna, justa, necesaria y adecuada al desarro-
llo académico de la universidad. Al sefior rector, a la secretaria
general, a los distintos vicerrectores les han dado el aliento
y apoyo de la Facultad, en aquellos proyectos que impulsan,
en favor de la Universidad Nacional y que comprometen a la
universidad en el desarrollo del pais. Agradece sinceramente
la oportunidad que le han dado de compartir y de departir
con miembros del Consejo Universitario unos minutos para
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hacer esta reflexion, que en el fondo lo compromete a él y a
su facultad, tanto como decano y autoridad superior de la
facultad en este quehacer universitario y académico como en
lo personal.

El serfior Cordero Pérez dice que si bien no podria estar
de acuerdo con la posicién que sacaron en el comunicado el
dia de la eleccion del decano, si es importante senalar que
los estudiantes que lo hicieron recogieron de alguna manera
un sentido estudiantil en la Facultad. También se mostré un
porcentaje no despreciable de abstencion, porque si bien po-
dria o no estar de acuerdo con lo que los estudiantes que
firmaban el comunicado decian en €l, si es bueno preguntarse
hasta qué punto podrian tener razén. Sobre toda la pregunta
de los estudiantes surge de la siguiente manera: cual ha sido
la participacion, cual ha sido la posicion de la decanatura
frente a los problemas que se viven en las distintas unidades
académicas de la Facultad de Ciencias Sociales, qué vias ha
abierto la Facultad para discutir esos problemas. Se tienen
problemas innumerables de planes de estudio, de calidad
académica, de calidad del cuerpo docente; existen problemas
innumerables, hasta de responsabilidad. En las escuelas se
viven problemas muy graves en ese sentido. Sin embargo,
pregunta cudl ha sido la posicion de la decanatura, cual ha
sido la participacion de la decanatura ante esos problemas,
incluso ante la busqueda de soluciones que se han dado en
algunas unidades académicas. Don Vladimir sefalaba por
ejemplo, que la Escuela de Planificacién y Promocién Social,
a la cual pertenece, es estratégica. Sin embargo es tan estraté-
gica que cuando la Escuela quiso promover el debate académico
a través de una revista, propia, se le senalaron imposibilidades
o también cuando se hizo una modificacién presupuestaria en
la Facultad y se afecto la labor de la Escuela. Cree que hay un
vacio de conduccion en la Facultad, frente a los problemas de
las unidades académicas; también hay un vacio de la direccién
de la Facultad, frente a los problemas nacionales. También
desea decir que ese problema no se lo quieren senalar s6lo
a la Facultad, es un vacio que es extensivo a las distintas

facultades, es un vacio de direccion que se siente en toda la -

universidad, pero si quiere decir que la Facultad y la decana-
tura de alguna manera participa en la conduccién de la Univer-
sidad Nacional y que si se siente ese vacio en la Universidad,
es porque la Facultad tiene también ese vacio. Solo deseaba
senalar realmente que cuando surgen posiciones adversas en
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la Facu!.tad: como en este caso, es porque existe alguna razon
que es importante meditar,

[EI Lic. Azofeifa Viquez manifiesta que participa de la im-
presion de que en la relacién a que la Universidad es a Costa
Rica es la Facultad de Ciencias Sociales a la Universidad Na-
cional. El jueves anterior estuvo en el Consejo Universitario
el Director del Departamento de Sociologia, una de las unida-
des de la Facultad de Ciencias Sociales, una persona con gran
entusiasmo, con todo un camino por recorrer y expuso algu-
nos planteamientos e iniciativas de él. Le complacié mucho
el entus_iasgno del senor Chinchilla, pero prefiri6 guardarse
unos criterios o inquietudes para cuando estuviera propia-
mente el senor decano. El Lic. Vladimir de la Cruz desde luego
no requiere ningln tipo de ayudante, pero ante el plantea-
miento que hace el sefior representante estudiantil, a quien
hay que felicitar por la hidalguia de sus expresiones, porque
asi es como se deben tratar las cosas, en un foro universitario
y a ese nivel. Una de las dificultades que debe haber es la
sustancia de la materia social. Es tan dificil aprender lo que
es lo social, la materia, condicionar, pujar para un lado, que
se le puede decir a una persona que se desea hacer feliz, y
talvez puede manifestar que no le interesa; o talvez se le da
la receta o férmula para que sea feliz y dice que no, que tiene
otra; que esa no le gusta. Es muy dificil la planificacion social
en el modelo pablico. Lo que mas le interesaba plantear
cuando eestuviera presente el sefior decano, como en esta
oportunidad, son dos inquietudes. Una de menor rango, ya
que esa es una sugerencia personal, de si procede o no, que
alguna unidad de la Facultad de Ciencias Sociales pudiera
compararse a pequenos grupos religiosos. Es bastante grande
el fenébmeno nacional de pequerios grupos, casi todos de po-
COS recursos economicos, que se ven reunidos y con cantos
rgllglospg, practicas religiosas; el caballero que dirige los ofi-
cios religiosos generalmente no tiene ninguna formacién re-
ligiosa generalmente, no tiene ninguna formacion religiosa
de ningun tipo. Ese es un fendmeno interesante que se esté4
dando ya en cantidad estable y son hechos sociales integran-
tes. Considera que si hubiera alguien que hiciera esa tarea de
analizar esos grupos integrados, porque es una de las eviden-
cias que le encuentra a la sociedad costarricense, especial-
mente en algunos grupos obreros y que habitan barrios. Es
muy intensa la proliferacion, no de religiones clésicas, sino
de oiras las que casi todas usan el término cristiano, antes,
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al centro o al final y no estd en absoluto haciendo critica

negativa o positiva. Lo esta planteando porque le interesa

analizar las causas y efectos y saber qué causa ese movi-

miento religioso, ese pluralismo y dispersion de actividades

religiosas. No sabe si meren ese calificativo pero es un fen6-

meno evidente. La otra inquietud que si es mas de fondo es

lo que plantea el sefior decano. Cree que la Facultad de Cien-

cias Sociales esta evidentemente enraizada y esta dispuesta

aordenar, lo que el sefior decano calificé muy adecuadamente

como la estrategia o los destinos inmediatos y de alta valora-

cién del pais. Cree que esta bien ubicado; de que su facultad

corresponde a una estrategia nacional o deberia estarlo en
ella sino lo esta. Al respecto siente lo siguiente: no sdlo le
asombra sino que le subleva bastante ver la especie de con-
formismo, por llamarlo asi, que exista en todo Costa Rica. No
sabe si es un fendémeno cientificamente aprobado, de que el
hombre cuando alcanza algunos dineros en sus bolsillos o
un status material, se conforma y dice que “ahora la vida no
es conmigo, cada uno dentro de su casay yo en la de todos”.
No sabe si eso esta suficientemente probado, que cubre todo
universo: si es asi, que bienvenido sea pero se pregunta por
qué otros hombres no lo hacen, otros hombres a pesar que
se cultivan y que generalmente entre mas saben, entre mas
cultos y mas se promueven asimismos, por qué siguen siendo
con entereza y hombria y no se conforman con el resto del
vecindario y dicen que ya ellos arreglaron el problema econo-
mico y material y que ahora no quieren saber nada mas de
ningn asunto publico. Ese fendmeno se encuentra en peque-
fias muestras de como tiene que ser la misma persona la que
en su comunidad contintia con los pequefios grupos de servi-
cio, atendiendo las escuelas, atendiendo las municipalidades,
porque no quieren incorporarse a los nuevos habitantes. Sabe
y por eso le dio un derecho de reserva al sefior decano, de
lo dificil de la materia que maneja, tan dificil y especialmente
ubicado dentro del contexto costarricense es especialmente
dificil saber como trabajar ahi. Reitera que las conductas hu-
manas son muy dificil de programary de encarrilar. Volviendo
al punto final, no es que propicie que la gente para que se
llame gallarda o que tenga altivez, tenga que andar quebrando
vidrieras ni buscando pleitos por ningun lado; no es eso.
Siente que si se ha perdido el tipo de hombria, algun coraje
ante las cosas, la capacidad de reaccionar, incluso el hecho
de que el hombre a veces tiene que protestar y no completar
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por ejemplo si un sinvergiienza o pillo avasalla a una mujer
para robarle o para burlarse de un anciano, el que esté viendo
eso tiene que reaccionar, las generaciones anteriores lo hacian
inmediatamente, como nuestros padres y abuelos; las gene-
raciones actualmente dicen que eso no es con ellos. No sabe
si eso es universal o si es el proceso de urbanizacién, el pro-
ceso de desarrollo econémico que va absorbiendo al hombre
en esa caracteristica. Seria importante hacer un trabajo mas
laborioso para que los politicos, los gobernantes nacionales
sepan la sustancia humana, el tipo de personas que tienen
que manejar en los préximos anos y si hay que hacer algin
correctivo para que no se dé esa situacidon en los términos
generales que se aprecia, de conformismo y de falta de soli-
daridad humana y de falta de coraje. Cree que el sefior decano
con su experiencia y su formacién amplia académica, le habra
comprendido en lo que trata de decir de una investigacion de
para donde va o qué quiere el costarricense. En cuanto al
aspecto presupuestario, ha explicado a mucha gente de la
comunidad costarricense, que las universidades no deben me-
dirse unicamente por el aspecto de presupuesto académico,
sino que en la Universidad se invierte mucho tiempo y mucho
dinero en programas como investigacion y extension y que
eso cuesta mucho dinero. Hay que trabajar méas en el aporte
de las universidades en el aspecto investigativo y para concluir
como las universidades deben buscar la verdad y qué es lo
cierto. Cree que un trabajo en eso, de cual es la conducta
costarricense, dentro del quehacer investigativo le correspon-
deria especialmente a la Facultad de Ciencias Sociales. Final-
mente le desea al Lic. Vladimir de la Cruz muchos éxitos en
los préximos tres anos, considera que van a ser tres afnos
muy interesantes. Estad de acuerdo que el concepto costarri-
cense cambia aceleradamente y es una materia en ebullicién,
cada vez mas acelerada y la Universidad tiene casi la exclusi-
vidad en esa actualidad histérica nacional y dentro de la Uni-
versidad, la Facultad de Ciencias Sociales evidentemente es
la que le corresponde ese campo. Sabe que es sumamente
dificil la direccién de esa facultad, ya ha observado lo que los
estudiantes sienten, pero cree que debe abonarse los dificil
del campo de accién del modelo costarricense.

El senor Gamboa Goldenberg manifiesta que no es estu-
diante de la Facultad de Ciencias Sociales, de ahi que puede
hablar poco de lo que sucede dentro de la Facultad. Personal-
mente desea expresarle al Lic. de la Cruz su felicitacion por
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haber resultado electo. Efectivamente obtuvo un alto porcen-
taje dentro de los cuerpos administrativos y docentes de la
Facultad, lo cual refleja una satisfaccion de una parte de los
sectores que lacomponen, acerca de su labor. Sobre el asunto
propiamente estudiantil, desea plantear algunas cosas: le pa-
rece que el grupo de estudiantes bastante considerable que
se manifesté en contra de la eleccion del Lic. de la Cruz tenia
sus razones. Si desea lamentar un poco la forma en que fueron
hechas, quiere decir que incurrieron algunas violaciones al
reglamento electoral inclusive, que fueron reconocidas por
ellos y cree que ellos también las lamentan sinceramente, no
porque se retracten de lo que opinen, sino que hicieron las
cosas por una via inadecuada. Hay otra cosa que lamenta, y,
es que criticas que le parecen valiosas a la gestién del Decano,
que pueden contribuir al desarrollo de la Facultad, no se hagan
en el momento adecuado. Con ello quiere decir que probable-
mente, y es una propuesta que hace abiertamente, Jo mas
sano seria llegar a algun tipo de entendimiento o acuerdo en
cuanto a la manera de desarrollar un didlogo dentro de la
Facultad de Ciencias Sociales. Lo dice porque es una Facultad
muy grande y compleja y porque hay un nimero considerable
de estudiantes que estan en desacuerdo con Ja manera en
que es conducida. Le parece que se esta en un momento apto
para hacer ese dialogo, estan en un momento de discusion
de la oferta académica de la Universidad, del rediseno cu-
rricular, hay una gran expectativa en el movimiento estudiantil
al enterarse de esa discusion dentro de la Universidad, de
aportar, de criticar. Como todos saben estd a la puerta de una
campana electoral estudiantil que se inicia manana, por lo
que han estado visitando las escuelas y en todas han estado
diciendo a los estudiantes que se va a dar ese proceso, que
esta el inicio del resideno de la oferta académica y en todas
partes los estudiantes han respondido con un gran entusias-
mo, con un gran interés y deseo de aportar. Cree que si se
aprovecha esa instancia, el momento, las criticas del movi-
miento estudiantil a la gestion universitaria, que quiere decir
que es en todas las facultades de la Universidad, sean trasmi-
tidas de la mejor manera y no en forma que pueda en deter-
minado momento perjudicar la comunicacion entre todos los
sectores de la Universidad. Desea de esa manera expresar
que efectivamente felicita al Lic. Vladimir de la Cruz y sobre
todo desea que las discrepancias y diferencias entre el movi-
miento estudiantil y la decanatura, se traduzcan en un mejo-
ramiento cualitativo de la Facultad de Ciencias Sociales.
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El Lic. Hernandez Fajardo manifiesta que desea aprove-
char la grata presencia del Lic. Vladimir de la Cruz, para bre-
vemente manifiestarle, desde el Consejo Universitario, su per-
sonal reconocimiento y gratitud por lo que él hace por la
Universidad Nacional. Cree que el Lic. de la Cruz es uno de
los miembros de la comunidad universitaria, que indepen-
dientemente de su cargo como decano, siempre se ha esfor-
zado por aportar elementos importantes al desarrollo y al
crecimiento de la Institucion; sus estudios particulares son
un aporte muy valioso en el campo de su especialidad. Tam-
bién manifiesta siempre, en todo lugar que él se presenta,
incluso en aquellas ocasiones en que no lleva la representa-
cion oficial de la Institucion, que se preocupa por los asuntos
de la Universidad, por dar a conocer los logros, por aprovechar
colaboraciones y ganarse el mejor apoyo para la Universidad
Nacional. Por lo tanto, le parece que es de justicia y lo hace
con mucho gusto reconocerle y agradecer esa dedicacién. Por
otra parte solicita muy encarecidamente al Lic. de la Cruz,
basado en ese entusiasmo, en esa dedicacion, en esa tenaci-
dad que le caracteriza, el que haga los mejores esfuerzos y
dedique prioridad al trabajo de integrar esa Facultad, porque
efectivamente todos coinciden en que por su tamano y su
complejidad es dificil, es complicada, por ciertas relaciones
humanas y discrepancias que se dan, naturalmente, por el
mismo objeto de estudio de la Facultad, pero piensa que ya
es hora y las exposiciones han manifestado que hay condicio-
nes favorables para ir superando los problemas, para conti-
nuar en una linea del desarrollo académico e ir definiendo
realmente el papel primordial que juega la facultad en la Uni-
versidad y por tanto en el pais. Comparte la analogia que
hace el Lic. Azofeifa en ese sentido y piensa que efectivamente
lo que senalaba en su intervencion el decano como el claro
papel de la Facultad, como insercidn estratégica en el pais,
piensa que recoge bien toda esa preocupacion. En algunas
oportunidades han conversado algunos miembros del Con-
sejo Universitario sobre la importancia de las funciones de
las facultades y del actual momento de la Universidad, incluso
piensa que la Facultad de Ciencias Sociales debiera ser un
Centro, dadas las definiciones que el Estatuto Orgénico le da
a los centros, por la fundamental importancia que juega esa
Facultad en la Universidad y piensa que precisamente en el
contexto actual de rediseno de la oferta académica, que es
todo un proceso de mucha trascendencia para la Institucion,
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en visperas de un proceso de reforma estatutaria, cree que
la Facultad debe asumir su responsabilidad y redefinir bien,
con claridad y con efectividad, con eficacia, esa insercion es-
tratégica. La comparte y cree que a nivel tedrico y de la estruc-
tura institucional esta claro. Si le parece que falta que a nivel
practico se concrete y se haga mucho mas efectivo y mas
incidente en la vida universitaria para aportar a la sociedad.
Por lo tanto esa es la solicitud que le hace al Lic. Vladimir'de la
Cruz como decano de la Facultad. Piensa que muchos de los
problemas son de poca monta, precisamente por |la ausencia
de un poryecto de envergadura, de trascendencia, que invo-
lucre a todos los sectores de la Facultad. En la medida que
se vaya integrando toda la gente, todas las unidades en un
accionar de esa naturaleza y de esa dimensidn, piensa que
sera mas facil lograr que el potencial que tiene esa Facultad
se haga una realidad y realmente asuma ese liderazgo y esa
funcién privilegiada, también de mucha responsabilidad que
le corresponde dado el modelo académico de la Institucion y
la naturaleza de la Facultad de Ciencias Sociales.

La Licda. Ruiz Bravo expresa que se siente complacida de
que se tenga en el Consejo Universitario una discusion como
la que se ha planteado hoy. No importa cuales sean los crite-
rios que los diferentes miembros del Consejo Universitario
expresen y que el senor decano haya planteado. Cree que la
discusién que se da en este momento enriquece a todos,
principalmente al que le corresponde, por un periodo de tres
anos, conducir la Facultad de Ciencias Sociales, Facultad que
es bastante compleja y que a pesar de esa complejidad cree
gue es de la mayor importancia en la Institucién porque tiene
relacién con todos los proyectos académicos, que de alguna
manera desarrollan las otras facultades. Le parece muy impor-
tante destacar que una presentacién tan clara y tan sincera
como la que ha hecho un estudiante de la Facultad de Ciencias
Sociales, no podria hacerlo si no le hubieran dado la formacion
adecuada para hacerlo y sino estuviera en una universidad
como la Universidad Nacional, una Universidad en donde el
movimiento estudiantil tiene una gran participacion, no como
un ente receptor, sino como un ente que produce, gue toma
decisiones. Si se quiere formar realmente a los estudiantes
para promover un desarrollo social, no se puede esperar otro
tipo de estudiantes que no sea el reflejo de esa situacion, asi
como se ha planteado hoy. Cree que eso es muy importante,
darse cuenta de la clase de estudiantes que se estan formando
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y graduando. Manifiesta que se siente complacida de estar
en una sesion como la de hoy donde se puede hablar libre-
mente. Por otra parte, ella vivié un proceso de reestructura-
cion de la Facultad de Ciencias Sociales durante los tres anos
anteriores al momento que esta viviendo ahora, cuando es-
taba como Vicerrectora de Extensién y le correspondio, al
asumir esa Vicerrectoria, captar, mediante un diagnostico de
contacto permanente que ella solicité en las facultades, cuél
era el desarrollo académicoy el desarrollo en el area especifica
de extension que las facultades tenian y también vivir o com-
partir cual ha sido el desarrollo que esas facultades han tenido
en el transcurso de esos tres anos. Piensa que hay facultades
que podrian estar méas adelantadas, méas avanzadas, con me-
nos problemas y otras con mas problemas. Su punto de vista
es que las que tenian mas problemas de integracion mas que
todo de conduccidn, de ejecucion era la Facultad de Ciencias
Sociales. Sin embargo haciendo el balance, cree que es una de
las facultades que mas madurd en el 4rea de extension, es una
de las facultades que logré un avance importante en la orga-
nizacién y ordenamiento de participacién conjunta en temas
centrales, en problemas que tenian una tematica central y
que integraban a otras unidades. No conoce tan cercamente
el desarrollo en docencia e investigacion, pero si puede dar
fe de lo que ha sucedido en extension. Como Universidad
viva.que es la Universidad Nacional, ese es un proceso que
requiere a la par de las acciones que se van desarrollando ir
formando los equipos para mejorar el quehacer académico.
En ese sentido cree que en el periodo que sigue, se va a lograr
una consolidacién de los aspectos positivos que se han alcan-
zado en la Facultad. Por otra parte, si se sabe que en el area
docente en la Institucion, en el aula universitaria, se estan
teniendo problemas con el desarrollo de los planes de estudio,
en la respuesta que la Universidad debe dar al pais y en la
integracion de ese plan de estudio durante el desarrollo
mismo para lograr el estudiante que la Universidad desea
formar. Esa no es una caracteristica particular de la Facultad
de Ciencias Sociales, es casi una caracteristica general de la
Universidad que con algunas excepciones, tiene bastantes fa-
llas. Uno de los aspectos que mas va a enfocar es la readecua-
cion de la oferta académica, es principalmente en esa area,
se refiere a todo el quehacer académico en docencia. Como
para lograr esos cambios importantes se requiere de una for-
macion del académico universitario y una participacién de
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todos los sectores en una analisis y en la busqueda de solu-
ciones, le parece sumamente importante que los estudiantes
estan preocupados por esa labor que van a realizar y por
involucrarse activa, creativa y criticamente en ese proceso.
Definitivamente los que estan viviendo el proceso del aula
son todos y en ese sentido le parece importante que se haya
tocado ese punto rescatarlo para que de alguna maneraincor-
porarlo en el aspecto rediseno. Finalmente le desea al Lic.
Vladimir de la Cruz el mayor de los éxitos en la empresa dificil
que contintia y se pone a la disposicion para el dialogo cons-
tructivo y fraterno para poder llevar a la Universidad a buen
puerto conjuntamente con todos los sectores involucrados y
con todas las instancias de decision.

El Lie. Duncan Moodie manifiesta que desea reconocer
publicamente también el papel que con perspectiva historica
ha venido cumpliendo el Lic. Vladimir de la Cruz en el interior
de la Facultad de Ciencias Sociales. Cuando el Lic. de la Cruz
asume la decanatura, era en aquellos momentos de las inves-
tigaciones de las comisiones especiales, nombrados por el
Consejo Universitario para ver cudles unidades académicas
de la Facultad de Ciencias Sociales se cerraban. Era una situa-
cion absolutamente cadtica. Me parece que su gestion hay
que juzgarla con perspectiva historica. Es dificil para el admi-
nistrador que tiene que empenar una buena parte de su tiem-
po, por lo menos de su gestion, en la creacion de ese ambiente
interno para que el trabajo académico se dé, es dificil que ese
administrador también pueda tener disposicién, tiempo, posi-
bilidades reales humanas, de dar una perspectiva completa-
mente globalizante como se le ha pedido al Lic. de la Cruz.
Cree que la asamblea electoral se pronuncié. Los que talvez
tienen mas permanencia en las facultades han podido apreciar
mejor cual ha sido esa labor y los que estan en la Universidad
un poco mas permanentemente, se dan cuenta de lo que ha
significado esa gestion. Ya no esté en la picota la Facultad;
no es que no esta en la picota, en el sentido general de que
las Ciencias Sociales siempre estan en la picota desde cierto
punto de vista, pero las acusaciones no son las mismas, y no
cree que la facultad se haya desentendido de los problemas
sociales. No obstante, cree que la opinién de los estudiantes
debe ser una llamada de atencion en el segundo periodo. Es
como el autor que publica un libro y luego dice que no lo
entendieron, que no era eso lo que quiso decir, se publica tal
y eso es lo que se va a juzgar. En ese sentido hay que hacer
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un trabajo de dialogo intenso para recuperar, si es que se ha
perdido algo; por lo menos aclarar y asumir y tal vez en esa
nueva dimensién ahora, en el nuevo periodo, esa responsabi-
lidad histérica que cree que es muy importante. También se
ha planteado la importancia estratégica hacia afuera de la
Facultad, cree también que tiene una gran importancia estra-
tégica hacia adentro, en el redisefio de la oferta académica,
en la investigacion de la realidad nacional, en la contribucion
al pensamiento critico y en ese sentido desea que no se quede
fuera del tintero ese aspecto que esta seguro también el Lic.
de la Cruz comparte. Por otro lado en cuanto la creacién del
Instituto, expresa que han coincidido en varias reuniones en
donde han luchado por la misma concepcién del Instituto de
Investigacion; no verlos como una unidad académica cual-
quiera. Se acuerda que en el Seminario de Investigacién die-
ron una lucha que parcialmente perdieron, para que se hiciera
esa distincion sobre los institutos, y su papel como lugares
de confluencia interdisciplinaria o disciplinaria, pero no equi-
pararlos a una unidad académica, porgue a veces no se ve la
diferencia entre llamarse, Departamento, Escuela o Instituto,
siendo practicamente el trato el mismo, sino verlo mas bien
como grandes centros de investigacion de facultad o de toda
la Universidad. Hay un asunto importante. No cree que sea
necesario tanto malabarismo con el Estatuto Orgénico porque
se ha abierto un proceso de reforma estatutaria y piensa que
la Universidad tiene ahora la madurez suficiente como para
discutir mas allé de grupos y bandos y més alla de opciones
personales y mas alla de intereses en términos académicos.
Considera que es el momento propicio y diria que ojalé que
no se les facilite el trabajo buscando un mecanismo para
seguir funcionando con un instituto que no es funcional, sino
que por lo menos desde el punto de vista personal y cono-
ciendo la composicion actual del Consejo Universitario, es
preferible provocar el caos o |a crisis para acelerar la solucién
definitiva. Finalmente, en campana, se preocup6 muchisimo
por la Escuela de Secretariado Profesional, pregunté donde
quedaba, porque no sabia que estaba todavia en la misma
parte donde la dejé muchos afos atras como estudiante. En-
contré un patio lleno de zacate y no se explica esas condicio-
nes en que estaba en ese momento la Escuela, con condicio-
nes realmente lamentables. Hay algo muy importante y es
gue para quienes han administrado tal vez, han podido valorar
lo que es una buena secretaria o un buen secretario, que no
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hay forma de remunerar. Con ocasién de la visita del sefior
Vicerrector de Administracién al Consejo Universitario al ha-
blar de la compra de una finca, le planteé la condicion de
local de esa Escuela y él prometié que la Vicerrectoria iba a
tratar de buscar a corto plazo una solucién en cuanto a ese
traslado por ejemplo a unos lugares que el CIDE aparente-
mente va a dejar y existia la posibilidad de reubicar la Escuela
en ese lugar. Le solicita al Lic. de la Cruz también ayuda y en
colaboracion con el Vicerrector de Administracion para ver si
se logra obtener a corto plazo una solucién para la Escuela
de Secretariado Profesional que son, por lo menos desde el
punto de vista de ubicacion, las “Cenicientas de la Facultad”.

El Lic. de la Cruz de Lemos manifiesta que dichosamente
la Escuela de Secretariado ya no tiene ese problema. Si se
visitara hoy se puede apreciar que donde estaba el zacate hay
ahora en construccion un aula; ya tiene incluso una micro-
computadora recientemente instalada como una de las peque-
nas cosas novedosas que se han introducido en esa Escuela.
El lugar donde se piensa trasladar no es el mas apropiado y
no se quiere que se traslade ahi, ni el Decano ni la Escuela,
porque en ese cuchitril del CIDE se arriesga la vida y los
instrumentos de trabajo. Hay una escalera de caracol, para
subir muy peligrosa para el personal. Es un lugar absoluta-
mente inseguro y no se quiere que se traslade alli la Escuela.
Es mejor que se quede donde estan mientras no se logre
conseguir otro espacio mas adecuado. El Decano y el personal
de la Escuela de Secretariado Profesional estan empenados
en dar la pelea en no trasladarse a ese lugar que se propone
salvo que sea otro lugar mas adecuado. La Escuela de Secre-
tariado ha mejorado y durante los tres anos anteriores se ha
logrado un desarrollo mas arménico de esa unidad académica
en conjunto con la Facultad. Desea mencionar que dos acon-
tecimientos importantes lograron realizar para la Escuela, que
fue el envio de profesionales de esa Escuela a un congreso
en Chile y a un congreso en Puerto Rico, inclusive en este
ultimo congreso con una delegacion de estudiantes. La pers-
pectiva de estrategia hacia adentro no lo senald y es correcto
lo que manifesto el Lic. Duncan. La Facultad tiene una estra-
tegia hacia adentro también. No se ha descuidado y piensan
que deben trabajar arduamente en redefinir los planes curri-
culares en la Facultad. Incluso ha planteado que en los proxi-
mos tres anos, hacia 1989, se debiera montar, si se pudiera
manifestar de esa manera, en toda la Facultad, en su conjunto
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de tres seminarios académicos por areas que conduzcan a un
congreso de facultad que globalmente analice todo el curricu-
lum de la Facultad, de manera que para 1990 se puede estar
perfilando adecuadamente la Facultad que la década del 90
exige y que el pais demanda para el afo 2000. Eso es impor-
tante y esta ligado a los problemas de rediseno y de discusion
académica. Va a abrir la discusién en la Facultad, por lo menos
van a desarrollarla a niveles antes no logrados. La experiencia
en la eleccion, respecto al movimiento estudiantil, el primero
que la valora es él. El también fue dirigente estudiantil y talvez
no es él quien lo deba decir, pero le parece que el movimiento
estudiantil en esos anos jugé un papel importante. Nunca ha
renunciado al pasado de lucha estudiantil que le tocé desem-
penar y siempre ha valorado las luchas estudiantiles. Es un
consejo directivo de facultad se produjo una pequena discu-
sion con una asociacion estudiantil, en donde se dijo que las
autoridades superiores de la Universidad negaban permiso
para visitar aulas y él preguntaba, en su condicién de Decano,
qué cuando el movimiento estudiantil ha necesitado pedir
permiso para entrar a un aula, si las aulas son de los estudian-
tes. Esta en actas de Consejo Directivo su posicién de que los
estudiantes tienen ese derecho. Se hace una cortesia institu-
cional el pedir permiso para visitar las aulas, pero es desde
el punto de vista de la peticién, del estudiantado. Los estudian-
tes pueden acudir a las aulas. Nunca en el Consejo Directivo
de la Facultad ha habido un solo choque con la representacion
estudiantil; nunca en consejo directivo de la Facultad los es-
tudiantes han planteado cuestiones como las que plantearon
en el documento que distribuyeron el dia de la eleccién y la
vispera. Es importante hacer notar que ellos tienen las instan-
cias para decir las cosas y cuando las tienen no las dicen. La
Facultad en numeros redondos tiene 2.500 funcionarios entre
académicos, administrativos y estudiantes, por lo que obvia-
mente tiene que haber diferencias y disidencias. En esos dias,
posteriores a la eleccion, ha recibido felicitacién de casi todas
las asociaciones estudiantiles: hoy recibié una de la Asocia-
cion Estudiantil de la Escuela de Relaciones Internacionales.
Ciertamente, lo importante es que se han hecho algunos plan-
teamientos, en su opinién, incorrectos. En su opinion, tam-
poco han sabido aprovechar las instancias, aquellos que te-
niéndolas para plantear esos problemas lo puedan hacer y
discutir. Esa situacién, evidente en un pequeno sector del
movimiento estudiantil expresada en la asamblea electoral,
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hace que é! se preocupe por fortalecer obviamente las instan-
cias con la representacion estudiantil, de manera que ellos
tengan opciones mas francas, mas abiertas, mas estrechas
incluso con las instancias de la direccion académica de la
Facultad, para que puedan externar todas sus inquietudes.
Se atreve a decir que la facultad no ha tenido ni una sola
puerta cerrada para nadie, ni para administrativos, nj para
docentes y menos para estudiantes. Siempre han estado
abiertas a los estudiantes. Incluso han tolerado situaciones
de fuerza de los estudiantes de la Escuela de Historia, sin
perjuicio para ellos. Tomaron por la fuerza un local que se
habia dispuesto para los poligrafos de la Facultad. Ellos lo toma-
ron y ahi estan. Tienen un ano de estar ahi y nadie los ha
molestado, nadie los ha inquietado, nadie los ha amenazado.
Se les dijo que se iba a resolver ese problema y se va a
empezar a resolverlo y los estudiantes lo saben. Ahora se va
a ver si lo que se dijo hace un ano, en relacion con ese acto
de fuerza, ellos lo cumplen, es decir si abandonan o no el
local de los poligrafos. Lo importante es que hay voluntad
para resolver problemas y hay voluntad para enfrentarlos.
Considera que la Facultad ha estado presente en los proble-
mas nacionales mas importantes y se tendria que mencionar
en que no ha estado presente, porque la presencia de la Facul-
tad, como la presencia de muchas cosas en la Universidad e
incluso por el movimiento estudiantil mismo a veces se ve
sélo por los manifiestos y no de otra forma. Por lo tanto la
Facultad siempre ha estado en todo, hasta en la Gltima huelga
en La Uruca, de hace pocos dias. Ahi hemos estado. No se
trata s6lo de decir esas cosas, se trata de evaluar aquello mas
importante que los pronunciamientos, como senalaba la se-
nora Secretaria General, en cuanto a los proyectos de exten-
sion. La Facultad tiene proyectos de extension en Sagrada
Familia, muy importantes en Cario Negro, en Santa Barbara
de Heredia, etc., son proyectos que van a la comunidad. El
ano pasado en la Universidad Nacional se reunieron 75 orga-
nizaciones populares, sindicatos, cooperativas en un encuen-
tro a través de la Unidad Coordinadora de Extensién y se
reunieron una gran cantidad, cerca de 60 investigadores y
estudiosos del problema de la historia nacional y de los estu-
diosos de la mamoria popular, en una actividad programada
por el Departamento de Sociologia. Eso es méas importante,
quizas que otras expresiones. La revista de la Escuela de Pla-
nificacién y Promocién Social ciertamente, el afio pasado en
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una Asamblea de esa Escuela manifesté que no estgbamos
dispuestos como decanato a apoya[Ia porgue no hablantco?i;
diciones para el ano pasado. Este ano ma mfest_o que se ehn
el interés de impulsarla y se va a hacer. Cons'u:'iera que ﬁy
que ser consecuente con la situacion y t.'-:l_rnbien en eso ha
sido no sélo consecuente con las palabras, sino con Ios'he'chos
y la realidad misma de la Universidad. Eso ha sido aS|m.|Iado
adecuada, consciente y responsablemente por los funciona-
rios de la Escuela. En la gestion del decanato, la Escuela de
Planificacién y Promocién Social ha sido muy importante y
ha estado permanentemente presente. 'Lla rgfgren_c:a que se
hizo al presupuesto de |& Escuel’a de PlanlfjcaCIon, ciertamente
se tom6 una medida que afect6 momentaneamente el'presu-
puesto. A veces hay que tomar med_:das que afectan circuns-
tancialmente a una unidad académica y se pueden afeqtar a
varias para poder desarrollar equilibradamente el conjunto
de la Facultad. Si se desea hace-r un plan glo.bal como se
pretende, como se ha pretendido siempre, algo tiene que salir
sacrificado. En ese sentido por consenso, por capacldad_(cjie
unidad en la gestion administrativa de la Facultad, han podido
ir resolviendo problemas sin que agudlcep’; sin que creen
crisis y con un apoyo sustantivo en la gestion del de;anqt}o.
No acepta obviamente que haya una ausencia de con uccnton
frente a los problemas académicos en la Facultad. Er*! las actas
de Consejo Directivo perfectamente se puede apreciar lo que
se hace de trabajo. Se han hecho los ajustes correqunc_h:enges
a los planes académicos de distintas unidades, y por |mc|at|v(aj
de las mismas unidades tienen el apoyo global de la Faculta
como se ha podido tambien senalar y como lo ha.pqdldo
demostrar. En cuanto a las discrepancias con el mowmlentc}
estudiantil de la Facultad, a propésito c_h? la asamblea eigctorz:
recién pasada, hay una inquietud manlflegta enuna hoja suel-
ta, de la Asociacion de Estudiantes de lHastorta y de algunos
estudiantes, de la Escuela de Planifi_c..':\cion y del Departamento
de Sociologia, que fueron los que firmaron esa hojr.«}. Eso es
lo visible, lo externable. Sinceramente cuando ha dicho que
él es el principal preocupado por esas cosas, quiere me_mlfesltar
que va a hacer el esfuerzo correpondiente para mejorar las
relaciones con las asociaciones estudl_ar_‘utlles, con los estu-
diantes, de modo que se puedan definir los aspectos que
puedan ser verdad de esa hoja de aquellos que son mentira
y, no sélo de esa hoja sino del quehacer en general de la
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Facultad, que es lo mas importante en donde deben involu-
crarse de manera muy decidida los estudiantes. En la préctica
se han fortalecido instancias para que los estudiantes sean
cada vez mas poderosos. Una discusién que tuvo con los
estudiantes de la Escuela de PLanificacién y Promocién Social
la va a referir para retirarse con ello. En una ocasion reciente-
mente, llegaron al decanato dos estudiantes de la Asociacion,
diciéndole uno de ellos que le presentaba al otro que iba a
ser el representante ante el Consejo Directivo de la Facultad,
pero que llegaba a decirle que ese otro muchacho, no iba a
poder asistir al Consejo Directivo de |a Facultad, por lo que
les manifest6 que entonces para quée lo elegian; si ese es un
puesto que ha costado sangre en el movimiento estudiantil,
si ese es un puesto que en las luchas estudiantiles latinoame-
ricanas se ha ganado con una tradicién de muchos anos, de
combate, de practica estudiantil donde han muerto estudian-
tes desde hace 60 afos, desde Cérdoba. Esa representacion
estudiantil merece ser respetada y merece que el puesto que
se le asigne a un estudiante se cumpla, porque no es un
puesto decorativo, ni es para efectos de curriculum estudiantil.
Les dijo que supusieran que el dia de mafiana el representante
estudiantil llegara a tener un conflicto con él, como Decano,
él podria preguntar que con qué autoridad moral le va a recla-
mar a él como Decano, si nunca ha asistido al Consejo Direc-
tivo de la Facultad y llega a reclamar algo. Ese es un jemplo
de lo que es una mala representacién estudiantil y una mala
concepcion del representante estudiantil y una mala concep-
cion de lo que es el movimiento organizado de los estudiantes.
Obviamente esa no es toda la Asociacién de Estudiantes de
la Escuela de Planificacion y Promocién Social, pero si es el
caso de dos personas que de esa Asociacién llegaron a decir-
selo a él a su oficina. Contra eso se ha opuesto y se seguira
oponiendo; contra esa forma de representacion, asi de etique-
ta. No quiere a estudiantes asi; quiere un estudiante compro-
metido, critico, cuestionador, que critique al Decano, que lo
enfrenten con argumentos, que se involucren también en las
cosas positivas con honradez y las reconozcan también con
honradez y no politiqueramente, con tergiversacion o mentiras.
Considera que la protesta de los estudiantes hay que valorarla,
independientemente de la mayor verdad o mentira que conten-
ga; hay que valorarla y él es el primero que la valora, la estima
y la respeta, sin importar la forma que adquiera. Agradece a
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los senores miembros del Consejo Universitario y al senor rec-
tor, y a la senora Secretaria General la oportunidad que le han
dado de compartir en el Consejo Universitario estos minutos,
aunque en extenso. Considera que ha sido fructifero para todos.

El sefior Rector agradece la visista del sefior Lic. Vladimir
de la Cruz, Decano de la Facultad de Ciencias Sociales.

Se retira el sefior Decano de la Facultad de Ciencias So-
ciales.

Articulo tercero.— ...

Articulo cuarto.— ....

A las once horas se termind la sesion.

Dr. Carlos Araya Pochet Licda. Rose Marie Ruiz Bravo
Rector Presidente Secretaria General
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