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La Direccidn de Extensibén de la Facultad de Ciencias Sociales
hizo llegar a todos los Coordinadores de Extensidn y Directores
de Escuela, Departamento e Instituto, un cuestionario que buscaba
recoger informacidn sobre la conceptualizacidén que cada uno tiene
sobre la extensidn y sus implicaciones, de tal modo que se pueda
conocer el nivel de homogeneidad existente al respecto, como tam-
bién para tener un panorama del estado actual de los proyectos de

‘Extensidn desarrollados por cada Unidad.

Los cuestionarios fueron respondidos por un nfimero parcial de
personas, de ahi que la sintesis de los resultados que luego se
presentan no pueden ser generalizables; sin embargo muestran con

claridad tendencias de opiniones definidase.

A continuacidn detallamos los participantes: Coordinadora de
Extensibn. Escuela de Secretariado Profesional, Director de la Es-
cuela de Economia y Coordinador de Extensidn (por recargo); Coor-
dinador de Extensidn del IDESPO; Coordinador de Extensidén del Ci-
clo Basico, Miembro de la Direccidén Colegiada de Sociologiaj; Coor-
dinadora de Extensibn e Investigacién de Sociologia; Directora In-
terina Departamento de Psicologia y Coordinadora de Extensién del

Departamento de Psicologias

Presentamos seguidamente el resumen de la informacidn recogida.



PARTE I: LA EXTENSION Y SUS CARACTERISTICAS.

1.~ Con relacidn a cbdbmo se conceptualiza la actividad exten-
sionista de la Universidad y la importancia que la misma reviste,
las respuestas fueron bastante diversas, lo que demuestra que no
existe al interior de la Facultad unanimidad de criterios al res-

pecto.

Es entendida sblo como capacitacidén en algunos casos; en otros
como algo mucho mads completo e integral, en el sentido de que €S
a la vez un informar, divulgar, capacitar, asesorar, educar y ac-
tuar; Yy en algunos como cualquier accidn de docencia e investiga-

cidén hacia la Comunidad.

No se dan claras discrepancias con lo estipulado en el Esta-

tuto Orgénico de la Universidad.

Todos sin excepcidn sefialan la importancia de la Extensidn
como forma de acercamiento de la Universidad con la Comunidad Na=-
cional y como forma de intercambiar experiencias, de prestar ser-
vicios a la comunidad y de que con ello se retroalimenten las ac-

tividades de investigacibén y docenciae.

2eo= Relativo a las fallas que se ven en el funcionamiento ac-

tual de la extensién, se plantean también diversas opiniones, des-
de que no se detecta problema alguno hasta la enumeracidén de una
lista de ellos como son: poco apoyo presupuestario, no existencia
de politicas claras en relacidn con la extensidn, tanto a nivel de
la Universidad, como de Facultad y Unidades Académicas; la exten-
sibn alin 1o se considera prioritaria, en la docencia y la investi-

g 4 - .
gacion Seé concentran los esfuerzos; no existencia de cuadros exten-
&

sionistas con experiencia, burocratizacidn del proceso para definir
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proyectos de extensidén j; no intercambio de experiencias(debido tal
‘vez al desarrollo heterogéneo de la extensidn en las Unidades Aca-
démicas); poca claridad de objetivos; no incorporacidén de la ex-
tensibén dentro de los planes de Educacidn Superior, y no estable-
cimiento de la relacidén de ellos con las Instituciones del Esta-
do(ello haria que la extensién sea una actividad marginal, dee=-
vinculada de proyectos hacionales); teorizacidn sobre lo que es
lg.extensién; escaza divﬁlgacién de los proyectos existentes y lo-

gros Obtenidos.

Las primeras dos fallas apuntadas, fueron seflaladas por varias

personas.

3.~ Sobre la definicidén de los sectores de poblacidén hacia
los cuales debia de dirigirse la accidn extensionista, se consi-
derd unénimemente que debia darse &nfasis a la accidn con los sec=-
tores populares, parte ellos de la comunidad nacional, pero caren-
tes de una serie de beneficios, que la sociedad no les brinda. En
algunos casos se especificéd cudles eran estos sectores: obreros,
campesinos, productores nacionales, marginados, minusvdlidos entre

otros.

4.~ Con respecto al tipo de aporte que la Universidad debe
brindar a la comunidad, las respuestas fueron también muy disimi-

les, pero acordes en lo referente al marco general que las inspira.

Vale decir lo que el Estatuto Organico plantea con relacidn
a la transformacidén de la sociedad en vistas a la construccibn de
una sociedad més justa, mAs libre, que dé igualdad de oportunidades
a toda la poblaciébn, de tal modo que se logre el perfeccionamiento

. . . .2 %
de la democracia y la participacion amplia. La especificacidn de
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los aportes de la Universidad fueron hechos en el siguiente sen-
tido: académico, servicios; formar recursos humanos que requiere
el pals, aportar los resultados de las investigaciones y las inno-

vaciones técnicas y cientificas.

5= En lo referente a la participacidn estudiantil dentro
dé la extensidn universitaria hubo también respuestas diferentes,
desde pensar que ella no es una condicidn sin eéqua non para la ex-
tensidn, pues la extensidn es una accibn fundamentalmente orgénica
de la Universidad; hasta considerar que la participacién estudian-
til es fundamental, pues los estudiantes deben aprender-haciendo;
ademés de ser un medio a través del cual el estudiante conozca la
realidad, desarrolle aptitudes, brinde un aporte a la sociedad.
Este segundo tipo de respuesta en general, advierte que debe de
.. tenerse en cuenta el tipo de estudiante en dos sentidos: el pri-
mero, que sdlo debe hacerse con estudiantes de nivel universita-
rio superior; el segundo, dque las actividades de extensibn de es-
tudiantes debe ser incorporados a los Planes Académicos de las di-

ferentes Unidades académicas y dirigidos por profesores.

6.- En relacidén con la participacidén de la Comunidad, es
pricticamente unénime el criterio que se debe de partir de ias ne-
cesidades de la misma y no imponer objetivos que la Universidad
desee cumplir. En ese sentido se.considerg que la Universidad y
la Comunidad deben interactuar en busqgueda de soluciones viables
a las necesidades de la Comunidad, aportando la Universidad todo
él begaje de conocimientos cientificos que posee. Los extensionis-
taé de la Universidad llegan a la comunidad entonces para aprendap
de la experiencia de ésta y defnir en conjunto con ella los proble-

mas, analizarlos ¥y buscar soluciones,
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Uno de los entrevistados agrega algo que parece de importan-
cia, Las Comunidades en general tienen algiin nivel de organiza-
cidén, aunque mea primario o incipiente, la Universidad no debe com-
petir con esa organizacidn, sino mis bien colaborar con ella, de-

sarrollando programas conjuntos.

7e— En lo concerniente a si la extensidn ha sido alimentada
por la docencia y la investigacibn, las opiniones son totalmente
contrarias, algunas personas contestan enféticamente‘que si y otras
que no. Los primeros dan explicaciones en el sentido de que los
docentes son los que hacen investigacidn y extensibén y por ello hay
una relacidn estrecha entre los tres aspectos, o se dice también
que la extensidn no puede desarrollarse si no se progresa en las
otras Areas. Los segundos no especifican con claridad los moti-
vos, argumentan si que algunas Unidades iscadémicas lo han logra-

do, siendo éstas excepciones.

8o~ Acerca de las posibllidades de fortalecer el vinculo do-
cencia-investigacidn-extensidn, todos manifiestan que deben hacer-
se los esfuerzos para lograrla, las vias son algo distintas aunque
no contradictorias., Se sefiala que: 1la.estructura orginica de 1la
Universidad debe facilitar la vinculacién; que se debe concretar
la politica general de cada Area Y sus interrelaciones; que la u-
nidén se lograrid en la medida que se fomznten los pProyectos de ex-
tensidn y se reconozca la importancia de 1la mismaj; que el desarro-
1lo de proyectos conjuntos entre Unidades donde cada una aporte su
especializacibén y su experiencia puede contribuir a ello; que se
parta siempre de las necesidades sentidas por los Erupos sociales

beneficiados y no por imposicidn de los extensionistag,



PARTE II: PROYECTOS DE EXTENSION DE LAS UNIDADES ACADEMICAS.

LSCUELA DE SECRETALARIADO PROFESIONAL:

Objetivos del Proyecto: Actualizar al personal de secretariado de

los diversos organismos piblicos y privados del pais.

Sectores Sociales beneficiados: 30 secretarias

Area GeogrAfica: Provincia de San J6sé, Cantdn Central.

Institucidn apoyada: Patronato Nacional de la Infancia,

Estado del Proyecto: Concluido.

ESCUELA DE ECONOMIii:

Objetivos del Proyecto: Vincularse a las organizaciones, prestar

colaboracibn, lograr transformar.

Sectores Sociales beneficiados: Sindicato de JAPDEVA(1)

Comunidad Nacional(2)

Area GeogrAfica: Limén(1)
Nacional (2)

Organizacibn apoyada: Sindicato de JAPDEVA(1)

Institucidn que colabora: (2) UNED, Canal 13 TV

Estado del Proyecto: (1) Concluido

(2) En proceso

INSTITUTO DE ESTUDIOS SOCIALES EN POBLACION{IDESPO):

Objetivos de los Proyectos: Ahsistencia té&cnica a Instituciones

Pliblicas y Privadas, especialmente en el campo de la poblacidn:
?

Desarrollo conjunto con esas Instituciones de proyectos de Inves
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tigacidn en el campo de poblacidn y de otras variables relaciona-
das directa e indirectamente con este campoj; divulgacidn de temas
de interés nacional en los campos del desarrollo y poblacibn; ca-

pacitacidn en el campo de la investigacibn social y de poblacidn.

Sectores Sociales beneficiados: Instituciones en el Area de: De-~

sarrollo agficola, vivienda, migraciones gerontologia.

Area Geogrédfica: Nacional.

Instituciones apoyadas: Ministerios de: Relaciones Exteriores,

Seguridad Pliblica, Obras Plblicas, Salud, Economia, Cultura, dé

la Presidencia, OFIPLA4AN, Tribunal Supremo de Elecbiones, Universi-
dad de Costa Rica, CSUCa, Caja Costarriccnse del Seguro Social,
INVU, Centro de Orientacidén Familiar, isociacidn Demogréfica Cos-
tarricense,

Estado de los Proyectos: Hay varios concluidos publicados en-3C

folletos editados por IDESPO, Hay varios en trémite.

CICLO BaSICO:

Objetivos de los Proyectos: Tienen dos niveles puesto que parti-

cipan estudiantes en ellos.

Generales: Desarrollar la capacidad creativa, analitica y criti-
ca del estudiante, en la interpretacidn de los problemas fundamen-
tales de la sociedad que vincule el quehacer académico del estudian-
te con su vida socialj desarrollar una labor intégrada, efectiva

y sistemltica de la extensidn con la docencia e investigacidn.

Especificos: Que el estudiante utilice los conocimientos adquiri-

dos a través de las tres Areas en beneficio propio y de las comu-
nidades; que el estudiante tenga una experiencia extensiva y de in-
vestigacidn que contribuya a su propia formacidn y al desarrollo
de los sectores populares; obtener conocimientos bAsicos y directos

de algunas comunidades, sectores sociales, etcC.oe ¥y que &stos a su
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vez participen y conozcan del quehacer universitario.

Sectores Sociales beneficiados: (1) Poblacidn Indigena

(2) Artesanos y Pequefios Industria-

lese

area Geogrlfica: (1) Quitirrici, Distrito del Cantdn de Mora, Pro-
vincia de San José,.

(2) Barva Distrito Central, Provincia de Heredia.

Instituciones ipoyadas: Municipalidades y Asociaciones de Desarro-

1llo Comunal,

Estado de los Proyectos: Conclufdos.

ESCUELA DE SOCIOLOGIA: No tiene proyectos.

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA:

Objetivos de los Proyectos: Son diferentes, seghn el tipdlde pPro=-

yecto, ‘

Te- DEPSUNA- Instituto de Rehabilitacidn Profesicnal.

2.~ Diagnbéstico y Tratamiento de Problemas de Aprendizaje.

.- Capacitacidn de Padres de Familia y Maestros sobre la son-
duccidn de nifios.

4.~ Boletin Informativo.

Sectores Sociales beneficiados:

17e= Instructores y equipo técnico.

2.~ Nifios con dificultades en el aprendizajec.
3.~ Lducadores y padres de familia de BEscuelas marginales,
L_- TInstituciones.

hrea Geogradfica:

1o~ Heredia, cerca Rio Virilla.

2.~ Heredia



3.~ San Pablo de Hemdia y Heredia Centro.

b.- Heredia y San José.

Instituciones Apoyadas:

To= Instituto de Rehabilitacidn Profesional.

2.- Ministerio de Educacidn PUblica y Direccién Subregional de
Heredia,

3.- Ibid punto NQ 2

L.~ Varias Instituciones del Estado.

Estado de los Proyectos: Ninguno ha sido concltifido.

CONCLUSION:

El problema que implica para la extensidn la falta de segui-
miento en las Unidades Académicas de los resultados de la misma,
es que la evaluacidn que puede hacerse tiende a ser més cuantita-
tiva de los insumos de la extensidn. No es posible enfoqar los as-
pectos cualitativos ni evaluar los productos de ella. Para poder
realizar esta tarea es necesario tener idea de la relacidn en cada
proyecto, entre la extensidn y la investigacidén. Es aspiracién
del Consejo de Coordinadores de Extensién de la Fac. de Ciencias
Sociales llegar a un nivel académico en el que no pueda existir
extensidén que no sea precedida o acompaifiada de una investigacidn

0 que no genere conocimientos para la docencia.
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