Carrera de Pedagogia con €nfasis en Educacion Preescolary Primera Infancia — Proyecto 0292-22

Agenda de reunién

Reunidn de carrera 05-2023

Fechay Lunes 20 de febrero 2023 -2 pm
hora

Lugar Virtual:
https://usO2web.zoom.us/|/879750241022pwd=c GNNYkKRZck4wanNMRVJEVWVVK3ZGUT0?

Personas participantes:

1 M.Ed. Ana Lucia Chaves Alvarez Presente
2 | Dra. Ana Maria Herndndez Presente
3 | Dra. Dora Herndndez Vargas Presente
4 | Dra. lleana Castillo Cedeno Presente
5 | M.Ed. Margarita Urdaneta Benavides Presente
6 | M.Ed. Patricia Ramirez Abrahams Presente
7 | Dr. Carlos Rubio Torres Ausente por vacaciones
8 | M.Ed. Sofia Herrera Ausente con justificacion
9 | Dra. Susana Ruiz Guevara Presente
10 | Dra. Rocio Castillo Cedeno Presente
11 | M.Ed. Stephany Esquivel Vargas Presente
12 | M.Sc. Pablo Chaverri Chaves Presente
Agenda:

1. Saludos (5 minutos)
2. Seguimiento de acuerdos (5 minutos)
3. Presentaciéon de propuestas para para CM (30 minutos):

a. Declaracion jurada de estudiantes por evaluacion del desempeno
docente/didlogo (Rocio) (10 minutos)

b. Criterios de asignaciéon para la docencia, perfil docente para el
nuevo plan, estrategias propuestas para que estudiantes y docentes
interioricen el enfoque del nuevo plan (consultar marco nacional de
cudlificacion para las carreras de educacion) (Ana Maria y Susanal)
(10 minutos)

c. Estrategias para la mejora continua (Rocio y Dora) (10 minutos)

4. Discusion y acuerdos (30 minutos)
5. Abordaje de integracion de informacion en plantilla para Acreditacion
(Ana Lucia) y consultas (30 minutos)

a. Video explicativo:
https://us0O6web.zoom.us/rec/share/pLgFJ7oc4sLgdXhwwulLta3Z3kFpXaP2qf79S
IOVRigJ2Ch3CtRSR5DIThMEd-



https://us02web.zoom.us/j/87975024102?pwd=cGNNYkRZck4wanNMRVdEVWVVK3ZGUT09
https://us06web.zoom.us/rec/share/pLqFJ7oc4sLgdXhwwuLta3Z3kFpXaP2qf79SlOVRigJ2Ch3CtRSR5DlTbMEd-E9C.NlAOM5frfmTNdyyh?startTime=1676562384000
https://us06web.zoom.us/rec/share/pLqFJ7oc4sLgdXhwwuLta3Z3kFpXaP2qf79SlOVRigJ2Ch3CtRSR5DlTbMEd-E9C.NlAOM5frfmTNdyyh?startTime=1676562384000
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E9C.NIAOMSfrimTNdyyh?startTime=1676562384000
Cabdigo de acceso: 57Z+p=dY

b. Sitio para subir los avances del CM:
hitps://unaaccr.sharepoint.com/:x:/s/Carrerapreescolaryprimerainf
ancia/EWUIAWIDQBINLH5YzZQpPBDOBvSVcealvrs50bM8eCcJsXg2e=E
OlmFP

c. Pueden ver las presentaciones y los acuerdos tomados sobre cada
una (cada aspecto del compromiso de mejora) en el siguiente
enlace: Aportes al Compromiso de Mejora

6. Ofros:

a. Tiempo para ingresar informacion para el Compromiso de Mejora:
hasta el 13 de marzo

b. Informar sobre colaboracion con Universidad de California en Long
Beach. Visita del 27 al 31 de marzo.

c. Recuento de actividad de induccion de estudiantes nuevos el 20 de
febrero por parte de la DEB.

d. Posibilidad de hacer videos para dar bienvenida a estudiantes.

Notas de la reunion:

En relacion con la declaraciéon jurada de estudiantes por evaluacion del
desempeio docente (Rocio):

Rocio: Al consultar la carpeta sobre la declaracién jurada no habia aun
suficiente  informacion.  Ademds, acordamos consultar sobre la
conveniencia/legalidad de pedir una declaracién jurada al estudiantado
sobre esto.

Ana Lucia: A Ericka Anchia le llaomé la atencién que Bdsica pidiera
declaraciéon jurada contra la entrega de los programas. A la luz de su
observaciéon nos surgid la duda de lo que estamos haciendo en Preescolar
de pedir declaracion jurada del llenado de la evaluacion del desempeno
docente. Kattia manifestd preocupacion al respecto y va a iniciar a
consultar.

Dora: Este es un buen momento para discutir si continuar con la
declaraciéon jurada de los estudiantes en torno a la evaluacion del
desempeno docente.

Rocio: Podriamos fortalecer el didlogo con el estudiantado y eliminar la
declaracion. sEsto es posible?

Ana Lucia: La pauta la ponemos nosotras y definimos. Hemos hablado de
que los compromisos de mejora deben de responder a nuestro contexto.
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Rocio: Yo me puedo encargar de replantear la estrategia, incorporando

algo de la prdctica que si ha funcionado: Pueden ser los comunicados de
los cortes y continuar con el didlogo. Igualmente, los mensajes que se
envian a los profesores recordando los procesos de evaluacion de los

docentes.

e Ana Lucia: Hay varias estrategias: que el estudiontado conozca el
instrumento previamente, quizds un mes antes. Continuar con los didlogos
y seguimiento de los cortes. Podriamos hacer un Zoom con todos los niveles
de la carrera para hablar de la importancia que fiene este proceso. Invitar
a Heidy y a Kattia a la reunidon para que los estudiantes sepan que si se

tfoman decisiones en torno a estas valoraciones.

e Ana Maria: Hay mecanismos institucionales y también debemos de tener
estrategias de carrera. En los reglamentos de la UNA no veo que se deba

hacer la declaracién jurada de la entrega de programas.

e Susana: Me parece que en el caso de la firma sobre la declaraciéon jurada
no implica coaccidon de nada. La declaracion jurada sobre la evaluacion
del desempeno docente si es un tema que podria ser de coaccidén. Se
trata de credibiidad en la evaluacion. Hay muchas percepciones
rondando acerca de un fendmeno. Cuando hacemos firmar a un
estudiante en torno a esto, podria sentirse obligado. Este es también un
tema institucional que se tiene que resolver institucionalmente. Hay que
seguir motivando porque creemos en la evaluacion. Yo les digo a los
estudiantes los cambios que hice a partir de las observaciones que me

hicieron, esto puede ayudar a generar credibilidad en la evaluacion.

e Pablo: En la evaluacion hay una oportunidad de mejora muy grande. La
UNA enfoca el proceso errdneamente, confunde percepcion de los
estudiantes con evaluacion de los aprendizajes. Este instrumento no me
habla de los aprendizajes que construyd el estudiante, es una opinidon

sobre el curso. Deberiamos poder dar fe del perfil del estudiante.

En relacion con las estrategias para la mejora continua (Rocio y Dora):

e Dora: A nosotras como coordinadora anterior y actual de la carrera, nos
corresponde abordar las estrategias de seguimiento de la mejora

continua.

e Rocio: Todas las reuniones en realidad abordan las mejoras, pero he
destacado algunas en las que hemos abordado aspectos concretos de

mejora (ver presentacion en PPT).
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Dora: Se plantean tres sesiones este ano para abordar cambios y mejoras
al plan de estudios. Para el 2024 se plantean cuatro, pero veremos si la
dindmica nos indica otra cosa.

Ana Lucia: Hay una fecha en la vicerrectoria para hacer cambios al plan
de estudios. Se recomienda revisar esa fecha.

En relacion con los criterios de asignacién para la docencia, perfil docente para
el nuevo plan, esirategias propuestas para que estudiantes y docentes
interioricen el enfoque del nuevo plan (Anita y Susana):

Ana Maria: Estos espacios son para tomar decisiones autbnomas como
carrera. A veces los pares externos no conocen nuestro contexto,
entonces debemos tomar decisiones a partir de nuestra dindmica vy
autonomia. En las sesiones que hicimos el ano pasado, respecto de este
tema, hablamos de cdtedras de investigacion, de superar vision
desarticulada, del eje de investigacion hilado al de prdctica. Les habiamos
plateado dos preguntas, a partir de las cuales emerge la importancia de
la capacidad de mediacion pedagdgica, asi como la proyeccion de la
carrera. También las respuestas reportan nuestra necesidad para conocer
los contextos en la Primera Infancia. Se expresd la necesidad de que la
persona académica crezca profesionalmente (algunas de las dreas
senaladas: desarrollo de la gestacion a los 3 anos, como construyen el
aprendizaje los ninos en la Pl.,, manejar teoria pedagdgica, conocer
principales investigaciones y politicas en el dmbito regional y mundial,
aprendizaje en la Praxis, enfoques eco-formativos y éticos, claridad
epistémica, responsabilidad social, pensamiento critico, romper brecha de
género, entre otros). La otra pregunta que les planteamos es qué
necesitamos para crecer y qué necesitan nuestras estudiantes. A esto se
resalté partir de lo bueno y positivo, priorizando las relaciones humanas,
menos tramites administrativos, capacidades de adaptacion y toma de
decisiones, reflexion y criticidad, investigacion, propuesta pedagdgica
desde la observacion, sistematizacion y documentacion, capacidad de
construir, entre otros.

Existen lineas de formaciéon con ejes definidos:



Carrera de Pedagogia con €nfasis en Educacion Preescolary Primera Infancia — Proyecto 0292-22

Tabla 30 Malla Curricular del Bachillerato en Pedagogia con Enfasis en Educacion
Preescol Infancia

lar y Primera

Tabla 32 Malla Curricular de la Licenciatura en Pedagogia con Enfasis en Educacién

Preescolar

X1 Ciclo
Trabajo Final de Graduacion
(0 créditos)

Op! Optativo V (3 créditos)
(3 créditos)

18 créditos 18 créditos
Total 36 créditos

Nota: Elaborada por la Comisién de Redisefio 2018-2019
* Cursas nidulos para el desarrollo del Efe Prictico Pedagégico y el proceso de IP

Susana: En torno a un apartado en el plan de estudios con criterios para la
asignacion de la docencia, me parece que no estamos hablando el
mismo lenguaje que la evaluadora externa. Tenemos procedimientos
como institucion, y quien asigna la carga académica es la Direccion.
Tenemos personal que fue contratado en el marco de una Unidad
Académica, aunque tengamos especialidad y dedicacion en la carrera.
Se propone no incluir esto en el plan de estudios. No es un tema que
necesariomente aporte al proceso formativo. Si estos criterios cambian,
serd muy engorroso cambiar el plan de estudios. Pesamos en orientaciones
para quien organiza la distribucion de las cargas académicas con un
grupo de profesionales que ya estdn definidos. La direccion hace una
distribucion de la carga.
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Algunos criterios que orientan la Distribucion
de carga académica

1. Conocimiento y/o formacion, asi como experiencia en las areas del PE y mas especificamente
en aquellas éreas en las que se ubica el curso o cursos a asignar.

2. Conocimiento y/o formacion, asi como experiencia en los requerimientos de contenido de cada
uno de los cursos para asignar.

3. Evaluaciones del desempefio docente y resultados asociados al curso que se pretende asignar o
bien a otros similares

4. Habilidades de empatia para atencion de las estudiantes de acuerdo con el nivel de la carrera en
que se ubican

5. Participacion en PPAA relacionados con temas de los cursos que se espera asignar

e o

Algunos criterios que orientan la Distribucién
de carga académica

6. Produccion intelectual generada y que guarda relacion con el desarrollo o abordaje del curso o cursos a asignar

7. Participacion activa en la construccion y desarrollo de estrategias que permitan la vinculacion del académico
con la realidad de la PI en espacios formales y no formales.

8. Involucramiento en la gestién y desarrollo del Plan de estudio, desde las estrategias que se desarrollan en la
carrera (Estrategias de integracion de los niveles, Foros, conversatorios, giras pedagégicas, reuniones de nivel,
evaluaciones del plan de estudios, acciones de mejora desde la acreditacion de la carrera)

9. Vinculacién con ONG o gubernamentales, asociadas a las Areas disciplinarias que fundamentan el objeto de
estudio del Plan de Estudios o bien que alimenten el desarrollo propio de los programas de curso.

En su momento, pensamos en bloques de edades por dreas-ejes:
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Teoria Pedagdgica

. Aprendizaje y
Sl L] Desarrollo Infantil
AREAS-EJES

PROCESO

FORMATIVOS

Artey literatura
infantil para el CiC
aprendizaje Pedagdgica

Mediacién

Investigacion

Los cursos estdn organizados por las dreas ejes del plan de estudios.

En términos de linea curricular:

Linea curricular

Es fundamental comprender las orientaciones en tres aspectos:

« Orientacién Epistemolégica: El estudiante construye progresivamente desde su
experiencia, imiento y e integra para ir 1do su imi Se
hace uso de estrategias de interaccién con los contextos, construccion a partir del texto y
la realidad, 6n desde el analisis. APREHENDE

< Orientacién Pedagdgica: Soci ivista del aprend

< Orientacién Curircular: Los cursos e ubican en ejes formativos que van incrementando en

6n, desarrollo, prop joyr

g

Lenguaje comin

Los ejes formativos van incrementando en conocimiento, interaccion, decision,
gestion, desarrollo, propuesta, cambio y reflexion.
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2. Un apartado en el plan de estudios con las estrategias
propuestas para que docentes y estudiantes se interioricen y
lleven a la prdctica los procesos formativos bajo el enfoque del
nuevo plan de estudios.

-Contextualizacion de los estudiantes de primer ingreso

-Contextualizacion de estudiantes en procesos de transicion (Diplomado, Bachillerato y Licenciatura)

-Procesos de acompaiiamiento en los momentos de IP

-Elaboracién de portafolios, documentos, ensayos y otros tipos de documentos, que implican

procesos de reflexion sobre las practicas profesionales y también, registro de lo que sucede en la

realidad

-Giras pedagogicas a contextos de primera infancia, como marco general para desarrollar procesos de
observacion, discusion y propuestas de mediacion pedagégica

-Disefio de propuestas (planes, proyectos) para abordar procesos de mediacion pedagégica.

b LB

Proponemos ayudar al estudiante a conocer qué habilidades tiene para partir
de ahi para su crecimiento.

Posibles estrategias proceso formativo

-Estrategias de Integracion de Nivel

-Participacién de Estudiantes en PPAA y Seminarios desde los proyectos y programas de la
DEB

-Desarrollo de encuentros formativos en la carrera

-*Desarrollo de catedras de discusién sobre los ejes formativos que definen el continuo en la
malla curricular

-Evaluacién permanente del plan de estudios

-Procesos de acompaiiamiento para la construccion de los TFG

A

Debemos trascender el marco del curso y el marco del nivel.

Hacia la construccién o definicion de un
perfil conforme los procesos formativos

En la actualidad se dispone de la siguiente documentacion para regir el proceso de contratacion del
personal:

1. Reglamento de Rectoria, Rectoria Adjunta y Vicerrectorias, articulo 27, inciso u.

2. Reglamento de Contratacion Laboral para el Personal Académico de la Universidad Nacional,
articulos 13 inciso 2, 15, 30 y 35 inciso 2 y sus transitorios.

3. Manual de Procedimientos para la Contratacion Laboral del Personal Académico de la Universidad
Nacional.

-INSTRUCCION UNA-VD-DISC-012-2022.

-INSTRUCCION UNA-RA-DISC-002-2022

> UNA
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Contexto institucional para la construccion
de perfiles conforme procesos formativos

Personal Propietario: las necesidades y definicion del perfil, vinculadas con las areas estratégicas de
conocimiento y 4reas disciplinares que la Unidad Académica define en el marco del Plan Estratégico de
Unidad Académica e institucional, asi como también, en el Plan de Fortalecimiento y Estabilidad del
sector académico.

Personal Interino: la Unidad Académica debe velar por requerimientos bésicos asociados a titulacion,
manejo de idioma, experiencia en investigacion, docencia y extension, asi como también, procesos de
evaluacion profesional. Unido a estos requerimientos se unen otros asociados a las demandas propias del
Plan de Estudios de la carrera y de cada uno de los cursos para el cual se requiere contratar personal en
esta condicién. Bs importante indicar que la persona que demuestra mayor idoneidad, es quién debe ser
contratada para el curso, dependiendo de las especificaciones del mismo y las cualificaciones demostradas,
al momento de ingresar al Registro de personas elegibles. Por otra parte, se otorga al Consejo de Unidad
Académica la posibilidad de generar otros requisitos complementarios a los indicados en el articulo 13 del

. Reglamento de Contratacion Laboral para el Personal Académico

Institucionalmente hay un procedimiento para la contratacion.

3. UN_APARTADO EN EL PLAN DE ESTUDIOS CON EL PERFIL DOCENTE QUE SE
REQUIERE CONFORME A LOS PROCESOS FORMATIVOS

Se proponen ACCIONES y no PERFIL

No cerrar a caracteristicas de Perfil, porque esto puede encasillar y hacer mas
rigido la ejecucidn del plan de estudios

Tomar en cuenta la LINEA CURRICULAR del Plan de estudios, la cual lleva una
linea ascendente- recursiva

Tomar en cuenta las Areas Disciplinares y Sub Areas del Plan de Estudios

Propuesta de Catedras por EJES FORMATIVOS ( Investigacién, Practico,
I Mediacioén)

Creemos que lo que quiere la evaluadora externa es saber cudles son las
caracteristicas del personal que tiene la unidad para que hablemos el mismo
idioma. Esto no estd al alcance de la carrera.

Proponemos generar orientaciones y no criterios, mostrando al SINAES que lo
que es factible para la carrera es hablar de estrategias y acciones para
mejorar la ejecucion del plan de estudios en el proceso formativo. sDeberiamos
tener dreas formativas para comprender un término como “mediacion
pedagdgica”?

e Dora: Serd importante tomar decisiones en torno a lo que Ana Maria y
Susana plantean, podemos expresar nuestras argumentaciones. A mi me
parece que es conveniente asumir la propuesta de ellas en tanto que no
todo el proceso depende de nosotros y ademds incluirlo en el plan de



Carrera de Pedagogia con €nfasis en Educacion Preescolary Primera Infancia — Proyecto 0292-22

estudios representaria hacer cambios que serian muy dificil luego
modificar.

Margarita: Me parece muy adecuado el planteamiento que hacen.
Patricia: A mi también me parece adecuado asumir esto, pero creo que
si seria conveniente generar algunas orientaciones para cuando
debamos generar los perfiles.

Dora: Debido a la hora que es, vamos a pasar al tema “otros” antes de
continuar con la discusion de los puntos. La Division de Educologia nos
invitd a participar con unos pasantes, una de las cuales tiene
especialidad en primera infancia. Su visita serd del 28 al 30 de marzo.
Quisiera saber si fienen interés en algun tema en particular. Ella estard
abordando el tema de educacion inclusiva el miércoles 29 de marzo a
las 5 pm.

Patricia: Considero que puede ser una actividad abierta para toda la
carrera sobre educacion inclusiva. Enviar curriculo para poder analizarlos.
lleana: Serd necesario contar con curriculos para poder plantear algo.
Dora: Subir los anexos a la carpeta con este nombre en el Teams de la
carrerd: Anexos del compromiso de mejora

Susana: Debemos tener una dindmica de trabajo de carrera permanente
que permita que abordar las dreas del Compromiso de Mejora. Se deben
identificar aquellas debilidades en el CM a las que les deberiamos dar
mas trabajo. Dedicar mds tiempo a aquellas areas que son de mdas peso.
Ana Maria: Mapear cudles son aspectos que se requieren abordar el
reunion de carrera en torno al CM.

Acuerdos:

docente:

- Eliminar:

* La estrategia de hacer firmar al
estudiantado una declaracion jurada de
que hizo la evaluacion del desempeno
docente.

- Continuar:

Acuerdos Responsable/s Fecha en Estado
que se
tomo
En relacién con la declaracién jurada de Rocio 20 de En proceso
estudiantes por evaluacion del desempeiio febrero
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* La estrategia de hacer comunicados de
los cortes.

* El didlogo con el estudiantado.

* El envio de mensajes a los profesores
recordando los procesos de evaluaciéon del
desempeno docentes.

- Incluir:

* La estrategia de que el estudiantado
conozca el instrumento previamente (un
mes antes).

* Hacer un Zoom con todos los niveles de la
carrera para hablar de la importancia que
fiene este proceso. Invitar a Heidy y a Kattia
a la reunidn para que los estudiantes sepan
que si se toman decisiones en torno a estas
valoraciones.

* Reportar a los estudiantes los cambios que
se hacen alos cursos a partir de las
evaluaciones del desempeno, para
fomentar la credibilidad del proceso.

En relacién con las estrategias para la Dora 20 de En proceso
mejora continua: febrero
Tener claridad de la fecha limite en que
Vicerrectoria permite plantear cambios all
plan de estudios.

En relacién con los criterios de asignacién Ana Maria y 20 de En proceso
para la docencia, perfil docente para el Susana febrero
nuevo plan, estrategias propuestas para
que estudiantes y docentes interioricen el
enfoque del nuevo plan:

-Generar orientaciones y no criterios,
mostrando al SINAES que lo que es factible
para la carrera es hablar de estrategias y
acciones para mejorar la ejecucién del
plan de estudios en el proceso formativo.
-Acoger todas las recomendaciones
aportadas por Ana Maria y Susana, entre
ellas:

*Proponer acciones y no perfil.

*No cerrar a caracteristicas del perfil,
porgue esto puede encasillar y hacer mds
rigida la ejecucién del plan de estudios.
*Tomar en cuenta la linea curricular del
plan de estudios, la cual lleva a una linea
ascendente-recursiva
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*Tomar en cuenta las dreas disciplinares y
sub dreas del plan de estudios

*Propuesta de cdatedras por ejes formativos
(investigacion, prdctico, mediacién)

Enviar curriculo de pasantes de UCLB para Dora 20 de En proceso
considerar si se fiene interés en algun tema febrero

en particular.

Elementos intfegrados al CM al 13 de marzo | Equipo de 20 de En proceso
Subir los anexos a la carpeta con este académicos febrero

nombre en el Teams de la carrera: Anexos

del compromiso de mejora

Revisar la carpeta de aportes: Aportes al

Compromiso de Mejora

ldentificar aquellas debilidades enelCM a | Ana Luciay 20 de En proceso
las que les deberiamos dar mds trabajo vy Dora febrero

seguimiento permanente. Dedicar mds

tiempo a aquellas dreas que son de mds

peso.

Pedir a Kattia hacer consulta asesoria Ana Lucia 6 de Realizado
juridica sobre pedir declaracion jurada del febrero

estudiantado

Enviar enlace a companeras para que Dora 6 de Realizado
integren lo que han trabajado como febrero

elemento del Compromiso de Mejora,

infegrando los aportes en las discusiones de

carrera

Hacer un espacio en las sesiones de carrera | Dora-Patricia 6 de En proceso
para la presentacién y discusidn sobre febrero

habilidades criticas: Propuesta: Sesion del 8

de mayo

Cada equipo consigna en el Excel el Equipo de 6 de En proceso
componente y dimensién que abordaron, académicos febrero

infegrando anexos. Propuesta: Reservar la

sesion del 20 de febrero para que se

ingrese la informacion. Nueva propuesta:

entrega el 13 de marzo.

En relacion con la estrategia para fortalecer | Ana Lucia 6 de En proceso
la produccioén intelectual: febrero

Integrar las sugerencias que se plantearon

las académicas para proponer una

estrategia de fortalecimiento de la

produccidn intelectual.

En relacién con los encuentros formativos: Rocio e lleana 6 de En proceso
Proponer una estrategia de febrero
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implementacién, evaluacion y
sistematizacion de los encuentros

En relaciéon con el manejo de datos de la
carrera:

Identificar los elementos que deben de
sistematizarse y continuar con la
construcciéon del sitio para manejo de
datos

Dora

6 de
febrero

En proceso

Crear carpeta para que los coordinadores
de nivel suban las declaraciones juradas de
las evaluaciones del desempeno docente
(pendientes 2021 y 2022)

Dora

30 de
enero

Realizado:
Declaraciones

juradas de las
evaluaciones del

desempeno
docente

Subir las declaraciones juradas de las
evaluaciones del desempeno docente del
2021 y 2022

Coordinadores
de carrera 2021
y 2022

30 de
enero

Realizado

En relacién con la estrategia de
seguimiento del eje prdctico en relacién
con los trabajos de nivel:

Proponer una guia de criterios u
orientaciones para la incorporacion del eje
prdctico en la articulacién de nivel

Margarita y
Ana Lucia

30 de
enero

En proceso

En relacidn con la incorporacién de
apartado de habilidades criticas en el plan
de estudios:

-(*) Proponer una base tedrica de qué
entenderemos por habilidades criticas en la
carrera y cudles abordar en cada nivel
-Incluir en la plantilla de articulacion de
nivel un apartado sobre el trabajo con
habilidades criticas

Patriciay
equipo de
habilidades
criticas

30 de
enero

En proceso

En relacién con la definicion del
procedimiento para adquisicion de
material bibliogrdfico:

-Consultar a la BEEC cudl es el
procedimiento que tienen para la
adquisicion de material bibliografico.
-Integrar las referencias bibliograficas
renovadas en la plantilla de articulacion de
nivel.

-Construir una hoja de ruta, estableciendo
los periodos en que los niveles van a
solicitar el material.

Anita e lleana

Dora

Dora

30 de
enero

Realizado:
Enrique enviard
un formulario
esta semana
En proceso

En proceso
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Subir la presentacidén que se hace sobre el
drea del Compromiso de Mejora abordada
en las reuniones de carrera al siguiente
enlace: Aportes al Compromiso de Mejora

Equipo de
académicos

30 de
enero

En proceso

En relacidn con las lecturas en otro idioma:

e Integrar un repositorio de lecturas en
inglés.

e Valorar el nivel de inglés de los
estudiantes para hacer una propuesta
mds pertinente.

o Definir objetivos del acceso al otro
idioma. Ej. Comprension lectora, acceso
a informacién reciente en otros idiomas,
etc.

¢ Irgraduando el tipo de material que se
les suministra a las estudiantes en ofro
idioma en cada uno de los niveles.

e Buscar acercamiento con la Escuela del
Literatura.

(*) Consulta gesto debe infegrarse en el

plan de estudios, de acuerdo con el CM?¢

Dora

23 de
enero

En proceso

En relacién con el perfil del estudiantado

por nivel:

e (*) Integrar las observaciones al perfil del
estudiantado por nivel sugerida por
Patricia Ramirez en el punto 2.

e Hacer archivo con producciones
recientes de los académicos de la
carrera e integrarlo en una carpeta en
Teams.

e (*) Preguntar alas estudiantes
egresadas a dénde estdn laborando,
para aportar al perfil por nivel.

e (*) Infegrar un cargo de administracion
de centros infantiles
(emprendedurismo).

Dora

23 de
enero

En proceso

En relacién con la incorporacién de horas
prdactica en el plan de estudios y
proyeccion de tiempos académicos:

e (*) Igualar las horas registradas en el
plan de estudios para el curso de
prdctica de diplomado y de
bachillerato.

e Trabajar por nivel para integrar las
horas-prdctica en el trabajo de
articulacién de los niveles, de manera
que, especialmente en los cursos finales
de prdactica del diplomado vy el

Margarita

23 de
enero

En proceso
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bachillerato, las estudiantes puedan
tener mds tiempo en campo con los
NINoS.

Incluir en la coordinacién de eventos de la | Dora 23 de Realizado
reunion de carrera del 6 de marzo una enero

actividad interinstitucional entre las

universidades publicas para conmemorar

los 100 anos de Educacién Preescolar con

una Vision Cientifica en Costa Rica.

Valorar con Direccidn si se puede visibilizar | Dora 23 de En proceso
la experiencia de las estudiantes con una enero

certificaciéon de las horas-prdctica para

efectos de competencia laboral.

Compartir en espacio de coordinadores de | Dora 23 de En proceso
carreras la necesidad que se tiene de enero

apoyo con gestiones administrativas (por

ejemplo, con la generaciéon de plantillas

para procesos como redaccién de oficios

de la CTFG o de los cursos de prdctica).

Dorita y Ana Lucia trabajan con el Dora y Ana 16 de En proceso
componente de extension Lucia enero

El 6 de marzo traer ideas sobre Ias fres Equipo de 16 de En proceso
actividades: infercambio coyuntura, académicos enero

seminario estudiantes y conmemoracion

del CIDE. Proponer temas para discutir ese

dia.

Rocio nos envia un cuadro para completar | Equipo de 16 de Realizado
encuentros formativos académicos enero

Completar documento de dos preguntas Equipo de 16 de Realizado
que pide Anita y Susana académicos enero

Enviar a Rocio las declaraciones juradas de | Equipo de 16 de Realizado
las evaluaciones del desempeno docente académicos enero

(personas coordinadoras de los cursos)

Cada nivel se organiza, para ver cudndo se | Equipo de 16 de Realizado
pueden reunir, la coordinadora organiza. académicos enero

(*) Los acuerdos senalados con asteriscos representan propuestas de cambio al plan

de estudios de la carrera.
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