Carrera de Pedagogia con €nfasis en Educacion Preescolary Primera Infancia — Proyecto 0292-22

Agenda y acuerdos de reunion

Reunidn de carrera 09-2023

Fechay Lunes 5 de junio 2023 -2 pm

hora

Lugar Virtual:

https://us02web.zoom.us/j/85276937593?pwd=Nzc3YSIVSFJIZWKNWQTJRNUxCcUtVQTO9

Personas participantes:

1 M.Ed. Ana Lucia Chaves Alvarez Ausente con justificacion
2 | Dra. Ana Maria Herndndez Presente

3 | Dra. Dora Herndndez Vargas Presente

4 | Dra. lleana Castillo Cedeno Presente

5 | M.Ed. Margarita Urdaneta Benavides Presente

6 | M.Ed. Patricia Ramirez Abrahams Presente

7 | Dr. Carlos Rubio Torres Presente

8 | Dra. Susana Ruiz Guevara Presente

9 Dra. Rocio Castillo Cedeno Presente

10 | M.Ed. Stephany Esquivel Vargas

11 | M.Sc. Pablo Chaverri Chaves Ausente con justificacion

Personas invitadas:

1

M.Ed. Heidy Ledn Arce

2 | Patricia Villalobos Vega Presente
Agenda:
Actividad Tiempo
1 | Infroductorios 5 minutos
2 | Espacio con Patricia Villalobos y direccion DEB para definir cémo 1 hora
se manejardn los cambios en los cursos de prdctica (cambios en el
plan de estudios o modificaciéon de las dindmicas de los cursos).
3 | Seguimiento a propuesta de cambios y mejoras al plan de 1 minutos
estudios.
-Apartado de licenciatura
4 | Ofros: 10 minutos
Proxima reunion: 12 de junio — REUNION DE NIVEL
Articular presentacion de integracion de nivel para sesion del 26
de junio.



https://us02web.zoom.us/j/85276937593?pwd=Nzc3YS9VSFJZWkNWQTJRNUxCcUtVQT09
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Resumen de la reunidn:

En la reunidon se discutieron diferentes opciones para cumplir con la normativa de 14
horas por curso y abordar la necesidad de coordinadores y supervisores adicionales
debido a la cantidad de estudiantes en el curso de diplomado. Se presentaron dos
opciones: mantener el curso con redistribuciéon de horas y nombrar a una tercera
persona, o abrir codigos para nombrar a las profesoras acompanantes por grupos de
estudiantes. Se destacd la importancia de evaluar la viabilidad financiera de estas
opciones.

Se mencioné que las profesoras y coordinadoras realizan visitas a escuelas,
seleccionan casos e instituciones y hacen induccién con los directores, pero no tienen
asignado un grupo de estudiantes como las profesoras acompanantes o supervisoras.
Se planted la posibilidad de hacer tres cursos de prdctica en lugar de dos, para
asegurar la presencia de una tercera persona. Se discutid la necesidad de ajustes
curriculares y presupuestarios y la importancia de consultar con las autoridades
correspondientes.

Se menciond la importancia de justificar adecuadamente el medio fiempo vy
coordinacion del curso, asi como la necesidad de analizar la distribucion de horas vy el
impacto en la asignacidon de acompanantes.

Se propuso realizar un andlisis mds profundo considerando la naturaleza del curso, la
propuesta pedagodgica y el aspecto presupuestario. Se sugirid consultar con Galbriela
(Gaby), Kattia y Heidi para evaluar las implicaciones administrativas.

Se destacd la importancia de la claridad en los temas administrativos y académicos y
se sugiri¢ la presencia de al menos una persona encargada de la administraciéon en las
reuniones para resolver problemas.

Se propuso realizar un andlisis reflexivo y examinar el contexto mds amplio antes de
tomar decisiones. Se planted la necesidad de consultar el cronograma para continuar
el debate y se menciond la preocupacion por la practica en horarios especificos y la
diversidad de edades en el plan de estudios.

En conclusion, se planted la necesidad de una tercera persona para acompanar los
cursos de prdctica y se discutieron diferentes opciones y ajustes curriculares vy
presupuestarios. Se resaltd la importancia de consultar a las autoridades
correspondientes y realizar un andlisis mdas profundo antes de tomar decisiones
definitivas.
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Notas de la reunidn:

Infroduccion: Se agradecié a Patricia Villalobos por su apoyo en el proceso del
plan de estudios. Se menciond que se detectd un error en el nombre del plan
de estudios y se estd realizando el frdmite correspondiente para corregirlo.

1.

Abordaje de CAMBIOS EN LOS CURSOS DE PRACTICA:

Espacio con Patricia Villalobos: Se aborda la necesidad de modificar un
curso llamado " Practica pedagodgica desde el nacimiento hasta los tres
anos” y su impacto en la estructura general del plan de estudios.

* Dora pide a Patricia V. que presente panoramas y escenarios
relacionados con el cambio de horas y las diferencias entre el curso de
practica de diplomado y el de bachillerato.

e Patricia Villalobos muestra un cuadro que muestra la diferencia de
créditos y horas entre los dos cursos:

M ! DB 212 | ADOTGa)e PeGagogIco INCUSIVO T T S A T —
Subtotal 17
I = = |
" " DBI 213 Co‘ntextc?s de -a educacion y atencion de la 3 3 aNA) | 3 8 3
primera infancia
1 1l DBI 214 | Lenguaje plastico en la primera infancia 3 3 2(NA)| 3 8 3
I} 1} DBI 215 | Practica pedagdgica del nacimiento a los 3 afios 6 4 (;i) 0 |16 | 16
1l Il DBI 215 | Practica pedagdégica del nacimiento a los 3 6 6 8 2 |16 | 14

afios (Colegiado) Se nombran 1 profesora
coordinadora %2 2 profesores % de tiempo
c/u para supervision

1l 1} DBI 215 | Practica pedagdgica del nacimiento a los 3 6 3 4 9 (R168 7
afios. Se nombra a la profesora
coordinadora y se abren cédigos por grupo

. No. HORAS POR SEMANA*
NIVEL CiCLO CODIGO NOMBRE DEL CURSO CREDITOS T p g | HT | HD
de 5 o 6 estudiantes, para vincular a la
profesora supervisora de practica.
I I DBI 216 Relacnfn‘es Interpersonales en los procesos 3 3 2(NA) | 3 3 3
pedagogicos
Il 1l OPT Optativo | 3 3 2 3 8 3
Subtotal 18
TOTAL DE CREDITOS DEL DIPLOMADO 71

Patricia Villalobos presenta dos opciones de redistribucidon de horas para
cumplir con la normativa de 14 horas por curso.

Se discute la necesidad de coordinadores y supervisores adicionales
debido a la cantidad de estudiantes en el curso de diplomado.
Margarita menciona que siempre hay tres personas para acompanar a
los estudiantes en el curso de diplomado debido a los desplazamientos y
la cantidad de estudiantes.
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« Se confirma que el profesor coordinador no asume la supervision de
estudiantes.

« Se discuten dos opciones para abordar el problema de la distribucién de
horas docentes y supervisidon de estudiantes.

e Margarita y Ana Maria mencionan que, como profesoras y
coordinadoras, realizan visitas a escuelas, seleccionan casos e
instituciones y también hacen induccién con los directores utilizando
diferentes medios. Sin embargo, senalan que no tienen asignado un
grupo de estudiantes como lo tienen las profesoras acompanantes o
sUpervisoras.

« Patricia Villalobos explica que la primera opcidon es mantener el curso
con las caracteristicas actuales y redistribuir las horas docentes para
nombrar a una tercera persona que supervise a los estudiantes. Para
esto, se necesita que las autoridades asignen un tiempo completo para
la coordinacion y supervision de estudiantes. Patricia plantea que esta
opcidn es curricularmente viable y administrativamente factible, pero se
requiere encontrar la ruta adecuada para el nombramiento de esa
tercera persona.

« Dora pregunta silas seis horas de teoria se refieren a la profesora tutora
con medio tiempo.

« Pdairicia Villalobos explica que las horas de teoria se reportan para poder
nombrar al profesor coordinador y cumplir con el total de horas del curso,
pero no implica restar horas al curso. Patricia menciona que se reportan
las horas de contacto del profesor para poder asignar las horas de teoria
al profesor coordinador.

« Dora fambién pregunta sobre la determinaciéon del tiempo de los
profesores

« Patricia Villalobos explica que se basa en las horas de prdctica del curso.
En el caso especifico mencionado, el profesor tiene cuatro horas de
contacto, pero en su nombramiento se reportan diez horas debido a que
es 1/4 de tiempo. Esto marca la jornada de nombramiento del
profesorado por curso.

« Patricia Villalobos plantea que la opcidn en color verde implica alorir
codigos para nombrar a las profesoras acompanantes y mantener a la
profesora del curso con medio tiempo. Explica que esta opcion implicaria
abrir un cédigo por grupo de estudiantes y nombrar a cada profesora
acompanante en esos codigos. Esto se ha implementado en ofras
unidades académicas y simplifica el proceso administrativo. Patricia
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concluye la discusion presentando las dos opciones: mantener el curso
con redistribucion de horas y nombrar a una tercera persona sin alterar la
estructura curricular, o abrir cédigos para nombrar a las profesoras
acompanantes por grupos de estudiantes. También menciona que esta
misma distribucion se aplicaria al curso de bachillerato.

« Se continUa discutiendo las opciones planteadas para solucionar la
situacion.

« lleana expresa su preferencia por la opcidon verde, que implica contratar
a dos profesores de 1/4 de tiempo, basdndose en la experiencia previa
de Ana Maria y ella misma. Sin embargo, enfatiza la importancia de
contar con la presencia de Gaby para evaluar la viabilidad financiera de
esta opcion y evitar comprometer futuras gestiones. lleana también
menciona que Heidi y Gabriela deberian haber sido invitadas para
obtener su perspectiva.

« Dora aclara que se invité a todas, pero los procesos se cruzaron y algunas
personas Nno pudieron asistir. Propone llevar las posturas a Gaby y
solicitarle su opinidn sobre la opcidn verde y cdmo se financiaria.

« Susana comenta que, segun su entendimiento, el profesor del curso tiene
medio tiempo y se asignan fres acompanantes para los estudiantes.
Plantea la necesidad de repensar el enfoque de la prdctica pedagdgica
y considerar la posibilidad de dos cursos, uno tedrico y otro prdactico,
para poder dar seguimiento adecuado a los estudiantes.

« Patricia Villalobos presenta una perspectiva curricular y propone hacer
un hibrido entre las opciones planteadas. Sugiere nombrar a una tercera
persona con un codigo de prdactica para cubrir las necesidades
adicionales de estudiantes. Destaca la importancia de consultar con
Gaby para evaluar la viabilidad financiera y menciona la necesidad de
ajustar el proceso de evaluacion docente. Patricia también menciona
que la practica de diplomado se elimind en los primeros y segundos
ciclos, pero todos los cursos tienen un componente prdctico.

e Margarita y Dora contindan discutiendo sobre la necesidad de una
tercera persona para acompanar los cursos de prdctica. Margarita
enfatiza la complejidad de estos cursos y la dificultad de que dos
profesoras acompanantes puedan realizar un seguimiento adecuado a
un grupo de 20 estudiantes. Ella menciona que las profesoras
acompanantes dedican mucho tiempo y esfuerzo a las prdcticas,
realizando visitas a las instituciones, retroalimentacion y devoluciones
semanales a cada estudiante.
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» Margarita fambién menciona que la figura de coordinacién es hibrida, y
no solo se limita a tareas administrativas, sino que también implica la
planificaciéon del curso y la elaboracion de propuestas pedagdgicas.
Destaca la importancia de garantizar una tercera persona que pueda
apoyar y acompanar a las estudiantes durante las practicas.

o Dora continta la discusion planteando la posibilidad de hacer tres cursos
de prdctica en lugar de dos, para asegurar la presencia de una tercera
persona. Se pregunta sobre los cambios curriculares que esto implicaria y
si serian factibles dentro del plan de estudios existente. Dora menciona
que es importante evaluar las ventajas y dificultades de cada opcidn en
términos curriculares y presupuestarios.

« Patricia Villalobos interviene para explicar que, en términos curriculares,
solo se necesitarian ajustes en la estructura del curso de prdcticay
redistribucion de las horas. Indica que la opcidn celeste seria similar al
curso de Trabajo de Fin de Grado (TFG) y sugiere que se podrian crear
tres cursos de prdctica para asegurar la tercera persona. Sin embargo,
destaca que se necesitaria contar con el presupuesto adecuado para el
nombramiento del personal necesario. Patricia también menciona la
importancia de incluir en el acuerdo de modificacion curricular la
proyeccion presupuestaria para asegurar los recursos necesarios. Explica
que la parte administrativa debe analizar cuidadosamente el
presupuesto y garantizar que haya fondos disponibles para nombrar al
personal adicional requerido.

e Enresumen, en esta parte de la reunidn se discute la necesidad de una
tercera persona para acompanar los cursos de prdctica. Se plantean
diferentes opciones y se resalta la importancia de realizar ajustes
curriculares y garantizar el presupuesto necesario para asegurar la
presencia de la tercera persona.

« Patricia Ramirez expresa su preocupacién sobre la distribucion de horas
del curso y su impacto en la asignacion de acompanantes. Menciona
que, si el curso se reduce a siete horas, podria implicar que se nombren
menos acompanantes, lo cual le genera temor. Destaca que, en tiempos
dificiles, es importante considerar el costo y la economia de horas.

« Patricia Villalobos explica que este asunto es de ejecucién administrativa
y requiere un acuerdo. Indica que el curso de Practica Pedagdgica
necesita 3/4 de tiempo mds para su ejecucion y nombrar a los profesores
acompanantes. Aclara que el objeto de estudio y la naturaleza del curso
son los que garantizan esta necesidad de fiempo.
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« Patricia Ramirez plantea la duda sobre qué horas garantizan ese 1/4 de
tiempo adicional y silas 16 horas ya establecidas cumplen ese requisito.

« Patricia Villalobos responde que la naturaleza del curso y el objeto de
estudio son los que garantizan esta distribucion de tiempo. Sugiere que se
revisen los reglamentos de distribucion de jornada para comprender
como se distribuyen las horas en diferentes cargas docentes.

« Rocio menciona que deben analizar las opciones disponibles y hacer un
andlisis considerando la naturaleza del curso y la propuesta pedagdgica.
Destaca la importancia de considerar el aspecto presupuestario y sugiere
que no sea solo un acuerdo lo que determine la asignacion de horas,
sino un andlisis mdas profundo. Sugiere que Patricia pueda retirarse y que
el grupo confinle con el andlisis de las opciones planteadas.

« Patricia Villalobos menciona que cuando se refiere a "acuerdo”, se trata
de un acuerdo de asamblea, donde lo aprobado debe ejecutarse y ser
responsable en la planificacion para que el presupuesto alcance.
Destaca la necesidad de justificar adecuadamente el medio tiempo y
coordinacion del curso que no es Prdctica Profesional Supervisada.
Menciona que esto requerird convencer vy justificar por qué se necesita
esa asignacion de tiempo. También senala que se puede abrir un
subcodigo para asignar el cuarto extra de tiempo si es necesario.

o Dora plantea la pregunta sobre si el curso requiere de un codigo
adicional y si este debe estar en el plan de estudios.

« Patricia Villalobos menciona que, si el curso ha sido ejecutado con medio
tiempo adicional, se puede seguir utilizando el mismo enfoque y, en caso
de ser necesario, se puede abrir un subcddigo para asignar el cuarto de
tiempo adicional a las personas necesarias.

« Rocio explica que se le dieron 4 horas al profesor coordinador, pero solo
quedan 12 horas de las 16 disponibles. Estas 12 horas se distribuyeron en
tres horas por observador, incluyendo a la coordinadora. Se organizé de
esta manera: 4 horas para la coordinadora y 3 horas distribuidas entre
cuatro personas.

« Patricia Villalobos pregunta si todas las asignaturas fueron nombradas
con 4 horas.

« Rocio confirma que si, como si fueran un curso de fres horas.

« lleana interviene para explicar que antes la profesora a cargo del curso
tenia medio tiempo, pero a partir del ciclo pasado Ana Lucia asumid la
coordinacion y también el acompanamiento de estudiantes. lleana
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menciona gue sintid mds peso como acompanante en comparacion
con ofras ocasiones debido a estas responsabilidades adicionales.

« Patricia Villalobos comenta que la figura administrativa ya existe, y
propone preguntar a las autoridades como se puede aumentar el medio
tiempo a la persona que coordina el curso. Sugiere que se valore la
propuesta y se decida si se requieren las tres o cuatro personas en el
futuro.

« Dora menciona que ha hablado con Kattia sobre el tema y les urge
proceder rdpidamente. Propone que Gaby, Kattia y Heidi valoren las
implicaciones administrativas de las dos propuestas y se realice una
socializacion posterior para tomar una decision final.

« Paitricia Villalobos aclara que el tema no es solo administrativo, sino que
estd relacionado con la ejecucion del plan de estudios. Destaca que la
propuesta que hizo no altera la estructura ni afecta el desarrollo del perfil
profesional.

o Dora senala que hay otros cambios que se han estado anotando y que la
carrera debe someterse a un proceso de revisidon. Menciona la inclusion
del proceso de licenciatura en el plan de estudios y la necesidad de
hacer cambios para cumplir con la normativa.

« Susana expresa su preocupacion por la falta de claridad en los temas
administrativos y académicos. Sugiere que al menos una de las tres
personas encargadas de la administracion deberia estar presente en
reuniones para resolver este tipo de problemas. Menciona que esta falta
de claridad ha llevado a malentendidos y a que se digan cosas que
podrian evitarse. Considera que es importante advertir con anticipacion
cuando se presenten temas administrativos especificos.

o Dora propone realizar un andlisis mas infegral y menciona que envio la
minuta a todas las personas involucradas, pero no sabia quiénes asistirian
a la reunidon hasta el Ultimo momento. Sugiere que podrian reunirse
primero con Gabriela (Gaby) y luego hacer otra sesidén para analizar mds
a fondo los procesos y dindmicas de las practicas.

« Rocio comenta que no hay dos opciones claras, sino tres, y que la
propuesta presentada por Patricia no soluciona el problema principal
que inicid la discusion. Rocio destaca la importancia de examinar el
contexto mdas amplio y considerar las implicaciones curriculares y
pedagdgicas de los cambios propuestos. Propone realizar un andlisis
reflexivo antes de tomar decisiones.
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Dora destaca la necesidad de tomar una decisidén y consultar el
cronograma para continuar el debate.

Abordaje de SEGUIMIENTO A PROPUESTA DE CAMBIOS Y MEJORAS AL
PLAN DE ESTUDIOS:

Margarita expresa su preocupacioén por la practica de 3 a 8 y como
afecta a los estudiantes que desean trabajar con ninos mMds pequenos.
Sugiere la posibilidad de abrir nuevas propuestas en todos 10s grupos
etarios y analizar la efectividad del curso de diplomado en préctica uno.
Ana Maria fambién comparte su preocupacion por la contradiccion que
surge al tener un plan de estudios que abarca desde bebés hasta ninos
de 6 anos, lo cual dificulta que los estudiantes puedan hacer la prdctica
en todas las edades.

Margarita menciona estrategias para evitar que los estudiantes renuncien
a su trabajo, como hacer intercambios con otras companeras o utilizar
guarderias para trabajar con grupos heterogéneos.

Dora interviene y menciona la complejidad de la situacion, resaltando la
importancia de que los estudiantes pasen por todos los grupos de edad
para completar su perfil formativo. Sugiere revisar el plan de estudios a
largo plazo, ajustando el creditaje de algunos cursos y creando un curso
nuevo. Propone que mientras tanto, se mantenga la practica como se
venia haciendo y se busque una solucién curricular.

Susana apoya la idea de mantener la prdctica como estd en el corto
plazo y sugiere hacer prdacticas menos complejas en cada ano, utilizando
fotografias, videos y otros medios para demostrar el aprendizaje. Propone
crear un curso en cada nivel que cierre el ano y demuestre lo que han
aprendido los estudiantes.

Dora agrega que se podrian dedicar unos dias de la reunion general
para analizar el proyecto de carrera y el plan de mediano plazo,
abordando los temas del desarrollo profesional y la evaluacion del plan
de estudios de manera escalonada.

Oftros:
Dora infroduce dentro de la planificacion que habrd que hacer la
necesidad de generar perfiles de la carrera.
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Susana expresa su confusion acerca de para qué se necesitan los perfiles
y sugiere que la direccidn se encargue de ese frabagjo.

Dora aclara que su propuesta no es construir perfiles por curso, sino hacer
un andlisis por drea para conocer la ubicacidon de cada profesor y
obtener diferentes opiniones que puedan contribuir al mapeo vy las
propuestas concretas.

Susana menciona que este enfoque se asemeja a lo que ella y Anita
hicieron con el plan de mejoramiento.

Dora reconoce esto y plantea la posibilidad de enfocarse en la
elaboracion del plan de estudios en el primer ciclo y dejar el andilisis de
otros elementos para el segundo ciclo.

Ana Maria tfambién comparte su frustraciéon por la carga de frabajo y la
falta de tiempo para pensar, evaluar y reflexionar adecuadamente. Ella
destaca la importancia de priorizar el plan de estudios y sugiere que la
carrera se dedigue a una valoracion exhaustiva del mismo.

Dora reconoce las preocupaciones planteadas y estd de acuerdo en
que se debe priorizar y hacer menos para evitar el agotamiento. Ella
propone hacer cambios en el plan de estudios, como abordar el tema de
Margarita y realizar andlisis graduales en lugar de intentar abarcar todo
de una vez.

Ana Maria coincide con la necesidad de priorizar y expresa su frustracion
por la cantidad de tareas adicionales y la falta de tiempo.

En general, la discusidon se centra en la necesidad de establecer prioridades y
evitar la sobrecarga de trabajo, especialmente en relacion con el plan de
estudios y la reflexion académica. También se menciona la dindmica
cambiante de la universidad y la falta de apoyo administrativo en algunas

dreas.

Adjuntos:

1.
2.
3.
4

Escenarios propuestos por Patricia Villalobos

Apartado de licenciatura para integrar al plan de estudios.

Oftros cambios propuestos al plan de estudios
UNA-VD-OFIC-590-2023 Informe de Vicerrectoria de Docencia sobre
cambio de nombre del plan de estudios

Cronograma de carrera V.11

10
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Acuerdos:

Acuerdos Responsable/s Fecha en Estado
que se tomé
Mantener el plan de estudios como estd Dora 5 de junio Realizado
planteado actualmente, no intfroduciendo (se convers6 con
cambios para los cursos de prdctica adn. '(;’ed_'ri%c'o:ee' 4
, . P junio 'y
Se esperard a espacios de andlisis del plan mantienen las 4
de estudios para hacer una valoracion profesoras
integral. Hablar con la direccién para observadoras en
asegurar la participaciéon de 4 profesoras clipiemeee).
observadoras en la prdctica del
Diplomado, tal como se venia haciendo.
Integrar los siguientes cambios en el plan Dora 5 de junio En proceso
de estudios: (se enviard correo
-Ampliar las edades para la practica de para que se inicie
. . el proceso de
bachillerato para que las estudiantes cambio en
puedan trabajar con ninos del nacimiento coordinacién con
a los 8 anos. la VD)
-Apartado de licenciatura en el plan,
solicitado por VD.
-Cambios identificados durante la
construccion del Compromiso de mejora
indicados en esta tabla de acuerdos.
-Otros cambios menores en nombres de
cursos gque se han detectado defectuosos
Comunicar a la direccién y subdireccién la | Dora 5 de junio Realizado
necesidad de espacios para el andlisis del (se comunicé ala
plan de estudios durante el Il ciclo 2023. direccion
personalmente el
7 dejunioy ala
subdireccion por
mensaje el 5 de
junio). Se hard
cartaala
direcciéon y
subdireccién en
relacién con esto.
Enviar a los académicos el documento Dora (envio) y | 29 de mayo | Realizado
UNA-VD-OFIC-329-2023 MARCO DE académicos Se adjunta al
CUALIFICACION para lectura, asi como el de la carrera gg‘gg;e Sl
documento adjunto de Primera Infancia. (lectura)
Incluir el andlisis del Marco Nacional de Dora 29 de mayo | Readlizado

Cudlificacion en las reuniones de carrera.

Se incluyd en las
semanas del 3 al
14 de julio

11
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Redlizar los perfiles de carrera en el Dora con 29 de mayo | En proceso

contexto de la construccién del perfil de participacion de

elegibles. Vence: 15 de junio acadeémicos de

carrerda
Enviar correo a los académicos con Dora 29 de mayo | Realizado
propuesta de espacios en cursos para la Se envia correo a
e = académicos con el

evaluacion del desempeno docente. Dar asunto: Fwd: EB -

espacio en una de las sesiones de cada Informacioén sobre el

curso elegido aqui al 2 de julio. Ef;?fc?c?; el
Desempeno
Docente | Ciclo 2023
el 1 de junio

Enviar listado de habilidades criticas y Patricia 29 de mayo | Readlizado

matriz de trabajo para analizar su presencia Se adjunta al

en los cursos. envio de la minuta
08-2023

Hacer una propuesta de evaluacion del Dora 29 de mayo | En proceso

plan de estudios desde el 2020 e incluir el

andlisis de habilidades criticas. Presentarlo

en una préxima reunioén.

Ir trabajando en la matriz de habilidades Todos los 29 de mayo | En proceso

criticas presentado por Patricia. académicos

Organizar la actividad con estudiantes Dora 29 de mayo | En proceso

graduados: 25 de sefiembre, fomando en

cuenta los aportes de las académicas

Plantear la ruta de seguimiento de Dora 29 de mayo | En proceso

estudiantes graduados e insercién laboral

Heidy para coordinaciéon acciones de

cooperacion

Invitar a la reunion de académicos del 5 de | Dora 8 de mayo Realizado

junio a Patricia Villalobos, quien aportard

diferentes escenarios. En la reunion se

tomard la decision de cambiar si el plan de

estudios o modificar la gestiéon de los cursos.

Enviar distribucion de horarios del ll ciclo a | Dora 8 de mayo Realizado

los profesores para que los profesores

envien sus aportes.

Pasar la exposicion del compromiso de Dora y Ana 8 de mayo Realizado

mejora para la reunion del lunes 29 de Lucia *Se modiifica el

mayo cronograma de
carrerda

Continuar aportando al documento de Todos los 8 de mayo En proceso

propuesta de cambios al plan de estudios: académicos

Oftros cambios propuestos al plan de

estudios.docx para abordar en reunién de

carrera del 5 de junio.

Hacer cambios en el cronograma de Dora 17 de abril Realizado
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carrera para la actividad del 29 de mayo

Invitar a Patricia Villalobos de reuniéon de
carrera del 8 de mayo

Dora

17 de abril

Realizado

Incluir en el plan de estudios solo las
modalidades actualmente trabajadas.

Dora

17 de abril

Realizado

Coordinar como abordar las fres
modalidades de TFG que se han
recomendado incluir posteriormente.

Dora

17 de abril

Pendiente

Invitar a estudiantes (incluyendo graduados
y egresados) a actividad del 24 de mayo
organizada por el proyecto de Literacidad.

Dora y Ana
Maria

17 de abril

Realizado

Continuar aportando al documento de
propuesta de cambios al plan de estudios:
Oftros cambios propuestos al plan de
estudios.docx

Todos los
académicos

17 de abril

En proceso

Enviar correos especificos a los académicos
para seguimiento de los acuerdos en torno
al compromiso de mejora (se retomard en
sesidon del 28 de agosto).

Dora

17 de abril

Pendiente

En relacién con la declaracién jurada de
estudiantes por evaluacion del desempeiio
docente:

- Eliminar:

* La estrategia de hacer firmar al
estudiantado una declaracion jurada de
gue hizo la evaluacién del desempeio
docente.

- Continuar:

* La estrategia de hacer comunicados de
los cortes.

* El didlogo con el estudiantado.

* El envio de mensajes a los profesores
recordando los procesos de evaluacién del
desempeno docentes.

- Incluir:

* La estrategia de que el estudiantado
conozca el instrumento previamente (un
mes antes).

* Hacer un Zoom con todos los niveles de la
carrera para hablar de la importancia que
tiene este proceso. Invitar a Heidy y a Kattia
a la reunién para que los estudiantes sepan
gue si se toman decisiones en torno a estas
valoraciones.

* Reportar a los estudiantes los cambios que

Rocio

20 de
febrero

En proceso

Realizado

Realizado
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se hacen alos cursos a partir de las
evaluaciones del desempeno, para
fomentar la credibilidad del proceso.

En relacion con las estrategias para la
mejora continua:

Tener claridad de la fecha limite en que
Vicerrectoria permite plantear cambios all
plan de estudios.

Dora

20 de
febrero

Realizado
Fecha limite:
18 de agosto

En relacién con los criterios de asignacion
para la docencia, perfil docente para el
nuevo plan, estrategias propuestas para
que estudiantes y docentes interioricen el
enfoque del nuevo plan:

-Generar orientaciones y no criterios,
mostrando al SINAES que lo que es factible
para la carrera es hablar de estrategias y
acciones para mejorar la ejecucién del
plan de estudios en el proceso formativo.
-Acoger todas las recomendaciones
aportadas por Ana Maria y Susana, entre
ellos:

*Proponer acciones y no perfil.

*No cerrar a caracteristicas del perfil,
porque esto puede encasillar y hacer mds
rigida la ejecucion del plan de estudios.
*Tomar en cuenta la linea curricular del
plan de estudios, la cual lleva a una linea
ascendente-recursiva

*Tomar en cuenta las dreas disciplinares y
sub dreas del plan de estudios

*Propuesta de cdtedras por ejes formativos
(investigacioén, practico, mediacion)

Ana Maria y
Susana

20 de
febrero

En proceso

Enviar curriculo de pasantes de UCLB para
considerar si se tiene interés en algun tema
en particular.

Dora

20 de
febrero

Realizado

Elementos intfegrados al CM al 13 de marzo
Subir los anexos a la carpeta con este
nombre en el Teams de la carrera: Anexos
del compromiso de mejora

Revisar la carpeta de aportes: Aportes al

Compromiso de Mejora

Equipo de
académicos

20 de
febrero

Realizado

Identificar aquellas debilidades en el CM a
las que les deberiamos dar mds trabajo y
seguimiento permanente. Dedicar mds
tiempo a aquellas dreas que son de MdAs

Ana Luciay
Dora

20 de
febrero

En proceso
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peso.

Pedir a Kattia hacer consulta asesoria
juridica sobre pedir declaracién jurada del
estudiantado

Ana Lucia

6 de febrero

Realizado

Enviar enlace a companeras para que
infegren lo que han trabajado como
elemento del Compromiso de Mejora,
infegrando los aportes en las discusiones de
carrera

Dora

6 de febrero

Realizado

Hacer un espacio en las sesiones de carrera
para la presentacién y discusidon sobre
habilidades criticas: Propuesta: Sesion del 8
de mayo

Dora-Patricia

6 de febrero

En proceso

Cada equipo consigna en el Excel el
componente y dimensidon que abordaron,
infegrando anexos. Propuesta: Reservar la
sesion del 20 de febrero para que se
ingrese la informacién. Nueva propuesta:
entrega el 13 de marzo.

Equipo de
académicos

6 de febrero

Realizado

En relacién con la estrategia para fortalecer
la produccioén intelectual:

Integrar las sugerencias que se plantearon
las académicas para proponer unad
estrategia de fortalecimiento de la
produccién intelectual.

Ana Lucia

6 de febrero

En proceso

Se realizé el
documento
Recopilaciéon
de normas
para
publicacién
en revistas

En relacién con los encuentros formativos:
Proponer una estrategia de
implementacién, evaluacion y
sistematizacion de los encuentros

Rocio e lleana

6 de febrero

En proceso

En relaciéon con el manejo de datos de la
carrera:

Identificar los elementos que deben de
sistematizarse y confinuar con la
construccion del sitio para manejo de
datos

Dora

6 de febrero

En proceso

Crear carpeta para que los coordinadores
de nivel suban las declaraciones juradas de
las evaluaciones del desempeno docente
(pendientes 2021 y 2022)

Dora

30 de enero

Realizado:
Declaraciones

juradas de las
evaluaciones

del desempefio
docente

Subir las declaraciones juradas de las

Coordinadores

30 de enero

Realizado
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evaluaciones del desempeno docente del
2021 y 2022

de carrera
2021 y 2022

En relacién con la estrategia de
seguimiento del eje prdctico en relacion
con los trabajos de nivel:

Proponer una guia de criterios u
orientaciones para la incorporacion del eje
prdctico en la articulacion de nivel

Margarita y
Ana Lucia

30 de enero

En proceso

En relacidn con la incorporacién de
apartado de habilidades criticas en el plan
de estudios:

-(*) Proponer una base tedrica de qué
entenderemos por habilidades criticas en la
carrera y cudles abordar en cada nivel
-Incluir en la plantilla de articulacion de
nivel un apartado sobre el trabajo con
habilidades criticas

Patriciay
equipo de
habilidades
criticas

30 de enero

En proceso

En relacién con la definicion del
procedimiento para adquisicion de
material bibliogrdfico:

-Consultar a la BEEC cudl es el
procedimiento que tienen para la
adquisicién de material bibliogrdfico.
-Integrar las referencias bibliograficas
renovadas en la plantilla de articulacion de
nivel.

-Construir una hoja de ruta, estableciendo
los periodos en que los niveles van a
solicitar el material.

Anita e lleana

Dora

Dora

30 de enero

Realizado:
Enrique
enviard un
formulario esta
semana

En proceso

En proceso

Subir la presentacidén que se hace sobre el
drea del Compromiso de Mejora abordada
en las reuniones de carrera al siguiente
enlace: Aportes al Compromiso de Mejora

Equipo de
académicos

30 de enero

Realizado

En relacidn con las lecturas en ofro idioma:

e Integrar un repositorio de lecturas en
inglés.

e Valorar el nivel de inglés de los
estudiantes para hacer una propuesta
mads pertinente.

o Definir objetivos del acceso al ofro
idioma. Ej. Comprension lectora, acceso
a informacién reciente en otros idiomas,
etc.

e Irgraduando el tipo de material que se

les suministra a las estudiantes en otro

idioma en cada uno de los niveles.

Buscar acercamiento con la Escuela del

Dora

23 de enero

En proceso
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Literatura.
(*) Consulta sesto debe integrarse en el

plan de estudios, de acuerdo con el CM?

En relacién con el perfil del estudiantado Dora 23 de enero | En proceso
por nivel:
o (*) Integrar las observaciones al perfil del
estudiantado por nivel sugerida por
Patricia Ramirez en el punto 2.
e Hacer archivo con producciones
recientes de los académicos de la
carrera e intfegrarlo en una carpeta en
Teams.
e (*) Preguntar a las estudiantes
egresadas a donde estdn laborando,
para aportar al perfil por nivel.
e (*) Integrar un cargo de administracion
de centros infantiles
(emprendedurismo).
En relacién con la incorporacion de horas Margarita 23 de enero | En proceso
prdctica en el plan de estudios y
proyeccion de tiempos académicos:
e (*) Igualarlas horas registradas en el
plan de estudios para el curso de
prdctica de diplomado y de
bachillerato.
e Trabajar por nivel para integrar las
horas-prdctica en el trabajo de
articulacién de los niveles, de manera
que, especialmente en los cursos finales
de prdctica del diplomado vy el
bachillerato, las estudiantes puedan
tener mds tiempo en campo con los
NiNoS.
Incluir en la coordinacion de eventos de la | Dora 23 de enero | Readlizado
reunién de carrera del 6 de marzo una
actividad interinstitucional entre las
universidades pUblicas para conmemorar
los 100 anos de Educacién Preescolar con
una Vision Cientifica en Costa Rica.
Valorar con Direccidn si se puede visibilizar Dora 23 de enero | En proceso
la experiencia de las estudiantes con una
certificacion de las horas-prdctica para
efectos de competencia laboral.
Compartir en espacio de coordinadores de | Dora 23 de enero | En proceso

carreras la necesidad que se tiene de
apoyo con gestiones administrativas (por
ejemplo, con la generacion de plantillas

17



Carrera de Pedagogia con €nfasis en Educacion Preescolary Primera Infancia — Proyecto 0292-22

para procesos como redacciéon de oficios
de la CTFG o de los cursos de prdctica).

Dorita y Ana Lucia trabajan con el Dora y Ana 16 de enero | Realizado
componente de extension Lucia

El 6 de marzo traer ideas sobre las fres Equipo de 16 de enero | Realizado
actividades: intercambio coyuntura, académicos

seminario estudiantes y conmemoracion

del CIDE. Proponer temas para discutir ese

dia.

Rocio nos envia un cuadro para completar | Equipo de 16 de enero | Realizado
encuentros formativos académicos

Completar documento de dos preguntas Equipo de 16 de enero | Realizado
que pide Anita y Susana académicos

Enviar a Rocio las declaraciones juradas de | Equipo de 16 de enero | Realizado
las evaluaciones del desempeno docente académicos

(personas coordinadoras de los cursos)

Cada nivel se organiza, para ver cudndo se | Equipo de 16 de enero | Realizado

pueden reunir, la coordinadora organiza.

académicos

(*) Los acuerdos senalados con asteriscos representan propuestas de cambio al plan

de estudios de la carrera.
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